PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : ARDIANSYAH, ST., MT

NIP : 19860625 201001 1 012

Pangkat/Golongan : Pembina (IV/a)

Jabatan : Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang

Kabupaten Bengkalis
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : KASMARNI, S.Sos., MMP
Jabatan . Bupati Bengkalis
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang sesuai
dengan lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang di perlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Bengkalis, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama

BUPATI BENGKALIS KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM

DAN PE

KASMARNI, S.So0s., MMP

™



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
KABUPATEN BENGEKALIS

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA SASARAN TARGET
1 2 3 4
1 | Tersedianya aksesibilitas Infrastruktur Panjang Infrastruktur jalan poros dan
antar kawasan, antar daerah dan antar ljembatan dalam-kondisi baik 576,104 Km
wilayah.
Persentase luas kawasan bebas banjir
81.10%
2 |Tertatanya ka:asﬁ;l’;mmhman yang Persentase jumlah rumah tangga yang|
2 A% memperoleh layanan pengolahan 61.73%
air limbah domestik S
Persentase rumah tangga yang 63.03%
mendapatkan akses air bersih ey
Persentase garis pantai rawan abrasi 20.30%
yang terlindungi infrastruktur i
Jumlah Unit Air Baku dalam kondisi =
baik S Unit
Persentase Daerah Irigasi dalam kondisi
baik 73.49%
3 | Terwujudnya pembangunan kawasan )
berwawasan lingkungan hidup Persentase kesesuaian rencana 90.00%
pembangunan dengan RTRW
4 Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja
Predikat Akuntabilitas Kinerja BB

KASMARNI, 5.80s., MMP

NO PROGRAM  ANGGARAN
1 |Program Pengelolan Sumber Daya Air Rp. 32,345,562,000.00
2 |Program Pengelolaan dan Rp. 77,783,503,562.00
Pengembangan Sistem Penyediaan Air
Minum
3 |Program Pengembangan Sistem dan Rp. 3,260,552,000.00
Pengelolaan Persampahan Regional
4 |Preogram Pengelolaan dan Rp. 11,086,332,000.00
Pengembangan Sistem Air Linbah
5 |Program Pengelolaan dan Rp. 42,442 714,000.00
Pengembangan Sistem Drainase
6 |Program Penataan Bangunan Gedung Rp. 56,156,759,000.00
7 |Program Penyelenggaraan Jalan Rp. 437,624,385,989.00
8 |Program Pengembangan Jasa Kontruksi Rp. 1,296,533,000.00
9 |Program Penyelenggaraan Penataan Rp. 1,584,195,000.00
Ruang
Pihak Kedua
BUPATI BENGKALIS




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUGENG SANTOSO, ST., MT

NIP » 19721028 200312 1 003

Pangkat/Golongan : Pembina (IV/a)

Jabatan . Kepala Bidang Sumber Daya Air Dinas Pekerjaan Umum dan

Penataan Ruang Kabupaten Bengkalis

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama :  ARDIANSYAH, ST., MT

NIP : 19860625 201001 1 012

Pangkat/Golongan : Pembina (IV/a)

Jabatan : Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kabupaten
Bengkalis

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang di perlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Bengkalis, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama

KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN KEPALA BIDANG SUMBER DAYA/AIR DINAS
RUANG KABUPATEN BENGKALIS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
KABUPATEN BENGKALIS

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 |Tersedianya infrastruktur jalan wilayah Jumlah unit air baku dalam 1 Unit
dalam kondisi baik. kondisi baik
Panjang garis pantai rawan 9 Km
abrasi yang terlindungi
Panjang garis pantai rawan 2 Km
abrasi yang terlindungi
Persentase Daerah Irigasi dalam 2 450
kondisi baik -
5 Tertatanya kawasan permukiman yang Persentase luas kawasan bebas 294,
berkualitas banjir
NO KEGIATAN ANGGARAN (Rp)
Pengelolaan SDA dan Bangunan Pengaman Pantai pada Wilayah Sungai (WS) dalam 1
L (satu) Daerah Kabupaten/Kota Rp 19,101,642:500
9 Pengembangan dan Pengelolaan Sistem Irigasi Primer dan Sekunder pada Daerah R 5.976.739.500
" Irigasi yang Luasnya dibawah 1000 Ha dalam 1 (satu) Daerah Kabupaten/Kota P ’ S
Pengelolaan dan Pengembangan Sistem Drainase yang Terhubung Langsung dengan Rp 40,320,654,000

Sungai dalam Daerah Kabupaten/Kota
Jumlah Rp 65,399,036,000

Bengkalis, Januari 2023

KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM KEPALA BIDANG SUMBER DAYA AIR
DAN PENATAAN-R ANG KABUPATEN BENGKALIS DINAS PEKERJAAN UMUM




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . RANDY MAIJESTICA, ST., MT

NIP ;19851205 201503 1 004

Pangkat/Golongan : Penata (lll/c)

Jabatan :  Kepala Bidang Cipta Karya Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan

Ruang Kabupaten Bengkalis

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama :  ARDIANSYAH, ST., MT

NIP ¢ 19860625 201001 1 012

Pangkat/Golongan : Pembina (IV/a)

Jabatan :  Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kabupaten
Bengkalis

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang di perlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Bengkalis, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama

KEPALA DINAS PEKERIAAN UMUM DAN KEPALA BIDANG CIPTA KARYA
. L UMUM DAN PENATAAN
BENGKALIS

NIP. 19851205 201503 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
KABUPATEN BENGKALIS

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 |Tertatanya kawasan permukiman yang Persentase Rumah Tangga yang 63.03%
berkualitas. mendapatkan akses air bersih R

Persentase Sistemn Pengelolaan

0,
Persampahan Regional R

Persentase Jumlah Rumah

93.81%
Tangga yang Memproleh Layanan i
Persentase bangunan gedung 35%
0
yang layak
NO KEGIATAN ANGGARAN (Rp)
1. Pengelolaan dan Pengembangan Sistem Penyediaan Air Minum (SPAM) di Daerah Rp 77,783,503,562
Kabupaten /Kota
2. Pengembangan Sistem dan Pengelolaan Persampahan di Daerah Kabupaten/Kota Rp 3,260,552,000
3. Pengelolaan dan Pengembangan Sistem Air Limbah Domestik dalam Daerah Rp 11,086,332,000
Kabupaten/Kota
i S P ;
4. Penyelenggaraan Bangunan Gedung di Wilayah Daerah Kabupaten/Kota, Pemberian Rp 50,974,523,000

Izin Mendirikan Bangunan (IMB) dan Sertifikat Laik Fungsi Bangunan Gedung

Jumlah Rp 143,104,910,562

Bengkalis, Januari 2023

KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM KEPALA BIDANG CIPTA KARYA
DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN BENGEALIS AAN
" DAN PENAT ATEN BENGKALIS
nus PEKRR 'l “
DIH !EHITIMI HU i DIHI'E
‘iii;ii% u"
L ALYRBUA2 & !




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama ¢ IRJAUZI SYAUKANI, ST., M.IP

NIP ;19710316 200007 1 001

Pangkat/Golongan : Pembina (IV/a)

Jabatan . Kepala Bidang Pembangunan Jalan dan Jembatan Dinas Pekerjaan

Umum dan Penataan Ruang Kabupaten Bengkalis

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama . ARDIANSYAH, ST., MT

NIP ;19860625 201001 1 012

Pangkat/Golongan : Pembina (IV/a)

Jabatan :  Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kabupaten
Bengkalis

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang di perlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi. :

Bengkalis, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN KEPALA BIDANG PEMBANGUNAN JALAN DAN
PENATAAN RUANG KABUPATEN BENGKALIS JEMBATAN DINAS PEKERJAAN UMUM DAN

PENATAAN RUANG KABUPATEN BENGKALIS

011012 00007 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
KABUPATEN BENGKALIS

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 |Tersedianya infrastruktur jalan wilayah Rasio panjang jalan dalam kondisi 25 Km
dalam kondisi baik. baik
NO KEGIATAN ANGGARAN (Rp)
1. Penyelenggaraan Jalan Kabupaten/Kota Rp 359,759,904,000

Jumlah Rp 359,759,904,000

Bengkalis, Januari 2023

KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM KEPALA BIDANG PEMBANGUNAN JALAN DAN JEMBATAN
DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN BENGKALIS DINAS PEKERJAAN UMUM
AN-RUANG KABUPATEN BENGKALIS




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ISRUYADI, S.8T

NIP ;19731023 199603 1 001

Pangkat/Golongan : Pembina (IV/a)

Jabatan . Kepala Bidang Pemeliharaan Jalan dan Jembatan Dinas Pekerjaan

Umum dan Penataan Ruang Kabupaten Bengkalis

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : ARDIANSYAH, ST., MT

NIP ;19860625 201001 1 012

Pangkat/Golongan : Pembina (IV/a)

Jabatan :  Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kabupaten
Bengkalis

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang di perlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Bengkalis, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama

KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN KEPALA BIDANG PEMELIHARAAN JALAN DAN
JEMBATAN DINAS PEKERJAAN UMUM DAN
0 .-’-

NIP. 19860625 201001 1 012




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
KABUPATEN BENGKALIS

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
2 3 4
1 |Tersedianya infrastruktur jalan wilayah Rasio panjang jalan dalam kondisi baik
i~ 25 Km
dalam kondisi baik.

NO KEGIATAN ANGGARAN (Rp)

1. Penyelenggaraan Jalan Kabupaten/Kota Rp 77,828,481,989

Jumlah Rp 77,828,481,989

Bengkalis, Januari 2023

KEPALA BIDANG PEMELIHARAAN JALAN DAN JEMBATAN
(S PERERFHAN UMUM
DAN PENAT AR "’\‘i‘ PATEN BENGKALIS




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  BUDI REZEKI, S.Kom

NIP : 19720308 199703 1 003

Pangkat/Golongan : Penata Tk.I (lll/d)

Jabatan :  Kepala Bidang Jasa Konstruksi Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan

Ruang Kabupaten Bengkalis

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama 1 ARDIANSYAH, ST., MT

NIP © 19860625 201001 1 012

Pangkat/Golongan : Pembina (IV/a)

Jabatan :  Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kabupaten
Bengkalis

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang di perlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Bengkalis, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama

KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN KEPALA BIDANG JASA KONSTRUKSI DINAS
PENATAAN RUANG KABUPATEN BENGKALIS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
KABUPATEN BENGKALIS

NO SASARAN PROGRAM /KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA

TARGET

1 2

3

1 |Meningkatnya akuntabilitas kinerja

Persentase pelaksanaan
penunjang urusan pemerintah
yang dilaksanakan di Dinas
Pekerjaan Umum dan Penataan
Ruang

100%

2 |Tersedianya infrastruktur jalan wilayah
dalam kondisi baik.

Persentase peningkatan SDM
jasa konstruksi

100%

Persentase peningkatan layanan
SIPJAKI

100%

NO KEGIATAN

1. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

2. Penyelenggaraan Pelatihan Tenaga Terampil Konstruksi

3. Penyelenggaraan Sistem Informasi Jasa Konstruksi Cakupan Daerah Kabupaten/Kota

KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM
DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN BENGKALIS

Jumlah

Bengkalis,

ANGGARAN (Rp)

Rp 9,629,384,000
Rp 806,069,000
Rp 490,464,000
Rp 10,925,917,000
Januari 2023

KEPALA BIDANG JASA KONSTRUKSI
DINAS PEKERJAAN UMUM
DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN BENGKALIS




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RATIJUSLIYANTI, ST

NIP 19840727 200903 2 009

Pangkat/Golongan : Penata Tk. | (lli/d)

Jabatan : Kepala Bidang Tata Ruang Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan

Ruang Kabupaten Bengkalis

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama :  ARDIANSYAH, ST., MT

NIP 1 19860625 201001 1 012

Pangkat/Golongan : Pembina (IV/a)

Jabatan . Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kabupaten
Bengkalis

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang di perlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Bengkalis, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama

KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN KEPALA BIDANG TATA RUANG DINAS
PENATAAN RUANG KABUPATEN BENGKALIS UM DAN PENATAAN RUANG




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
KABUPATEN BENGKALIS

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 |Terwujudnya pembangunan kawasan berwawasan Terlaksananya koordinasi dan
lingkungan hidup sinkronisasi rencana tata ruang
pemanfaatan ruang untuk 90%
investasi dan pembangunan
daerah
Peningkatan peran masyarakat 1 Kegiatan
dalam penataan ruang
Terlaksananya koordinasi dan
sinkronisasi rencana tata ruang
pemanfaatan ruang untuk 1 Tahun

investasi dan pembangunan

daerah
Terlaksananya koordinasi-
koordinasi pelaksanaan penataan 30 Koordinasi
ruang
5 |Tertatanya kawasan permukiman yang Persentase bangunan gedung yang 35%
berkualitas layak
NO KEGIATAN ANGGARAN (Rp)
Penetapan Rencana Tata Ruang Wilayah (RTRW) dan Rencana Rinci Tata Ruang (RRTR) Rp 749,038,000
Kabupaten /Kota
2. Koordinasi dan Sinkronisasi Perencanaan Tata Ruang Daerah Kabupaten/Kota Rp 173,910,000
3. Koordinasi dan Sinkronisasi Pemanfaatan Ruang Daerah Kabupaten/Kota Rp 397,370,000
4. Koordinasi dan Sinkronisasi Pengendalian Pemanfaatan Ruang Daerah Kabupaten/Kota Rp 262,977,000

Jumlah Rp

Bengkalis, Januari 2023

1,584,195,000

KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM KEPALA BIDANG TATA RUANG

DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN BENGKALIS DINAS PEKERJAAN UMUM

DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN BENGKALIS




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akun tabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . DESY SYAMPUTRI, S.E

NIP ;19811227 200701 2 004

Pangkat/Golongan : Penata Muda Tk. | (lll/b)

Jabatan :  Kepala Sub Bagian Keuangan dan Perlengkapan Pada Sekretariat

Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kabupaten Bengkalis
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama :  ARDIANSYAH, S.T., M.T

NIP ;19860625 201001 1 012

Pangkat/Golongan : Pembina (IV/a)

Jabatan »  Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kabupaten
Bengkalis

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang di perlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Bengkalis, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN DAN
RUANG KABUPATEN BENGKALIS PERLENGKAPAN PADA SEKRETARIAT DINAS

PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
KABUPATEN BENGKALIS

—

V il :Ju}'w;ﬁ"
DAN PENATAAN RUANG
» 7 e AN 0 2
%@ oAlTK. 1 (111/b)
OEMGNRV @'/ 200701 2 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
KABUPATEN BENGKALIS

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 |Meningkatnya akuntabilitas kinerja Persentase terlaksananya pembuatan
laporan dalam satu tahun 100%

Persentase administrasi keuangan dalam
satu tahun 100%

Persentase terlaksananya penunjang
urusan pemerintah yang dilaksanakan di
Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan

100%
Ruang

Persentase terlaksananya penunjang
urusan pemerintah yang dilaksanakan di
Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan

100%
Ruang

Persentase pelaksanaan penunjang
urusan pemerintah yang dilaksanakan di
dinas pekerjaan umum dan penataan 100%
ruang

Persentase pelaksanaan penunjang
urusan pemerintah yang dilaksanakan di
Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan
Ruang

100%

Persentase pelaksanaan penunjang
urusan pemerintah yang dilaksanakan di
Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan 100%
Ruang

Persentase pelaksanaan penunjang
urusan pemerintah yang dilaksanakan di
dinas pekerjaan umum dan penataan 100%
ruang

Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat

4 Dokumen
Daerah

Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan

Bul
Tunjangan ASN 95 Orang/Bulan

Jumlah Dokumen Pengamanan Barang

Milik Daerah SKPD 100 Dalmmen
Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugas dan

Fungsi vang Mengikuti Pendidikan dan 160 Orang
Pelatihan

Jumlah Paket Komponen Instalasi

Listrik /Penerangan Bangunan Kantor yang 6 Paket
Disediakan

Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan

Kantor yang Disediakan 31 Paket
Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang 076 Paket

Disediakan




Jumlah Paket Barang Cetakan dan

Penggandaan yang Disediakan 16'Pekes

Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan

Peraturan  Perundang-Undangan  yang 4 Dokumen

Disediakan

Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat

Koordinasi dan Konsultasi SKPD 200 Laporan

Jumlah Paket Mebel yang Disediakan )
26 Unit

Jumlah Unit Sarana dan Prasarana Gedung

Kantor atau Bangunan Lainnya yang 23 Unit

Disediakan

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat

Menyurat 2000 Laporan

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa

Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 5 Laporan

vang Disediakan

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa

Pelayanan Umum Kantor yang Disediakan 2 Laporan

Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau

Kendaraan Dinas Jabatan vang Dipelihara .

dan dibayarkan Pajaknya =0 Yt

Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau

Lapangan yang Dipelihara dan dibayarkan )

Pajak dan Perizinannya 20 Unit

Jumlah Sarana dan Prasarana Gedung

Kantor atau Bangunan Lainnya yang 5 Tinit

1

Dipelihara/Direhabilitasi

2
o
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SUB KEGIATAN

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
Pengamanan Barang Milik Daerah SKPD

Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik /Penerangan Bangunan Kantor

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang- undangan

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Pengadaan Mebel

Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas

atau Kendaraan Dinas Jabatan

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas

Operasional atau Lapangan

ANGGARAN (Rp)

522,965,000
11,840,481,560
043,174,000
1,031,195,000
9,832,000
382,919,300
25,540,000
95,921,100
107,500,000
1,856,153,000
350,798,500
1,036,827,000
1,895,398,000
674,262,000
1,807,300,000

145,000,000

1,417,900,000




18. Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya Rp 1,123,737,000

Jumlah Rp 25,266,903,460

Bengkalis, Januari 2023

KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM SUB BAGIAN KEUANGAN DAN PERLENGKAPAN PADA SEKRETARIAT DINAS
DAN PENATAAN KABUPATEN BENGEKALIS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN BENGKALIS




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akun tabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . HAGUSTIZIA, S.T.M.T

NIP ;19760808 200701 1 006

Pangkat/Golongan : Penata Tk. | (lll/d)

Jabatan :  Kepala Upt Workshop Kecamatan Bukit Batu Dinas Pekerjaan Umum

dan Penataan Ruang Kabupaten Bengkalis
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama :  SUGENG SANTOSO, S.T., M.T

NIP ;19721028 200312 1 003

Pangkat/Golongan : Pembina (IV/a)

Jabatan :  Kepala Bidang Sumber Daya Air Dinas Pekerjaan Umum dan

Penataan Ruang Kabupaten Bengkalis

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang di perlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Bengkalis, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama

KEPALA BIDANG SUMBER DAYA AIR DINAS KEPALA UPT WORKSHOP KECAMATAN BUKIT
PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG BATU DINAS PEKERJAAN UMUM  DAN
KABUPATEN BENGKALIS PENATAAN RUANG KABUPATEN BENGKALIS

ety




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
KABUPATEN BENGKALIS

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 |Tersedianya infrastruktur jalan wilayah Jumlah unit air baku dalam kondisi —_—
dalam kondisi baik. baik .
Panjang garis pantai rawan abrasi
yang terlindungi infrastruktur 2 Km
Panjang garis pantai rawan abrasi
yang terlindungi infrastruktur 2 Km
Panjang Seawall dan Bangunan
Pengaman Pantai Lainnya yang 25 Meter
Dibangun
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp)
1. Pembangunan Seawall dan Bangunan Pengaman Pantai Lainnya Rp 342,257,500
Jumlah Rp 342,257,500
Bengkalis, Januari 2023

KEPALA BIDANG SUMBER DAYA AIR
DINAS PEKERJAAN UMUM

s

KEPALA UPT WORKSHOP KECAMATAN BUKIT BATU
DINAS PEKERJAAN UMUM
DAN PENATAAN RUANGKABUPATEN BENGEKALIS
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akun tabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . MUSTAFA, A. Md

NIP ;19710311 199703 1 007

Pangkat/Golongan : Penata (lli/c)

Jabatan . Kepala Upt Laboratorium Kecamatan Bengkalis Dinas Pekerjaan

Umum dan Penataan Ruang Kabupaten Bengkalis
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : SUGENG SANTOSO, S.T., M.T

NIP ;19721028 200312 1 003

Pangkat/Golongan : Pembina (IV/a)

Jabatan 1 Kepala Bidang Sumber Daya Air Dinas Pekerjaan Umum dan

Penataan Ruang Kabupaten Bengkalis

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang di perlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Bengkalis, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA BIDANG SUMBER DAYA AIR DINAS KEPALA UPT LABORATORIUM  KECAMATAN
PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG BENGKALIS DINAS PEKERJAAN UMUM DAN

KABUPATEN BENGKALIS PENATAAN RUANG KABUPATEN BENGKALIS




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
KABUPATEN BENGKALIS

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 |Tersedianya infrastruktur jalan wilayah Jumlah unit air baku dalam kondisi 1 Unt
dalam kondisi baik. bailk 3
Panjang garis pantai rawan abrasi
yang terlindungi infrastruktur 2 Km

Panjang garis pantai rawan abrasi
yang terlindungi infrastruktur 2 Km

Jumlah Unit Air Baku yang

Direhabilitasi A
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp)
1. Rehabilitasi Unit Air Baku Rp 430,280,000
Jumlah Rp 430,280,000

Bengkalis, Januari 2023

KEPALA BIDANG SUMBER DAYA AIR KEPALA UPT LABORATORIUM KECAMATAN BENGEKALIS
DINAS PEKERJAAN UMUM DINAS PEKERJAAN UMUM
DAN PENATAAN KABUPATEN BENGKALIS DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN BENGEKALIS
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akun tabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama ¢ RIKKI KURNIAWAN, ST

NIP : 19850929 201903 1 002

Pangkat/Golongan : Penata Muda (lll/a)

Jabatan :  Plt. Kepala Upt Workshop Kecamatan Bengkalis Dinas Pekerjaan

Umum dan Penataan Ruang Kabupaten Bengkalis

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA,

Nama : RATIJUSLIYANTI, ST

NIP ¢ 19840727 200903 2 009

Pangkat/Golongan :  Penata TK I (lIl/d)

Jabatan :  Kepala Bidang Tata Ruang Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan

Ruang Kabupaten Bengkalis

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang di perlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi

Bengkalis, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA BIDANG TATA RUANG PLT. KEPALA UPT WORKSHOP KECAMATAN
DINAS PEKERIAAN UMUM DAN PENATAAN BENGKALIS DINAS PEKERJAAN UMUM DAN

RUANG KABUPATEN BENGKALIS PENATAAN RUANG KABUPATEN BENGKALIS




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
KABUPATEN BENGKALIS

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 Tertatanya kawasan permukiman yang Persentase bangunan gedung yang 35%
berkualitas layak '

Jumlah Penyelenggaraan Penerbitan
Persyaratan Bangunan Gedung (PBG),
Sertifikat Laik Fungsi (SLF), peran Tim

100 Doku
Brofesi.  Ahi {TPA), Péendatasn g ot
Bangunan Gedung, serta
Implementasi SIMBG
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp)

Penyelenggaraan Penerbitan Izin Mendirikan Bangunan (IMB), Sertifikat Laik
1. Fungsi (SLF), Peran Tenaga Ahli Bangunan Gedung (TABG), Pendataan Bangunan Gedung, Rp 540,936,000
serta Implementasi SIMBG

Jumlah Rp 540,936,000

Bengkalis, Januari 2023

KEPALA BIDANG TATA RUANG PLT. KEPALA UPT WORKSHOP KECAMATAN BENGKALIS
DINAS PEKERJAAN UMUM DINAS PEKERJAAN UMUM
DAN PENATAAN RUANGEKABUPATEN BENGKALIS DAN PENATAAN RUANGKABUPATEN BENGKALIS




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akun tabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . EDIKURNIAWAN, S.T

NIP ;19820616 201503 1 001

Pangkat/Golongan : Penata (lll/c)

Jabatan :  Pejabat Fungsional Teknik Pengairan Ahli Muda Bidang Sumber Daya
Air Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kabupaten
Bengkalis

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : SUGENG SANTOSO, 5.T., M.T

NIP 119721028 200312 1 003

Pangkat/Golongan : Pembina (IV/a)

Jabatan 1 Kepala Bidang Sumber Daya Air Dinas Pekerjaan Umum dan

Penataan Ruang Kabupaten Bengkalis

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang di perlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Bengkalis, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA BIDANG SUMBER DAYA AIR PEJABAT FUNGSIONAL TEKNIK PENGAIRAN

AHLI MUDA BIDANG SUMBER DAYA AIR DINAS

ANG
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RU PEKERIAAN UMU DAN PENATAAN RUANG
KABUPATENBENGKALIS KABUPAFEN BENGHALIS
]
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
KABUPATEN BENGKALIS

NO SASARAN PROGRAM /KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 Tersedianya infrastruktur jalan wilayah Jumlah unit air baku dalam kondisi
dalam kondisi baik. baik 1¥ait
Panjang garis pantai rawan abrasi
yang terlindungi infrastruktur 2 Km

Panjang garis pantai rawan abrasi
yang terlindungi infrastruktur 2 Km

Persentase Daerah Irigasi dalam 2,459
kondisi baik i

Jumlah  Rencana  Teknis dan
Dokumen Lingkungan Hidup untuk

1 Doku
Konstruksi Air Tanah dan Air Baku xR
yang Disusun
Jumlah Pintu Air/Bendung 3 Tni
Pengendali Banjir yang Dibangun =
Jumlah Rencana  Teknis dan
Dokumen Lingkungan Hidup untuk
. : i 1 Dokumen
Konstruksi Irigasi dan Rawa yang
Tersusun
Persentase luas kawasan bebas 2%
2 Tertatanya kawasan permukiman yang s
berkualitas Jumlah Outline F.’lan pada Kawasan 4 Dokimen
Genangan yang Disusun
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp)
1. Penyusunan _Rencana Teknis dan Dokumen Lingkungan Hidup untuk Konstruksi Air Rp 281,108,000
Tanah dan Air Baku
2. Pembangunan Pintu Air/Bendung Pengendali Banjir Rp 1,098,480,000
5 Penyusunan Rencana Teknis dan Dokumen Lingkungan Hidup untuk Konstruksi Irigasi Rp 128,286,000
' dan Rawa
4, Penyusunan Outline Plan pada Kawasan Genangan Rp 998,546,000
Jumlah Rp 2,506,420,000

Bengkalis, Januari 2023

KEPALA BIDANG SUMBER DAYA AIR PEJABAT FUNGSIONAL TEKNIK PENGAIRAN AHLI MUDA
DINAS PEKERJAAN UMUM BIDANG SUMBER DAYA AIR DINAS PEKERJAAN UMUM
DAN PENATAAN KABUPATEN BENGKALIS AB EN BENGEKALIS




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akun tabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AGUS SYUKRI, S.T

NIP ;19700826 200312 1 002

Pangkat/Golongan : Penata TK.I (lll/d)

Jabatan . Pejabat Fungsional Teknik Pengairan Ahli Muda Bidang Sumber Daya
Air Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kabupaten
Bengkalis

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : SUGENG SANTOSO, S.T., M.T

NIP ¢ 19721028 200312 1 003

Pangkat/Golongan : Pembina (IV/a)

Jabatan . Kepala Bidang Sumber Daya Air Dinas Pekerjaan Umum dan

Penataan Ruang Kabupaten Bengkalis

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang di perlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Bengkalis, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama

KEPALA BIDANG SUMBER DAYA AIR DINAS PEJABAT FUNGSIONAL TEKNIK PENGAIRAN
PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG AHLI MUDA BIDANG SUMBER DAYA AIR DINAS
KABUPATEN BENGKALIS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG

KABUPATEN BENGKALIS




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
KABUPATEN BENGKALIS

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 |Tersedianya infrastruktur jalan wilayah Jumlah unit air baku dalam kondisi
dalam kondisi bailk. baik i
Panjang garis pantai rawan abrasi
yang terlindungi infrastruktur 2 Km

Panjang garis pantai rawan abrasi
yang terlindungi infrastruktur 2 Km

Persentase Daerah Irigasi dalam
2.45%
kondisi baik

Panjang Bangunan Perkuatan Tebing

: 1.092 Meter
yang Dibangun
Panjang Sungai yang
Dinormalisasi/Direstorasi $dim
Jumlah Daerah Irigasi Rawa yang 3 Unit
Direhabilitasi
Jumlah Jaringan Irigasi Rawa yang
Dioperasikan dan Dipelihara 1 Unit
Jumlah Unit Air Baku yang 1 Unit
Direhabilitasi
Persentase luas kawasan bebas 29
2 Tertatanya kawasan permukiman yang banjir
h . .
erkualitas P@jmg Salur.an Drainase 4.500 Meter
Lingkungan yang Dibangun
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp)
1. Pembangunan Bangunan Perkuatan Tebing Rp 7,645,895,000
2. Normalisasi/Restorasi Sungai Rp 9,115,930,000
3. Rehabilitasi Jaringan Irigasi Rawa Rp 5,257,453,500
4, Operasi dan Pemeliharaan Jaringan Irigasi Rawa Rp 591,000,000
5. Pembangunan Sistem Drainase Lingkungan Rp 11,731,595,000
Jumlah Rp 34,341,873,500
Bengkalis, Januari 2023
KEPALA BIDANG SUMBER DAYA AIR PEJABAT FUNGSIONAL TEKNIK PENGAIRAN AHLI MUDA
DINAS PEKERJAAN UMUM BIDANG SUMBER DAYA AIR DINAS PEKERJAAN UMUM

DAN PENATAAN KABUPATEN BENGKALIS DAN PENATAAN RUANGKABUPATEN BENGKALIS




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akun tabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MARIJOHAN, S.ST.,, M.T

NIP ;19690214 199803 1 003

Pangkat/Golongan : Pembina (1V/a)

Jabatan :  Pejabat Fungsional Teknik Pengairan Ahli Muda Bidang Sumber Daya
Air Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kabupaten
Bengkalis

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama :  SUGENG SANTOSO, 5.T., M.T

NIP ;19721028 200312 1 003

Pangkat/Golongan : Pembina (IV/a)

Jabatan . Kepala Bidang Sumber Daya Air Dinas Pekerjaan Umum dan

Penataan Ruang Kabupaten Bengkalis
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang di perlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Bengkalis, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama

KEPALA BIDANG SUMBER DAYA AIR DINAS PEJABAT FUNGSIONAL TEKNIK PENGAIRAN
PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG AHLI MUDA BIDANG SUMBER DAYA AIR DINAS
KABUPATEN BENGKALIS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG

KABUPATEN BENGKALIS




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
KABUPATEN BENGKALIS

NO SASARAN PROGRAM /KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 |Tersedianya infrastruktur jalan wilayah Jumlah unit air baku dalam kondisi 1
dalam kondisi baik. baik Y

Panjang garis pantai rawan abrasi

yang terlindungi infrastruktur % Km

Panjang garis pantai rawan abrasi
yang terlindungi infrastruktur A

Jumlah peserta yang Mengikuti
Peningkatan Kapasitas Kelembagaan

Pengelolaan ~ SDA  Kewenangan 12 Orang
Kabupaten/Kota
2 Tertatanya kawasan permukiman yang Persentase luas kawasan bebas 2%
berkualitas banjir
Panjang Saluran Drainase Perkotaan 11.000 Meter
yang Dibangun p
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp)
Koordinasi dan Sinkronisasi Peningkatan Kapasitas Kelembagaan Pengelolaan SDA Rp 187,692,000
Kewenangan Kabupaten/Kota
2. Pembangunan Sistem Drainase Perkotaan Rp 27,590,513,000

Jumlah Rp 27,778,205,000

Bengkalis, Januari 2023

KEPALA BIDANG SUMBER DAYA AIR PEJABAT FUNGSIONAL TEKNIK PENGAIRAN AHLI MUDA
DINAS PEKERJAAN UMUM BIDANG SUMBER DAYA AIR DINAS PEKERJAAN UMUM
DAN PENATAAN KABUPATEN BENGEALIS DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN BENGKALIS




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akun tabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . AGUSSYUKRI, S.T

NIP ;19700826 200312 1 002

Pangkat/Golongan : Penata Tk. I (Ill/d)

Jabatan 1 Pejabat Fungsional Teknik Pengairan Ahli Muda Bidang Sumber Daya
Air Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kabupaten
Bengkalis

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama :  ARDIANSYAH, S.T., M.T

NIP © 19860625 201001 1 012

Pangkat/Golongan : Pembina (IV/a)

Jabatan :  Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kabupaten
Bengkalis

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang di perlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Bengkalis, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN PEJABAT FUNGSIONAL TEKNIK PENGAIRAN AHLI
RUANG KABUPATENBENGKALIS MUDA BIDANG SUMBER DAYA AIR DINAS

PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
KABUPATEN BENGKALIS

ARDIANSYAH o M.T

2010011012

~
2




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
KABUPATEN BENGKALIS

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 |Tersedianya infrastruktur jalan wilayah Jumlah unit air baku dalam kondisi 1 Unt
dalam kondisi baik, bailk i
Panjang garis pantai rawan abrasi
yang terlindungi infrastruktur 2 Km
Panjang garis pantai rawan abrasi
yang terlindungi infrastruktur 2 Km
Panjang Bangunan Perkuatan Tebing
A o 0,3 Km
yang Direhabilitasi
Panjang Kanal Banjir yang
direhabilitasi 46.000 Km
Panjang Seawall dan Bangunan
Pengaman Pantai Lainnya yang 150 Meter
Direhabilitasi
Persentase luas kawasan bebas 20
i Tertatanya kawasan permukiman yang banjir
berkualitas Panjang Saluran Drainase Perkotaan 800 Meter
yang Dilakukan Rehabilitasi
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp)

Rehabilitasi Bangunan Perkuatan Tebing
Rehabilitasi Kanal Banjir

1
2
3. Rehabilitasi Seawall dan Bangunan Pengaman Pantai Lainnya
4

Rehabilitasi Saluran Drainase Perkotaan

KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM
DAN PENATAAN KABUPATEN BENGKALIS

Jumlah

Rp
Ep
Rp
Rp
Rp

1,605,740,000
4,105,740,000
1,555,700,000
2,122,060,000

9,389,240,000

Bengkalis, Januari 2023

PEJABAT FUNGSIONAL TEENIK PENGAIRAN AHLI MUDA
BIDANG SUMBER DAYA AIR DINAS PEKERJAAN UMUM
DAN PENATAAN RUANGKABUPATEN BENGKALIS

(111/d)
0312 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akun tabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : AMRI HIDAYAT, S.T

NIP : 19801026 201503 1 002

Pangkat/Golongan : Penata (lll/c)

labatan :  Pejabat Fungsional Teknik Penyehatan Lingkungan Ahli Muda Bidang
Cipta Karya Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kabupaten
Bengkalis

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama :  RANDY MAIJESTICA, S.T.,M.T

NIP ;19851205 201503 1 004

Pangkat/Golongan : Penata (lll/c)

Jabatan . Kepala Bidang Cipta Karya Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan

Ruang Kabupaten Bengkalis

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang di perlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi

Bengkalis, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA BIDANG KABID CIPTA KARYA PEJABAT FUNGSIONAL TEKNIK  PENYEHATAN
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN LINGKUNGAN AHLI MUDA BIDANG CIPTA KARYA

BENGKALIS DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
KABUPATEN BENGKALIS




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
KABUPATEN BENGKALIS

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIEATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 |Tertatanya kawasan permukiman yang Persentase Rumah Tangga yang mendapatkan 63.03%
berkualitas. akses air bersih peee
Persentase Sistem Pengelolaan Persampahan 5
Regional 1007

Persentase Jumlah Rumah Tangga yang

Memproleh Layanan Pengolahan Air Limbah L
Jumlah Rencana, Kebijakan, Strategi dan Teknis PR
SPAM yang disusun

Jumlah Unit SPAM Jaringan Perpipaan di Kawasan 3 Uit

Perkotaan yang ditingkatkan 3 Unit

Peningkatan Kapasitas SPAM IKK/Perkotaan atau . I
SPAM Tematik Tertentu @ Jatery Dotk

Jumlah unit SPAM Jaringan Perpipaan di Kawasan
Perdesaan yang ditingkatkan

Jumlah Penambahan sambungan rumah yang
terlayani

Jumlah Penambahan sambungan rumah yang
terlayani melalui Pemanfaatan Idle Capacity dengan
penambahan jaringan perpipaan pada SPAM 0 SR
IKK /Perkotaan atau SPAM Tematik Tertentu

5 Unit

0 SR

Jumlah unit SPAM Jaringan Perpipaan di Kawasan

Perkotaan yang diperluas 2 Linit
Jumlah penyelenggara SPAM yang mengikuti regulasi 0 Penyelenggara
terkait tarif air minum SPAM

Tersedianya Sarana dan Prasarana Pembinaan dan

Pengawasan Terhadap Tarif Air Minum 1 Penyslengsaca

Jumlah Kelompok Masyarakat yang

menyelenggarakan SPAM yang Terbina dan Terawasi :d::;';nai‘;lz
Jumlah unit SPAM IKK/Perkotaan atau SPAM
Tematik Tertentu yang mendapatkan operasi dan 5 Unit
pemeliharaan
Jumlah unit SPAM Berbasis Masyarakat yang -

5 : 5 Unit
mendapatkan operasi dan pemeliharaan
Jumlah SR yang terlayani 750 SR
Jumlah Rencana, Kebijakan, Strategi dan Teknis
Sistem Pengelolaan Persampahan 1 Dskiiist
TPA/TPST/SPA/TPS-3R/TPS Kewenangan
Kabupaten/Kota yang Disusun
Jumlah Rumah Tangga yang Terlayani 4,000 Rumah
TPA/TPST/SPA/TPS-3R/TPS Tangga
Jumlah Sarana Persampahan yang Disediakan 5 Unit
Jumlah Rencana, Kebijakan, Strategi dan Teknis
SPALD dalam Daerah Kabupaten/Kota yang Disusun 4 Dokumen

Jumlah Rumah Tangga yang memiliki Tangki Septik 300 Rumah Tangga

Jumlah Penyediaan Armada Pengangkutan Lumpur

< 2 Unit

Tinja

Jumlah Sarana dan Prasaran IPLT yang di sediakan 2 Unit

Kapasitas [PLT Terbangun 0 MA3/Hari
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp)
1. Penyusunan Rencana, Kebijakan, Strategi dan Teknis SPAM Rp 1,975,879,000
2. Peningkatan SPAM Jaringan Perpipaan di Kawasan Perkotaan Rp 41,219,097,562
3. Peningkatan SPAM Jaringan Perpipaan di Kawasan Perdesaan Rp 2,874,048,000
4. Perluasan SPAM Jaringan Perpipaan di Kawasan Perkotaan Rp 20,285,302,000
5. Pembinaan dan Pengawasan Terhadap Tarif Air Minum Rp 7,000,000,000




Pembinaan dan Pengawasan Terhadap Penyelenggaraan SPAM oleh Pemerintah Desa dan Kelompok

6. Maisyarakat Rp 268,939,000
Operasi dan Pemeliharaan SPAM di Kawasan Perkotaan Rp 1,123,160,000
Operasi dan Pemeliharaan SPAM di Kawasan Perdesaan Rp 1,128,740,000
Perluasan SPAM Jaringan Perpipaan di Kawasan Perdesaan Rp 1,908,338,000

10. Penyusunan Rencana, Kebijakfm, Strategi, dan Teknis Sistem Pengelolaan Persampahan Rp 981,866,000
TPA/TPST/SPA/TPS-3R/TPS Kewenangan Kabupaten/Kota

11. Pembangunan TPA/TPST/SPA/TPS-3R/TPS Rp 1,319,952,000

12. Penyediaan Sarana Persampahan Rp 958,734,000

13, gearg:;u}?:ﬁliz?::?sé tl;ebuakan, Strategi dan Teknis Sistem Pengelolaan Air Limbah Domestik dalam Rp 2,199,204,000

14. Pembangunan/Penyediaan Sub Sistem Pengolahan Setempat Rp 3,194,610,000

15. Penyediaan Sarana Pengangkutan Lumpur Tinja Rp 1,458,734,000

16. Pembangunan/Penyediaan Sarana dan Prasarana [PLT Rp 4,233,784,000

Jumlah Rp 92,130,387,562

Bengkalis, Januari 2023

PEJABAT FUNGSIONAL TEKNIK PENYEHATAN LINGKUNGAN AHLI
MUDA BIDANG CIPTA KARYA DINAS PEKERJAAN UMUM
DAN PENATAAN RUANGKABUPATEN BENGKALIS




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akun tabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama ¢ RIZAL HASNAN, S.T
NIP : 19830131 2010011021
Pangkat/Golongan :  Penata TK.I (Ill/d)
Jabatan . Pejabat Fungsional Teknik Tata Bangunan dan Perumahan Ahli Muda

Bidang Cipta Karya Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang
Kabupaten Bengkalis
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama :  RANDY MAIJESTICA, S.T.,M.T

NIP : 19851205 201503 1 004

Pangkat/Golongan : Penata (lll/c)

Jabatan : Kepala Bidang Cipta Karya Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan

Ruang Kabupaten Bengkalis

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang di perlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Bengkalis, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama

KEPALA BIDANG CIPTA KARYA PEJABAT FUNGSIONAL TEKNIK TATA BANGUNAN
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN DAN PERUMAHAN AHLI MUDA BIDANG CIPTA
RUANG KABURA BENGKALIS KARYA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN

" RUANG KABUPATEN BENGKALIS




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
KABUPATEN BENGKALIS

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 |Tertatanya kawasan permukiman yang
berlaralibai. Persentase bangunan gedung yang layak 35%
Jumlah Dokumen Perencanaan, Pembangunan,
Pengawasan dan Pemanfaatan Bangunan Gedung 30 Dokumen
Daerah Kabupaten/Kota
Jumlah Regulasi Te.rka:lt Bangunan Gedung oo al
Kabupaten/Kota yang Disusun
Jumlah Dokumen  Monitoring dan Evaluasi 8D
okumen
Penyelenggaraan Bangunan Gedung Negara Daerah
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp)
. Perencanaan, Pembangunan, Pengawasan, dan Pemanfaatan Bangunan Gedung Daerah Rp 50,496,239,500
Kabupaten/Kota
2. Penyusunan Regulasi Terkait Bangunan Gedung Kabupaten/Kota Rp 138,582,000
Menitoring dan Evaluasi Penyelenggaraan Bangunan Gedung Negara Daerah Kabupaten/Kota Rp 339,701,500
Jumlah Rp 50,974,523,000
Bengkalis, Januari 2023
KEPALA BIDANG CIPTA KARYA PEJABAT FUNGSIONAL TEKNIK TATA BANGUNAN DAN PERUMAHAN
DINAS PEKERJAANyUMUM AHLI MUDA BIDANG CIPTA KARYA DINAS PEKERJAAN UMUM
DAN PENATAAN RUANGEABUWFATEN BENGKALIS DAN PENATAAN RUANGKABUPATEN BENGKALIS

44




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akun tabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . KHAIRUL ANWAR, S.T

NIP : 19690424 200701 1 009

Pangkat/Golongan : Penata Muda (Ill/a)

labatan :  Pejabat Fungsional Teknik Tata Bangunan Dan Perumahan Ahli

Muda Bidang Cipta Karya Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan
Ruang Kabupaten Bengkalis

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama . ARDIANSYAH, S.T., M.T

NIP : 19860625 201001 1 012

Pangkat/Golongan : Pembina (IV/a)

labatan :  Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kabupaten
Bengkalis

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang di perlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Bengkalis, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN PEJABAT FUNGSIONAL TEKNIK TATA
RUANG KABUPATEN BENGKALIS BANGUNAN DAN PERUMAHAN AHLI MUDA

BIDANG CIPTA KARYA DINAS PEKERJAAN
UMUM DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
KABUPATEN BENGKALIS

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 |Tertatanya kawasan permukiman yang o
basicaglitas, Persentase bangunan gedung yang layak 35%
Jumlah Bangunan Gedung Daerah Kabupaten/Kota
yang Dilakukan Pemeliharaan dan Perawatan 20 Unit
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp)
1. Pemeliharaan dan Perawatan Bangunan Gedung Daerah Kabupaten/Kota Rp 4,641,300,000
Jumlah Rp 4,641,300,000

Bengkalis, Januari 2023

KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM PEJABAT FUNGSIONAL TEKNIK TATA BANGUNAN DAN PERUMAHAN
DAN PENATAAN KABUPATEN BENGHKALIS AHLI MUDA BIDANG CIPTA KARYA DINAS PEKERJAAN UMUM




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akun tabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  AMRI HIDAYAT, S.T

NIP : 19801026 201503 1 002

Pangkat/Golongan : Penata (lll/c)

Jabatan :  Pejabat Fungsional Teknik Penyehatan Lingkungan Ahli Muda Bidang
Cipta Karya Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kabupaten
Bengkalis

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama :  IRJAUZI SYAUKANI, S.T.,M.IP

NIP 1 19710316 200007 1 001

Pangkat/Golongan : Pembina (IV/a)

Jabatan . Kepala Bidang Pembangunan Jalan dan Jembatan Dinas Pekerjaan

Umum dan Penataan Ruang Kabupaten Bengkalis

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang di perlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Bengkalis, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama

KEPALA BIDANG PEMBANGUNAN JALAN PEJABAT FUNGSIONAL TEKNIK  PENYEHATAN
DAN JEMBATAN DINAS PEKERJAAN UMUM LINGKUNGAN AHLI MUDA BIDANG CIPTA KARYA
DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN DINAS PEKERJIAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG

BENGKALIS KABUPATEN BENGKALIS




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
KABUPATEN BENGKALIS

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
i 2 3 4
1 |Tersedianya infrastruktur jalan wilayah Rasio panjang jalan dalam kondisi baik 25 Km
dalam kondisi baik.

Jumlah Dokumen Hasil pelaksanaan Advis dan
Layanan Teknis, Kajian Kebijakan, Bantuan Teknis,

A f ; 0 Dok
Bimbingan Teknis, Pengelolaan Pengendalian SRR

Jumlah dokumen perencanaan jalan dan jembatan

5 Dok
yang dilakukan R
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp)
Penyusunan Rencana, Kebijakan, dan Strategi Pengembangan Jaringan Jalan serta Perencanaan Teknis
Rp 3,253,744,000
Penyelenggaraan Jalan dan Jembatan
Jumlah Rp 3,253,744,000
Bengkalis, Januari 2023
KEPALA BIDANG PEMBANGUNAN JALAN DAN JEMBATAN PEJABAT FUNGSIONAL TEKNIK PENYEHATAN LINGKUNGAN AHLI
DINAS PEKERJAAN UMUM MUDA BIDANG CIPTA KARYA DINAS PEKERJAAN UMUM
DAN PENATAA ABUPATEN BENGKALIS DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN BENGKALIS




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akun tabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama RAHMAD ZULFAN, S.T
NIP 19860724 201503 1 004
Pangkat/Golongan Penata (lll/c)

Jabatan

Pejabat Fungsional Teknik Jalan dan Jembatan Ahli Muda Bidang
Pembangunan Jalan dan Jembatan Dinas Pekerjaan Umum dan
Penataan Ruang Kabupaten Bengkalis

Selanjutnya disebut pihak pertama.

IRJAUZI SYAUKANI, S.T.,M.IP

Nama

NIP 19710316 200007 1 001
Pangkat/Golongan Pembina (1V/a)

Jabatan

Kepala Bidang Pembangunan Jalan dan Jembatan Dinas Pekerjaan
Umum dan Penataan Ruang Kabupaten Bengkalis

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang di perlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua

Bengkalis, Januari 2023
Pihak Pertama

KEPALA BIDANG PEMBANGUNAN JALAN
DAN JEMBATAN DINAS PEKERJAAN UMUM
DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN
BENGKALIS

PEJABAT FUNGSIONAL TEKNIK JALAN  DAN
JEMBATAN AHLI MUDA BIDANG PEMBANGUNAN
JALAN DAN JEMBATAN DINAS PEKERJAAN UMUM
DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN BENGKALIS

a4 DAY PERE
- AN PR

. Q860724 20 55




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
KABUPATEN BENGKALIS

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 |Tersedianya infrastruktur jalan wilayah Rasio panjang jalan dalam kondisi baik AN
dalam kondisi baik.
Panjang Jalan yang dibangun 20 K
Panjang Jalan yang Dilakukan Rekonstruksi Jalan 0 Km

NO SUB KEGIATAN

1. Rekonstruksi Jalan

KEPALA BIDANG PEMBANGUNAN JALAN DAN JEMBATAN
DINAS PEKERJAAN UMUM
DAN PENATAAN KABUPATEN BENGKALIS

ANGGARAN (Rp)

Rp 334,789,917,500
Jumlah Rp  334,789,917,500

Bengkalis, Januari 2023

PEJABAT FUNGSIONAL TEKIIIK JALAN DAN JEMBATAN AHLI
M'UDABIJJANG PEME BHAN JALAN DAN JEMBATAN DINAS
PEKERJAAN ¢ EABUPATEN BENGKALIS




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akun tabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama ;M. INDRA BUDIMAN, S.T

NIP : 19751205 200801 1011

Pangkat/Golongan : Penata TK.I (lll/d)

Jabatan . Pejabat Fungsional Teknik Jalan dan Jembatan Ahli Muda Bidang

Pembangunan Jalan dan Jembatan Dinas Pekerjaan Umum dan
Penataan Ruang Kabupaten Bengkalis
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : IRJAUZI SYAUKANI, S.T.,M.IP

NIP : 19710316 200007 1 001

Pangkat/Golongan : Pembina (IV/a)

Jabatan ¢ Kepala Bidang Pembangunan Jalan dan Jembatan Dinas Pekerjaan

Umum dan Penataan Ruang Kabupaten Bengkalis

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang di perlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Bengkalis, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama

KEPALA BIDANG PEMBANGUNAN JALAN PEJABAT FUNGSIONAL TEKNIK JALAN DAN
DAN JEMBATAN DINAS PEKERJAAN UMUM JEMBATAN AHLI MUDA BIDANG PEMBANGUNAN
DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN JALAN DAN JEMBATAN DINAS PEKERJAAN UMUM
BENGKALIS DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN BENGKALIS

I I‘A3i-’l—.=i‘ld‘¢lr’




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG

KABUPATEN BENGKALIS
NO BASBARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 [Tersedianya infrastruktur jalan wilayah Rasio panjang jalan dalam kondisi baik 25 K
dalam kondisi baik.
Jumlah Data dan Informasi Terkait Kondisi 0D
okumen
Jalan/Jembatan
Jumlah dokumen Survei Kondisi jalan dan jembatan 3
. Dokumen
yang dilakukan
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp)
1. Survey Kondisi Jalan/Jembatan Rp 1,110,720,000
Jumlah Rp 1,110,720,000
Bengkalis, Januari 2023
KEPALA BIDANG PEMBANGUNAN JALAN DAN JEMBATAN PEJABAT FUNGSIONAL TEKNIK JALAN DAN JEMBATAN AHLI

MUDA BIDANG PEMBANGUNAN JALAN DAN JEMBATAN DINAS

DINAS PEKERJAAN UMUM
PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANGKABUPATEN BENGKALIS

DAN PENATAAN KABUPATEN BENGHKALIS




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akun tabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama

NIP
Pangkat/Golongan
labatan

ISLAM ISKANDAR, S.ST

19710726 199803 1 005

Penata TK.I (li1/d)

Pejabat Fungsional Teknik Jalan dan Jembatan Ahli Muda Bidang
Pembangunan Jalan dan Jembatan Dinas Pekerjaan Umum dan
Penataan Ruang Kabupaten Bengkalis

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama

NIP
Pangkat/Golongan
Jabatan

IRJAUZI SYAUKANI, S.T.,M.IP

19710316 200007 1 001

Pembina (IV/a)

Kepala Bidang Pembangunan Jalan dan Jembatan Dinas Pekerjaan
Umum dan Penataan Ruang Kabupaten Bengkalis

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang di perlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua

Bengkalis, Januari 2023

Pihak Pertama

KEPALA BIDANG PEMBANGUNAN JALAN PEJABAT ~ FUNGSIONAL  TEKNIK  JALAN

DAN JEMBATAN DINAS PEKERJAAN UMUM

DAN

JEMBATAN AHLI MUDA BIDANG PEMBANGUNAN

DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN JALAN DAN JEMBATAN DINAS PEKERIAAN UMUM
BENGKALIS

PATEN BENGKALIS




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
KABUPATEN BENGKALIS

NO BASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 |Tersedianya infrastruktur jalan wilayah Raslo panjang jalan dalam kondisi baik 25 Km
dalam kondisi bail.
Jumlah jembatan yang dibangun 8 Unit
Panjang Jembatan yang Dilakukan Penggantian & Mister

NO SUB KEGIATAN

1. Penggantian Jembatan

KEPALA BIDANG PEMBANGUNAN JALAN DAN JEMBATAN
DINAS PEKERJAAN UMUM
DAN PENATAAN KABUPATEN BENGKALIS

ANGGARAN (Rp)

Rp 20,641,522,500
Jumlah Rp  20,641,522,500

Bengkalis, Januari 2023

PEJABAT FUEGSIONAL TEKRIK JALAN DAN J'EHBATAN '

DS PERERAAN N
D PEATI num




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akun tabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama

NIP
Pangkat/Golongan
Jabatan

TAJUL QORI

19670103 199003 1 003

Penata Muda TK.I (lli/b)

Pejabat Fungsional Teknik Jalan dan Jembatan Ahli Muda Bidang
Pemeliharaan Jalan dan Jembatan Dinas Pekerjaan Umum dan
Penataan Ruang Kabupaten Bengkalis

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama

NIP
Pangkat/Golongan
Jabatan

ISRUYADI, S.ST

19840727 200903 2 009

Pembina (1V/a)

Kepala Bidang Pemeliharaan Jalan dan Jembatan Dinas Pekerjaan
Umum dan Penataan Ruang Kabupaten Bengkalis

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang di perlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi

Bengkalis,  Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama

KEPALA BIDANG PEMELIHARAAN JALAN DAN PEJABAT FUNGSIONAL TEKNIK JALAN DAN
JEMBATAN DINAS PEKERJAAN UMUM DAN JEMBATAN AHLI MUDA BIDANG PEMELIHARAAN
PENATAAN RUANG KABUPATEN BENGKALIS JALAN DAN JEMBATAN DINAS PEKERJAAN UMUM

009

DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN BENGKALIS




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
KABUPATEN BENGKALIS

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 |Tersedianya infrastruktur jalan wilayah Rasio panjang jalan dalam kondisi baik
dalam kondisi baik. 28K
Panjang Jalan yang Dilakukan Pemeliharaan
: 157 Km
Secara Rutin
Jumla.h Jembatan yang di Lakukan 45 Unit
Pemeliharaan

NO KEGIATAN

1. Pemeliharaan Rutin Jalan

2. Pemeliharaan Rutin Jembatan

KEPALA BIDANG PEMELIHARAAN JALAN
DAN JEMBATAN DINAS PEKERJAAN UMUM

(AN ¥ 3, ‘.*

ANGGARAN (Rp)

Rp 74,182,511,500
Rp 3,645,970,489
Jumlah Rp 77,828,481,989

Bengkalis, Januari 2023

PEJABAT FUNGSIONAL TEKNIK JALAN DAN JEMBATAN AHLI MUDA
BIDANG PEMELIHARAAN JALAN DAN JEMBATAN DINAS
M . .‘\ RUANGEABUPATEN BENGKALIS




PERJANIJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akun tabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  ADY CANDRA, S.E

NIP ¢ 19720308 199703 1 003

Pangkat/Golongan : Penata Muda TK I (lli/b)

Jabatan . Pejabat Fungsional Pembina Jasa kontruksi Ahli Muda Bidang Jasa
Kontruksi Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kabupaten
Bengkalis

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : BUDI REZEKI, S.Kom

NIP © 19720308 199703 1 003

Pangkat/Golongan : Penata TK | (Ill/d)

Jabatan . Kepala Bidang Jasa Kontruksi Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan

Ruang Kabupaten Bengkalis

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang di perlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi

Bengkalis, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA BIDANG JASA KONTRUKSI PEJABAT  FUNGSIONAL  PEMBINA  JASA
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN KONTRUKSI ~ AHLI  MUDA  BIDANG  JASA

KONTRUKSI DINAS PEKERJAAN UMUM DAN

RUANG KABUPATEN BENGKALIS PENATAAN RUSM5 KABUPATEN BENGKALIS




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
KABUPATEN BENGKALIS

NO SASARAN PROGRAM /KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 [Meningkatnya akuntabilitas kinerja Persentase pelaksanaan penunjang urusan
pemerintah yang dilaksanakan di Dinas 100%
Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang
Jumlah Unit Alat Besar yang Disediakan .
2 Unit
2 |Tersedianya infrastruktur jalan wilayah Persentase peningkatan SDM jasa
dalam kondisi baik. konstruksi 100%

Jumlah Tenaga Kerja Konstruksi Kualifikasi
Jabatan Operator dan Teknisi atau Analis yang 200 Orang
Mengikuti Pelatihan

Persentase peningkatan layanan SIPJAKI

100%
Jumlah Data dan Informasi yang Dihasilkan
dari Perangkat Pendukung Layanan Informasi 5 Dokumen
Jasa Konstruksi
Jumlah Orang yang Mengikuti
Penyelenggaraan Pelatihan untuk Peningkatan 9 Orang
Kapasitas Administrator SIPJAKI
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp)
1. Pengadaan Alat Besar Rp 9,629,384,000
2. Pelaksanaan Pelatihan Tenaga Terampil Konstruksi Rp 806,069,000
3. Penyediaan Perangkat Pendukung Layanan Informasi Jasa Konstruksi Rp 100,236,000
4  Penyelenggaraan Pelatihan untuk Peningkatan Kapasitas Administrator SIPJAKI Rp 390,228,000

Jumlah Rp 10,925,917,000

Bengkalis, Januari 2023

KEPALA BIDANG JASA KONSTRUKSI PEJABAT FUNGSIONAL PEMBINA JASA KONTRUKSI AHLI MUDA
DINAS PEKERJAAN UMUM BIDANG JASA KONSTRUKSI DINAS PEKERJAAN UMUM

DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN BENGKALIS DAN PENATAAN RUANGKABUPATEN BENGKALIS
A




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akun tabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini ;

Nama : MUHAMMAD TUAH ILHAM, ST

NIP ;19891106 201503 1 004

Pangkat/Golongan : Penata (Ili/c)

Jabatan . Pejabat Fungsional Penata Ruang Ahli Muda Bidang Tata Ruang

Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kabupaten Bengkalis

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Nama :  RATIJUSLIYANTI, ST

NIP 119840727 200903 2 009

Pangkat/Golongan : Penata TKI(lll/d)

Jabatan :  Kepala Bidang Tata Ruang Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan

Ruang Kabupaten Bengkalis

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang di perlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi

Bengkalis, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama

KEPALA BIDANG TATA RUANG DINAS PEJABAT FUNGSIONAL PENATA RUANG AHLI
PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG MUDA BIDANG TATA RUANG DINAS PEKERJAAN
KABUPATEN BENGKALIS UMUM DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN

BENGKALIS




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
KABUPATEN BENGKALIS

NO SASARAN PROGRAM /KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
2 3 4
1 |Terwujudnya pembangunan kawasan
berwawasan lingkungan hidup Terlaksananya koordinasi dan

sinkronisasi rencama tata ruang
pemanfaatan ruang untuk investasi
dan pembangunan daerah

90%

Terlaksananya koordinasi dan
sinkronisasi rencana tata ruang

1
pemanfaatan ruang untuk investasi A
dan pembangunan daerah
Jumlah Dokumen Persetujuan
Substansi, Evaluasi dan Penetapan 1 Dokumen

RRTR Kabupaten/Kota

Jumlah Dokumen Koordinasi dan
Sinkronisasi Pemanfaatan Ruang
untuk Investasi dan Pembangunan 50 Dokumen
Daerah manfaatan Ruang untuk
Investasi dan Pembangunan Daerah

NO SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp)

‘ Pelaksanaan Persetujuan Substansi, Evaluasi, Konsultasi Evaluasi dan Penetapan RRTR Rp 749,938,000
Kabupaten/Kota
2. Koordinasi dan Sinkronisasi Pemanfaatan Ruang untuk Investasi dan Pembangunan Daerah Rp 397,370,000
Jumlah Rp 1,147,308,000
Bengkalis, Januari 2023
KEPALA BIDANG TATA RUANG PEJABAT FUNGSIONAL PENATA RUANG AHLI MUDA
DINAS PEKERJAAN UMUM BIDANG TATA RUANG DINAS PEKERJAAN UMUM

DAN PENATAAN RUANGKABUPATEN BENGKALIS DAN PENATAAN RUGKABUPATEN BENGEALIS




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akun tabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : FAJAR HIMAWAN WIJANARKO, ST

NIP ;19870314 201503 1 005

Pangkat/Golongan : Penata (lli/c)

Jabatan :  Pejabat Fungsional Penata Ruang Ahli Muda Bidang Tata Ruang

Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kabupaten Bengkalis

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Nama :  RATIJUSLIYANTI, ST

NIP 119840727 200903 2 009

Pangkat/Golongan : Penata TK| (lll/d)

Jabatan :  Kepala Bidang Tata Ruang Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan

Ruang Kabupaten Bengkalis

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang di perlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi

Bengkalis, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA BIDANG TATA RUANG PEJABAT FUNGSIONAL PENATA RUANG AHLI
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN MUDA BIDANG TAT RUANG DINAS PEKERJAAN

/,

RUANG KABUPATEN BENGKALIS UMUM DAN PENA/AAN RUANG KABUPATEN




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
KABUPATEN BENGKALIS

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

1 2 3 4

1 [Terwujudnya pembangunan kawasan

berwawasan lingkungan hidup Poningkatan poran musyarakat

dalam penataan ruang 1 Kegiatan

Terlaksananya koordinasi-koordinasi

pelaksanaan penataan ruang 30 oordinant

Jumlah Dokumen Peningkatan

pemahaman dan tanggung jawab 1 Dokumen
Masyarakat
terlaksananya pelatihan 1 Kegistan
penyelenggaraan penataan ruang
Jumlah Dokumen Koordinasi 1 Dokumen
Pelaksanaan Penataan Ruang
Jumlah Dokumen Koordinasi ]

1 Kegiatan

Pelaksanaan Penataan Ruang

NO SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp)

1. Peningkatan Peran Masyarakat dalam Penataan Ruang Rp 173,910,000

2. Koordinasi Pelaksanaan Penataan Ruang Rp 262,977,000
Jumlah Rp 436,887,000

Bengkalis, Januari 2023

KEPALA BIDANG TATA RUANG PEJABAT FUNGSIONAL PENATA RUANG AHLI MUDA
DINAS PEKERJAAN UMUM BIDANG TATA RUANG DINAS PEKERJAAN UMUM
DAN PENATAAN RUANGKABUPATEN BENGEALIS DAN PENATAAN RUANGKABUPATEN BENGKALIS




