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 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama : RISKY AFRIANDY, S.STP.,M.Si 

NIP : 19910409 201206 1 001 

Pangkat/Golongan : PENATA TINGKAT I  (III/d) 

Jabatan : CAMAT TALANG MUANDAU KABUPATEN BENGKALIS 

 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama : KASMARNI, S.Sos, MMP 

Jabatan : BUPATI BENGKALIS 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini 

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 

kami. 

 

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 
 

 Bengkalis, 15 Januari 2024 

 

 Pihak Kedua Pihak Pertama 

   BUPATI BENGKALIS CAMAT TALANG MUANDAU 

   

   

 

 KASMARNI, S.Sos. MMP RISKY AFRIANDY, S.STP.,M.Si 

   PENATA TINGKAT I 

   NIP. 19910409 201206 1 001 

 

 

 

 



 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 

KECAMATAN TALANG MUANDAU 

KABUPATEN BENGKALIS 

 

No. Sasaran Program INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 2 3 4 

             

1.  
Meningkatkan Kepuasan Masyarakat 

Terhadap Pelayanan 
Indek Kepuasan Masyarakat  95,00% 

2 
Meningkatnya Kualitas Sosial 

Masyarakat 

Persentase Kelurahan / Desa dengan 

Kinerja Baik 
90,00% 

Persentase penurunan gangguan 

KAMTIBMAS 
87,00% 

3.  Meningkatkan Kualitas Capaian Kinerja Predikat Akuntabilitas Kinerja  A 

 

 
No. Program Anggaran (Rp) Keterangan 

1 Program Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota 

6.854.159.999,00 Meningkatkan Penyelenggaraan 

Urusan Pemerintahan Daerah di 

Kecamatan 
2 Program Penyelenggaraan 

Pemerintahan Dan Pelayanan Publik 

812.314.000,00 Meningkatkan Penyelenggaraan 

Pemerintahan Dan Pelayanan 

Publik di Kecamatan 
3 Program Pemberdayaan Masyarakat 

Desa Dan Kelurahan 

1.654.987.429,00 Meningkatkan Pemberdayakan 

Masyarakat Desa di Kecamatan 
4 Program Koordinasi Ketentraman Dan 

Ketertiban Umum 

138.560.000,00 Meningkatkan Koordinasi 

Pelaksanaan Ketentraman Dan 

Ketertiban Umum di Kecamatan 
5 Program Penyelenggaraan Urusan 

Pemerintahan Umum 

788.206.138,00 Meningkatkan Penyelenggaraan 

Urusan Pemerintahan Umum di 

Kecamatan 
6 Program Pembinaan Dan Pengawasan 

Pemerintahan Desa 

97.287.804,00 Meningkatkan Pembinaan dan 

Pengawasan Pemerintahan Desa 
  10.345.515.370,00  

 

 

 Bengkalis, 15 Januari 2024 

 

 Pihak Kedua Pihak Pertama 

   BUPATI BENGKALIS CAMAT TALANG MUANDAU 

  

 

 KASMARNI, S.Sos. MMP RISKY AFRIANDY, S.STP.,M.Si 

   PENATA TINGKAT I 

   NIP. 19910409 201206 1 001 



 

 
 

 

 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama : HERU SYAFRIAN, S.STP    

NIP : 19920525 201406 1 001 

Pangkat/Golongan : PENATA  (III/c) 

Jabatan : SEKRETARIS CAMAT TALANG MUANDAU  

  KABUPATEN BENGKALIS 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : RISKY AFRIANDY, S.STP.,M.Si 

NIP : 19910409 201206 1 001 

Pangkat/Golongan : PENATA TINGKAT I  (III/d) 

Jabatan : CAMAT TALANG MUANDAU KABUPATEN BENGKALIS 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan  sesuai lampiran perjanjian ini 

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 

kami. 

 

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

 Beringin, 19 Januari 2024 

 

 Pihak Kedua             Pihak Pertama 

   CAMAT TALANG MUANDAU SEKRETARIS CAMAT 

   

 

   

 

 RISKY AFRIANDY, S.STP.,M.Si HERU SYAFRIAN, S.STP 

 PENATA TINGKAT I  PENATA 

 NIP. 19910409 201206 1 001  NIP. 19920525 201406 1 001 

 

 



 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 

KECAMATAN TALANG MUANDAU 

KABUPATEN BENGKALIS 

 

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET 

1 2 3 4 

             
1. Meningkatkan Kualitas Capaian Kinerja 

Persentase Tindak Lanjut Hasil 

Pemeriksaan Keuangan 
100% 

2. 

Terlaksananya Perencanaan, Pengelolaan 

Penatausahaan Keuangan, Pelaporan 

Keuangan dan Akuntabilitas Pemerintah 

Daerah 

Persentase penyelesaian perencanaan, 

pengelolaan, dan pelaporan keuangan 

dan Nilai Hasil Evaluasi Akuntabilitas 

Kinerja Kecamatan 

100% 

 

 

 Beringin, 19 Januari 2024 

 

 Pihak Kedua             Pihak Pertama 

   CAMAT TALANG MUANDAU SEKRETARIS CAMAT 

  

 

  

  

 RISKY AFRIANDY, S.STP.,M.Si HERU SYAFRIAN, S.STP 

 PENATA TINGKAT I  PENATA 

 NIP. 19910409 201206 1 001  NIP. 19920525 201406 1 001 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 



 

 
 

 

 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama : KUSMAN, S.A.P 

NIP : 19770428 200604 1 003 

Pangkat/Golongan : PENATA MUDA (III/a) 

Jabatan : KASUBBAG KEUANGAN DAN PERLENGKAPAN TALANG  

 : MUANDAU KAB. BENGKALIS 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : RISKY AFRIANDY, S.STP.,M.Si 

NIP : 19910409 201206 1 001 

Pangkat/Golongan : PENATA TINGKAT I  (III/d) 

Jabatan : CAMAT TALANG MUANDAU KABUPATEN BENGKALIS 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini 

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 

kami. 

 

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 
 

 Beringin, 19 Januari 2024 

 

 Pihak Kedua             Pihak Pertama 

   CAMAT TALANG MUANDAU Kepala Sub Bagian Keuangan 

  dan Perlengkapan 

 

  

 

 RISKY AFRIANDY, S.STP.,M.Si KUSMAN, S.A.P 

 PENATA TINGKAT I  PENATA MUDA 

 NIP. 19910409 201206 1 001  NIP. 19770428 200604 1 003 

 



 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 

KECAMATAN TALANG MUANDAU 

KABUPATEN BENGKALIS 

 

No Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target 

1 Terlaksananya Perencanaan, 

Pengelolaan, Pelaporan Keuangan dan 

Akuntabilitas Pemerintah Daerah 

Persentase Penyelesaian Perencanaan, 

Pengelolaan, dan Pelaporan Keuangan 

dan Nilai Hasil Evaluasi Akuntabilitas 

Kinerja Kecamatan 

100% 

2 Meningkatkan Kepuasan Masyarakat 

Terhadap Pelayanan  

(Program Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota) 

Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan 

Tunjangan ASN 

15 Orang 

Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun  

SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi  

Penyusunan Laporan Keuangan Akhir 

Tahun SKPD 

1 

Laporan 

Jumlah Dokumen Pengamanan Barang  

Milik Daerah SKPD 

12 

Dokumen 

Jumlah  Laporan Penyediaan Jasa Surat 

Menyurat 

12 

Laporan 

Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan 

Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi 

5 Unit 

3 Meningkatkan Kepuasan Masyarakat 

Terhadap Pelayanan   

(Program Penyelenggaraan 

Pemerintahan dan Pelayanan Publik) 

Jumlah Laporan Peningkatan   Efektifitas 

Pelaksanaan  Pelayanan  kepada  

Masyarakat  di Wilayah Kecamatan 

12 

Laporan 

 

 

 

 Beringin, 19 Januari 2024 

 

 Pihak Kedua             Pihak Pertama 

   CAMAT TALANG MUANDAU Kepala Sub Bagian Keuangan 

  dan Perlengkapan 

 

  

 

  

 RISKY AFRIANDY, S.STP.,M.Si KUSMAN, S.A.P 

 PENATA TINGKAT I  PENATA MUDA 

 NIP. 19910409 201206 1 001 NIP. 19770428 200604 1 003 

No. Sub Kegiatan Anggaran (Rp) 

1 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 2.741.670.006,00 

2 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD 78.405.956,00 

3 Pengamanan Barang Milik Daerah SKPD 153.600.000,00 

4 Penyediaan Jasa Surat Menyurat 451.907.440,00 

5 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 19.200.000,00 

6 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 153.600.000,00 

7 Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan kepada Masyarakat di 

Wilayah Kecamatan 

93.600.000,00 



 

 

 
 

 

 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama : MUSHLIHIN, SE 

NIP : 19840722 201903 1 002 

Pangkat/Golongan : PENATA MUDA TINGKAT I  (III/b) 

Jabatan : KASUBBAG PENYUSUNAN PROGRAM, UMUM DAN   

  KEPEGAWAIAN MUANDAU KAB. BENGKALIS 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : RISKY AFRIANDY, S.STP.,M.Si 

NIP : 19910409 201206 1 001 

Pangkat/Golongan : PENATA TINGKAT I  (III/d) 

Jabatan : CAMAT TALANG MUANDAU KABUPATEN BENGKALIS 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini 

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 

kami. 

 

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 

 Beringin, 19 Januari 2024 

 

 Pihak Kedua             Pihak Pertama 

   CAMAT TALANG MUANDAU Plt.Kepala Sub Bagian Penyusunan,  

Program, Umum dan Kepegawaian 

 

  

 

 

 RISKY AFRIANDY, S.STP.,M.Si MUSHLIHIN, SE 

 PENATA TINGKAT I  PENATA MUDA TINGKAT I 

 NIP. 19910409 201206 1 001  NIP. 19840722 201903 1 002 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 

KECAMATAN TALANG MUANDAU 

KABUPATEN BENGKALIS 

 

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target 

1. Terlaksananya Penyelesaian 

Perencanaan, Pengelolaan, 

Pelaporan Keuangan dan 

Akuntabilitas Pemerintah Daerah 

Persentase penyelesaian perencanaan, 

pengelolaan, dan pelaporan keuangan dan Nilai 

Hasil Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Kecamatan 

100% 

2. Meningkatkan Kepuasan 

Masyarakat Terhadap Pelayanan  

(Program Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota) 

Jumlah Dokumen Perencanaan perangkat Daerah 5 

Dokumen 

Jumlah Paket komponen instalasi listrik 

/Penerangan Bangunan Kantor yang Disediakan 

8 Paket 

Jumlah Paket Bahan Logistik   Kantor yang 

Disediakan 

6 Paket 

Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan Kantor 

yang Disediakan 

6 Paket 

Jumlah Paket Barang Cetakan dan Penggandaan 

yang Disediakan 

5 Paket 

Jumlah Dokumen Dukungan Pelaksanaan Sistem  

Pemerintahan  Berbasis  Elektronik  pada SKPD 

12 

Dokumen 

Jumlah  Laporan  Penyediaan  Jasa  Komunikasi, 

Sumber Daya Air dan Listrik yang Disediakan 

12 

Laporan 

3. Meningkatnya Kualitas Sosial 

Masyarakat 

(Program Pemberdayaan 

Masyarakat Desa Dan Kelurahan) 

Jumlah Keluarga yang Mengikuti Peningkatan 

Kesadaran Keluarga dalam Peningkatan 

Pendidikan  dan  Keterampilan untuk 

mewujudkan Sumber Daya Manusia yang 

Berkualitas dan Berdaya Saing 

200 

Keluarga 

 

 Beringin, 19 Januari 2024 

 Pihak Kedua             Pihak Pertama 

   CAMAT TALANG MUANDAU Kepala Sub Bagian Penyusunan,  

  Program, Umum dan Kepegawaian 

  

 

 

 RISKY AFRIANDY, S.STP.,M.Si MUSHLIHIN, SE 

 PENATA TINGKAT I  PENATA MUDA TINGKAT I 

 NIP. 19910409 201206 1 001  NIP. 19840722 201903 1 002 

No. Sub Kegiatan Anggaran (Rp) 

1 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 148.823.142,00 

 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 39.353.060,00 

2 Penyediaan Bahan Logistik Kantor 98.450.000,00 

3 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 131.893.123,00 

4 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 97.035.078,00 

5 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 204.060.000,00 

6 Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik pada 

SKPD 

69.600.000,00 

7 Peningkatan Kesadaran Keluarga dalam Peningkatan Pendidikan dan 

Keterampilan untuk Mewujudkan Sumber Daya Manusia yang 

Berkualitas dan Berdaya Saing 

239.071.125,00 



 
 

 

 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama : BAHARUDIN,S.Sos 

NIP : 19840303 200901 1 008 

Pangkat/Golongan : PENATA  (III/c) 

Jabatan : KASI TATA PEMERINTAHAN TALANG MUANDAU  

  KAB. BENGKALIS 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : RISKY AFRIANDY, S.STP.,M.Si 

NIP : 19910409 201206 1 001 

Pangkat/Golongan : PENATA TINGKAT I  (III/d) 

Jabatan : CAMAT TALANG MUANDAU KABUPATEN BENGKALIS 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini 

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 

kami. 

 

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 Beringin, 19 Januari 2024 

 

 Pihak Kedua             Pihak Pertama 

   CAMAT TALANG MUANDAU Kepala Seksi Tata Pemerintahan 

   

 

   

 

 RISKY AFRIANDY, S.STP.,M.Si BAHARUDIN,S.Sos 

 PENATA TINGKAT I    PENATA 

 NIP. 19910409 201206 1 001  NIP. 19840303 200901 1 008 

 

 

 



 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 

KECAMATAN TALANG MUANDAU 

KABUPATEN BENGKALIS 

 

 

No Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target 

1. Meningkatnya Kualitas Sosial 

Masyarakat 

(Program Penyelenggaraan Urusan 

Pemerintahan Umum) 

Jumlah Orang yang Mengikuti Fasilitasi, 

Koordinasi dan Pembinaan (Bimtek, 

Sosialisasi, Konsultasi)  Wawasan       

Kebangsaan dan Ketahanan Nasional 

160 

Orang 

Jumlah  Orang  yang  Mengikuti  

Pembinaan Persatuan dan Kesatuan 

Bangsa 

1000 

Orang 

 

 

 

 Beringin, 19 Januari 2024 

 

 Pihak Kedua             Pihak Pertama 

   CAMAT TALANG MUANDAU Kepala Seksi Tata Pemerintahan 

  

  

 

  

 RISKY AFRIANDY, S.STP.,M.Si BAHARUDIN,S.Sos 

 PENATA TINGKAT I    PENATA 

 NIP. 19910409 201206 1 001 NIP. 19840303 200901 1 008 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

No. Sub Kegiatan Anggaran (Rp) 

1. Fasilitasi, Koordinasi dan Pembinaan (Bimtek, Sosialisasi, Konsultasi) 

Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional 

236.444.498,00 

2. Pembinaan Persatuan dan Kesatuan Bangsa 424.004.430,00 



 
 

 

 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama : ADIK SUWITO, ST.,M.Si 

NIP : 19791121 201102 1 001 

Pangkat/Golongan : PENATA TINGKAT I  (III/d) 

Jabatan : KASI KESOSBUD TALANG MUANDAU KAB.BENGKALIS 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

Nama : RISKY AFRIANDY, S.STP.,M.Si 

NIP : 19910409 201206 1 001 

Pangkat/Golongan : PENATA TINGKAT I  (III/d) 

Jabatan : CAMAT TALANG MUANDAU KABUPATEN BENGKALIS 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini 

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 

kami. 

 

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 

 Beringin, 19 Januari 2024 

 

 Pihak Kedua             Pihak Pertama 

   CAMAT TALANG MUANDAU Kepala Seksi Kesejahteraan  

  Sosial dan Budaya 

 

   

 

 

 RISKY AFRIANDY, S.STP.,M.Si ADIK SUWITO, ST.,M.Si 

 PENATA TINGKAT I    PENATA TINGKAT I   

 NIP. 19910409 201206 1 001  NIP. 19791121 201102 1 001 

 

 

 

 



 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 

KECAMATAN TALANG MUANDAU 

KABUPATEN BENGKALIS 

 

No Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target 

1 Meningkatkan Kepuasan Masyarakat 

terhadap Pelayanan 

(Program Penyelenggaraan 

Pemerintahan dan Pelayanan Publik)  

Jumlah Dokumen Peningkatan Efektifitas 

Kegiatan Pemerintahan di Tingkat 

Kecamatan 

4 

Dokumen 

2. Meningkatnya Kualitas Sosial 

Masyarakat 

(Program Pemberdayaan Masyarakat 

Desa Dan Kelurahan) 

Jumlah Laporan Peningkatan Efektivitas 

Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di 

Wilayah Kecamatan 

7 

Laporan 

 

 

 

 

 Beringin, 19 Januari 2024 

 

 Pihak Kedua             Pihak Pertama 

   CAMAT TALANG MUANDAU Kepala Seksi Kesejahteraan  

  Sosial dan Budaya 

 

   

 

 

 RISKY AFRIANDY, S.STP.,M.Si ADIK SUWITO, ST.,M.Si 

 PENATA TINGKAT I    PENATA TINGKAT I   

 NIP. 19910409 201206 1 001  NIP. 19791121 201102 1 001 
 

 

 

 

 

 

No. Sub Kegiatan Anggaran (Rp) 

1 Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan 457.945.000,00 

2 Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah 

Kecamatan 

1.415.916.304,00 



 
 

 

 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama : ROZENTIWAR, SE 

NIP : 19691129 199703 1 003 

Pangkat/Golongan : PENATA TINGKAT I (III/d) 

Jabatan : KASI PMD TALANG MUANDAU KAB. BENGKALIS 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : RISKY AFRIANDY, S.STP.,M.Si 

NIP : 19910409 201206 1 001 

Pangkat/Golongan : PENATA TINGKAT I  (III/d) 

Jabatan : CAMAT TALANG MUANDAU KABUPATEN BENGKALIS 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini 

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 

kami. 

 

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 

 Beringin, 19 Januari 2024 

 

 Pihak Kedua             Pihak Pertama 

   CAMAT TALANG MUANDAU Kepala Seksi Pemberdayaan 

  Masyarakat dan Desa 

 

   

 

 

 RISKY AFRIANDY, S.STP.,M.Si ROZENTIWAR, SE 

 PENATA TINGKAT I    PENATA TINGKAT I   

 NIP. 19910409 201206 1 001  NIP. 19691129 199703 1 003 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 

KECAMATAN TALANG MUANDAU 

KABUPATEN BENGKALIS 

 

No Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target 

1. Meningkatkan Kepuasan Masyarakat 

Terhadap Pelayanan  

(Program Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota) 

Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja Perangkat 

Daerah 

1 

Laporan 

Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau 

Lapangan yang Dipelihara dan dibayarkan 

Pajak dan Perizinannya 

11 Unit 

Jumlah  Sarana  dan  Prasarana  Gedung  

Kantor atau Bangunan  Lainnya  yang 

Dipelihara /Direhabilitasi 

40 Unit 

2. Meningkatkan Kepuasan Masyarakat 

Terhadap Pelayanan  

(Program Penyelenggaraan 

Pemerintahan dan Pelayanan Publik) 

Jumlah Laporan Koordinasi /Sinergi 

Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan 

Pemerintahan dengan Perangkat Daerah dan 

Instansi Vertikal Terkait 

1 

Laporan 

3. Meningkatkan Kualitas Sosial 

Masyarakat  

(Program Koordinasi Ketentraman dan 

Ketertiban Umum) 

Jumlah Laporan Pelaksanaan    Harmonisasi 

Hubungan   dengan Tokoh Agama dan   

Tokoh Masyarakat 

1 

Laporan 

4. Meningkatnya Kualitas Sosial 

Masyarakat  

(Program Pembinaan dan Pengawasan 

Pemerintahan Desa) 

Jumlah Dokumen yang Di Fasilitasi dalam 

Rangka Administrasi Tata Pemerintahan 

Desa 

9 

Dokumen 

Jumlah Dokumen Fasilitasi    dalam rangka 

Program dan Pelaksanaan  Pemberdayaan 

Masyarakat Desa 

2 

Dokumen 

 

 

 Beringin, 19 Januari 2024 

 Pihak Kedua             Pihak Pertama 

   CAMAT TALANG MUANDAU Kepala Seksi Pemberdayaan 

  Masyarakat dan Desa 

 

 

 

 RISKY AFRIANDY, S.STP.,M.Si ROZENTIWAR, SE 

 PENATA TINGKAT I    PENATA TINGKAT I   

 NIP. 19910409 201206 1 001  NIP. 19691129 199703 1 003 

No. Sub Kegiatan Anggaran (Rp) 

1. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 16.226.702,00 

2. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan 

Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan 

307.391.000,00 

3. Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau 

Bangunan Lainnya 

153.600.000,00 

4. Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan 

dengan Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal Terkait 

39.270.000,00 

5. Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh Agama dan Tokoh Masyarakat 86.320.000,00 

6. Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa 35.216.000,00 

7. Fasilitasi Penyusunan Program dan Pelaksanaan Pemberdayaan 

Masyarakat Desa 

62.071.804,00 



 

 
 

 

 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama : RAMADHAN,S.STP., M.Si 

NIP : 19950212 201708 1 001 

Pangkat/Golongan : PENATA MUDA TK.I (III/b) 

Jabatan : KASI PELAYANAN UMUM TALANG MUANDAU  

  KAB. BENGKALIS 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : RISKY AFRIANDY, S.STP.,M.Si 

NIP : 19910409 201206 1 001 

Pangkat/Golongan : PENATA TINGKAT I  (III/d) 

Jabatan : CAMAT TALANG MUANDAU KABUPATEN BENGKALIS 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini 

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 

kami. 

 

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 

 Beringin, 19 Januari 2024 

 

 Pihak Kedua             Pihak Pertama 

   CAMAT TALANG MUANDAU Kepala Seksi Pelayanan Umum  

 

   

 

 

 RISKY AFRIANDY, S.STP.,M.Si RAMADHAN,S.STP., M.Si 

 PENATA TINGKAT I    PENATA MUDA TK.I 

 NIP. 19910409 201206 1 001  NIP. 19950212 201708 1 001 

 

 



 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 

KECAMATAN TALANG MUANDAU 

KABUPATEN BENGKALIS 

 

No Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target 

1. 

 

Meningkatkan Kepuasan Masyarakat 

terhadap Pelayanan  

(Program Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota) 

Jumlah Orang yang Mengikuti Bimbingan 

Teknis Implementasi Peraturan 

Perundang-Undangan 

17 Orang 

Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan 

Peraturan Perundang-Undangan yang 

Disediakan 

12 

Dokumen 

Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi  dan Konsultasi SKPD 

450 

Laporan 

Jumlah Paket Mebel yang Disediakan 1 Unit 

Jumlah Unit Peralatan dan Mesin Lainnya 

yang Disediakan 

8 Unit 

Jumlah  Unit  Gedung  Kantor  atau  

Bangunan 

Lainnya yang Disediakan 

6 Unit 

2. Meningkatkan Kepuasan Masyarakat 

terhadap Pelayanan  

(Program Penyelenggaraan 

Pemerintahan dan Pelayanan Publik)  

Jumlah  Laporan Pelaksanaan  

Kewenangan Lain yang Dilimpahkan 

6 

Laporan 

  

 

 

 Beringin, 19 Januari 2024 

 

 Pihak Kedua             Pihak Pertama 

   CAMAT TALANG MUANDAU Kepala Seksi Pelayanan Umum  

 

   

 

 

 RISKY AFRIANDY, S.STP.,M.Si RAMADHAN,S.STP., M.Si 

 PENATA TINGKAT I    PENATA MUDA TK.I 

 NIP. 19910409 201206 1 001 NIP. 19950212 201708 1 001 

 

No. Sub Kegiatan Anggaran (Rp) 

1. Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-Undangan 156.322.000,00 

2. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan 14.400.000,00 

3. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 505.795.194,00 

4. Pengadaan Mebel 213.840.000,00 

5. Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 148.237.298,00 

6. Pengadaan Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya 961.200.000,00 

7. Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Terkait dengan Kewenangan Lain 

yang Dilimpahkan 

221.499.000,00 



 
 

 

 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama : TENGKU MUHAMMAD IRFANDI, S.STP 

NIP : 19940703 201609 1 004 

Pangkat/Golongan : PENATA MUDA TK.I  (III/b) 

Jabatan :  KASI KETERTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM TALANG 

  MUANDAU KAB.BENGKALIS 

Selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : RISKY AFRIANDY, S.STP.,M.Si 

NIP : 19910409 201206 1 001 

Pangkat/Golongan : PENATA TINGKAT I  (III/d) 

Jabatan : CAMAT TALANG MUANDAU KABUPATEN BENGKALIS 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini 

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 

kami. 

 

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 

 Beringin, 19 Januari 2024 

 

 Pihak Kedua      Pihak Pertama 

   CAMAT TALANG MUANDAU Kepala Seksi Ketentraman dan  

  Ketertiban Umum 

 

   

 

 

 RISKY AFRIANDY, S.STP.,M.Si T.MUHAMMAD IRFANDI, S.STP 

 PENATA TINGKAT I                                             PENATA MUDA TK.I 

 NIP. 19910409 201206 1 001  NIP. 19740205 200312 1 006 

 

 

 



 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 

KECAMATAN TALANG MUANDAU 

KABUPATEN BENGKALIS 

 

No Sasaran Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target 

1. Meningkatnya Kualitas Sosial 

Masyarakat 

(Program Koordinasi Ketentraman dan 

Ketertiban Umum)  

Jumlah Laporan Koordinasi /Sinergi 

dengan Perangkat Daerah yang Tugas dan 

Fungsinya di Bidang Penegakan 

Peraturan Perundang- Undangan dan/atau 

Kepolisian Negara Republik Indonesia 

8 

Laporan 

2. Meningkatnya Kualitas Sosial 

Masyarakat 

(Program Penyelenggaraan Urusan 

Pemerintahan Umum) 

Jumlah Dokumen Tugas Forum 

KoordinasiPimpinan di Kecamatan 

2 

Dokumen 

 

 

 

 

 Beringin, 19 Januari 2024 

 

 Pihak Kedua     Pihak Pertama 

   CAMAT TALANG MUANDAU Kepala Seksi Ketentraman dan  

  Ketertiban Umum 

 

   

 

 

 RISKY AFRIANDY, S.STP.,M.Si T.MUHAMMAD IRFANDI, S.STP 

 PENATA TINGKAT I                                            PENATA MUDA TK.I 

 NIP. 19910409 201206 1 001 NIP. 19740205 200312 1 006 

 

 

No. Sub Kegiatan Anggaran (Rp) 

1. Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat Daerah yang Tugas dan Fungsinya 

di Bidang Penegakan Peraturan Perundang-Undangan dan/atau Kepolisian 

Negara Republik Indonesia 

52.240.000,00 

2. Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi Pimpinan di Kecamatan 127.757.210,00 


