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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

1.1. Latar Belakang 

Rencana Kerja (Renja) Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten 

Bengkalis Tahun 2024 disusun sebagai pedoman dalam pelaksanaan tugas 

dan fungsi Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Bengkalis dalam 

kurun waktu 1 (satu) tahun. Penyusunan Renja ini mengacu pada: 

1. Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten 

Bengkalis Tahun 2021-2026; 

2. Rencana Strategis (Renstra) Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 

Kabupaten Bengkalis Tahun 2021-2026; 

3. Peraturan Daerah Kabupaten Bengkalis Nomor 1 Tahun 2022 tentang 

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Bengkalis; 

4. Peraturan Bupati Bengkalis Nomor 21 Tahun 2022 tentang Kedudukan, 

Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja Dinas Perpustakaan 

dan Kearsipan Kabupaten Bengkalis. 

Rencana Kerja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten 

Bengkalis Tahun 2024 disusun dengan memperhatikan hal-hal berikut: 

1. Arah kebijakan pembangunan di tingkat nasional, provinsi, dan 

kabupaten/kota; 

2. Kondisi dan potensi daerah; 

3. Kebutuhan masyarakat; 

4. Keterbatasan anggaran. 

Rencana Kerja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten 

Bengkalis Tahun 2024 bertujuan untuk: 

1. Mewujudkan masyarakat Kabupaten Bengkalis yang cerdas dan 

informatif; 

2. Meningkatkan kualitas layanan perpustakaan dan kearsipan; 
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3. Meningkatkan peran perpustakaan dan kearsipan dalam pembangunan 

daerah. 

Rencana Kerja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten 

Bengkalis Tahun 2024 terdiri dari program dan kegiatan yang disusun 

secara sistematis dan terukur untuk mencapai tujuan dan sasaran yang telah 

ditetapkan. 

Isu-isu strategis yang menjadi pertimbangan dalam penyusunan Renja 

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Bengkalis Tahun 2024 

adalah: 

1. Perkembangan teknologi informasi dan komunikasi yang pesat; 

2. Perubahan pola hidup masyarakat; 

3. Keterbatasan anggaran. 

Rencana Kerja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten 

Bengkalis Tahun 2024 disusun dengan harapan dapat menjadi acuan dalam 

pelaksanaan tugas dan fungsi Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten 

Bengkalis dalam rangka mewujudkan masyarakat Kabupaten Bengkalis 

yang cerdas dan informatif. 

1.2. Landasan Hukum 

Landasan Hukum yang digunakan sebagai dasar hukum dalam 

penyusunan  rencana kerja DISPERSIP Kab. Bengkalis tahun 2024 antara 

lain sebagai berikut: 

1. Undang-Undang Nomor 43 Tahun 2007 tentang Perpustakaan 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 12, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4736); 

2. Undang-Undang Nomor 36 Tahun 2009 tentang Perpustakaan Nasional 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2009 Nomor 162, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5044); 

3. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587); 
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4. Peraturan Pemerintah Nomor 24 Tahun 2014 tentang Pelaksanaan 

Undang-Undang Nomor 43 Tahun 2007 tentang Perpustakaan 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 104, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5529); 

5. Peraturan Daerah Kabupaten Bengkalis Nomor 1 Tahun 2022 tentang 

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Bengkalis 

(Lembaran Daerah Kabupaten Bengkalis Tahun 2022 Nomor 1, 

Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Bengkalis Nomor 100); 

6. Peraturan Bupati Bengkalis Nomor 21 Tahun 2022 tentang Kedudukan, 

Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja Dinas Perpustakaan 

dan Kearsipan Kabupaten Bengkalis (Berita Daerah Kabupaten 

Bengkalis Tahun 2022 Nomor 21). 

 

1.3. Maksud 

1.3.1. Maksud 

Rencana Kerja (Renja) Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 

(Dispersip) Kabupaten Bengkalis Tahun 2024 disusun dengan 

maksud untuk: 

1. Menyediakan dokumen rumusan rencana program, kegiatan, 

indikator kinerja, dan pendanaan indikatif dalam bentuk 

dokumen perencanaan untuk tahun 2024. 

2. Menyediakan sarana pengendalian program dan kegiatan tahun 

2024. 

3. Sebagai dokumen perencanaan yang akan dilaksanakan oleh 

Dispersip Kabupaten Bengkalis di Tahun Anggaran 2024 sesuai 

dengan tugas pokok dan fungsinya. 

1.3.2. Tujuan 

Rencana Kerja (Renja) Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 

(Dispersip) Kabupaten Bengkalis Tahun 2024 bertujuan untuk: 

1. Mewujudkan masyarakat Kabupaten Bengkalis yang cerdas dan 

informatif; 

2. Meningkatkan kualitas layanan perpustakaan dan kearsipan; 
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3. Meningkatkan peran perpustakaan dan kearsipan dalam 

pembangunan daerah. 

 

1.4. Sistematika Penulisan 

Rencana Kerja Dispersip Kab. Bengkalis disusun dengan sistematika 

penulisan sebagai berikut: 

BAB I PENDAHULUAN 

 1.1. Latar Belakang 

 1.2. Landasan Hukum 

 1.3. Maksud dan Tujuan 

 1.4. Sistematika Penulisan 

BAB II HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 

LALU 

 2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu 

dan Capaian Renstra Perangkat Daerah 

 2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah 

 2.3. Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi 

Perangkat Daerah 

BAB III TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 

 3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional 

 3.2. Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah 

 3.3. Program dan Kegiatan 

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT 

DAERAH 

BAB V PENUTUP 

LAMPIRAN 
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BAB II 

HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 

LALU 

 

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan 

Capaian Renstra Perangkat Daerah 

Evaluasi pelaksanaan Renja Dispersip Kab. Bengkalis tahun 2023 

ditujukan untuk mengidentifikasi sejauh mana kemampuan Dispersip Kab. 

Bengkalis dalam melaksakan program dan kegiatan, serta mengidentifikasi 

realisasi pencapaian target kinerja perangkat daerah serta hambatan dan 

permasalahan yang dihadapi. Dispersip Kab. Bengkalis pada tahun 2023 

telah menganggarkan dana sebesar Rp. 14.214.694.251 dengan realisasi 

keuangan sebesar Rp. 14.163.436.026 atau setara dengan 99,63%. Adapun 

keungan tersebut mengakomodir 2 (dua) urusan, 5 (lima) program, dan 31 

(tiga puluh satu) sub kegiatan.  

Evaluasi hasil pelaksanaan Rencana Kerja Perangkat Daerah dan 

Pencapaian Renstra Dispersip Kab. Bengkalis tahun 2023 dapat dilihat pada 

tabel rekapitulasi hasil evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan 

Pencapaian Renstra Perangkat Daerah sampai dengan tahun 2023 sebagai 

berikut:



  

RANWAL RENJA DISPERSIP BENGKALIS TAHUN 2024 6 

 

Tabel 2.1 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s.d Tahun 2023 
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2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah 

Analisis kinerja pelayanan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 

Kabupaten Bengkalis dilakukan untuk mengukur keberhasilan pencapaian 

tujuan dan sasasaran strategis. Berdasarkan analisis pelayanan tersebut 

diatas, dapat dilihat pencapaian kinerja pelayanan Dispersip Kab. Bengkalis 

pada tahun 2023 sebagai berikut: 
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Tabel 2.2 

Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Bengkalis tahun 2023 
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2.3. Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah 

Berdasarkan evaluasi pelaksanaan Renja Tahun 2023 dan capaian 

Renstra Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Bengkalis, berikut 

adalah isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi Dinas 

Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Bengkalis tahun 2024: 

1. Peningkatan kualitas layanan perpustakaan dan kearsipan. 

Isu ini menjadi penting karena perpustakaan dan kearsipan merupakan 

salah satu sarana penting untuk meningkatkan kualitas sumber daya 

manusia dan mendukung pembangunan daerah. Oleh karena itu, Dinas 

Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Bengkalis perlu terus 

meningkatkan kualitas layanan perpustakaan dan kearsipan, baik dari 

segi sarana dan prasarana, koleksi, maupun sumber daya manusia. 

2. Peningkatan sinergi dengan stakeholder 

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Bengkalis perlu 

meningkatkan sinergi dengan stakeholder, baik pemerintah, swasta, 

maupun masyarakat, untuk meningkatkan efektivitas dan efisiensi 

penyelenggaraan tugas dan fungsi. 

3. Pemanfaatan teknologi informasi 

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Bengkalis perlu 

memanfaatkan perkembangan teknologi informasi untuk meningkatkan 

layanan perpustakaan dan kearsipan, serta untuk mempermudah akses 

masyarakat terhadap informasi. 
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 Pagu Tambahan Hasil 

pembahasan FPD 2024 

urus

an

bid.u

rusan
prog keg

sub 

keg
Lokasi Target Capaian

 Kebutuhan Dana/pagu 

Indikatif 

 Kebutuhan Dana/Pagu 

Indikatif 

Target Capaian 

Kinerja

 Kebutuhan Dana/pagu 

Indikatif 

2

2 23
URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG 

PERPUSTAKAAN
Bengkalis

2 23 01
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN 

DAERAH KABUPATEN/KOTA
Bengkalis

2 23 01 2.01
Perencanaan,Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah
Bengkalis

2 23 01 2.01 01 Rincian Belanja

1. Belanja Makan dan Minum Rapat 

2. Honorarium Tim Pelaksana Kegiatan   dan 

Sekretaris Tim Pelaksana Kegiatan

3. Belanja Perjalanan Dinas Biasa

2 23 01 2.01 06 Rincian Belanja

1. Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan Kantor-Alat 

Tulis Kantor

2. Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan Kantor-Kertas 

dan Cover

3. Belanja Alat/Bahan untuk Kegiatan Kantor-Bahan 

Komputer

4. Belanja Makan dan Minum Rapat 

5. Honorarium Tim Pelaksana Kegiatan dan 

Sekretaris Tim Pelaksana Kegiatan

2 23 01 2.02 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

2 23 01 2.02 01 Rincian Belanja

1. Belanja Gaaji Pokok PNS

2. Belanja Tunjangan Keluarga PNS

3. Belanja Tunjangan Jabatan PNS

4. Belanja Tunjangan Fungsional PNS

5. Belanja Tunjangan Fungsional Umum PNS

6. Belanja Tunjangan Beras PNS

7. Belanja PPh/Tunjangan Khusus PNS

8. Belanja Pembulatan Gaji PNS

9. Belanja Iuran Jaminan Kesehatan PNS

10. Belanja Iuran Jaminan Kecelakaan Kerja PNS

11. Belanja Iuran Jaminan Kematian PNS

12. Penghasilan Berdasarkan Beban Kerja PNS

13. Tambahan Penghasilan Berdasarkan Prestasi Kerja 

PNS

14. Belanja Honorarium Penanggungjawaban 

Pengelolaan Keuangan

15. Belanja Honorarium Pengadaan barang/Jasa

Tabel 2.3

REVIEW TERHADAP RANCANGAN AWAL RKPD TAHUN 2024 KABUPATEN BENGKALIS

DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN KABUPATEN BENGKALIS

Catatan 

Penting

Prakiraan Maju rencana Tahun 2026

Bidang Pertanggung 

Jawab

URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR

Sumber 

Dana  (diisi 

APBD 

II/APBD 

I/APBN)

kode

Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Indikator Kinerja Program/Kegiatan

Rancangan Awal Tahun 2025

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Bengkalis 1 Dokumen  Rp                  343.642.000 

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan 

Tunjangan ASN

Bengkalis 60 Orang/Bulan  Rp             10.950.550.362 

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar 

Realisasi Kinerja SKPD dan Laporan Hasil 

Koordinasi Penyusunan Laporan Capaian 

Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Bengkalis 1 Dokumen  Rp                  299.870.000 APBD 1 Dokumen

Keterangan

APBD 65 Orang/Bulan

Bertambah/

Berkurang

 Rp                 350.000.000 Sekretariat

APBD 1 Dokumen

 Rp            11.224.314.121 Sekreatiriat

 Rp                 400.000.000 Sekretariat
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2 23 01 2.06 05 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Jumlah Paket Barang Cetakan dan 

Penggandaan

yang Disediakan

Kab. Bengkalis 12 paket 150.000.000Rp         

2 23 01 2.06 09 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Kab. Bengkalis 150 laporan 600.000.000Rp         

2 23 01 2.07

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah

Daerah

Kab. Bengkalis 8.390.209.000Rp      

2 23 01 2.07 01
Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas 

Jabatan

Jumlah Unit Kendaraan Perorangan Dinas 

atau Kendaraan Dinas Jabatan yang 

Disediakan

Kab. Bengkalis 1 unit 532.443.000Rp         

2 23 01 2.07 02 Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
Jumlah Unit Kendaraan Dinas Operasional 

atau Lapangan yang Disediakan
Kab. Bengkalis 1 unit 557.766.000Rp         

2 23 01 2.07 10
Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan 

Lainnya

Jumlah Unit Sarana dan Prasarana 

Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya 

yang Disediakan

Kab. Bengkalis 2 unit 7.300.000.000Rp      

2 23 01 2.08

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Kab. Bengkalis 1.816.200.000Rp      

2 23 01 2.08 01 Penyediaan Jasa Surat Menyurat
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat 

Menyurat 
Kab. Bengkalis 12 laporan 120.000.000Rp         

2 23 01 2.08 02 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa  

Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 

yang Disediakan

Kab. Bengkalis 12 laporan 510.000.000Rp         

2 23 01 2.08 04 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum Kantor yang Disediakan
Kab. Bengkalis 12 laporan 1.186.200.000Rp      

2 23 01 2.09

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah

Kab. Bengkalis 1.022.400.000Rp      

2 23 01 2.09 02
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan 

Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

Jumlah Kendaraan Dinas Operasional 

atau Lapangan yang Dipelihara dan 

dibayarkan Pajak dan Perizinannya

Kab. Bengkalis 17 unit 350.000.000Rp         

2 23 01 2.09 10
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor 

atau Bangunan Lainnya

Jumlah Sarana dan Prasarana Gedung 

Kantor atau Bangunan Lainnya yang 

Dipelihara/Direhabilitasi

Kab. Bengkalis 422.400.000Rp         

2 23 01 2.09 11
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Pendukung 

Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya

Jumlah Sarana dan Prasarana Pendukung 

Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya  

yang Dipelihara / Direhabilitasi

Kab. Bengkalis 20 item 250.000.000Rp         

2 23 02 PROGRAM PEMBINAAN PERPUSTAKAAN Kab. Bengkalis  Rp     3.191.784.000 ##############

2 23 02 2.01 Pengelolaan Perpustakaan Tingkat Daerah Kabupaten/Kota Kab. Bengkalis  Rp     1.941.784.000 ##############

2 23 02 2.01 01
Pengembangan dan Pemeliharaan Layanan Perpustakaan 

Elektronik

Jumlah Layanan Perpustakaan Elektronik 

yang Dikembangkan dengan Manajemen 

Layanan TIK Berbasis ISO20000 (ITSM :  

Information Technology Service 

Management )

Kab. Bengkalis 300 Buku 121.752.000Rp         300 Buku  Rp133.927.200 
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2 23 02 2.01 02 Pengembangan Perpustakaan di Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah Perpustakaan yang 

Dikembangkan di Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota Sesuai Standar Nasional 

Perpustakaan di Wilayah Kabupaten/Kota 

Sesuai Kewenangannya 

Kab. Bengkalis 8 Kecamatan 200.000.000Rp         8 Kecamatan 200.000.000Rp 

2 23 02 2.01 04

Pembinaan Perpustakaan pada Satuan Pendidikan Dasar di  

Seluruh Wilayah Kabupaten/Kota Sesuai dengan Standar Nasional 

Perpustakaan

Jumlah Perpustakaan pada Satuan 

Pendidikan Dasar dan yang Dilakukan 

Pembinaan dalam Mewujudkan Standar 

Nasional Perpustakaan

Kab. Bengkalis 50% 250.000.000Rp         50% 250.000.000Rp 

2 23 02 2.01 05 Pembinaan Perpustakaan Khusus Tingkat Kabupaten/Kota

Jumlah Perpustakaan Khusus yang Dibina 

Sesuai Kewenangan Kabupaten/Kota 

dalam Mewujudkan Standar Nasional 

Perpustakaan

Kab. Bengkalis 10% 150.000.000Rp         20% 250.000.000Rp 

2 23 02 2.01 06
Peningkatan Kapasitas Tenaga Perpustakaan dan Pustakawan 

Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah Tenaga Perpustakaan yang 

Ditingkatkan Kapasitasnya dan Mendapat 

Sertifikasi Tenaga Perpustakaan dan 

Pustakawan Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota

Kab. Bengkalis
50 Orang Tenaga Pustakawan dan 13 

Orang Pustakawan
364.458.000Rp         

50 Orang Tenaga Pustakawan dan 13 

Orang Pustakawan
 Rp400.903.800 

2 23 02 2.01 07
Pengembangan Layanan Perpustakaan Rujukan Tingkat 

Kabupaten/Kota

Jumlah Layanan Perpustakaan Rujukan 

yang Dikembangkan Tingkat 

Kabupaten/Kota  Melalui Peningkatan 

Koleksi

Kab. Bengkalis 50 Kali 415.574.000Rp         50 Kali  Rp457.131.400 

2 23 02 2.01 08 Pengembangan Bahan Pustaka
Jumlah Bahan Perpustakaan Tercetak 

yang Dicetak dan Diadakan
Kab. Bengkalis 1500 Buku 340.000.000Rp         85% 340.000.000Rp 

2 23 02 2.01 09 Pengelolaan dan Pengembangan Bahan Pustaka

Jumlah Bahan Perpustakaan yang 

Dilakukan Pengelolaan dan 

Pengembangan untuk Mewujudkan 

Keberagaman Koleksi Perpustakaan

Kab. Bengkalis 1500 Eksemplar 100.000.000Rp         95% 100.000.000Rp 

2 23 02 2.02

Pembudayaan Gemar Membaca Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

 Rp     1.250.000.000 ##############

2 23 02 2.02 01
Sosiaisasi Budaya Baca dan Literasi pada Satuan Pendidikan 

Dasar dan Pendidikan Khusus serta Masyarakat

Jumlah Lokus Pembudayaan Kegemaran 

Membaca dan Literasi pada Satuan 

Pendidikan

Kab. Bengkalis 80% 350.000.000Rp         50% 350.000.000Rp 

2 23 02 2.02 03 Pemberian Penghargaan Gerakan Budaya Gemar Membaca

Jumlah Orang yang Mendapatkan 

Penghargaan Gerakan Budaya Gemar 

Membaca Tingkat Kabupaten Kota

Kab. Bengkalis 10 Kategori 300.000.000Rp         10 Kategori 300.000.000Rp 

2 23 02 2.02 04 Pengembangan Literasi Berbasis Inklusi Sosial

Jumlah Perpustakaan Berbasis Inklusi 

Sosial di Wilayah Kabupaten/Kota yang 

Dikembangkan

Kab. Bengkalis 4 Kegiatan 200.000.000Rp         4 Kegiatan 200.000.000Rp 

2 23 02 2.02 05 Pemilihan Duta Baca Tingkat Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah Duta Baca Tingkat Daerah 

Kabupaten/Kota yang Dipilih dan 

Didukung Kegiatannya

Kab. Bengkalis 

dan 7 

Kecamatan

(8 Perlombaan Untuk Kecamatan, 720 

Peserta), (3 Perlombaan Untuk 

Kabupaten, 24 Peserta), (3 Perlombaan 

Untuk Provinsi, 9 Peserta)

400.000.000Rp         

(8 Perlombaan Untuk Kecamatan, 720 

Peserta), (3 Perlombaan Untuk 

Kabupaten, 24 Peserta), (3 

Perlombaan Untuk Provinsi, 9 Peserta)

400.000.000Rp 

2 23 03

PROGRAM PELESTARIAN KOLEKSI NASIONAL DAN NASKAH

KUNO

335.000.000Rp         335.000.000Rp 

2 23 03 2.01 Pelestarian Naskah Kuno Milik Daerah Kabupaten/Kota 335.000.000Rp         335.000.000Rp 
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2 23 03 2.01 01
Peningkatan Peran Serta Masyarakat dalam Penyimpanan, 

Perawatan, Pelestarian, dan Pendaftaran Naskah Kuno

Jumlah Masyarakat yang Berperan Serta 

dalam Penyimpanan, Perawatan, 

Pelestarian, dan Pendaftaran Naskah 

Kuno

Kab. Bengkalis 50 Orang 250.000.000Rp         4 Kabupaten 250.000.000Rp 

2 23 03 2.01 02

Pengembangan, Pengolahan dan Pengalihmediaan Naskah Kuno 

yang Dimiliki oleh Masyarakat untuk Dilestarikan dan 

Didayagunakan

Jumlah Naskah Kuno yang Dimiliki oleh 

Masyarakat yang Dikembangkan untuk 

Dilestarikan dan Didayagunakan

Kab. Bengkalis 6 CD 85.000.000Rp           85% 85.000.000Rp   

2 24 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KEARSIPAN  Rp     1.240.000.000 ##############

2 24 02 PROGRAM PENGELOLAAN ARSIP Kab. Bengkalis 100%  Rp        790.000.000 100%  Rp880.000.000 

2 24 02 2.01 Pengelolaan Arsip Dinamis Daerah Kabupaten/Kota Kab. Bengkalis 100% 230.000.000Rp         100% 250.000.000Rp 

2 24 02 2.01 01 Penciptaan dan Penggunaan Arsip Dinamis
Jumlah Naskah Dinas yang Diciptakan 

dan Digunakan
Kab. Bengkalis 1 Dokumen 150.000.000Rp         1 Dokumen 150.000.000Rp 

2 24 02 2.01 02 Pemeliharaan dan Penyusutan Arsip Dinamis
Jumlah Naskah Dinas yang Dilakukan 

Pemeliharaan dan Penyusutan
Kab. Bengkalis 100% 80.000.000Rp           100% 100.000.000Rp 

2 24 02 2.02 Pengelolaan Arsip Statis Daerah Kabupaten/Kota Kab. Bengkalis 100% 180.000.000Rp         100% 180.000.000Rp 

2 24 02 2.02 02 Akuisisi, Pengolahan, Preservasi dan Akses Arsip Statis

Jumlah Arsip Statis yang Dilakukan 

Akusisi, Pengolahan, Preservasi dan 

Akses Arsip Statis

Kab. Bengkalis 100% 180.000.000Rp         100% 180.000.000Rp 

2 24 02 2.03
Pengelolaan Simpul Jaringan Informasi Kearsipan Nasional 

Tingkat Kabupaten/Kota
Kab. Bengkalis 100% 380.000.000Rp         100% 450.000.000Rp 

2 24 02 2.03 01
Penyediaan Informasi, Akses dan Layanan Kearsipan Tingkat 

Daerah Kab/Kota Melalui JIKN

Jumlah Layanan Penyediaan Informasi, 

Akses dan Layanan Kearsipan Tingkat 

Daerah Kabupaten/Kota Melalui JIKN

Kab. Bengkalis 100% 100.000.000Rp         100% 150.000.000Rp 

2 24 02 2.03 02
Pemberdayaan Kapasitas Unit Kearsipan dan Lembaga Kearsipan 

Daerah Kabupaten/Kota

Jumlah Laporan Hasil Pemberdayaan 

Kapasitas Unit Kearsipan dan Lembaga 

Kearsipan Daerah Kabupaten/Kota

Kab. Bengkalis 35 Unit Kearsipan 280.000.000Rp         35 Unit Kearsipan 300.000.000Rp 

2 24 03 PROGRAM PERLINDUNGAN DAN PENYELAMATAN ARSIP Kab. Bengkalis 100%  Rp        450.000.000 100%  Rp450.000.000 

2 24 03 2.01

Pemusnahan Arsip Dilingkungan Pemerintah Daerah 

Kabupaten/Kota yang Memiliki Retensi di Bawah 10 (sepuluh) 

Tahun

Kab. Bengkalis 100% 150.000.000Rp         100% 150.000.000Rp 

2 24 03 2.01 01
Penilaian, Penetapan dan Pelaksanaan Pemusnahan Arsip yang 

Memiliki Retensi di Bawah 10 (sepuluh) Tahun

Jumlah Arsip yang Dilakukan Penilaian, 

Penetapan dan Pelaksanaan 

Pemusnahan Arsip yang Memiliki Retensi 

di Bawah 10 (Sepuluh) Tahun

Kab. Bengkalis 100% 150.000.000Rp         100% 150.000.000Rp 

2 24 03 2.03

Penyelamatan Arsip Perangkat Daerah Kabupaten/Kota yang 

Digabung dan/atau Dibubarkan, dan Pemekaran Daerah 

Kecamatan dan Desa/Kelurahan

Kab. Bengkalis 100% 200.000.000Rp         100% 200.000.000Rp 

2 24 03 2.03 04
Pendampingan Penyelamatan Arsip bagi Pemekaran 

Desa/Kelurahan

Jumlah Daftar Arsip yang Dilakukan 

Pendampingan Penyelamatan Arsip bagi 

Pemekaran Desa/Kelurahan

Kab. Bengkalis 100% 200.000.000Rp         100% 200.000.000Rp 

2 24 03 2.05 Pencarian Arsip Statis Kabupaten/Kota yang Dinyatakan Hilang Kab. Bengkalis 100% 100.000.000Rp         100% 100.000.000Rp 

2 24 03 2.05 03 Penetapan dan Pengumuman Daftar Pencarian Arsip (DPA)

Jumlah Daftar Pencarian Arsip (DPA) yang 

Dilakukan Penetapan dan Pengumuman Kab. Bengkalis 20 Khasanah 100.000.000Rp         20 Khasanah 100.000.000Rp 



  

RANWAL RENJA DISPERSIP BENGKALIS TAHUN 2024 19 

 

 

BAB III 

TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 

 

3.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional 

Telaahan terhadap kebijakan nasional sebagaimana dimaksud, yaitu 

penelaahan yang menyangkut arah kebijakan dan prioritas pembangunan 

nasional dan yang terkait dengan tugas pokok dan fungsi perangkat daerah. 

Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 Tentang Sistem Pembangunan 

Nasional mengamanatkan bahwa perencanaan pembangunan di daerah 

merupakan satu kesatuan integrasi dengan perencanaan pembangunan 

nasional, sehingga tema dan prioritas pembangunan daerah harus mengacu 

pada tema dan prioritas pembangunan nasional. 

Sesuai dengan tupoksi Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten 

Bengkalis, sebagai Pelayanan Publik di Bidang  Perpustakaan dan 

Kearsipan ,sekaligus mengawal RPJMD Kabupaten Bengkalis Tahun 2021 

– 2026 tetap berjalan sesuai dengan yang diharapkan, maka Renja Dinas 

Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Bengkalis berisi program dan 

kegiatan yang bersifat Spesifik untuk menunjang terlaksananya Visi dan 

Misi Pemerintah Kabupaten Bengkalis. 

3.2. Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah 

Penetapan tujuan dan sasaran merupakan faktor-faktor kunci 

keberhasilan yang ditetapkan setelah penetapan visi dan misi. Penetapan 

tujuan akan mengarah kepada perumusan sasaran, kebijakan, program dan 

kegiatan dalam rangka merealisasikan Visi dan Misi. Sedangkan sasaran 

menggambarkan hal-hal yang ingin dicapai melalui tindakan-tindakan 

terfokus yang bersifat spesifik, terinci, terukur dan dapat dicapai. 

a. Tujuan: 

Meningkatkan kapasitas sumber daya manusia yang unggul, mandiri dan 

berdaya saing  

b. Sasaran: 

1. Meningkatkan pembinaan minat baca masyarakat 
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Indikator: 

- Pembangunan literasi masyarakat 

- rasio perpustakaan persatuan penduduk 

- Jumlah rata-rata pengunjung perpustakaan pertahun 

2. Meningkatnya Pengelolaan arsip daerah 

Indikator: 

- Persentase perangkat daerah yang mengelola arsip secara baku 

Tujuan Penyusunan Rancangan Awal Rencana Kerja (RENJA) Dinas 

Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Bengkalis Tahun 2024 Yaitu: 

1. Melaksanakan Sebagian dari Visi dan Misi Kepala Daerah terpilih 

kedalam Bentuk Strategi, Kebijakan, Program dan Kegiatan 

2. Menjamin Keterkaitan dan Konsistensi Dokumen RPJMD dengan 

Dokumen Perencanaan Lainnya baik secara Vertikal Maupun 

Horizontal 

3. Mengoptimalkan Pengunaan Suber Daya Secara Efektif, Efisien, 

Berkeadilan dan Berkelanjutan 

4. Isu-isu Pembangunan dan Kebijakan Perencanaan Pembangunan 

Daerah Sehingga Benar-Benar Bias Berorientasi Pada 

Pemberdayaan Masyarakat Dalam Rangka Mengoptimalkan 

Partisipasi Masyarakat 

5. Kebijakan Perencanaan Pembangunan Daerah untuk dapat 

Merumuskan Arah Kebijakan dan Perencanaan Pembangunan 

Daerah yang Menjamin Tercapainya Pemanfaatan Sumber Daya 

Secara Optimal 

6. Membagi Pencapaian Sasaran Setiap Organisasi Perangkat Daerah 

(OPD) dalam Rangka Mewujudkan Visi dan Misi Kepala Daerah 

dan Wakil Kepala Daerah Sehingga Terciptanya Sinkronisai dan 

Sinergitas Pemahaman Antar Perilaku Pembangunan, baik Secara 

Lintas Ruang (Spatial) maupun Lintas Kegiatan (Sektoral) 

7. Meletakan Landasan yang Kokoh dan Kuat untuk Mencapai 

Kejayaan Kabupaten Bengkalis yang Maju, Mandiri Serta Sejahtera 

dimasa Mendatang. RPJMD digunakan Sebagai Acuan pada 
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Penyusunan Rencana Strategis (RENSTRA) dan Menjadi Pedoman 

Bagi Penyusunana Rencana Kegiatan Pemerintah (RKPD) yang 

bersifat Tahunan. Sebagai Dokumen Perencanaan Lima Tahun 

RPJMD dan Renstra Merupakan Turunan dari RPJP Daerah.   

3.3. Program dan Kegiatan 

Program adalah instrumen kebijakan yang berisi satu atau lebih 

kegiatan yang dilaksanakan oleh instansi pemerintah atau perangkat daerah 

untuk mencapai sasaran dan tujuan serta memperoleh alokasi anggaran 

sebagian atau seluruhnya APBN dan atau daerah. Sedangkan kegiatan 

adalah bagian dari program yang dilaksanakan oleh satu atau beberapa 

satuan kerja sebagai bagian dari pencapaian sasaran terukur pada suatu 

program.  

Program dan Kegiatan Tahun 2024 guna penyusuian Program dan 

Kegiatan pada Rencana Strategis Tahun 2021-2026  dan dijadikan rencana 

awal Rencana Kerja Perangkat Daerah (RKPD)  Pemerintah Kabupaten 

Bengkalis Tahun 2024 

Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan Dinas Pepustakaan dan 

Kearsipan Kabupaten Bengkalis disusun berdasarkan Permendagri Nomor 

90 Tahun 2019, dipublukasikan melalui Sistim Informasi Pembangunan 

Daerah (SIPD) berdasarkan Permendagri Nomlor 70 Tahun 2019.  
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BAB IV 

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT 

DAERAH 

 

Rancangan Awal Rencana Kerja (RENJA) Dinas Perpustakaan dan 

Kearsipan Kabupaten Bengkalis tahun 2024 merupakan dokumen perencanaan 

untuk tahun 2024 sebagai acuan bagi Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 

Kabupaten Bengkalis yang berisikan program dan kegiatan serta pagu indikatif. 

Dokumen Rancangan Awal Renca Kerja (RENJA) Perangkat Daerah tahun 2024 

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Bengkalis dalam melaksanakan 

kebijakan, program dan kegiatan pembangunan dengan memaksimalkan sumber 

daya yang ada terutama sumber daya anggaran. 

Mengingat keterbatasan sumber daya anggaran pelaksanaan program dan 

kegiatan yang disusun dalam Rancangan Awal Renca Kerja (RENJA) tahun 2024 

harus dapat dilaksanakan secara efektif dan efisien. Untuk itu, diperlukan upaya 

keterpaduan dan sinergi dari elemen yang pada Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 

Kabupaten Bengkalis baik sekretariat maupun bidang – bidang. Untuk mencapai 

keterpaduan dan sinkronisasi kegiatan yang telah diprogramkan dilakukan dengan 

rapat koordinasi dan observasi sehingga tercapai sinergi dalam pelaksanaannya 

dengan tetap menerapkan prinsip-prinsip transparasi dan akuntabilitas. 

Untuk menjaga efektifitas pelaksanaan program, maka monitoring dan 

evaluasi harus menjadi kegiatan yang tak terpisahkan dari keseluruhan proses 

pembangunan dan dilaksanakan pada setiap tahapan, agar diperoleh hasil yang 

maksimal serta sebagai umpan balik bagi perencanaan tahap berikutnya. Rencana 

kerja Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Bngkalis tahun 2024 

sebagaimana yang terdapat pada table dibawah ini:
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Tabel 4.1 

Rencana Program dan Kegiatan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Bengkalis tahun 2024 
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BAB V 

PENUTUP 

Rencana Kerja (RENJA) Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten 

Bengkalis Tahun 2024 berfungsi sebagai dokumen perencanaan, memuat program 

dan kegiatan prioritas yang harus dijalankan dan diarahkan pada proses 

perencanaan dalam menentukan arah dan kebijakan pembangunan yang langsung 

menyentuh kebutuhan dasar masyarakat melalui perencanaan pembangunan yang 

berkualitas dengan ditunjang sumber daya manusia yang produktif, disiplin, 

efisien dan efektif.  

 Rancangan Awal Rencana Kerja (RENJA) Dinas Perpustakaan dan 

Kearsipan Kabupaten Bengkalis sebagai bahan dalam penyusunan usulan rencana 

kegiatan fasilitasi pembangunan yang bersumber dari anggaran APBD Tahun 

Anggaran 2024 dan untuk mengevaluasi pelaksanaan Rencana Kerja tahun lalu.  

Rencana Kerja ini disusun disamping sebagai upaya untuk merespon kebutuhan 

pembangunan di tahun 2024, juga sebagai upaya untuk merumuskan berbagai 

aspek yang dibutuhkan, dan juga jumlah dana yang diperlukan jika perencanaan 

tersebut dilaksanakan.  

Adanya Rancangan Awal Renca Kerja (RENJA) Dinas Perpustakaan dan 

Kearsipan Kabupaten Bengkalis Tahun 2024, maka penetapan prioritas 

pembangunan yang merupakan upaya penjabaran dari visi dan misi Perangkat 

Daerah diharapkan akan lebih terkoordinasi, terintegrasi dan sinergis serta 

berkelanjutan, dengan sesama Perangkat Daerah lingkup Pemerintah Kabupaten 

Bengkalis maupun dengan Perangkat Daerah yang membidangi fungsi lain. 

Harapannya adalah Rancangan Awal Rencana Kerja (RENJA) Dinas 

Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten Bengkalis dapat dilaksanakan sesuai 

dengan tujuan dan sasaran yang akan dicapai sesuai dengan visi dan misi 

Pemerintah Kabupaten Bengkalis dalam meningkatkan kesejahteraan masyarakat.  

Secara kontinu dokumen ini juga menjadi acuan dalam pengambilan 

keputusan dan penyusunan rencana di masa mendatang oleh para pimpinan 

manajemen dan seluruh staf Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kabupaten 




