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KATA PENGANTAR

Segala puji dan syukur senantiasa kita panjatkan ke hadirat Allah
SWT atas limpahan rahmat, karunia, serta petunjuk-Nya, sehingga Laporan
Kinerja Instansi Pemerintah Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten
Bengkalis Tahun 2025 ini dapat diselesaikan dengan baik. Laporan ini
memuat pencapaian kinerja yang telah diraih oleh Satuan Polisi Pamong
Praja Kabupaten Bengkalis sepanjang tahun 2025, disertai dengan analisis
terhadap tingkat keberhasilan dan kendala dalam mencapai sasaran
strategis sesuai indikator yang telah ditetapkan dalam perjanjian kinerja
tahun 2025

Penyusunan laporan ini didasarkan pada ketentuan dalam
Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan Keuangan
dan Kinerja Instansi Pemerintah, Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014
tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah, serta Peraturan
Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor
53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan
Kinerja, dan Tata Cara Reviu Laporan Kinerja Instansi Pemerintah.
Dokumen ini disusun sebagai bentuk tanggung jawab atas keberhasilan
maupun kekurangan dalam pelaksanaan misi organisasi untuk mencapai
tujuan dan sasaran strategis yang telah ditetapkan.

Kami menyadari bahwa laporan ini masih jauh dari
kesempurnaan. Oleh karena itu, kami sangat menghargai saran dan
masukan yang konstruktif demi meningkatkan kualitas laporan ini di masa
mendatang serta untuk mengoptimalkan peran dan kinerja Satuan Polisi

Pamong Praja Kabupaten Bengkalis secara berkelanjutan.

Bengkalis, Januari 2026
Kepala Satuan Polisi Pamong Praja
Kabupaten Bengkalis
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