PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ED EFFENDI, SH. MH

NIP : 19680305 199703 1004

Pangkat/Gol : Penata Tk. | (lil/d)

Jabatan : Sekretaris Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Bengkalis

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MOHAMMAD AZMIR, S.Hut.T, M.S¢

NIP : 19780613 199803 1 004

Pangkat/Gol : Pembina (IVa)

Jabatan : PIt. Kepala Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Bengkalis

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja sesuai dengan lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Bengkalis, 04 Februari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Pit. Kepala Dings Lingkungan Hidup Sekretaris Dlnas ngkungan Hidup

N:D1978013199803'1 004 NIP. 19680305 [199703 1004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN BENGKALIS
SEKRETARIS DINAS LINGKUNGAN HIDUP

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Meningkatnya akuntabilitas kinerja Nilai Akuntabilitas Kinerja B
perangkat daerah
Indeks Profesionalitas ASN Tinggi

Pihak Kedua,

Plt. Kepala Digas Lingkungan Hidup

AMMAD AZMIR, S.HULT, M.Sc
IP. 19780613 199803 1004

Bengkalis, 04 Februari 2022
Pihak Pertama,

‘ inas Lingkungan Hid
Bengkalis //up
~

NIP. 19680305 1\9703 1004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MUHAMMAD SALEH

NIP : 19670312 198903 1 005

Pangkat/Gol : Penata Tk. | (ili/d)

Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Sampah dan Limbah B3

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MOHAMMAD AZMIR, S.HuUt.T, M.Sc

NIP : 19780613 199803 1 004

Pangkat/Gol : Pembina (IVa)

Jabatan : Plt. Kepala Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Bengkalis

Selaku atasan langsung Pinak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja sesuai dengan lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target Kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Bengkalis, 04 Februari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Pit. Kepala Dings Lingkungan Hidup Kepala Bidang Pengelolaan
Sampah dan Limbah B3

M@ HAMM D AZMIR, S.HuUt.T, M.Sc MUHAMMAD SALEH
Nf. 19780613 199803 1 004 NIP. 19670313 198903 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN BENGKALIS
BIDANG PENGELOLAAN SAMPAH DAN LIMBAH B3

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Terlaksananya pengawasan dan Persentase ketaatan pelaku usaha 74 %
pengendalian Bahan Berbahaya dan Beracun | dan/atau terhadap ketentuan
(B3) dan Limbah Bahan Berbahaya dan pengelolaan B3 dan limbah B3
Beracun (Limbah B3)
2. | Terlaksananya pengelolaan sampah Persentase pengelolaan 75 %
persampahan yang dikelola
PROGRAM ANGGARAN
1. Program Pengelolaan Sampah Rp. 21.265.653.300
2. Program Pengendalian Bahan Berbahaya dan Beracun (B3) dan Limbah B3 Rp. 139.999.600
TOTAL ANGGARAN Rp. 21.405.652.900

Bengkalis, 04 Februari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Pit. Kepala qs Lingkungan Hidup Kepala Bidang Pengelolaan

—

JOHAMMAD AZMIR, S.HUL.T, M.Sc MUHAMMAD SALEH

Sampah dan Limbah B3

——

ZIP. 19780613 199803 1 004 NIP. 19670313 198803 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ZULKIFLI, SP

NIP : 19690511 198903 1 003
Pangkat/Gol : Pembina (IV/a)

Jabatan : Kepala Bidang Tata Lingkungan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MOHAMMAD AZMIR, S.Hut.T, M.Sc

NIP : 19780613 199803 1 004

Pangkat/Gol : Pembina (1V/a)

Jabatan : Plt. Kepala Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Bengkalis

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pinak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja sesuai dengan lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Bengkalis, 04 Februari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
s Lingkungan Hidup Kepala Bidang
: i Tata Lingkungan

IR, S.Hut.T, M.Sc ZULKIFLI, SP
. 19780613 199803 1004 NIP. 19690511 198903 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN BENGKALIS
BIDANG TATA LINGKUNGAN

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Tersedianya dokumen perencanaan Persentase peningkatan ketersediaan 80 %
lingkungan hidup dokumen perencanaan lingkungan
hidup
2. | Terlaksananya pembinaan dan pengawasan | Persentase pelaku usaha dan/atau 85 %
terhadap izin lingkungan, PPLH dan PUU LH | kegiatan yang memiliki dokumen
lingkungan hidup
3. | Terlaksananya Pengelolaan Persentase peningkatan pengelolaan 70%
keanekaragaman hayati keanekaragaman hayati
PROGRAM ANGGARAN
1. Program Perencanaan Lingkungan Hidup Rp. 243.663.200
2. Program Pengelolaan Keanekaragaman Hayati Rp. 4.958.134.900
3. Program Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan Lingkungan Hidup Rp. 385.000.000
4. Program Pembinaan dan Pengawasan Terhadap Izin Lingkungan dan Izin PPLH Rp. 575.200.000
TOTAL ANGGARAN Rp. 6.161.998.100
Bengkalis, 04 Februari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Plt. Kepala Dj Kepala Bidang

A AD AZMIR, S.Hut.T, M.Sc
IP. 19780613 199803 1 004

Tata Lingkungan

ZULKIFLI, SP

NIP. 19690511 198903 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : H. LAMIN, SKM

NIP : 19701121 199202 1 001

Pangkat/Gol : Penata Tk. | (lll/d)

Jabatan : Kepala Bidang Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan Lingkungan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MOHAMMAD AZMIR, S.Hut.T, M.Sc

NIP : 19780613 199803 1 004

Pangkat/Gol : Pembina (Iva)

Jabatan : Plt. Kepala Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Bengkalis

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja sesuai dengan lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Bengkalis, 04 Februari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Plt. Kepala Dinas Lingkungan Hidup Kepala Bidang Pengendalian
Kabupatg Pencemaran dan Kerusakan

Bengkalis
| Lingkungan Hi

AD AZMIR, S.Hut.T, M.Sc . LAMIN, SKM
?Z\P 19780613 199803 1004 NIP. 18701121 199202 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN BENGKALIS
BIDANG PENGENDALIAN PENCEMARAN DAN KERUSAKAN LINGKUNGAN

NO. SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Terlaksananya pengendalian | Persentase peningkatan upaya 70 %
pencemaran dan/atau  kerusakan | pengendalian pencemaran dan/atau
lingkungan hidup kerusakan lingkungan hidup
PROGRAM ANGGARAN
1. Pengendalian Pencemaran dan/atau Kerusakan Lingkungan Hidup Rp. 2.245.418.550
TOTAL ANGGARAN Rp. 2.245.418.550
Bengkalis, 04 Februari 2022
Pihak Kedus, Pihak Pertama,

Pit. Kepala Dinas Lingkungan Hidup

Kabupat 3

AN
q

engkalis

MAD AZMIR, S.Hut.T, M.Sc

IIP. 19780613 199803 1 004

Kepala Bidang Pengendalian
Pencemaran dan Kerusakan

Lingkungan Hid

. LAMIN, SKM

NIP. 19701121 199202 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : AGUS SUSANTO, ST

NIP : 19770815 201102 1 001

Pangkat/Gol : Penata (lil/c)

Jabatan : Kepala Bidang Penaatan dan Peningkatan Kapasitas Lingkungan Hidup

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MOHAMMAD AZMIR, S.Hut.T, M.Sc

NIP : 19780613 199803 1 004

Pangkat/Gol : Pembina (IVa)

Jabatan : Plt. Kepala Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Bengkalis

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja sesuai dengan lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Bengkalis, 04 Februari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Pit. Kepala Dinas Lingkungan Hidup Kepala Bidang Penaatan dan
Kabupaten Bengkalis Peningkatan Kapasitas
Lingkungan Hidup

DHAMMAD AZMIR, S.Hut.T, M.Sc AGUS SUSANTO, ST
P. 19780613 199803 1 004 NIP. Woms 201102 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KABUPATEN BENGKALIS
BIDANG PENAATAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS LINGKUNGAN HIDUP

NO. SASARAN KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA TARGET

1. Terlaksananya pempbinaan dan

pengawasan terhadap izin lingkungan,
PPLH dan PUU LH

Persentase Ketaatan pelaku usaha 85 %
dan/atau terhadap izin lingkungan, PPLH
dan PUU LH

2. | Terlaksananya penetapan Masyarakat
Hukum Adat (MHA), kearifan lokal dan hak

Persentase Masyarakat Hukum Adat 40 %
(MHA), kearifan lokal dan hak MHA

hidup

MHA terkait PPLH terkait PPLH yang mendapatkan
pengakuan
3. | Terlaksananya penghargaan lingkungan Persentase peningkatan perolehan 30 %

penghargaan lingkungan hidup

4. | Terlaksananya penanganan pengaduan

lingkungan hidup

Persentase pengaduan lingkungan hidup | 100 %
yang ditangani

PROGRAM ANGGARAN
1. Pembinaan dan Pengawasan terhadap Izin Lingkungan dan Izin PPLH Rp. 374.723.400
2. Penanganan Pengaduan Lingkungan Hidup Rp. 546.249.400
3. Pengakuan Keberadaan MHA dan Kearifan Lokal terkait PPLH Rp. 99.999.800
4. Penghargaan Lingkungan Hidup untuk Masyarakat Rp. 322.499.600
TOTAL ANGGARAN Rp. 1.343.472.200

Pihak Kedua,
Plt. Kepala Dingg Lingkungan Hidup

MAD AZMIR, S.HULT, M.Sc
NZP. 19780613 199803 1 004

Bengkalis, 04 Februari 2022

Pihak Pertama,
Kepala Bidang Penaatan dan
Peningkatan Kapasitas

Lingkunga&i:p
/

AGUS SUSANTO, ST
NIP. 18770815 201102 1 001




