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DINAS KETAHANAN PANGAN KABUPATEN BENGKALIS




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkPan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Dr. Hj.SURYA SUHERSI, M.Pd
Jabatan . PIt. Kepala Dinas Ketahanan Pangan
Kabupaten Bengkalis

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : KASMARNI,S.Sos.,MMP
Jabatan . Bupati Bengkalis

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai dengan
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bengkalis, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama

BUPATI BENGKALIS Plt. KEPALA DINAS KETAHANAN
PANGAN KABUPATEN BENGKALIS,

e :

>

KASMARNI,S.Sos.,MMP Dr. Hj.SURYA SUHERSI, M.Pd
Pembina TK.I
NIP. 19650224 199703 2 002



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS KETAHANAN PANGAN
KABUPATEN BENGKALIS

No. Sasaran Indikator Kinerja Sasaran Target
1 2 3 4
Meningkatnya Ketahanan Jumlah Ketersediaan Pangan
1 Pangan yang mantap Utama 125Kg/Kptithn
Meningkatnya Jumlah
cadangan pangan Persentase peningkatan Jumlah o
2. : 20 %
pemerintah Daerah Cadangan Pangan
Kabupaten
Meningkatnya Pola
Konsumsi Pangan yang
3. Beragam, Bergizi, Nilai Pola Pangan Harapan (PPH) 89,5
Seimbang dan Aman
(B2SA)
4 Meningkatnya tatakelola Nilai Akuntabilitas Kinerja BB
' pemerintahan yang baik :
Program Anggaran
1. Program Pengelolaan Sumber daya 353.012.320,-
Ekonomi untuk kedaulatan dan kemandirian pangan
2. Program Peningkatan Diversifikasi dan Ketahanan 1.728.940.300,-
Pangan
3. Program Penanganan Kerawanan Pangan 88.508.800,-
4.  Program Pengawasan Keamanan Pangan 96.757.500,-
Bengkalis, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama

BUPATI BENGKALIS

o

KASMARNI,S.Sos.,MMP

Plt. KEPALA DINAS KETAHANAN
PANGAN KABUPATEN BENGKALIS

Dr. Hj.SURYA SUHERSI, M.Pd
Pembina TK.I
NIP. 18650224 199703 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Dr. Hj. SURYA SUHERSI, S.Pd, M.Pd
Jabatan . Sekretaris Dinas Ketahanan Pangan
Kabupaten Bengkalis

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dr. Hj. SURYA SUHERSI, S.Pd, M.Pd
Jabatan : PIt. Kepala Dinas Ketahanan Pangan
Kabupaten Bengkalis

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bengkalis, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Plt. KEPALA DINAS KETAHANAN SEKRETARIS DINAS KETAHANAN
PANGAN KABUPATEN BENGKALIS, PANGAN KAB BENGKALIS,
¥4
/\
v R
Dr. Hj. SURYA SUHERSI, S.Pd, M.Pd Dr- ). SURTA SUHERSI, ,7d, MiPd

Pembina TK.I

Pembina TK.I
NIP.19650224 199703 2 002

NIP.19650224 199703 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Dr. Hj. SURYA SUHERSI, S.Pd, M.Pd
Jabatan . Sekretaris Dinas Ketahanan Pangan
Kabupaten Bengkalis

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dr. Hj. SURYA SUHERSI, S.Pd, M.Pd
Jabatan . PIlt. Kepala Dinas Ketahanan Pangan
Kabupaten Bengkalis

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bengkalis, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Plt. KEPALA DINAS KETAHANAN SEKRETARIS DINAS KETAHANAN
PANGAN KABUPATEN BENGKALIS, PANGAN KAB BENGKALIS,
£

Dr. Hj. SURYA SUHERSI, S.Pd, M.Pd
Pembina TK.I
NIP.19650224 199703 2 002

Dr. Hj. SURYA SUHERSI, S.Pd, M.Pd
Pembina TK.I
NIP.19650224 199703 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
SEKRETARIS DINAS KETAHANAN PANGAN
KABUPATEN BENGKALIS

No. Sasaran Program Indikator Program Target Nama Program yang Jumiah
mendukung sasaran
program
1 2 5 4

Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota

Persentase penyelesaian 6.486.151.732

administrasi perkantoran

Program Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah Kabupaten

100%

Bengkalis, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA DINAS KETAHANAN SEKRETARIS ETAHANAN
PANGAN KAB NGKALIS,

EN BENGKALIS, PANGAN KABUPATEN
o " -~

{
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/ |
Dr. Hj. SURYA SUHERSI, S.Pd, M.Pd
Pembina TK.I
NIP.19650224 199703 2 002

Dr. Hj. SURYA SUHERSI, S.Pd, M.Pd
.Pembina TK.I
NIP.19650224 199703 2 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang  efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - Ners. MAIRINA AS,S Kep
Jabatan : Kepala Bidang Distribusi Dan Cadangan Pangan
Dinas Ketahanan Pangan Kabupaten Bengkalis

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Dr. Hj. SURYA SUHERSI, S.Pd, M.Pd
Jabatan . PIt. Kepala Dinas Ketahanan Pangan Kabupaten Bengkalis

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bengkalis, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA DINAS KETAHANAN PANGAN KEPALA BIDANG DISTRIBUSI DAN
KABUPATEN BENGKALIS, CADANGAN PANGAN
P DINAS KETAHANAN PANGAN
g KABUPATEN BENGKALIS,
Dr. Hj. SURYA SUHERSI, S.Pd, M.Pd Ners. MAIRINA. AS,S.Kep
Pembina TK.I Penata TK.I

NIP. 19650224 199703 2 002 NIP.19750515 200604 2 019



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - Ners. MAIRINA AS,S Kep
Jabatan . Kepala Bidang Distribusi Dan Cadangan Pangan
Dinas Ketahanan Pangan Kabupaten Bengkalis

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dr. Hj. SURYA SUHERSI, S.Pd, M.Pd
Jabatan . PIt. Kepala Dinas Ketahanan Pangan Kabupaten Bengkalis

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bengkalis, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA DINAS KETAHANAN PANGAN KEPALA BIDANG DISTRIBUSI DAN
KABUPATEN BENGKALIS, CADANGAN PANGAN
i DINAS KETAHANAN PANGAN
- KABUPATEN BENGKALIS,
L_———'////Q//lrznl ‘\.
Dr. Hj. SURYA SUHERSI, S.Pd, M.Pd Ners. MAIRINA. AS,S.Kep
Pembina TK.I Penata TK.I

NIP. 19650224 199703 2 002 NIP.19750515 200604 2 019



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA BIDANG DINAS KETAHANAN PANGAN KABUPATEN BENGKALIS

No. Sasaran Program Indikator Program Target Program Mendukung Jumah
Sasaran
1 2 o 4
e e o e | o | s s
' Ketahanan Pangan 9 y ° Ketahanan Pangan e
Masyarakat Masyarakat
Bengkalis, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA DINAS KETAHANAN KEPALA BIDANG DISTRIBUSI DAN
PANGAN KAB ENGKALIS, KONSUMSI PANGAN

=)

o~ \

L__’/’/ //t \
Dr. Hj. SURYA SUHERSI, S.Pd, M.Pd

Pembina TK.|

NIP. 19650224 199703 2 002

el

Ners. MAIRINA. AS,S.Kep
Penata TK.I

NIP.19751217 200604 2 019




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SUSY HARTATI, SP, M.Si
Jabatan . Kepala Bidang Konsumsi dan keamanan Pangan

Dinas Ketahanan Pangan Kabupaten Bengkalis
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - Dr. Hj. SURYA SUHERSI, S.Pd, M.Pd
Jabatan . PIlt. Kepala Dinas Ketahanan Pangan Kabupaten Bengkalis

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi vyang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Bengkalis, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama

KEPALA DINAS KETAHANAN PANGAN KEPALA BIDANG KOMSUMSI DAN

KABUPA GKALIS, KEAMANAN PANGAN
/ A
-~ \ '

Dr. Hj. SURYA SUHERSI, S.Pd, M.Pd
Pembina TK.I
NIP. 19650224 1997032 2

ARTATI,SP,M.Si
Pembina
IP.19751217 200604 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA BIDANG KONSUMSI DAN KEAMANAN PANGAN
DINAS KETAHANAN PANGAN KABUPATEN BENGKALIS

No. Sasaran Program Indikator Program Target Program Jumah
Mendukung
Sasaran
1 2 3 4
Program Peningkatan
Meningkatnya Diversifikasi : 3 Diversifikasi dan )
1. Dan Ketahanan Pangan B?vlar';?f?kgi?yadan Pi’;&%‘fg:z 100% Ketahanan Pangan 661.268.000,
Masyarakat Pangan Masyarakat Masyarakat
Meningkatnya Pelaksanaan Terlaksananya Pengawasan Program
Pengawasan Keamanan Keamanan Pangan 100%
. Pangan Segar Daerah * | Pengawasan 96.757.500,-

Kabupaten/Kota

Keamanan Pangan

Pihak Kedua

KEPALA DINAS KETAHANAN
PANGAN KABUPATEN BENGKALIS,

&

-

~

P |
H Dr. Hj. SURYA SUHERSI, S.Pd, M.Pd

Pembina TK.I

NIP. 19650224 1997032 2.

Bengkalis, Januari 2023

Pihak Pertama
KEPALA BIDANG KONSUMSI DAN
KEAMANAN PANGAN




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang  efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . KHAIRUL ASHRI, SP. M.Si
Jabatan . Kepala Bidang Ketersediaan dan Kerawanan Pangan
Dinas Ketahanan Pangan Kabupaten Bengkalis

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Dr. Hj. SURYA SUHERSI, S.Pd, M.Pd
Jabatan . PIlt. Kepala Dinas Ketahanan Pangan
Kabupaten Bengkalis

Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Bengkalis, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Pit. KEPALA DINAS KETAHANAN KEPALA BIDANG KETERSEDIAAN
PANGAN KABUPATEN BENGKALIS, DAN KERAWANAN PANGAN

DKP KABUPATEN BENGKALIS

Dr. Hj. SURYA SUHERSI, S.Pd, M.Pd KHAIRUL ASHRI, SP. M.Si
Pembina TK.I Pembina

NIP. 19650224 199703 2 002 NIP. 19810129 200604 1 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA BIDANG KETERSEDIAAN DAN KERAWANAN PANGAN

DINAS KETAHANAN PANGAN KABUPATEN BENGKALIS

No. Sasaran Program Indikator Program Target Program Mendukung Jumah
Sasaran
1 2 3 4 5 6
Meningkatnya A
Persentase peningkatan Program Pengelolaan
Pengelolaan Sumber Kegiatan Usaha masyarakat Sumber Daya Ekonomi
1. | Daya Ekonomi Untuk R . 100% 353.012.320,-
menjadi usaha ekonomi untuk Kedaulatan dan
Redauatan bHah roduktif Kemandirian Pangan
Kemandirian Pangan P 9
Meningkatnya , )
o arsifikasi Terlaksananya Peningkatan Program Peningkatan 146.745.800,-
Diversifikasi Dan b e 5 rogran ,
2. Diversifikasi dan Ketahahanan 100% Diversifikasi dan
il L Pangan Masyarakat
Masyarakat g y Ketahanan Pangan
Masyarakat
3 Meningkatnya Kerawanan | Persentase Penanganan 100% Program Penanganan 88.508.800,-

Pangan

Kerawanan Pangan

Kerawanan Pangan

Pihak Kedua

Plt. KEPALA DINAS KETAHANAN

PANGAN

PATEN BENGKALIS,
-~ \

\

a

Dr. Hj. SURYA SUHERSI, S.Pd, M.Pd
NIP. 19650224 199703 2 002

Bengkalis, Januari 2023

Pihak Pertama

KEPALA BIDANG KETERSEDIAAN DAN
KERAWANAN PANGAN DINAS KETAHANAN PANGAN
KABUPATEN BENGKALIS,

KHAIRUL ASHRI, SP. M.Si
NIP. 19810129 200604 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Sri kumala Dewi.S.Sos
Jabatan . Sub Bagian Penyusunan Program, Umum Dan Pegawaian
Dinas Ketahanan Pangan Kabupaten Bengkalis,

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dr. Hj. Surya Suhersi, M.Pd

Jabatan : Sekretaris Dinas Ketahanan Pangan Kabupaten Bengkalis
Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami. \

Pihak kedua akan memberikan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bengkalis, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
SEKRETARIS DINAS KETAHANAN PANGAN KEPALA SUB BAGIAN PENYUSUNAN
KABUPATE NGKALIS, PROGRAM, UMUM DAN PEGAWAIAN
& DINAS KETAHANAN PANGAN
‘ /-j KABUPA GKALIS,
S g
Dr. Hj. SURYA SUHERSI, M.Pd SRI KUM DEWI, S.Sos
Pembina TK.I Penata

NIP. 19650224 199703 2 002 NIP.19860705 201102 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
KEPALA SUB BAGIAN PENYUSUNAN PROGRAM, UMUM DAN PEGAWAIAN
DINAS KETAHANAN PANGAN KABUPATEN BENGKALIS

Nama Kegiatan yang

No. Sasaran Kegiatan (out come) Indikator Kegiatan (out put) Target mendukung sasaran Jumlah (Rp.)
kegiatan
1 2 3 4 2 6
Persentase terlaksananya Jumlah Laporan vyang di Penyusunan Dokumen
1. penyusunan Dokumen perencanaan hasillan yang 1 Laporan Perencanaan Perangkat 94.396.800
perangkat Daerah Daerah e
Pengamanan Barang Milik
o Pg_rsentase Pengamanan Barang | Jumlah Tenaga Keamanan 8 orang Daerah SKPD 140.800.000
Milik Daerah SKPD Kantor
Persentase terlaksananya Jumlah Pegaai yang mengikuti Bimbingan teknis
3 Bimbingan Teknis Implementasi bimbingan teknis implementasi Peraturan 68.055.000
. Peraturan Perundang undnagan mpiementas ralatlian 8 orang Perndang-undangen
9 9 Perundang-undangan
Persentase Penyediaan Komponen . Penyediaan Komponen
4. Instalasi listrik/ penerangan Juml;’:lh i }z(etersedlaan 12 Bulan instalasi listrik/ Penerangan 77.449.800
bangunan kantor Peralatan Listrik Kantor bangunan kantor
. : Penyediaan Peralatan dan
Persentase Penyediaan Peralatan | Jumlah Alat Tulis Kantor yan
5. dar Perlengkapax Kanotr taréadr g 12 Bulan Perlengkapan Kantor 136.272.700
6 Persentase = Penyediaan Bahan | Jumlah Ketersediaan Makan Penyediaan Bahan Logistik
" | Logistik dan Minum 1 Tahun 94.600.000
. . Penyediaan Barang cetakan
7. Persentase Penyediaan Barang | Jumlah Ketersediaan Barang 1 1akin dan Pengandaan 145.413900

cetakan dan penggandaan

cetakan dan penggandaan




Persentase Penyediaan Bahan

Penyediaan bahan bacaan

Jumiah terbitan surat . dan peraturan Perundang-
' - - 47.040.000
9 Esg:?g dan Peraturan Perundang kabar/majalah 1 item undangan
Penyelengaaraan Rapat
10 Persentase Penyelenggaraan Rapat | Jumlah Ketersediaan kegiatan 12 Bulan Koordinasi dan konsultasi
" | Koordinasi dan Konsultasi SKPD koordinasi dan konsultasi SKPD 319.058.000
11. | Persentase Pengadaan sarana dan E;”s%argra\:” gesdir:”a kagtao':
Erasarana | gedung kantor atau | Jumlah Peralatan yang ada 3 item atau Bangunan Lair?nya 78.403.000
angunan lainnya
: Penyediaan Jasa  Surat
Persentase Penyediaan Jasa Surat ,
12. Jumlah Prangko dan Materai Menyurat
Menyurat 9 4850 Buah 115.849.000
: Penyediaan Jasa,
14 Eersen?sse. Petr;yedcljaan Ai Je:jsa, Jumlah Kebutuhan Listrik dan Komunikasi. Sumber Daya 255 560.000
' L_o;n.ﬁnl asl, sumber daya Alr dan | jaringan Komunikasi 12Bulan | Air dan Listrik o
istri
: Penyediaan Jasa Pelayanan
Persentase Penyediaan  Jasa .
18. Pelayanan Umum Kantor Jumlah Jasa Supir Kantor 1 orang Umum Kantor 17.600.000
Penyediaan Jasa
Persentase Penyediaan Jasa pemeliharaan, Biaya
pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pemeliharaan dan Pajak
16. Pajak Kenda(aan Perorang Dinas atau ‘é?g:g;b};?argNKB Kendaraan 3 Unit Kendaraan Perorang Dinas 1156.580.000
Kendaraan Dinas Jabatan atau  Kendaraan  Dinas
Jabatan
] Penyediaan Jasa
Persentase Penyediaan Jasa pem};“haraan, Biaya
47 | pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan | Jumlah PKB/TNKB Kendaraan 1 Unit Pemeliharaan dan Pajak 35.560.000
' |dan Pajak Kendaraan Dinas | Dinas Operasional ! Kendaraan Dinas

Operasional atau Kendaraan Dinas
Lapangan

Operasional atau Kendaraan
Dinas Lapangan




Persentase Pemeliharaan/ Pemeliharaan/Rehabilitasi

Ko Jumlah Tenaga Kebersihan Gedung Kantor atau
18. | Rehabilitasi Gedung Kantor atau Karfar 13 Orang Bangunan Lainnya 231.743.360
Bangunan Lainnya
Perselnrt]ase il . Pemeliharaan/Rehabilitasi
Pemeliharaan/Rehabilitasi arana , . Sarana dan  Prasarana
123.913.000
19. dan Prasarana Gedung Kantor atau Tesedianya ~Pemeliharaanya 12 Bulan Gedung Kantor atau
Gedung Kantor Bangunan Lainnya

Bangunan Lainnya

Bengkalis, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
SEKRETARIS DINAS KETAHANAN PANGAN KEPALA SUB BAGIAN PENYUSUNAN PROGRAM, UMUM DAN
KABUP EN(;KALIS, PEGAWAIAN DINAS KETAHANAN PANGAN
KABUP GKALIS,
|
Dr. Hj. SURYA SUHERSI, M.Pd SRI KUMALA DEWI, S.Sos
Pembina TK.I Penata

NIP. 19650224 199703 2 002 NIP.19860705 201102 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Abdul Hadi,SE,Sy
Jabatan : Kasubag Keuangan dan Perlengkapan
Dinas Ketahanan Pangan Kabupaten Bengkalis

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dr. Hj. Surya Suhersi, M.Pd

Jabatan . Sekretaris Dinas Ketahanan Pangan Kabupaten Bengkalis
Selaku atasan pihak pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bengkalis, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
SEKRETARIS DINAS KETAHANAN PANGAN KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN
KABUPATEN BENGKALIS, DAN PERLENGKAPAN KABUPATEN
P BENGKALIS,
k_——///’/r/ <
Dr. Hj. SURYA SUHERSI, M.Pd Abdul Hadi,SE,SY
Pembina TK.I Penata Muda TK.I

NIP. 19650224 199703 2 002 NIP.19760623 201001 1 003
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