
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2021 2022 2023 2025 2026

INDEKS 

REFORMASI 

BIROKRASI

% 88,00% 89,00% 90,00% 91,00% 94,00% 95,00%

NILAI 

AKUNTABILITA

S KINERJA 

PEMERINTAH

% 88,00% 89,00% 90,00% 94,00% 95,00%

RENSTRA RENSTRA RENSTRA 

Substansi

2022 2023 2024 2025 2026 2022 2023 2024 2025 2026 2022 2023 2024 2025 2026 2022 2023 2024 2025 2026 2022 2023 2024 2025 2026

80% 81% 82% 84% 85% RENSTRA 80% 81% 82% 84% 85% RENSTRA 80% 81% 82% 84% 85% 80% 81% 82% 84% 85% 6 7 8 9 10

Substansi 86% 87% 90% 95% 95% Substansi 80% 81% 82% 84% 85%

RENSTRA 

2022 2023 2024 2025 2026

2022 2023 2024 2025 2026

RENSTRA 80% 81% 82% 84% 85%

Substansi

2022 2023 2024 2025 2026

10 11 12 13 15

2022 2023 2024 2025 2026

1 1 1 1 1

2022 2023 2024 2025 2026

29 29 29 30 30

2022 2023 2024 2025 2026

2022 2023 2024 2025 2026 44 44 44 44 44

80% 81% 82% 84% 85%

2022 2023 2024 2025 2026

18 19 20 22 24

ADMINISTRASI KEPEGAWAIAN PERANGKAT DAERAH

Sasaran : Terlaksananya Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

INDIKATOR KINERJA SATUAN

Target

PERSENTASE PENINGKATAN 

KAPASITAS APARATUR 
PERSEN

Frekuensi Senam 

Kesegaran Jasmani 

Dilakukan

Kali

BIMBINGAN TEKNIS IMPLEMENTASI PERATURAN PERUNDANG-UNDANGAN

Sasaran : Terlaksananya Bimtek Peraturan Perundang-Undangan

INDIKATOR KINERJA SATUAN
Target

Jumlah Bimbingan 

teknis yang 

dilaksanakan selama 

satu tahun

Kali

Sasaran : Terlaksananya Kegiatan Peningkatan Sarana dan Prasarana Disiplin Pegawai

INDIKATOR KINERJA SATUAN
Target

8 9 10

PENGAMANAN BARANG MILIK DAERAH

Sasaran : Terlaksananya Pengamanan Barang Milik Daerah

INDIKATOR KINERJA SATUAN
Target

Jumlah Jasa Tenaga 

Keamanan yang 

Tersedia Selama Satu 

Tahun

Orang

PENINGKATAN SARANA DAN PRASARANA DISIPLIN PEGAWAI

Sasaran :  Meningkatnya kepuasan masyarakat terhadap pelayanan

 PROGRAM : PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA
PERENCANAAN, PENGANGGARAN DAN EVALUASI KINERJA PERANGKAT 

DAERAH
PENYUSUNAN DOKUMEN PERENCANAAN PERANGKAT DAERAH

1.1 MEWUJUDKAN TATA KELOLA PEMERINTAHAN YANG BAIK
1.1.2 MENINGKATNYA KUALITAS REFORMASI BIROKRASI PADA PENYELENGGARAAN 

PEMERINTAHAN

Indikator Kinerja Satuan
Target Indikator 

Kinerja
Satuan

Target

Sasaran 1.1 : MENINGKATNYA INDEKS KEPUASAN MASYRAKAT KEPADA KINERJA PEMERINTAH SEHINGGA 

TIMBUL RASA SEMANGAT UNTUK MENINGKATKAN KUALITAS KINERJA DARI PEMERINTAH

Tujuan : Meningkatkan Kapasitas Penyelenggaraan Pemerintahan Kecamatan

Sasaran : TERLAKSANANYA KEGIATAN PENYUSUNAN DOKUMEN PERENCANAAN PERANGKAT DAERAHSasaran : TERLAKSANANYA URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA Sasaran : TEREVALUASINYA KINERJA OPD SESUAI TARGET PERENCANAAN

Indikator Kinerja  Satuan 
Target

Indikator Kinerja  Satuan 
Target

Indikator Kinerja  Satuan 
TargetTarget

Indikator Kinerja  Satuan 
Target

Indikator Kinerja  Satuan 

PERSENTASE 

PEMENUHAN 

PRASARANA DAN 

SARANA TERMASUK 

PEMELIHARAAN

MENYELENGGARAKAN 

TERTIB URUSAN 

PEMERINTAHAN UMUM

PERSEN
PENINGKATAN KUALITAS 

REFORMASI BIROKRASI
%

PERSENTASE 

KETERCAPAIAN 

PERENCANAAN DAN 

EVALUASI KINERJA OPD

PERSEN
JUMLAH DOKUMEN 

PERENCANAAN 

PERANGKAT DAERAH

DOKUMEN

INDKES KEPUASAN 

MASYARAKAT
PERSEN

Persentase Pemenuhan 

Prasarana dan Sarana 

Termasuk Pemeliharaan

%

KOORDINASI DAN PENYUSUNAN LAPORAN CAPAIAN KINERJA DAN IKHTISAR REALISASI KINERJA SKPD

INDIKATOR KINERJA SATUAN
Target

Sasaran : Terlaksananya Kegiatan koordinasi dan penyusunan laporan kinerja dan ikhtisar realisasi 

kinerja SKPDADMINISTRASI KEUANGAN PERANGKAT DAERAH

Sasaran : Terlaksananya Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

Jumlah laporan yang 

disusun
Dokumen/LaporanPERSENTASE TERWUJUDNYA 

PENATAUSAHAAN 

KEUANGAN YANG BAIK

PERSEN

INDIKATOR KINERJA SATUAN
Target

EVALUASI KINERJA PERANGKAT DAERAH

Sasaran : Tersedianya dokumen evaluasi kinerja perangkat daerah

6 7

INDIKATOR KINERJA SATUAN
Target

Jumlah Bulan 

Pembayaran Gaji dan 

Tunjangan ASN

Tahun

Jumlah Dokumen yang 

Dievaluasi
Dokumen

INDIKATOR KINERJA SATUAN
Target

PENYEDIAAN GAJI DAN TUNJANGAN ASN

Sasaran : Terlaksananya Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

KECAMATAN BANDAR LAKSAMANA KABUPATEN BENGKALIS

VISI : Terwujudnya Kabupaten Bengkalis Yang Bermarwah,Maju dan Sejahtera

Misi II : MEWUJUDKAN REFORMASI BRIKORASI SERTA PENGUATAN NILAI-NILAI AGAMA DAN BUDAYA MELAYU MENUJU TATA KELOLA PEMERINTAHAN YANG BAIK DAN MASYARAKAT YANG BERKARAKTER

PERSEN

TUJUAN KECAMATAN  BANDAR LAKSAMANA SASARAN KECAMATAN BANDAR LAKSAMANA PROGRAM KECAMATAN BANDAR LAKSAMANA

TUJUAN KABUPATEN BENGKALIS SASARAN KABUPATEN BENGKALIS

KEGIATAN KECAMATAN BANDAR LAKSAMANA SUB KEGIATAN KECAMATAN BANDAR LAKSAMANA



2022 2023 2024 2025 2026

2022 2023 2024 2025 2026 17 18 19 21 23

80% 81% 82% 84% 85%

2022 2023 2024 2025 2026

41 42 43 45 46

2022 2023 2024 2025 2026

4 4 4 4 4

2022 2023 2024 2025 2026

7 8 9 9 10

2022 2023 2024 2025 2026

3 3 3 3 3

2022 2023 2024 2025 2026

250 255 260 265 270

2022 2023 2024 2025 2026

14 15 16 17 19

2022 2023 2024 2025 2026

2022 2023 2024 2025 2026 10 15 20 25 30

80% 81% 82% 84% 85%

2022 2023 2024 2025 2026

15 16 17 18 20

2022 2023 2024 2025 2026

25/1250 25/1255 25/1260 25/1265 25/1270

2022 2023 2024 2025 2026

100% 100% 100% 100% 100%

2022 2023 2024 2025 2026

PENYEDIAAN BAHAN BACAAN DAN PERATURAN PERUNDANG-UNDANGAN

Sasaran : Tersedianya Bahan Bacaan dan Perarutan Perundang-Undangan

INDIKATOR KINERJA SATUAN
Target

Jumlah Bahan Bacaan 

Selama Satu Tahun
Jenis

PENYELENGGARAAN RAPAT KOORDINASI DAN KONSULTASI SKPD

Sasaran : Terlaskananya Rapat dan Koordinasi dan Konsultasi SKPD

PENYEDIAAN BARANG CETAKAN DAN PENGGANDAAN

Sasaran : Tersedianya Barang Cetakan dan Penggandaan

INDIKATOR KINERJA SATUAN
Target

Jumlah Jenis Cetak dan 

Penggandaan yang 

Disediakan selama Satu 

Tahun

Item

Jumlah Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 

yang disediakan selama 

satu tahun

Item

PENYEDIAAN BAHAN LOGISTIK KANTOR

Sasaran : Tersedianya Bahan Logistik Kantor

INDIKATOR KINERJA SATUAN
Target

Jumlah Makan dan 

Minum yang 

Dibutuhkan

Jenis

INDIKATOR KINERJA

PENYEDIAAN KOMPONEN INSTALASI LISTRIK/PENERANGAN BANGUNAN KANTOR

Sasaran : Terlaksananya Penyediaan Komponen Listrik Bangunan Kantor

SATUAN
Target

Jumlah Komponen 

Instalasi 

Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor

Item

PENYEDIAAN PERALATAN DAN PERLENGKAPAN KANTOR

Sasaran : Terlaksananya Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

INDIKATOR KINERJA SATUAN
Target

INDIKATOR KINERJA SATUAN
Target

Jumlah Sarana dan 

Prasarana Gedung 

Kantor yang Dibutuhkan 

Item

Target

Sasaran : Tersedianya Jumlah Surat dan Dokumen

INDIKATOR KINERJA SATUAN
Target

Jumlah surat/dokumen 

keluar dan masuk yang 

dilayani jumlah tenaga 

administrasi yang 

dibutuhkan

INDIKATOR KINERJA SATUAN
Target

Persentase Pemenuhan 

Listrik, air dan 

Komunikasi

ADMINISTRASI KEPEGAWAIAN DAERAH
Sasaran : Terlaksananya Kegiatan Administrasi Kepegawaian Daerah

ADMINISTRASI UMUM PERANGKAT DAERAH

Sasaran : Terlaksananya Kegiatan Administrasi Umum Keuangan Daerah

INDIKATOR KINERJA SATUAN

Target

PERSENTASE PEMENUHAN 

ADMINISTRASI UMUM 

PERANGKAT DAERAH

PERSEN

INDIKATOR KINERJA SATUAN
Target

Jumlah Koordinasi dan 

Konsultasi yang 

dilaksanakan

Kali

PENGADAAN BARANG MILIK DAERAH PENUNJANG URUSAN PEMERINTAH 

DAERAH
Sasaran : Terlaksananya Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah

INDIKATOR KINERJA SATUAN

Target

DUKUNGAN PELAKSANAAN SISTEM PEMERINTAHAN BERBASIS ELEKTRONIK PADA SKPD

Sasaran : Tersedianya Sarpras yang Mendukung Kegiatan Pemerintahan Berbasis Elektronik

INDIKATOR KINERJA SATUAN
Target

Jumlah Jasa Tenaga 

Pengelola Website 

selama Satu Tahun

Orang

PENGADAAN MEBEL

PERSEN

PERSENTASE PEMENUHAN 

SARANA DAN PRASARANA 

PERANGKAT DAERAH

PERSEN

Sasaran : Tersedianya Mebel

INDIKATOR KINERJA SATUAN
Target

Jumlah Mebel yang 

Dibutuhkan selama Satu 

Tahun

Item

PENYEDIAAN JASA SURAT MENYURAT 

PENGADAAN SARANA DAN PRASARANA GEDUNG KANTOR ATAU BANGUNAN LAINNYA

Sasaran : Tersedianya Sarpras gedung kantor dan bangunan lainnya

INDIKATOR KINERJA SATUAN

Sasaran : Tersedianya Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 

Orang/surat

PENYEDIAAN JASA KOMUNIKASI, SUMBER DAYA AIR DAN LISTRIK

Sasaran : Tersedianya Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 

PENYEDIAAN JASA PELAYANAN UMUM KANTOR



100% 100% 100% 100% 100%

2022 2023 2024 2025 2026

2022 2023 2024 2025 2026 15 15 15 15 15

80% 81% 82% 84% 85%

2022 2023 2024 2025 2026

35 35 35 35 35

2022 2023 2024 2025 2026

15 15 15 15 15

2022 2023 2024 2025 2026

2022 2023 2024 2025 2026 250 250 250 250 250

80% 81% 82% 84% 85%

2022 2023 2024 2025 2026 2022 2023 2024 2025 2026

80% 81% 82% 84% 85% 8 9 10 11 12

80% 81% 82% 84% 85%

2022 2023 2024 2025 2026

250 250 250 250 250

2022 2023 2024 2025 2026

2022 2023 2024 2025 2026 10 10 10 10 10

80% 81% 82% 84% 85%

2022 2023 2024 2025 2026

2022 2023 2024 2025 2026 10 10 10 10 10

80% 81% 82% 84% 85%

2022 2023 2024 2025 2026

PENINGKATAN KUALITAS 

REFORMASI BIROKRASI
PERSEN

PERSENTASE INDEKS 

KEPUSAN MASYARAKAT
PERSEN

KOORDINASI PENYELENGGARAAN KEGIATAN PEMERINTAHAN DI TINGKAT 

KECAMATAN

Sasaran : Terlaksananya Koordinasi Kegiatan

INDIKATOR KINERJA SATUAN

Target

Persentase Terlaksananya 

Koordinasi Penyelenggaraan 

Kegiatan Pemerintahan di 

tingkat Kecamatan

PERSEN

 PROGRAM : PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK

Sasaran : TERPENUHINYA INDEKS KEPUASAN TERHADAP MASYARAKAT

Indikator Kinerja  Satuan 
Target

Sasaran : Terlaksananya koordinasi/sinergi perencanaan dan pelaksanaan kegiatan pemerintahan 

dengan perangkat daerah dan instansi vertikal

INDIKATOR KINERJA SATUAN
Target

Jumlah Peserta 

Musrenbang Tingkat 

Kecamatan

Orang

PENINGKATAN EFEKTIFITAS KEGIATAN PEMERINTAHAN DI TINGKAT KECAMATAN 

Sasaran : Tercapainya efektifitas kegiatan pemerintahan di tingkat kecamatan

INDIKATOR KINERJA SATUAN
Target

PERSEN

PEMELIHARAAN/REHABILITASI GEDUNG KANTOR DAN BANGUNAN LAINNYA

Sasaran : Terpeliharanya Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

INDIKATOR KINERJA SATUAN
Target

Jumlah Jasa Tenaga 

Kebersihan Kantor 

Selama Satu Tahun

Orang

PEMELIHARAAN/REHABILITASI SARANA DAN PRASARANA GEDUNG KANTOR DAN BANGUNAN LAINNYA

KOORDINASI/SINERGI PERENCANAAN DAN PELAKSANAAN KEGIATAN PEMERINTAHAN DENGAN 

PERANGKAT DAERAH DAN INSTANSI VERTIKAL TERKAIT

PENYEDIAAN JASA PEMELIHARAAN, BIAYA PEMELIHARAAN, PAJAK DAN PERIZINAN KENDARAAN DINAS 

OPERASIONAL ATAU LAPANGAN

Sasaran : Tersedianya Jasa Pemeliharaan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

Sasaran : Terpeliharanya Sarana dan Prasarana Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya

INDIKATOR KINERJA SATUAN
Target

Jumlah Kegiatan 

pemeliharaan/rehabilita

si sarana dan prasarana 

gedung kantor atau 

bangunan lainnya yang 

dilaksanakan

Kegiatan

PEMELIHARAAN BARANG MILIK DAERAH PENUNJANG URUSAN PEMERINTAH 

DAERAH

Sasaran : Terlaksananya Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah

INDIKATOR KINERJA SATUAN

Target

PERSENTASE PEMELIHARAAN 

SARANA DAN PRASARANA 

PERANGKAT DAERAH

INDIKATOR KINERJA SATUAN
Target

Jumlah Kendaraan 

Dinas/Operasional yang 

dilakukan pemeliharaan 

dan diurus perizinannya

Unit

Jumlah Jasa Sopir 

Kantor dan Persentase 

Pemenuhan Pelayanan 

Kantor

ORANG/PERSEN

Jumlah Kegiatan 

Pemerintahan yang 

dilaksanakan oleh 

Kecamatan

Kegiatan

KOORDINASI/SINERGI PERENCANAAN DAN PELAKSANAAN KEGIATAN PEMERINTAHAN DENGAN 

PERANGKAT DAERAH DAN INSTANSI VERTIKAL TERKAIT

Sasaran : Terlaksananya koordinasi/sinergi perencanaan dan pelaksanaan kegiatan pemerintahan 

INDIKATOR KINERJA SATUAN
Target

Jumlah Peserta 

Musrenbang Tingkat 

Kecamatan

Orang

PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN YANG TIDAK DILAKSANAKAN 

OLEH UNIT KERJA PERANGKAT DAERAH YANG ADA DI KECAMATAN

Sasaran : Terlaksananya Urusan Pemerintahan yang tidak dilaksanakan oleh unit kerja daerah yang ada di 

kecamatan

INDIKATOR KINERJA SATUAN

Target

PERSENTASE 

TERLAKSANANYA 

PELAYANAN KEPADA 

MASYARAKAT

PERSEN

PENINGKATAN EFEKTIFITAS PELAKSANAAN PELAYANAN KEPADA MASYARAKAT DI WILAYAH 

KECAMATAN 

Sasaran : Tercapainya efektifitas sebagaimana sub kegiatan di atas

INDIKATOR KINERJA SATUAN
Target

Jumlah Tenaga 

Administrasi PATEN 

selama satu tahun

Orang

 PROGRAM : PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN

Sasaran : TERCAPAINYA DESA DAN KELURAHAN YANG BERKINERJA BAIK

Indikator Kinerja  Satuan 
Target

KOORDINASI DAN SINKRONISASI PEMBERLAKUAN PEMBATASAN KEGIATAN 

MASYARAKAT ( PPKM )

Sasaran : Terlaksananya Koordinasi Pemberlakuan PPKM

INDIKATOR KINERJA SATUAN

Target

PERSENTASE PENURUNAN 

ANGKA COVID -1 9
PERSEN

PEMBINAAN PENANGANAN COVID-19 DI TINGKAT DESA DAN KELURAHAN

Sasaran : Tercapainya Penurunan Angka Covid 19

INDIKATOR KINERJA SATUAN
Target

Jumlah Pembinaan 

Penanganan Covid-19
Kegiatan



80% 81% 82% 84% 85%

80% 81% 82% 84% 85%

2022 2023 2024 2025 2026

2022 2023 2024 2025 2026 12 13 14 15 16

80% 81% 82% 84% 85%

2022 2023 2024 2025 2026

80% 81% 82% 84% 85%

80% 81% 82% 84% 85%

2022 2023 2024 2025 2026

2022 2023 2024 2025 2026 3 4 5 6 7

80% 81% 82% 84% 85%

2022 2023 2024 2025 2026

80% 81% 82% 84% 85% 2022 2023 2024 2025 2026

80% 81% 82% 84% 85% 12 12 12 12 12

PENINGKATAN KUALITAS 

REFORMASI BIROKRASI
PERSEN

PERSENTASE INDEKS 

PEMBANGUNAN MANUSIA
PERSEN

 PROGRAM : KOORDINASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM

Sasaran : MENINGKATNYA KEAMANAN DAN KETERTIBAN UMUM

Indikator Kinerja  Satuan 
Target

PENINGKATAN KUALITAS 

REFORMASI BIROKRASI
PERSEN

PERSENTASE 

MENINGKATNYA 

KEAMANAN DAN 

KETERTIBAN UMUM

PERSEN

KOORDINASI UPAYA PENYELENGGARAAN KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN 

UMUM

Sasaran : Menurunnnya Angka Gangguan Kambtibmas

INDIKATOR KINERJA SATUAN

Target

MENINGKATNYA KEAMANAN 

DAN KETERTIBAN UMUM
PERSEN

HARMONISASI HUBUNGAN DENGAN TOKOH MASYARAKAT DAN TOKOH AGAMA

Sasaran : Terlaksananya harmonisasi hubungan dengan tokoh agama dan tokoh masyarakat

INDIKATOR KINERJA SATUAN
Target

Jumlah Koordinasi yang 

Dilaksanakan
Kali

 PROGRAM : PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN UMUM

Sasaran : TERLAKSANANYA EFEKTIFITAS BIROKRASI YANG MAMPU BEKERJA SESUAI PERATURAN YANG 

BERLAKU

Indikator Kinerja  Satuan 
Target

PENINGKATAN KUALITAS 

REFORMASI BIROKRASI
PERSEN

PERSENTASE 

PENINGKATAN KESADARAN 

MASYARAKAT

PERSEN

PELAKSANAAN TUGAS FORUM KOORDINASI PIMPINAN KECAMATAN

Sasaran : Terlaksananya Tugas Forum Koordinasi Pimpinan Kecamatan

INDIKATOR KINERJA SATUAN

Target

Jumlah Koordinasi yang 

Dilakukan
Kali

PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN UMUM SESUAI PENUGASAN 

KEPALA DAERAH

Sasaran : Terlaksananya urusan pemerintahan umum sesuai penugasan kepala daerah

INDIKATOR KINERJA SATUAN

Target

PERSENTASE PENINGKATAN 

KOORDINASI DAN 

PEMBINAAN KEPADA 

MASYARAKAT

PERSEN

PEMBINAAN PERSATUAN DAN KESATUAN BANGSA

Sasaran : Terlaksananya pembinaan persatuan dan kesatuan bangsa

INDIKATOR KINERJA SATUAN
Target

Jumlah Kegiatan 

Pembinaan yang 

Dilaksanakan

Kegiatan


