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KATA PENGANTAR

Dengan mengucapkan puji syukur kehadirat Allah SWT, atas rahmat dan
karunia-Nya dokumen Renja Kecamatan Pinggir kabupaten Bengkalis tahun 2023
dapat diselesaikan. Kami juga mengucapkan terima kasih kepada seluruh pihak
yang telah berkontribusi dalam penyusunan Renja Kecamatan Pinggir Kabupaten
Bengkalis tahun 2023. Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Pinggir merupakan
dokumen perencanaan tahunan dan merupakan penjabaran dari Renstra

Kecamatan Pinggir Kabupaten Bengkalis Tahun 2021-2026.

Renja Kecamatan Pinggir tahun 2023 memuat program, kegiatan, sub
kegiatan, lokasi dan kelompok sasaran yang disertai indikator kinerja dan Pagu
indikatif yang akan dilaksanakan oleh Kecamatan Pinggir. Selanjutnya dokumen ini
akan menjadi acuan dalam penyusunan Rencana Kerja Anggaran (RKA) Tahun
2023. Selain itu, melalui review hasil evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja tahun
sebelumnya dan perkiraan capaian tahun berjalan, dokumen ini diharapkan
memperjelas kondisi terkini dan tingkat capaian kinerja serta strategi pada setiap
unit kerja di Kecamatan Pinggir yang disertai dengan kejelasan dan hasil dari
program/kegiatan/sub kegiatan yang direncanakan. Untuk menjamin terlaksananya
kegiatan-kegiatan tersebut, maka seluruh aparatur Kecamatan Pinggir kabupaten
Bengkalis berkewajiban untuk dapat melaksanakan program, kegiatan dan sub
kegiatan yang telah ditetapkan dalam Renja Tahun 2023.

Demikianlah Rancangan Awal Renja Kecamatan Pinggir kabupaten Bengkalis
Tahun 2023 ini disusun, semoga segala program kegiatan yang telah direncanakan

dapat dilaksanakan untuk mendukung pencapaian visi dan misi Kepala Daerah.

Pingair, Februari 2022
CAMAT PINGGIR

ZUAR, SH
Pembina
NIP. 19640621 198603 1 005
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BAB |

PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Berdasarkan amanat Undang-undang Nomor 25 tahun 2004 tentang
sistem Perencanaan Pembangunan Nasional bahwa perencanaan terbagi atas
3 (tiga), yaitu Rencana Pembangunan Jangka Panjang (RPJP) ialah dokumen
perencanaan untuk periode 20 tahun, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah (RPJM) yaitu dokumen perencanaan untuk periode 5 (lima) tahun
dan Rencana Pembangunan Tahunan yang memuat perencanaan setiap
tahunnya. Ketiga dokumen tersebut memiliki keterkaitan yang saling
berhubungan, satu sama lain. Selain itu, ketiga dokumen tersebut wajib
disusun dan dimiliki oleh Pemerintah Pusat maupun Pemerintah Daerah

sebagai acuan dalam pelaksanaan perencanaan pembangunan.

Sesuai amanat Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang RPJDP dan RPJMD, serta
Tata Cara Perubahan RPJMD dan Rencana Pembangunan Tahunan bahwa
Renja Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah
untuk periode 1 (satu) tahun. Renja Perangkat Daerah memuat program,
kegiatan, lokasi dan kelompok sasaran yang disertai indikator kinerja dan
pendanaan sesuai dengan tugas dan fungsi setiap Perangkat Daerah yang
disusun berpedoman kepada Renstra Perangkat Daerah dan RKPD.
Adapun penyusunan rancangan awal Renja Perangkat Daerah berpedoman
pada Renstra Perangkat Daerah, hasil evaluasi dari Renja Perangkat Daerah
tahun lalu, dan hasil evaluasi dari Renja Perangkat Daerah tahun berjalan.
Selanjutnya Renja ini dijadikan sebagai pedoman penyusunan Rencana Kerja
dan Anggaran Perangkat Daerah dan pada tahap berikutnya RKA tersebut
akan menjadi Dokumen Pelaksanan Anggaran (DPA) yang ditetapkan melalui

penetapan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD) Kabupaten.
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1.2. Landasan Hukum

Dasar hukum yang digunakan sebagai landasan dalam penyusunan

Rencana Kerja Kecamatan Pinggir Kabupaten Bengkalis adalah :

1.

Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1956 tentang Pembentukan Daerah
Otonom Kabupaten Dalam Lingkungan Daerah Propinsi Sumatera Tengah

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1956 Nomor 25);

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 5, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4355);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik IndonesiaNomor
4421);

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara Republik

Indonesia Nomor 4700);

Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587),
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang
Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang
Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5679)

Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2005
Nomor 140, Tambahan Lembaran Negara Nomor 4578);
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10.

11.

12.

13.

14.

Peraturan Presiden Nomor 2 Tahun 2015 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Nasional Tahun 20151 2019;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 Tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah

Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 Tentang
Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019
Nomor 1447);

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-3708 Tahun 2020 tentang
Hasil Verifikasi dan Validasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi, dan

Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah,;

Peraturan Daerah Provinsi Riau Nomor 9 Tahun 2009 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang (RPJP) Daerah Provinsi Riau Tahun 2005
- 2025 (Lembaran Daerah Provinsi Riau Tahun 2009 Nomor 9);

Peraturan Daerah Pemerintah Provinsi Riau Nomor 3 Tahun 2019 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Provinsi Riau Tahun
20197 2024 (Lembaran Daerah Provinsi Riau Tahun 2019 Nomor 3);

Peraturan Daerah Kabupaten Bengkalis Nomor 03 Tahun 2007 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang (RPJP) Daerah Kabupaten
Bengkalis Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Bengkalis
Tahun 2007 Nomor 03

Peraturan Daerah Kabupaten Bengkalis Nomor 07 Tahun 2019
tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Kabupaten Bengkalis Nomor
03 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
Kabupaten Bengkalis;
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15. Surat Edaran Bupati Bengkalis Nomor 050/BAPPEDA-PPE/136/2022
tentang Penyusunan Rancangan Awal Rencana Kerja ( RENJA )
Perangkat Daerah Tahun 2023;

1.3. Maksud dan Tujuan
1.3.1. Maksud

Maksud Penyusunan Renja Kecamatan Pinggir yaitu sebagai acuan dan
tolak ukur dalam pencapaian kinerja Kecamatan Pinggir Kabupaten Bengkalis

tahun 2023 yang sesuai tugas, pokok dan fungsi.

1.3.2. Tujuan
Tujuan Penyusunan Renja Tujuan Penyusunan Renja Kecamatan Pinggir,
yaitu sebagai berikut :
a. Sebagai acuan dalam perumusan program, kegiatan dan sub kegiatan
serta alokasi anggaran pada tahun 2023;
b. Sebagai bahan untuk mengevaluasi target capaian Renja 2023 dan
Renstra hingga tahun 2026;
c. Mewujudkan rencana tahunan yang konsisten dan sinkron dengan

perencanaan Kabupaten Bengkalis dan Provinsi Riau.

1.4. Sistematika Penulisan
Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Pinggir Kabupaten Bengkalis Tahun
2022 sebagai pedoman dan arah kerja Kecamatan Pinggir, dengan sistematika

penulisan sebagai berikut :
BAB| : PENDAHULUAN
1.1. Latar Belakang
1.2. Landasan Hukum
1.3. Maksud dan Tujuan

1.4. Sistematika Penulisan
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BAB Il : HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan

Capaian Renstra Peragkat Daerah
2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat
Daerah

2.4. Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

2.5. Penelaahan Usulan Program, kegiatan dan sub kegiatan

Masyarakat

BAB Il : TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH
3.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional
3.2. Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah

3.3. Program, kegiatan dan sub kegiatan
BAB IV : RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

BAB V : PENUTUP

LAMPIRAN
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BAB I

HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan Capaian

Renstra Perangkat Daerah

Evaluasi pelaksanaan Renja tahun lalu ditujukan untuk mengidentifikasi
sejauh mana kemampuan perangkat daerah melaksanakan program, kegiatan
dan sub kegiatan, mengidentifikasi realisasi pencapaian target kinerja program,
kegiatan dan sub kegiatan renstra perangkat daerah, serta hambatan dan

permasalahan yang dihadapi.

Pada Tahun 2021 Kecamatan Pinggir telah menganggarkan dana
sebagai dukungan pelaksanaan program dan kegiatan sebesar Rp.
10.388.695.277.00 dengan realisasi keuangan sebesar Rp. 9.363.853.277.00
atau setara 90,14%, sedangkan realisasi fisik mencapai 98,09%, yang dapat

dirinci sebagai berikut :

a. Anggaran Belanja Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN sebesar Rp.
4.605.975.561.00 dengan realisasi sebesar Rp. 4.021.035.719.00,

atau sebesar 95,25%.

b. Anggaran Belanja Kedinasan sebesar Rp. 5.782.719.563.00 dengan
realisasi sebesar Rp. 5.342.817.558,00, atau sebesar 98,19%.

Belanja langsung digunakan untuk membiayai 5 (Lima) program dan 31

(Tiga Puluh Satu) kegiatan yang bersifat swakelola sebagai berikut :

1. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA
a. Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah
Sub Kegiatan:
1) Penyusunan dokumen perencanaan perangkat daerah;
2) Koordinasi dan penyusunan laporan capaian kinerja dan ikhtisar

realisasi kinerja SKPD;
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3) Evaluasi kinerja perangkat daerah;

b. Administrasi Keuangan pada Perangkat Daerah
Sub Kegiatan:
4) Penyedian Gaji dan Tunjangan ASN;

c. Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah
Sub Kegaiatan:
5) Pengamanan barang milik daerah SKPD;

d. Administrasi Kepegawaian pada perangkat Daerah
Sub Kegiatan:
6) Peningkatan saran dan prasarana disiplin pegawai;

7) Bimbingan teknis implementasi peraturan perundang-undangan;

e. Administrasi Umum pada Perangkat Daerah

Sub Kegiatan:

8) Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor,

9) Penyediaan peralatan dan perlengkapan kantor;

10) Penyediaan bahan logistik kantor;

11) Penyediaan barang cetakan dan penggandaan;

12) Penyediaan rapat koordinasi dan konsultasi SKPD;

13) Dukungan pelaksanaan system pemerintahan berbasis elektronik
pada SKPD;

f. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah
Sub Kegiatan:
14) Pengadaan sarana dan prasarana Gedung kantor atau bangunan

lainnya;
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g. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Sub Kegiatan:
15) Penyediaan Jasa surat menyurat;
16) Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik;

17) Penyediaan jasa pelayanan umum kantor;

h. Pemeliharaan Barang Milik Daerah  Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
Sub Kegiatan:
18) Penyediaan jasa pemeliharaan, biaya pemeliharaan, pajak dan
perizinan kendaraan dinas operasional atau lapangan;
19) Pemeliharaan/rehabilitasi Gedung kantor dan bangunan lainnya;
20) Pemeliharaan/rehabilitasi sarana dan prasarana gedung kantor

atau bangunan lainnya;

2. PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN PELAYANAN
PUBLIK
a. Koordinasi Penyelengaraan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat
Kecamatan
Sub Kegiatan:
21) Koordinasi/sinergi perencanaan dan pelaksanaan kegiatan

pemerintahan dengan perangkat daerabh;

b. Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang tidak dilaksanakan
oleh Unit Kerja Perangkat Daerah yang ada di Kecamatan
Sub Kegiatan:
22) Peningkatan  efektivitas pelaksanaan pelayanan kepada

masyarakat di wilayah kecamatan;

3. PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN
a. Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan desa

Sub Kegiatan:
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23) Peningkatan efektivitas kegiatan pemberdayaan masyarakat

diwilayah kecamatan;

b. Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan
Sub Kegiatan:
24) Pembangunan sarana dan prasarana kelurahan Belanja operasi;
25) Pemberdayaan masyarakat dikelurahan Belanja operasi;
26) Koordinasi dan sinkronisasi pemberlakuan pembatasan kegiatan

masyarakat (PPKM);

4. Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum
a. Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai Penugasan
Kepala Daerah
Sub Kegiatan:
27) Pembinaan persatuan dan kesatuan bangsa;

28) Pelaksanaan tugas forum koordinasi pimpinan kecamatan;

5. Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa
a. Fasilitas, Rekomendasi dan koordinasi pembinaan dan
Pengawasan Pemerintahan Desa
Sub Kegiatan:
29) Fasilitas administrasi tata pemerintahan desa Belanja operasi;
30) Fasilitas penyelenggaraan ketentraman dan ketertiban umum
Belanja operasi;
31) Fasilitas penyusunan program dan pelaksanaan pemberdayaan

masyarakat desa Belanja operasi ;

Adapun hasil evaluasi terhadap pelaksanaan Renja Kecamatan Pinggir
Kabupaten Bengkalis tahun 2021 dapat dilihat pada tabel berikut :
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Tabel. 2.1
Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra
Perangkat Daerah s.d Tahun 2020 Kabupaten Bengkalis
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Sasaran Pembangunan Tahunan :

PEMERINTAH KABUPATEN BENGKALIS
PERIODE PELAKSANAAN TAHUN ANGGARAN 2021
KECAMATAN PINGGIR

EVALUAS| TERHADAP HASIL RENJA ORGANISAS| PERANGKAT DAERAH (OPD)

Hal 1dari 6
. Indikator Target RENSTRA Realisasi Capaian Target kinerja dan o Realizss!Kinana Tingkat Capaian
Urusan/Bidang Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Ca dan Anggaran Kineria
Girdea Kinerja Program Perangkat Daerah Kinerja RENSTRA anggaran paian 1 Perangka
) (outcome)/ Pada sampai dengan RKPD Tahun Kinerja dan RENSIRA'S/d Tahun dan tDaerah
No. Sasaran KODE Pemerintahan 2021
RKPD Daerah dan Kegiatan (output) Tahun 2026 RENJA Perangkat Berjalan | f N " Anggaran RKPD it Realisasi Anggaran Penangg
Program/ (akhir periode Daerah (Tahun n-1) yang yang dievaluasi . I(k LAk ‘l;';PD RENSTRAs/d ung
Kegiatan RENSTRA ) Tahun Lalu (n-2) dievaluasi elaksanaan tahun 2021
Tahun 2021)
6 7 8 9 10 ax: 12 13 14=7+13 15=14/6 x100%
1 2 3 4 5 (16)
K Rp K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp. K Rp K Rp K Rp
o1 PROGRAM 1.446.205.080,00 - 2997 437.700,00 6.499.236.224,00 1,083,481,364 1,471,290,07| 1,623,681,32) 1,643,513 61 - 5.821.966.377,00 | - 8.819.404.077,00 - 609,83 Kecamata
PENUNJANG URUSAN og 5.00| 8.00| 0.00) n Pinggir
PEMERINTAHAN
DAERAH
] I (Re— KABPATENIONA, o o Lo cosnsonmmunstounmapeansanssssnmm s meesapmlsessemmeacbiscslon e | IR e Snpp— P PRI [FPTSI ST SHSSIE (RRSSSTEISE) SIS NSRRI B
01.201 Perencanaan, = 110.16000000 0 0 0 o - 3 5
Penganggaran, dan
Evaluasi Kinerja
N W | N— Perangkat Daerah | e b e e
0120101 fponyusunan Dokumen |Jumiah Laporan Yang di 1 62975.00000| 2 72835.00000| 2 53.435.00000| 00 0oq 00 000 1 28790,0000 1 217900000 200 50.580.000,00 123.415.000,00 19597
Perencanaan Perangkat |Kefakan dalam satu Tahun Lapora Laporan 0| Laporan q
il e . it S % & o y
Koordinasi dan Dokumen Renja yang di 13,080,000.0
laporan dalam satu tahun q
capaian kinefja dan
ikhtisar realisasi kinerja
I . |- . . i
Evaluasi Kinerja Jumiah Dokumen
Perangkat Daerah Monografi yang di buat
B e L e . L L I, e S ) IR Py monmprt
01.2.02 Administrasi Keuangan S 460597556100 o 0 0 0 - - -
) | [ —— ek R RN WSO NSNS (SRS JRS RO e
012.02.01 yediaan Gaji dan -1 - -| 1 | 460697556100 | 3Bulen | 753173614 3Bulen | 1,052,136,20 3Bulan | 1,10581501f 3Buen | 110991088 1200 402103571900 402103571900 - -
Tunjangan ASN tunjangan yang Tahun 3.00 3.00] 9.00
I R L A A Sl N ISR PRS ANY AP S AN P RS ORI S SR SRS SR S S
0123, | Administrasi Barang & = 283.000.00000| o [ o 0 = - -
Milik Daerah pada
| SR | N— PergiatDaerah | e e JRUR PN AR PSRRI KR SRR SRS AU PR AR SRR SRR SR SR SR R SR
0120302 |pongamanan Barang  |Jumiahjasa keamanan 153.000.00000| - - | 100% 28800000000 | 25% | 72,000,0000 25% 48000,000.0{ 25% | 96000,000.0| 25% 72,000000.0 100,00 288,000.000,00 283.00000000( - 18824
Milk Daerah SKPD tenaga sukarela o
| e L hr\gkungan kantor
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Hal 2 dari 6

Indikator Target RENSTRA Realisasi Capaian Target kinerja dan Realisasi Kinere! Tingkat Capaian
Urusan/Bidang i Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasi Capai dan Anggaran Kinerja
lirisar Kinerja Program Perangkat Daerah Kinerja RENSTRA anggaran ealisasi Capaian Perangka
) (outcome)/ Pada sampai dengan RKPD Tahun Kinerja dan RENGIRA'S/d Tahun dan tDaerah
No.| Sasaran KODE Pemerintahan 2021 X
—_— T Kegiatan (output) Tahun 2026 RENJA Perangkat Berjalan i i W o Anggaran RKPD Realisasi Anggaran Penangg
Program/ (akhir periode Daerah (Tahun n-1) yang yang dievaluasi o (ik"” Tai“;lPD RENSTRA s/d ung
Kegiatan RENSTRA ) Tahun Lalu (n-2) dievaluasi laksanaan tahun 2021
Tahun 2021)
6 7 8 9 10 11 12 13 14=7+13 15=14/6 x100%
1 2 3 4 5 18
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp
01.2.05. | Administrasi - - 66.167.000,00 0 [} [ [} - - -
Kepegawaian
S — R — o A S | SRRSO NS | S S| | ST SAO | S | IO WSO NEPNSUNS ISR S| NSO N WU | e MSSOU | W | R——| S —— E—
01.2.05.01 \gkatan Sarana -l - - | 100% 16.300.00000 | 25 % 3,240,00000 25% 3,240,000000 25% | 468000000 25% | 468000000 10000 15.840.00000 15.84000000| - -
dan Prasarana Disiplin ~ |Kesegaran Jasmani
SIE) —— L——— b e, SN Pegava e DU (NSRRI P NI] RS WIS NIV R (e IR RS W RN (S NI IR N
01.2.05.11 Bimbingan Teknis persentase pemenuhan 1210000000 5 47054.600,00| 100% 49.867.00000| 25% | 11,398,00000 25% 4,319,000.00| 25% 11838,000.0| 25% 154800000 10000 43.035.000,00 90.089.600,00 - 74454
Impelementasi bimbingan teknis seminar ol o
Peraturan dan diklat
T AR P e L L R e O P L T [Pt PR sipedsasserissbragpelasassa: ERAREN R URR (RTE ) PR BTSN RRFNE) EOE SRR Ra] SR AURH CACKTRSE o] SRt ottt
01.2.06. | Administrasi Umum =| = o % 8 5
WO N | [m— PerangkatDaerah | e e e
0120601, | penyediaan Komponen  |persentase terpenuninya 1 688200000 29 41852.000,00 100% 13.161.00000 [ 25% 23340000 25% 1379000000 25% | 561600000 25% | 14,704,00000 10000 11.033.00000 52.885,000,00 76845
Instalasi Listrik/ penerangan listrik kantor Tahun
Penerangan bangunan
s st e KBROE oo senfosaen sospusn el sossslosesarns saslimr e seoesae: T L ] R T T L T L L L | S TUE s M S ro ) S
0120602 |Penyediaan Peralatan | persentase pelaksanaan - - - | 100% 40.353.30000 | 25% 838,00000 25% 8,553,200.00| 25 % 21564,300.0) 25% 7,291,300.00 10000 38.246.800,00 38.246.800,00 - =
dan Perlengkapan administrasi kantor dan o|
Kantor tedaksananya adm
| S| | Lol SN ) RN | W U ) Y OSSO AR ER SIS [N DI RSP RSN SR [ SRR SR AU SE
0120604, | ponyediaan Bahan persentase teriaksananya 1 95140.000,00| 8530 330607.500,00 100% 7355000000 | 25% 9,450,000.00 25% 3937500000 25% | 119000000 25% | 9,810,000.00 10000 70.535.00000 401.142.500,00 42163
Lo bemmmmemiber cuezs logetk Koo, ... |wpaldcbmecihun,__ [JBML o e e s b s frese N e s : SO USRI . WURN RS ISV RSSO NSRRI SR O IR, F—
01.2.06.05 yediaan Barang pementhan - - - | 100% 3451550000 25% | 120000004 25% | 565110000 25% | 116760000 25% | 115335000 10000 .060.600,00 006060000 - z
Cetak dan barang cetakan dan 0l 9
dalam satu
e o L S e T T B T L
01:2.06.09. Kegiatan 1 383.308.080,00( 102 104688860000 1 437.949.00000 | 3Bulen | 79,987,500.00 3Bulen | 117,244000| 3Bulsn | 89,652,000.0| 3Bulen | 149,889,000/ 12,00 43677250000 1.483.661.100,00 38208
Rapat Koordinasi dan ~|rapatkonsultasi dan Tahun Tahun 00l ol oa
Konsultasi SKPD koordinasi dalam dan luar
setbssrimmatberesocaalice o punss ooy 1N (N, RS SN (O —— T S LS| NN SO IS ST SESRRSPE] P PSR NSRS N ERER) FRDSTNRPIIR! ST IS RS——
01.206.11. | pykyngan Pelaksanaan  |Peningkatan pelayanan - - - | 100% 58.454.00000 | 25% 9,600,0000q 25% 2140000000 25% 12800,0000] 25% 9,600,000.00 10000 53.400.00000 53.400,000,00 - -
Sistem Pemerinahan  |administrasi kanbor 9 of
Berbasis Elektronik
B PRSP o mpspleremesnenvessdrons s rasondwesal rersssssrareshesonl vessgesnss besenlespenesnt feapsndrearreness bropsndrssversrnslreeslesrsaremlnreenasrlrsssrrerssdvevenrrrrerssnlerssredverannenlrassrney
01.2.07. Pengadaan Barang - - 25.588.000,00 0 0 o 0 - - -
Milk Daerah Penunjang
Urusan Pemerintah
e Poseriae pomeniian. | 00% | 25800000 00 | ood o0 000 00 o “to000 | 2547400000 83187400000 - | 28885 )
Prasarana Gedung prasarana dan sarana d
Kantor atau Bangunan  |termasuk pemeliharaan
Luslsssnmlressss L B B B R L T B RS B ) S
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