PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : FADHLAN FUAD DAULAY, AP., M.Si
NIP : 19751001 199412 1 001

Pangkat/Gol : Pembina Tk. I (IV/b)

Jabatan : Kepala Badan Penelitian dan Pengembangan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : KASMARNI, S.Sos., MMP
Jabatan : BUPATI BENGKALIS

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bengkalis, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
BUPATI BENGKALIS KEPALA BADAN PENELITIAN DAN

PENGEMBANGAN KABUPATEN BENGKALIS
j (

KASMARNI, 5.S0s., MMP FA FUAD DAULAY, AP., M.Si
Pembina Tk. I (IV/b)
NIP. 19751001 199412 1 001



LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
KABUPATEN BENGKALIS

No. | Sasaran Strategis Indikator Sasaran Target
(1) (2) (3) (4)
1. | Meningkatnya 1. Persentase Hasil Kelitbangan yang dimanfaatkan 70%
Kualitas Hasil-hasil oleh Perangkat Daerah
Penelitian dan
Pengembangan
2. | Meningkatnya 1. Indeks Inovasi Daerah 55
(inovatif)
peran aktif
Perangkat Daerah
dalam mendukung
data dan informasi
inovasi daerah
3. | Meningkatnya 1. Predikat Akuntabilitas Kinerja BB
Akuntabilitas
Kinerja dan
Keuangan
No Program Anggaran (Rp)
1 Program Penelitian dan Pengembangan Daerah 3.130.543.800,00
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten / Kota 7.453.396.200,00
Bengkalis, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
BUPATI BENGKALIS KEPALA BADAN PENELITIAN DAN

PENGEMBANGAN KABUPATEN BENGKALIS

&

KASMARNI, 5.S0s., MMP FAD FUAD DAULAY, AP., M.Si
Pembina Tk.l (IV/b)
NIP. 19751001 199412 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : DARMANTO, S.Sos

NIP : 19651111 199303 1 006

Pangkat/Gol . Pembina Tk.I (IV/b)

Jabatan : Sekretaris Badan Penelitian dan Pengembangan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : FADHLAN FUAD DAULAY, AP., M.Si

NIP : 19751001 199412 1 001

Pangkat/Gol . Pembina Tk. | (IV/b)

Jabatan . Kepala Badan Penelitian dan Pengembangan

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bengkalis, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA BADAN PENELITIAN SEKRETARIS BADAN PENELITIAN DAN
DAN PENGEMBANGAN PENGEMBANGAN
KABUPATEN BENGKALIS KABUPATEN BENGKALIS

-

w\MAan

FAD FUAD DAULAY, AP., M.Si DARMANTO, S.Sos
Pembina Tk. | (IV/b) Pembina Tk.I (IV/b)

NIP. 19751001 199412 1 001 NIP. 19651111 199303 1 006



PERJANJIAN KINERJA
BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
KABUPATEN BENGKALIS TAHUN 2023

Sasaran Program /
No. . Indikator Kinerja Target
Kegiatan
(1) (2) (3) (4)
1. | Meningkatnya Akuntabilitas | Predikat Akuntabilitas Kinerja BB
Kinerja dan Keuangan

Kegiatan Anggaran

1. Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja Rp 612.916.000,00
Perangkat Daerah

2. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp 4.220.217.200,00

Bengkalis, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA BADAN PENELITIAN SEKRETARIS BADAN PENELITIAN
DAN PENGEMBANGAN DAN PENGEMBANGAN
KABUPATEN BENGKALIS KABUPATEN BENGKALIS

7

wVWAin,

FADHEANFUAD DAULAY, AP., M.Si DARMANTO, S.Sos

Pembina Tk. | (IV/b) Pembina Tk.I (IV/b)
NIP. 19751001 199412 1 001 NIP. 19651111 199303 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : KHAISAL HAMID, SH

NIP : 19670623 199103 1 003
Pangkat/Gol : Penata Tk.I (lll/d)

Jabatan : Kepala Bidang Inovasi dan Teknologi

Badan Penelitian dan Pengembangan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : FADHLAN FUAD DAULAY, AP., M.Si

NIP : 19751001 199412 1 001

Pangkat/Gol : Pembina Tk. | (IV/b)

Jabatan : Kepala Badan Penelitian dan Pengembangan

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bengkalis, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA BADAN PENELITIAN KEPALA BIDANG
DAN PENGEMBANGAN INOVASI DAN TEKNOLOGI
KABUPATEN BENGKALIS L y
!
FAD UAD DAULAY, AP., M.Si KHAISAL HAMID, SH
Pembina Tk. | (IV/b) Penata Tk.I (l1l/d)

NIP. 19751001 199412 1 001 NIP. 19670623 199103 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
KABUPATEN BENGKALIS

No. AN I:-"rogram d Indikator Kinerja Target
Kegiatan
(1) 2) (3) (4)
1. | Meningkatnya Peran Aktif | Persentase Perangkat Daerah 69%
Perangkat Daerah dalam | yang memperoleh Penghargaan
mendukung Data dan Inovasi Daerah
Informasi Daerah
Kegiatan Anggaran
1. Pengembangan Inovasi dan Teknologi © Rp. 650.000.000,00
Bengkalis, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA BADAN PENELITIAN KEPALA BIDANG
DAN PENGEMBANGAN INOVASI DAN TEKNOLOGI
KABUPATEN BENGKALIS
FADHCAN FUAD DAULAY, AP., M.Si KHAISAL HAMID, SH
Pembina Tk. | (IV/b) Penata Tk.I (Ill/d)

NIP. 19751001 199412 1 001 NIP. 19670623 199103 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : JUMINANIN HARTATIK, SE

NIP : 19770409 199703 2 001

Pangkat/Gol . Penata Tk.| (ll/d)

Jabatan : Kepala Bidang Ekonomi dan Pembangunan

Badan Penelitian dan Pengembangan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : FADHLAN FUAD DAULAY, AP., M.Si

NIP : 19751001 199412 1 001

Pangkat/Gol : Pembina Tk. | (IV/b)

Jabatan : Kepala Badan Penelitian dan Pengembangan

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bengkalis, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA BADAN PENELITIAN KEPALA BIDANG
DAN PENGEMBANGAN EKONOMI DAN PEMBANGUNAN

KABUPATEN BENGKALIS

4

M

FAD FUAD DAULAY, AP., M.Si JUMIN
Pembina Tk. | (IV/b) Penat
NIP. 19751001 199412 1 001 NIP.

IN HARTATIK, SE
k.I (I11/d)
770409 199703 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
KABUPATEN BENGKALIS

No. PARAIAN !’rogram J Indikator Kinerja Target
Kegiatan
(1) (2) (3) (4)
1. | Meningkatnya Kualitas Persentase Hasil Kelitbangan 70%
Hasil-hasil Penelitian dan yang dimanfaatkan oleh
Pengembangan Perangkat Daerah
Kegiatan Anggaran
1. Penelitian dan Pengembangan Bidang Ekonomi dan Rp. 806.044.100,00
Pembangunan
Bengkalis, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama

KEPALA BADAN PENELITIAN
DAN PENGEMBANGAN
KABUPATEN BENGKALIS

WM/ nn

FADHLAN FUAD DAULAY, AP., M.Si
Pembina Tk. | (IV/b)
NIP. 19751001 199412 1 001

KEPALA BIDANG
EKONOMI DAN PEMBANGUNAN

IN HARTATIK, SE
kI (ll1/d)
NIP. 19770409 199703 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Hj. TUTI ANITA SARI, SH

NIP : 19750818 199803 2 001

Pangkat/Gol : Penata Tk.I (1ll/d)

Jabatan . Kepala Bidang Sosial dan Pemerintahan

Badan Penelitian dan Pengembangan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : FADHLAN FUAD DAULAY, AP., M.Si

NIP : 19751001 199412 1 001

Pangkat/Gol : Pembina Tk. | (IV/b)

Jabatan : Kepala Badan Penelitian dan Pengembangan

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bengkalis, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA BADAN PENELITIAN KEPALA BIDANG
DAN PENGEMBANGAN SOSIAL DAN PEMERINTAHAN

KABUPATEN BENGKALIS

WA -

FADH FUAD DAULAY, AP., M.Si Hj. TUTI ANITA SARI, SH
Pembina Tk. | (IV/b) Penata Tk.I (11l/d)

NIP. 19751001 199412 1 001 NIP. 19750818 199803 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
KABUPATEN BENGKALIS

No. Sakaran !’rogram I Indikator Kinerja Target
Kegiatan
(1) (2) (3) (4)
1. | Meningkatnya Kualitas Persentase Hasil Kelitbangan 70%
Hasil-hasil Penelitian dan yang dimanfaatkan oleh
Pengembangan Perangkat Daerah
Kegiatan Anggaran
1. Penelitian dan Pengembangan Bidang Rp. 1.674.499.700,00
Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pengkajian
Peraturan
Bengkalis, Januari 2023
Pihak Kedua Pihak Pertama

FA

KEPALA BADAN PENELITIAN
DAN PENGEMBANGAN
KABUPATEN BENGKALIS

Wi dws

FUAD DAULAY, AP., M.Si

Pembina Tk. | (IV/b)
NIP. 19751001 199412 1 001

KEPALA BIDANG
SOSIAL DAN PEMERINTAHAN

T

Hj. TUTI ANITA SARI, SH

Penata Tk.| (Ill/d)

NIP. 19750818 199803 2 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : FARAH MAULANIE FEBRIANTY, SE
NIP ;19790219 200701 2 004

Pangkat/Gol . Penata Muda Tk.I (lll/b)

Jabatan : Kasubbag Keuangan dan Perlengkapan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : DARMANTO, S.Sos

NIP : 19651111 199303 1 006

Pangkat/Gol . Pembina Tk.I (IV/b)

Jabatan . Sekretaris Badan Penelitian dan Pengembangan

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bengkalis, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
SEKRETARIS BADAN PENELITIAN KASUBBAG KEUANGAN DAN
DAN PENGEMBANGAN PERLENGKAPAN

KABUPATEN BENGKALIS

7
DARMANTO, S.Sos FARAH MAULANIE FEBRIANTY, SE
Pembina Tk.I (IV/b) Penata Muda Tk.! (lll/b)

NIP. 19651111 199303 1 006 NIP. 19790219 200701 2 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : NURLIANA ARIFIANTI, SE

NIP : 19781025 200312 2 005

Pangkat/Gol : Penata Tk.I (lll/d)

Jabatan : Kasubbag Penyusunan Program, Umum dan

Kepegawaian

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : DARMANTO, S.Sos

NIP : 19651111 199303 1 006

Pangkat/Gol : Pembina Tk.I (IV/b)

Jabatan . Sekretaris Badan Penelitian dan Pengembangan

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bengkalis, Januari 2023

Pihak Pertama Pihak Pertama
SEKRETARIS BADAN PENELITIAN KASUBBAG PENYUSUNAN
DAN PENGEMBANGAN PROGRAM, UMUM DAN
KABUPATEN BENGKALIS KEPEGAWAIAN
DARMANTO, S.Sos NURLIANA ARIFIANTI, SE
Pembina Tk.I (IV/b) Penata Tk. | (Ill/d)

NIP. 19651111 199303 1 006 NIP. 19781025 200312 2 005



a
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PERJANJIAN KINERJA
BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
KABUPATEN BENGKALIS TAHUN 2023

No

Sasaran Kegiatan

Indikator Kegiatan

Target

(1

(2)

()

4)

Tersedianya Dokumen
Perencanaan dan
Laporan Kinerja
Perangkat Daerah

Predikat Akuntabilitas Kinerja

BB

Jumlah Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah

1
Dokumen

Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen DPA-SKPD

1
Dokumen

Jumlah Dokumen Perubahan DPA-
SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan Dokumen
Perubahan DPA-SKPD

1
Dokumen

Jumlah Laporan Capaian Kinerja
dan lkhtisar Realisasi Kinerja SKPD
dan Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

1 Laporan

Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

1 Laporan

Terciptanya Kondisi
Kantor yang aman dan
kondusif

Persentase Administrasi Barang
yang dikuasai SKPD

100%

Jumlah Dokumen Pengamanan
Barang Milik Daerah SKPD

12
Dokumen

Meningkatnya Kualitas
SDM sesuai dengan
kompetensi

Persentase Administrasi
Kepegawaian bagi ASN pada
BPP

100%

Jumlah Pegawai Berdasarkan
Tugas dan Fungsi yang mengikuti
Pendidikan dan Pelatihan

20 Orang

Tersedianya Sarana dan
Prasarana Pendukung
Kantor

Persentase Penyediaan
Administrasi Umum pada BPP

100%

Jumlah Paket Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor yang disediakan

1 Paket

Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
disediakan

2 Paket




Jumlah Paket Peralatan Rumah 1 Paket
Tangga yang disediakan

Jumlah Paket Bahan Logistik 1 Paket
Kantor yang disediakan

Jumlah Paket Barang Cetakan dan 2 Paket
Penggandaan yang disediakan

Penyediaan Bahan Bacaan dan 20
Peraturan Perundang-Undangan Dokumen
Jumlah Laporan Penyelenggaraan 120
Rapat Koordinasi dan Konsultasi Laporan
SKPD

Jumlah Dokumen Dukungan 12

Pelaksanaan Sistem Pemerintahan | Dokumen
Berbasis Elektronik pada SKPD

Tersedianya Sarana dan | Persentase Pengadaan Aset 100%
Prasarana Pendukung sebagai Penunjang Urusan pada
Kantor BPP
Jumlah Paket Mebel yang 2 Unit
disediakan
Jumlah Unit Peralatan dan Mesin 6 Unit
Lainnya yang disediakan
Meningkatnya Pelayanan | Persentase Penyediaan Jasa 100%
Administrasi Kantor Penunjang Urusan pada BPP
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 12
Surat Menyurat Laporan
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 12
Komunikasi, Sumber Daya Air dan Laporan
Listrik yang disediakan
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 12
Pelayanan Umum Kantor yang Laporan
disediakan
Meningkatnya Kualitas Persentase Pemeliharaan Aset 100%
Sarana dan Prasarana Penunjang Urusan pada BPP
Pendukung Kantor Jumlah Kendaraan Dinas 7 Unit

Operasional atau Lapangan yang
dipelihara dan dibayarkan pajak
dan perizinannya

Jumlah Mebel yang dipelihara 100 Unit
Jumlah Peralatan dan Mesin 84 item
Lainnya yang dipelihara

Jumlah Gedung Kantor dan 1 Unit

Bangunan Lainnya yang
dipelihara/direhabilitasi

Sub Kegiatan Anggaran
Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Rp 218.616.000,00
Daerah

Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD Rp 80.000.000,00




14.

185.

16.
17.
18.
19.

20.
21.

22.
23.
24,

SEKRETARIS BADAN PENELITIAN

Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA-SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Pengamanan Barang Milik Daerah SKPD
Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan
Tugas dan Fungsi

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/ Penerangan
Bangunan Kantor

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Penyediaan Peralatan Rumah Tangga

Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan
Berbasis Elektronik pada SKPD

Pengadaan Mebel

Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan
Listrik

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan,
Pajak, dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional
atau Lapangan

Pemeliharaan Mebel

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Pemeliharaan / Rehabilitasi Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya

Bengkalis,
Pihak Kedua

DAN PENGEMBANGAN
KABUPATEN BENGKALIS

Rp 75.000.000,00
Rp 110.000.000,00

Rp 129.300.000,00
Rp 246.400.000,00
Rp 134.616.000,00

Rp 35.000.000,00

Rp 165.000.000,00
Rp 25.680.000,00
Rp 76.000.000,00
Rp 130.000.000,00
Rp 45.000.000,00

Rp 475.228.000,00
Rp 92.200.000,00
Rp 12.793.000,00
Rp 93.096.000,00
Rp 215.400.000,00
Rp 198.000.000,00
Rp 41.900.000,00
Rp 263.970.000,00

Rp 50.000.000,00
Rp 73.580.000,00
Rp 246.400.000,00

Januari 2023

Pihak Pertama
KASUBBAG PENYUSUNAN
PROGRAM, UMUM DAN
KEPEGAWAIAN

ﬂ\«‘mut

DARMANTO, S.Sos

NURLIANA ARIFIANTI, SE

Pembina Tk.I (IV/b)
NIP. 19651111 199303 1 006

Penata Tk. | (Ill/d)
NIP. 19781025 200312 2 005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : FARAH MAULANIE FEBRIANTY, SE
NIP : 19790219 200701 2 004

Pangkat/Gol : Penata Muda Tk.| (lli/b)

Jabatan : Kasubbag Keuangan dan Perlengkapan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : DARMANTO, S.Sos

NIP : 19651111 199303 1 006

Pangkat/Gol . Pembina Tk.I (IV/b)

Jabatan . Sekretaris Badan Penelitian dan Pengembangan

Selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bengkalis, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
SEKRETARIS BADAN PENELITIAN KASUBBAG KEUANGAN DAN
DAN PENGEMBANGAN PERLENGKAPAN

KABUPATEN BENGKALIS

4
DARMANTO, S.Sos FARAH MAULANIE FEBRIANTY, SE
Pembina Tk.! (IV/b) Penata Muda Tk.| (lll/b)

NIP. 19651111 199303 1 006 NIP. 19790219 200701 2 004



PERJANJIAN KINERJA
BADAN PENELITIAN DAN PENGEMBANGAN
KABUPATEN BENGKALIS TAHUN 2023

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kegiatan Target
(1) (2) (3) (4)
1. | Persentase Ketersediaan | Persentase Administrasi 100%
Gaji dan Tunjangan ASN | Keuangan bagi ASN pada BPP
Jumlah Orang yang menerima 29
Gaiji dan Tunjangan ASN Orang/Bulan
Jumlah Laporan Keuangan Akhir 1 Laporan
Tahun SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD

Sub Kegiatan Anggaran
1. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Rp 4.170.217.300,00
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Rp  49.999.900,00

Akhir Tahun SKPD

Bengkalis, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
SEKRETARIS BADAN PENELITIAN KASUBBAG KEUANGAN DAN
DAN PENGEMBANGAN PERLENGKAPAN

KABUPATEN BENGKALIS

-
DARMANTO, S.Sos FARAH MAULANIE FEBRIANTY, SE
Pembina Tk.I (IV/b) Penata Muda Tk.! (llI/b)

NIP. 19651111 199303 1 006 NIP. 19790219 200701 2 004
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