PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - H. Khairi Fahrizal, ST., M.P.W.K

NIP 19820118 200604 1 003

Pangkat/Golongan . Pembina TK. | (IV/b)

Jabatan . Pit. Kepala Badan Pendapatan Daerah Kabupaten
Bengkalis

Selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama . Kasmarni
Jabatan . Bupati Bengkalis
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua,

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melalukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bengkalis, Januari 2026
Bupati Bengkalis,

0

Kasmarni

Plt. Kepala Badan Pendapatan Daerah

Kangk

H. KhaiMFahrizal, ST., M.P.W.K
Pembina {K. | (IV/b)
NIP 19820118 200604 1 003




LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

BADAN PENDAPATAN DAERAH KABUPATEN BENGKALIS

TARGET CAPAIAN
NO SASARAN INDIKATOR
2026
: 2 3 4
1 | Meningkatnya Pendapatan | poontase Peningkatan PAD 5,34%
Asli Daerah
Meningkatnya Nilai - " N
2 | Akuntabilitas Kinerja gg?;?k::t%t;gﬁ; Kinefja 76,50
Perangkat Daerah 9
Persentase Partisipasi ASN
; dalam Survei Penilaian Integritas 100%
Terwujudnya Pencegahan ;
3 | Korupsi pada Perangkat _(SPi) internal Perangkat Daerah
Daerah Nilai Area Penerimaan daerah 80%
pada MCP Kopsurgah MCP KPK g
Meningkatnya Pengelolaan -
4 | Manajemen Risiko Perangkat Jumlah Dokumen Peta Risiko 1 Dokumen

Daerah

Perangkat Daerah

Program

Program Penunjang Urusan

Anggaran

Rp. 32.328.968.583, -

Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota

Program Pengelolaan Pendapatan Rp. 989.965.620,-

Daerah

Bupati Bengkalis,

L%

Kasmarni

Keterangan

APBD

APBD

Bengkalis, Januari 2026

Plt. Kepala Badan Pendapatan Daerah

NIP 19820748 200604 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

' i hini.
akuntabel serta perorientasi pada hasil, kami yang pertanda tangan di bawa
Nama - ZAMRI, SE

: 1 006
NIP - 19680303 199403 I
Jabatan - SEKRETARIS BADAN PENDAPATAN DAERAH KABUPATEN BE

selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama - H. KHAIRI EAHRIZAL, ST. MPWK
NIP - 19820118 200604 1 003
Jabatan - Plit. KEPALA BADAN PENDAPATAN{DAERAH KABUPATEN BENGKALIS

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua,

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang,I diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bengkalis, Januari 2026

‘DAERAH SEKRETARIS BADAN PENDAPATAN

| DAERAH KABUPATEN BENGKALIS

i/

: e ZAMRI, SE
PEMBINA TX.| PEMBINA TK.I
NIP. 19820118 200604 1 003 NIP. 19680303 199403 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
BADAN PENDAPATAN DAERAH KABUPATEN BENGKALIS

No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target
NiITi Kualitas Perencanaan Kinerja 2475
Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Perangkat _':“'+i Kualitas Pengukuran Kinerja 22,00
1 | Baerah NilFi Kualitas Pelaporan Kinerja 1325
Nilgi Kualitas Evaluasi Kinerja 16,25
: ) Persentase Pegawai ASN yang
2 | Meningkatnya Kompetensi ASN mendapat peningkatan Kompetensi 25%
3 | Meningkatnya Disiplin ASN Persentase Tingkat Disiplin ASN 100%
e N Ketepatan Waktu Penyampaian o
4 Bn:gmgkatnya Penatausahaan BMD Perangkat Lioran Semester BMD Perangkat 100%
rah
) Daerah
Meningkatnya Tata Kelola Administrasi ! .
5 Kearsipan Tingkat tata kelola kearsipan 60,00

PEMBINA TK))
NIP. 19820118

RIZAL, ST. M.P.W.K

200604 1 003

Bengkalis, Januari 2026

SEKRETARIS BADAN PENDAPATAN
DAERAH KABUPATEN BENGKALIS

=g/

ZAMRI, SE
PEMBINA TK. |
NIP. 19680303 199403 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen peren’ntahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang beftanda tangan di bawah ini:

Nama * YUNI HARMONISARI, S.Si
NIP © 19800619 201001 2 005
Jabatan - KABID PENDATAAN DAN PENDAFTARAN BADAN PENDAPATAN DAERAH

KABUPATEN BENGKALIS
selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama - H. KHAIRI FAHRIZAL, ST. M.P. WK
NIP : 19820118 200604 1 003
Jabatan - Plt. KEPALA BADAN PENDAPATANIDAERAH KABUPATEN BENGKALIS

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut piriak kedua,

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan| target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keb&rhasiian dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan m#ngambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. '

Bengkalis, Januari 2026

YUNI H
PENATA(TK.|
NIP. 19820118 200604 1 003 NIP. 19800619 201001 2 005

ARI, S.Si




PERJANJIAN KINERJA

TAHUN 2026

BADAN PENDAPATAN DAERAH KABUPATEN BENGKALIS

No Sasaran Indikator Kinerja Target
1. | Meningkatnya kualitas data objek dan | Persentase objek pajak 100%
| subjek pajak terdata dan tervalidasi
» Persentase Peningkatan 10%
Waijib Pajak dan Objek Pajak
Nama Program, kegiatan dan Sub Kegiatan yang Anggaran Keterangan
Mendukung Sasaran Kegiatan
Program Pengelolaan Pendapatan Daerah 199.999.620,00 APBD
Kegiatan : Pengelolaan Pendapatan Daerah
1. Pendataan dan Pendaftaran Objek Pajak Daerah Rp. 199.999.620,00 APBD

NIP. 19820118 200604 1 003

YUNI HARMONISARI, S.Si
PENATA TK.I
NIP. 1968Q303 199403 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen p
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang

Nama : YULI FITRIANA, S.EI

NIP : 19850701 201102 2 002

Jabatan : KEPALA BIDANG PENERIMAAN
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. KHAIRI FAHRIZAL, ST. M.P.W
NIP 19820118 200604 1 003

Jabatan : Pit. KEPALA BADAN PENDAPAT

emerintahan yang efektif, transparan dan

bertanda tangan di bawabh ini:

DAN PEMBUKUAN

K

N DAERAH KABUPATEN BENGKALIS

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi

eberhasilan dan kegagalan pencapaian

yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

NIP. 19820118 200604 1 003

Bengkalis, Januari 2026

KEPALA BIDANG PENERIMAAN DAN
PEMBUKUAN

YULI FITRIANA, S.EI
PENATA TK.|

NIP. 19850701 201102 2 002




‘No

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

BADAN PENDAPATAN DAERAH H

Sasaran

Efektivitas dan akurasi penerimaan pajak
dan retribusi daerah

Nama Program, kegiatan dan Sub Kegiatan
yang Mendukung Sasaran Kegiatan
Program Pengelolaan Pendapatan Daerah

Kegiatan : Pengelolaan Pendapatan Daerah

Penelitian dan Verifikasi Data Pelaporan Pajak Rp.

Daerah

PEMBINA TK®
NIP. 19820118 200604 1 003

(ABUPATEN BENGKALIS
Indikator Kinerja Target
~ Persentase Ketepatan waktu 100%

pembukuan penerimaan pajak
dan retribusi

~ Persentase Kesesuaian data
penerimaan dengan laporan | 100%

keuangan
Anggaran Keterangan
Rp. 199.796.000,00 APBD
199.796.000,00 APBD
Bengkalis, Januari 2026

KEPALA BIDANG PENERIMAAN DAN
PEMBUKUAN

YULI FITRIANA, S.EI

PENATA TK.|
NIP. 19850701 201102 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pImerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini.

Nama : TUTI ANDAYANI, SE.,M.Ak

NIP : 19790905 200903 2 004

Jabatan . KABID PENGENDALIAN DAN PgNGEMBANGAN BADAN PENDAPATAN
DAERAH KABUPATEN BENGKALIS

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. KHAIRI FAHRIZAL, ST., M.P.W.
NIP : 19820118 200604 1 003
Jabatan : Pit. KEPALA BADAN PENDAPATAN DAERAH KABUPATEN BENGKALIS

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai tatget kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Kel:lerhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan r:
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

engambil tindakan yang diperlukan dalam
|

Bengkalis, Januari 2026

N DAERAH KEPALA BIDANG PENGENDALIAN
| DAN PENGEMBANGAN
N
H. KHAIRI PAHRIZAL, ST. M.P.W.K
HER T TUTI ANDAYANI, SE. M.Ak
NIP. 19820118 200604 1 003 PENATA TK. |

NIP. 19790905 200903 2 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
BADAN PENDAPATAN DAERAH KABUPATEN BENGKALIS

|
No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja | Target
1 | Optimalisasi potensi Pendapatan Asli | »| Jumlah kajian/pemetaan | 1
Daerah terlaksana potensi PAD Dokumen
» Jumlah regulasi pendapatan 4
daerah yang disusun atau | Dokumen
direvisi
|
Nama Program, kegiatan dan Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
yang Mendukung Sasaran Kegiatan
Program Pengelolaan Pendapatan Daerah Rp. 198.598.000,00 APBD
Kegiatan : Pengelolaan Pendapatan Daerah
1. Perencanaan Pengelolaan Pajak Daerah . Rp. 49.980.000,00 APBD
2. Analisa dan Pengembangan Pajak Daerah, Rp. 48.740.000,00 APBD
serta Penyusunan Kebijakan Pajak Daerah
3. Pembinaan dan Pengawasan Pengelolaan Rp. 99.878.000,00 APBD
Retribusi Daerah
Bengkalis, Januari 2026
Pit. KEPALA BADAN PEND TAN DAERAH KEPALA BIDANG PENGENDALIAN

H. KHAIR RIZAL, ST. M.P.W.K
PEMBINA TK.I
NIP. 19820118 200604 1 003 |

DAN PENGEMBANGAN

TUTI ANDAYANY, SE.,M.Ak
PENATA TK. |
NIP. 19790905 200903 2 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : BOYKE LEFINO, MM

NIP : 19830710 201102 1 001

Jabatan . KABID PENAGIHAN DAN KEBERATAN BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN BENGKALIS

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. KHAIRI FAHRIZAL, ST. M.P.W.K
NIP : 19820118 200604 1 003
Jabatan . Pit. KEPALA BADAN PENDAPATAN DAERAH KABUPATEN BENGKALIS

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keb_érhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. |

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan ngambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bengkalis, Januari 2026

KEPALA BIDANG PENAGIHAN DAN
‘ KEBERATAN

-

! BOYKE LEFINO, MM
PEMBINA XK. PEMBINA

NIP. 19820118 200604 1 003 NIP. 19830710 201102 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
BADAN PENDAPATAN DAERAH KABUPATEN BENGKALIS

No Sasaran

) |

Indikator Kinerja Target

1 | Meningkatnya kepatuhan wajib pajak dan
menurunnya tunggakan pajak

]_
»| Persentase penurunan 8%
tunggakan Pajak daerah
Persentase Tingkat kepatuhan 15%
WP

”~

Nama Program, kegiatan dan Sub Kegiatan yang Anggaran Keterangan
Mendukung Sasaran Kegiatan J
Program Pengelolaan Pendapatan Daerah . Rp. 272.226.000,00 APBD
Kegiatan : Pengelolaan Pendapatan Daerah
1 Penyediaan Sarana dan Prasarana Pengelolaan Rp. 75.000.000,00 APBD
Pajak Daerah
2. Penagihan Pajak Daerah Rp. 197.226.000,00 APBD

Pit. KEPALA BADAN PENDAPATAN DAERAH

H. KHAIR®NEAHRIZAL, ST. M.P.W.K
PEMBINA TK.I
NIP. 19820118 200604 1 003

|'

[ Bengkalis, Januari 2026

| KEPALA BIDANG PENAGIHAN DAN

KEBERATAN

A

BOYKE LEFINO, MM
PEMBINA
NIP. 19830710 201102 1 001




PERJANJIAN KINERJA

TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen ;;j:erintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang

Nama : RIKA ANDRIANI, SE.MM
NIP + 19790903 200901 2 002
Jabatan - KASUBAG UMUM DAN KEPEGAW

KABUPATEN BENGKALIS
selanjutnya disebut pihak pertama,

anda tangan di bawah ini:

JAIAN BADAN PENDAPATAN DAERAH

Nama : ZAMRI, SE
NIP 1 19680303 199403 1 006
Jabatan - SEKRETARIS BADAN PENDAPATAN DAERAH KABUPATEN BENGKALIS

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pilak kedua,

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan

target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai tabrIet kinerja jangka menengah seperti yang

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Kebs

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

rhasilan dan kegagalan pencapaian target

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang|diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

SEKRETARIS BADAN PENDAPATAN
DAERAH KABUPATEN BENGKALIS

=

ZAMRI, SE
PEMBINA TK. |
NIP. 19680303 199403 1 006

Bengkalis, Januari 2026

KASUBBAG UMUM DAN
KEPEGAWAIAN

|

RIKA ANDRIANI, SE.MM
PENATA

NIP. 19790903 200901 2 002




PERJANJIAN KINERJA

TAHUN 2026

BADAN PENDAPATAN DAERAH KABUPATEN BENGKALIS

No Sasaran Indilfator Kinerja Target
1 | Meningkatnya Pelayanan | Kegiatan : Administrasi Umum Perangkat Daerah
Administrasi Umum )
Perangkat Daerah » Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang Disediakan 12 paket
~ Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan Peraturan 35
Perundang-Undangan yang Disediakan Dokumen
2 | Meningkatnya Pelayanan | Kegiatan : Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Daerah
Administrasi Jasa -
Penunjang » Jumlah Laporan PRenyediaan Jasa Komunikasi, | 12 Laporan
Sumber daya air dan|listrik yang disediakan
» Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum | 12 Laporan
Kantor yang Disediakan
3 | Meningkatnya Pelayanan | Kegiatan Pemelinaraan Barang Milik Daerah
Pemeliharaan Barang Penunjang Urusan Daefah
Milik Daerah Penunjang _
Urusan Daerah » Jumlah Gedung Kanttor dan Bangunan Lainnya yang 9 unit
Dipelihara/Direhabilitasi
» Jumlah Sarana dan| Prasarana Pendukung Gedung 9 unit
Kantor atau Bangunan Lainnya yang
dipelihara/direhabilitasi [
Program/kegiatan Keterangan
a. Program Penunjang Urusan Pemerintahan 4.747.172.839,00 APBD
Daerah Kabupaten/Kota
1 Administrasi Umum Perangkat Daerah
1 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp. 302.115.787,00 APBD
2. Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp. 75.000.000,00 APBD
3 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp. 275.180.360,00 APBD
. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
4. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp. 1.166.299.280,00 APBD
L. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah
5. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Rp. 140.000.000.00 APBD
Bangunan Lainnya
6. Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Rp. 56.000.000,00 APBD

Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan Lainn

SEKRETARIS BADAN PENDAPATAN
DAERAH KABUPATEN BENGKALIS

Hun/

ZAMRI, SE
PEMBINA TK. |

NIP. 19680303 199403 1 006

Bengkalis, Januari 2026

KEPEGAWAIA

PENATA

KASUBBAG UMUM DAN

RIKA ANDRIANI, SE.MM

NIP. 19790903 200901 2 002




PERJANJIAN KINERJA

TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pzt:en‘ntahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang b

anda tangan di bawah ini:

Nama : FADLI AGUS, S.Akun,MM
NIP - 19770813 200801 1 003 |
Jabatan : KASUBAG KEUANGAN DAN PEﬁIQLENGKAPAN BADAN PENDAPATAN

DAERAH KABUPATEN BENGKALIS!

selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : ZAMRI, SE
NIP : 19680303 199403 1 006
Jabatan - SEKRETARIS BADAN PENDAPATAN DAERAH KABUPATEN BENGKALIS

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pi

k kedua,

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan| target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Ke

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

rhasilan dan kegagalan pencapaian target

Pihak kedua akan melakukan supervisi yangidiperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan m

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

SEKRETARIS BADAN PENDAPATAN
DAERAH KABUPATEN BENGKALIS

H

ZAMRI, SE |
PEMBINA TK. | |
NIP. 19680303 199403 1 006 '

ingambil tindakan yang diperlukan dalam

Bengkalis, Januari 2026

KASUBBAG KEUANGAN DAN
PERLENGKAPAN

I3

FADLI NGUS, S.Akun, MM
PENATA

NIP. 19770813 200801 1 003




BADAN PENDAPATAN DAERAH K

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
BUPATEN BENGKALIS

No Sasaran Indika*r Kinerja Target
1. | Meningkatnya Kegiatan : Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
Pelayanan . ‘
Administrasi » Jumiah Orang yang Menefima Gaji dan Tunjangan ASN 100
Kepegawaian orang/bulan
' 2. | Meningkatnya Kegiatan : Administrasi Umum Perangkat Daerah
Pelayanan
Administrasi Umum -
Perangkat Daerah » Jumlah Paket Komponen Instalasi Listrik/Penerangan 4 Paket
Bangunan Kantor yang Disediakan
» Jumlah Paket Barang Cetakan dan Penggandaan yang 4 Paket
Disediakan
» Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 255
Konsultasi SKPD Laporan
3. | Meningkatnya Kegiatan : Penyediaan Jasa/Penunjang Urusan Daerah
Pelayanan o
Administrasi Jasa » Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber | 12 | aporan
Penunjang Daya Air dan Listrik yang disediakan
4. | Meningkatnya Kegiatan : Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang .
Pelayanan | Urusan Daerah
Pemeliharaan
Barang Milik Daerah | » Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang Dipelihara 350 unit
Penunjang Urusan | » Jumlah Sarana dan Prasarana Pendukung Gedung | g ynit
Daerah Kantor atau ngunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi
» Jumlah Kendaraan Perbrangan Dinas atau Kendaraan 7 Unit
Dinas Jabatan yang Dipélihara dan dibayarkan Pajaknya
~ Jumlah Kendaraan Dings Operasional atau Lapangan 9 Unit
yang Dipelihara dan dibayarkan Pajak dan Perizinannya
Program/kegiatan Keterangan
a. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daera
Kabupaten/Kota h Rp.  30.024.922.195,00 APBD
11. gegiat:n Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
s enyediaan Gaji dan Tunjangan ASN _
Il Administrasi Umum Perangkat Daerah e AR SR e000 APBD
2. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/P
Bangunan Kafitor i enerangan |Rp. 249.988.292,00 APBD
3. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor R
: p. 302.115.787,00
4. Penyediaan Barang Celakan Penggandaan Rp. 275,180.360,00 ﬁsgg




Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemilharaan dan
Pajak Kendaraan Perorangan Dinas dan Kendaraan
Dinas Jabatan

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemilharaan dan
Pajak Kendaraan Perorangan Dinas dan Kendaraan
Dinas Operasional atau Lapangan

SEKRETARIS BADAN PENDAPATAN
DAERAH KABUPATEN BENGKALIS

ZAMRI, SE
PEMBINA TK. |
NIP. 19680303 199403 1 006

Rp.

Rp.

IRp.

801.076.436,00 APBD
180.067.690,00 APBD
255.780.000,00 APBD
279.160.000.00 APEBD

Bengkalis, Januari 2026

KASUBBAG KEUANGAN DAN
PERLENGHKARAN

FADLI AGUS, S.Akun
PENATA
NIP. 19770813 200801 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen perperintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang beftanda tangan di bawah ini:

Nama - OKI FARHADINATA, SE

NIP © 19831015 200901 1 003

Jabatan - KEPALA UPT PBB-P2 BADAN PENDAPATAN DAERAH KABUPATEN
BENGKALIS

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - H. KHAIRI FAHRIZAL, ST. M.P.W.K

NIP : 19820118 200604 1 003

Jabatan : Pit. KEPALA BADAN PENDAPATAN'EAERAH KABUPATEN BENGKALIS

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan| target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai tajet kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang|diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mingambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bengkalis, Januari 2026

KEPALA UPT PBB-P2

OKI FARHADINATA, SE
PENATA

NIP. 19820118 200604 1 003 NIP. 19831015 200901 1 003




PERJANJIAN KINERJA
BADAN PENDAPATAN DAERAH K

AHUN 2026

BUPATEN BENGKALIS

No Sasaran Kegiatan lndikator Kegiatan Target \
: — » Jumlah Objek Pajak yang 1.500
1. Meningkatnya Potensi Pajak Daerah l Disesuaikan NJOP nya Obyek Pajak

Nama Program, kegiatan dan Sub Kegiatan yang
Mendukung Sasaran Kegiatan

Program Pengelolaan Pendapatan Daerah

Kegiatan : Pengelolaan Pendapatan Daerah

Penilaian Pajak Bumi dan Bangunan Perdesaan dan
Perkotaan (PBB-P2) serta Bea Perolehaan Hak atas
Tanah dan Bangunan (BPHTB)

Anggaran Keterangan
Rp. 119.346.000,00 APBD
Rp. 119.346.000,00 APBD

Bengkalis, Januari 2026
KEPALA PBB-P2

OKI FARHADINATA, SE
PENATA
NIP. 19831015 200901 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pe erintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang beftanda tangan di bawah ini:

Nama - HENDRA SUHERMAN, SE

NIP © 19800503 200901 1 011

Jabatan - KASUBBID PENAGIHAN BADAN |PENDAPATAN DAERAH KABUPATEN
BENGKALIS

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : BOYKE LEFINO, MM
NIP : 19830710 201102 1 001
Jabatan - KABID PENAGIHAN DAN KEBERATAN BADAN PENDAPATAN DAERAH

KABUPATEN BENGKALIS
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pifiak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudka target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Kebgrhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bengkalis, Januari 2026

KEPALA BIDANG PE
ok NAGIHAN DAN KEPALA SUB BIDANG PENAGIHAN

BOYKE LEFINO, MM
PEMBINA HENDRA SUHERMAN, SE

PENA
NIP. 19830710 201102 1 001 NIP. 1;200503 200901 1 011




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
BADAN PENDAPATAN DAERAH KABUPATEN BENGKALIS

No Sasaran Kegiatan Indikator Kegiatan Target
1 | Terlaksananya efektivitas penagihan » Persentase penurunan 8 %
pajak daerah tunggakan pajak Pajak daerah
» Parsentase Penurunan Nilai 20 %
— pajak tertagih

KEPALA BIDANG PENAGIHAN DAN
KEBERATAN

BOYKE LEFINO, MM
PEMBINA
NIP. 19830710 201102 1 001

S

PENATA

Bengkalis, Januari 2026

KEPALA SUB BIDANG PENAGIHAN

HENDRA SUHERMAN, SE

NIP. 19800503 200801 1 011




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pj:erintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang beftanda tangan di bawah ini:

Nama - NUR RAHMI, SH
NIP - 19791124 200701 2 003
Jabatan - KASUBBID KEBERATAN DAN PENGURANGAN BADAN PENDAPATAN

DAERAH KABUPATEN BENGKALI
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : BOYKE LEFINO, MM

NIP : 19830710 201102 1 001

Jabatan . KABID PENAGIHAN DAN KEBERATAN BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN BENGKALIS

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pifiak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan| target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Kebgrhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yar:idipeﬂukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

ngambil tindakan yang diperlukan dalam

Bengkalis, Januari 2026

KEPALA BIDANG P
PENDAETARAN ENDATAAN DAN KASUBBID KEBERATAN DAN

PENGYURANGAN

BOYKE LEFINO, MM
PEMBINA NURRAHMI, SH

PENAT,
NIP. 19830710 201102 1 001 NIP. 19?90612 200501 1 008




PERJANJIAN KINERJ
BADAN PENDAPATAN DAERAH

:lrmuu 2026
BUPATEN BENGKALIS

No Sasaran Kegiatan Indikator Kegiatan Target
1 | Penyelesaian keberatan dan » Persentase penyelesaian 100 %
pengurangan pajak dilaksanakan secara keberatan tepat waktu
tepat. ~ Jumlah Dokumen keberatan 1
n pengurangan ‘ Dokumen
terselesaikan !
I

KEPALA BIDANG PENAGIHAN
DAN KEBERATAN

A

BOYKE LEFINO, MM
PEMBINA
NIP. 19830710 201102 1 001

Bengkalis, Januari 2026

KASUBBID KEBERATAN DAN

PENGQURANGAN
NUR'RAHMI, SH
PENATA

NIP. 19790612 200501 1 008



PERJANJIAN KINERJA J’I’AHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pe erintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang b anda tangan di bawah ini:

Nama - YESSIE ARISANTI, S.Pi., M.Si

NIP : 19781214 201001 2 002

Jabatan - KASUBBID ANALISA DAN PEND
KABUPATEN BENGKALIS

Selanjutnya disebut pihak pertama

APATAN BADAN PENDAPATAN DAERAH

Nama : TUTI ANDAYANI, SE.,M.Ak
NIP © 19790905 200903 2 004
Jabatan - KABID PENGENDALIAN DAN PENGEMBANGAN BADAN PENDAPATAN

DAERAH KABUPATEN BENGKALIS

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pi ak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Ke

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yan

rhasilan dan kegagalan pencapaian target

g diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan n’Tngambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

KEPALA BIDANG PENGENDALIA
PENGEMBANGAN SR

TUTI ANDAYANI, SE.,M.Ak
PENATA TK.I

NIP. 19790905 200903 2 004

Bengkalis, Januari 2026

KASUBBID ANALISA DAN
PENDAPATAN

‘?ﬂﬂ,s;:&ﬁ

PENATA TK. |
NIP. 19781214 201001 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
BADAN PENDAPATAN DAERAH KABUPATEN BENGKALIS

No

Sasaran Kegiatan

|
Indikator Kegiatan \ Target

1

Ketersediaan analisis dan proyeksi | » Jumlah dokumen analisis dan | 1 Dokumen
pendapatan daerah terpenuhi proyeksi pendapatan

KEPALA BIDANG PENGENDALIAN DAN
PENGEMBANGAN

TUTI ANDAYANI, SE.,M.Ak
PENATA TK. |
NIP. 19790905 200903 2 004

Bengkalis, Januari 2026

KASUBBID ANALISA DAN
PENDAPATAN

YESSIE ARISANTI, S.Pi., M.Si

PENATA TK. |
NIP. 19781214 201001 2 002




akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang be

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen perien‘ntahan yang efektif, transparan dan

Nama - JULIANA, SE, M.Si

NIP

Jabatan

: 19800320 200701 2 004

PENDAPATAN DAERAH KABUPAT

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - TUTI ANDAYANI, SE.,M.Ak
NIP 19790905 200803 2 004
Jabatan

anda tangan di bawah ini:

BENGKALIS

- KASUBBID PENGEMBANGAN Dg\l PERUNDANG-UNDANGAN BADAN
N

- KABID PENGENDALIAN DAN PENGEMBANGAN BADAN PENDAPATAN
DAERAH KABUPATEN BENGKALIS

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai t
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Ke

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan |target kinerja yang seharusnya sesuai

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

arget kinerja jangka menengah seperti yang
hasilan dan kegagalan pencapaian target

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

KEPALA BIDANG PENGENDALIAN DAN
PENGEMBANGAN

TUTI ANDAYANI, SE.,M.Ak
PENATA TK. |
NIP. 19790905 200903 2 004

Bengkalis, Januari 2026

KASUBBID PENGEMBANGAN DAN
PERUNDANG-UNDANGAN

PENATA TK.I
NIP. 19800320 200701 2 004




No

PERJANJIAN KINERJA

FAHUN 2026

BADAN PENDAPATAN DAERAH KABUPATEN BENGKALIS

Sasaran Kegiatan

Indikator Kegiatan

—

Target

Terlaksananya dukungan regulasi dan
kebijakan pendapatan daerah

e

atau

Jumlah Perarutan Daerah

pendapatan daerah disusun

Peraturan Bupati

KEPALA BIDANG PENGENDALIAN DAN
PENGEMBANGAN

TUTI ANDAYANI, SE.,M.Ak
PENATA TK. |
NIP. 19790905 200903 2 004

Bengkalis, Januari 2026

4 Dokumen

KASUBBID PENGEMBANGAN DAN
PERUNDANG-UNDANGAN

JULIANA, SE, M.Si
PENATA TK.I

NIP. 19800320 200701 2 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen perl:intahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang b

nda tangan di bawah ini:

Nama : ELANDA SARI, SE.M.Si

NIP : 19820621 200903 2 009

Jabatan - KASUBBID DANA BAGI HASIL BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN BENGKALIS

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : YULI FITRIANA, S.EI
NIP : 19850701 201102 2 002
Jabatan . KEPALA BIDANG PENERIMAAN D/

AN PEMBUKUAN

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan

farget kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai tari

t kinerja jangka menengah seperti yang

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab ka

Pihak kedua akan melakukan supervisi Tng diperlukan serta akan melakukan
id

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian in

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

KEPALA BIDANG PENERIMAAN
DAN PEMBUKUAN

YULI FITRIANA, S.EI
PENATA TK.I
NIP. 19850701 201102 2 002

an mengambil tindakan yang diperiukan

Bengkalis, Januari 2026

KASUBBID DANA BAGI HASIL

ELANDA SARI, SE.M.Si

PENATA TK.I
NIP. 19820621 200903 2 009



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
BADAN PENDAPATAN DAERAH KABUPATEN BENGKALIS

No Sasaran Kegiatan Indikator Kegiatan Target

i
|

1 | Ketepatan perhitungan dan pelaporan | -~ Persentase Ketepatan waktu 100 %

dana bagi hasil nyampaian data DBH
| e Fsesuaian perhitungan DBH 100 %

engan hasil rekonsiliasi
L -

Bengkalis, Januari 2026

KEPALA BIDANG PENERIMAAN DAN KASUBBID DANA BAGI HASIL
PEMBUKUAN

YULI FITRIANA, S.EI ELANDA SARI, SE.M.Si
PENATA TK.I PENATA TKI

NIP. 19850701 201102 2 002 NIP. 19820621 200903 2 009




PERJANJIAN KINERJA T
BADAN PENDAPATAN DAERAH KABUPATEN BENGKALIS

AHUN 2026

Sasaran Kegiatan

Meningkatnya akurasi pembukuan pajak
dan retribusi

KEPALA BIDANG PENERIMAAN DAN
PEMBUKUAN

b7

YULI FITRIANA, S.El

PENATA TK.I
NIP. 19850701 201102 2 002

r

' 4

Indikator Kegiatan Target

ersentase Kelepatan waktu 100 %
mbukuan

ersentase Kesesuaian data 100 %

mbukuan dengan realisasi

Bengkalisy Januari 2026

KASUBBIP PEMBUKUAN PAJAK
DAERAH/DAN RETRIBUSI DAERAH

-

IMELDA ROSA, SH

PENATA TK.I
NIP. 19800429 200901 2 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pet:lerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : IMELDA ROSA, SH
NIP : 19800429 200901 2 007
Jabatan . KASUBBID PEMBUKUAN PAJAK IDAERAH DAN RETRIBUSI DAERAH

BADAN PENDAPATAN DAERAH KABUPATEN BENGKALIS
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - YULI FITRIANA, S.EI

NIP - 19850701 201102 2 002

Jabatan - KEPALA BIDANG PENERIMAAN Ian PEMBUKUAN
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pthak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab ka

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bengkalis, Januari 2026

/
KEPALA BIDANG PENERIMAAN DAN KASUBBID PEMBUKUAN PAJAK
PEMBUKUAN DAERAH DAN RETRIBUSI DAERAH

YULI FITRIANA, S.EI
PENATA TK.I

NIP. 19850701 201102 2 002 lF?qEENIfTiR'IFP’(SIA' =

NIP. 19800429 200901 2 007




PERJANJIAN KINERJA TAIUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pe erintahan yang efektif, transparan dan
akuntabe! serta berorientasi pada hasil, kami yang ber anda tangan di bawah ini :

Nama - AFRIZAL, SE

NIP + 19750407 200801 1 014

Jabatan - KASUBBID PENDAFTARAN BADAN PENDAPATAN DAERAH KABUPATEN
BENGKALIS

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : YUNI HARMONISARI, S.Si
NIP - 19800619 201001 2 005
Jabatan - KABID PENDATAAN DAN PENDAFTARAN BADAN PENDAPATAN DAERAH

KABUPATEN BENGKALIS
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pinak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai tarjet kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bengkalis, Januari 2026

KASUBBID PENDAFTARAN

YUNI HARMONISARY, S.Si
PENATA TK.I oS

PENATA

NIP.
19680303 199403 1 006 NIP. 19750407 200801 1 014




PERJANJIAN KINERJA 1

AHUN 2026

BADAN PENDAPATAN DAERAH KABUPATEN BENGKALIS

No

Sasaran Kegiatan

I

Indikator Kegiatan |

Target 4\

Terlaksananya ketertiban dan
kelengkapan pendaftaran wajib pajak
daerah

waktu

Persentase
fumlah
erdaftar
Persentase
pendaftaran dilayani tepat

PeningktanT 10 %
wajib pajak |
|

100%

permohonan

| J

KEPALA BIDANG PENDATAAN DAN
PENDAFTARAN

YUNI HARMONISARI, S.Si
PENATA
NIP. 19680803 199403 1 006

Bengkalis, Januari 2026
KASUBBID PENDAFTARAN

AFRIZAL, SE
PENATA
NIP. 19750407 200801 1 014



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - MUHAMMAD FAIZAL, SE
NIP © 19760323 199703 1 002
Jabatan - KASUBBID PENGELOLAAN DATA DAN INFORMASI BADAN PENDAPATAN

DAERAH KABUPATEN BENGKALIS
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - YUNI HARMONISARI, S.Si

NIP : 19800619 201001 2 005

Jabatan - KABID PENDATAAN DAN PENDAFTARAN BADAN PENDAPATAN DAERAH
KABUPATEN BENGKALIS

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan | target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keb&_rhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang I!v:lipesrlukam serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bengkalis, Januari 2026

KASUBBID PENGELOLAAN
DATA DAN INFORMASI

KEPALABIDANG PENDATAAN

MUHAMMAD FAIZAL, SE
PENATA TK. |

NIP. 19760323 199703 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
BADAN PENDAPATAN DAERAH KABUPATEN BENGKALIS

Sasaran Kegiatan Indikator Kegiatan Target

Terlaksananya pengelolaan data dan | ~ If'ersentase data pajak | 100%

informasi pajak daerah yang akurat dan ervalidasi
terintegrasi » |Jumlah laporan data pajak 1
tersaji Laporan

Bengkalis, Januari 2026

KEPALA BIDANG PENDATAAN KASUBBID PENGELOLAAN

DAN PENDAFTARAN DATA DAN INFORMASI
—

YUNI HARMONISARI, S.Si MUHAMMAD FAIZAL, SE

PENATAT PENATA TK.I

NIP. 19680393 199403 1 006 NIP. 19760323 199703 1 002




PERJANJIAN KINERJA 1

[AHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen perIerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang be

anda tangan di bawah ini:

Nama - SENIATILZ, S.IP
NIP - 19790504 199903 2 002
Jabatan . FUNGSIONAL ANALIS KEBIJAKAN AHLI MUDA

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - TUTI ANDAYANI, SE..M.Ak
NIP 19790905 200903 2 004
Jabatan - KABID PENGENDALIAN DAN PENGEMBANGAN BADAN PENDAPATAN

DAERAH KABUPATEN BENGKALIS

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan

target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai tatjet kinerja jangka menengah seperti yang

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Ke
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

rhasilan dan kegagalan pencapaian target

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang|diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mkngambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

KEPALA BIDANG PENGENDALIAN DAN
PENGEMBANGAN

TUTI ANDAYANI, SE.,M.Ak
PENATA TK. |

NIP. 19790905 200903 2 004

Bengkalis, Januari 2026

FUNGSIONAp, ANALIS KEBIJAKAN

NIP. 19790504199903 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
BADAN PENDAPATAN DAERAH KABUPATEN BENGKALIS

N l
No Sasaran Indikator Kinerja Target
1 | Ketersediaan bahan analisis kebijakan | » ;lurnlah dokumen analisis 1
pendapatan daerah yang berkualitas dan ebijakan pendapatan daerah | Dokumen
tepat waktu

1

Bengkalis, Januari 2026

FUNGSIONA

..

NIP. 197903¢¢

KEPALA BIDANG PENGENDALIAN DAN L ANALIS KEBIJAKAN

PENGEMBANGAN

TUTI ANDAYANI, SE.,M.Ak
PENATA TK. |
NIP. 19790905 200903 2 004

199903 2 002




PERJANJIAN KINERJA T

Dalam rangka mewujudkan manajemen peI
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang be

Nama - AMIRUDDIN, SE
NIP 19790612 200501 1 008
Jabatan . Fungsional Penilai Pemerintah

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : BOYKE LEFINO, MM
NIP : 19830710 201102 1 001
Jabatan - KABID PENAGIHAN DAN KEBERA

KABUPATEN BENGKALIS

AHUN 2026

rintahan yang efektif, transparan dan
nda tangan di bawah ini:

\TAN BADAN PENDAPATAN DAERAH

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pith kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan

target kinerja yang seharusnya sesuali

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai ta;iet kinerja jangka menengah seperti yang

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Ke
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang

hasilan dan kegagalan pencapaian target

diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan meéngambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

KEPALA BIDANG PENAGIHAN
DAN KEBERATAN

A~

BOYKE LEFINO, MM
PEMBINA

NIP. 19830710 201102 1 001

Bengkalis, Januari 2026

FUNGSIONAL PENILA| PEMERINTAH

AMIRUDDIN, SE
PENATA TK. |
NIP. 19790612 200501 1 008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
BADAN PENDAPATAN DAERAH KABUPATEN BENGKALIS

Sasaran Kegiatan

i 1
Indikator Kegiatan | Target

Terlaksananya penilaian  objek
pajak yang akurat

» Jumiah laporan hasil penilaian objek | 1 Laporan
pajak

» Persentase Ketepatan wakiu 100 %
penyelasaian penilaian objek pajak |

Tersedianya Fasilitas Pelayanan
Wajib Pajak

> Jumlah! Sarana dan Prasarana 2 Unit

Pengelolaan Pajak Daerah

KEPALA BIDANG PENAGIHAN DAN
KEBERATAN

AL

BOYKE LEFINO, MM
PEMBINA
NIP. 19830710 201102 1 001

Bengkalis, Januari 2026

FUNGSIONAL PENILAI PEMERINTAH
AHIINMUDA

AMIRUDDIN, SE
PENATA TK. |
NIP. 19790612 200501 1 008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang berl

anda tangan di bawah ini:

Nama - ELLA ZUARDINA, SH.MH
NIP © 19760405 200701 2 007
Jabatan - FUNGSIONAL PERENCANA AHLI MUDA

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ZAMRI, SE

NIP - 19680303 199403 1 006

Jabatan - SEKRETARIS BADAN PENDAPATAN DAERAH KABUPATEN BENGKALIS
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pih'tk kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan

target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai ta;jet kinerja jangka menengah seperti yang

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Ke

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

rhasilan dan kegagalan pencapaian target

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mfngambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

SEKRETARIS BADAN PENDAPATAN
DAERAH KABUPATEN BENGKALIS

g/

ZAMRI, SE
PEMBINA TK. |
NIP. 19680303 199403 1 006

Bengkalis, Januari 2026

FUNGSIONAL PERENCANA
AHLI MUDA

ELLA ZUARDINA, SH.MH

PENATA
NIP. 19760405 200701 2 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
BADAN PENDAPATAN DAERAH KABUPATEN BENGKALIS

No Sasaran Kegiatan I dEator Kiglatan ) 3 Targ_e_t
1 | Meningkatnya Kualitas Capaian Dokumen | 5 Dokumen
Kinerja dan Keuangan canaan Perangkat

, Jumleh Laporan Evaluasi 16 Laporan

Kinerja Perangkat Daerah
> Jumlah Dokumen Pelaksanaan
Sistem Pemerintahan berbasis

23 Dokumen

2 | Meningkatnya Pelayanan Administrasi
Penunjang Urusan Daerah

o0 cp. ‘Elektronik pada SKPD e s
Program/kegiatan Keterangan
a. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 158.981.399,00 APBD
Kabupaten/Kota
I.  Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah  [Rp. 40.629.860,00 APBD
_ Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp. 63.357.448,00 APBD
II.  Administrasi Umum Perangkat Daerah
Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis  |RP- 54.994.291,00 APBD
Elektronik pada SKPD
i Bengkalis, Januari 2026
SEKRETARIS BADAN PENDAPATAN FUNGSI
ONAL PERE
DAERAH KABUPATEN BENGKALIS AHLI MUDA i
ZAMRI, SE ;
PEMBINA TK_ | Slélr:.l‘;'lz':A DINA, SH.MH

NIP. 19680303 199403 1 006 NIP. 19760405 200701 2 007




