RENCANA KINERJA TAHUNAN (RKT)
KANTOR CAMAT TALANG MUANDAU

TAHUN 2022
Visi Terwujudnya Sistem Pelayanan PATEN Menuju Tata Kelola Pemerintah Yang Baik.
Misi : 1. Meningkatkan Kemampuan Sumber daya Aparatur.
2. Meningkatkan Disiplin Kinerja Aparatur.
3. Meningkatkan Mutu Pelayanan Publik,
SASARAN Penetapan Indikator Kinerja
PROGRAM URAIAN " L KET.
URAIAN INDIKANTOR KINERJA TARGET Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Meningkatnya  kualitas(Indeks pelayanan / indeks| 86.00% Belanja Operasi - Input . Dana yang dibutuhkan. Rp _
pelayanan publik kepuasan masyarakat - Output . Tersedianya gaji dan tunjangan PNS. Bulan 12
- Outcome : Memperlancar proses pekerjaan. Bulan 12
Penunjang urusan Perencanaan, - Input : Dana yang dibutuhkan. Rp _
Pemerintahan Daerah Penganggaran, dan - Outcome : Jumlah Kegiatan perencanaan, pengangaran Dokumen 5
Kabupaten/kota. evaluasi kinerja perangkat dan evaluasi kinerja perangkat daerah
daerah.
- Output : Persentase Terlaksananya Kegiatan % 100
Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah
Administrasi Keuangan |- Input : Dana yang dibutuhkan. Rp _
perangkat daerah. - Outcome : Jumlah pembayaran gaji dan tunjangan serta Tahun 1
tambahan penghasilan pegawai
- Output : Persentase Pemenuhan Penyediaan Gaji dan % 100
Tunjangan ASN
Administrasi barang milik |- Input : Dana yang dibutuhkan. Rp _
daerah pada perangkat |- Outcome : Jumlah Tenaga Keamanan yang tersedia orang / Bulan 8/12
daerah. - Output . Persentase  Pemenuhan  Jumlah  Jasa % 100
Keamanan
Administrasi kepegawaian|-  Input : Dana yang dibutuhkan. Rp _
perangkat daerah. - Outcome : Jumlah Kegiatan Peningkatan Administrasi Kegiatan 2
Kepegawaian
- Output : Persentase Terlaksananya Kegiatan % 100
Peningkatan Administrasi Kepegawaian
Administrasi umum - Input : Dana yang dibutuhkan. Rp _
perangkat daerah. - Outcome : Jumlah Kegiatan dalam Peningkatan Kegiatan / Jenis 7116
Administrasi Umum Perangkat Daerah
- Output : Persentase Terlaksananya Kegiatan % 100
Administrasi Umum Perangkat Daerah
Pengadaan barang milik |- Input : Dana yang dibutuhkan. Rp _
daerah penunjang urusan |- Qutcome  : Jumlah Keegiatan untuk pegadaan barang| unit/ kegiatan 2/5
pemerintah daerah. urusan penunjang pemerintahan daerah
- Output : Persentase Terlaksananya Pengadaan barang % 100
milik daerah penunjang urusan pemerintah
daerah
Penyediaan jasa - Input : Dana yang dibutuhkan. Rp
penunjang urusan - Outcome : Jumlah Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang | orang / kegiatan 18/3
pemerintahan daerah. Urusan Pemerintah Daerah
- Output : Persentase Terlaksananya Kegiatan % 100
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
Pemeliharaan barang - Input : Dana yang dibutuhkan. Rp _
milik daerah penunjang |- Outcome : Jumlah Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Kegiatan 3
urusan pemerintahan Daerah
daerah. - Output . Persentase Terlaksananya Kegiatan % 100
Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Penyelenggaraan Koordinasi - Input : Dana yang dibutuhkan. Rp
pemerintahan dan penyelenggaraan - Outcome : 1.Jumlah Kegiatan Koordinasi Orang / Kegiatan 150/2
pelayanan publik. kegiatan pemerintahan di Penyelenggaraan pemerintahan di tingkat
tingkat kecamatan. kecamatan 2. Jumlah Peserta yang menghadiri
Musrenbang Kecamatan
- Output : Persentase Terlaksananya Kegiatan % 100
Koordinasi Penyelenggaraan pemerintah
tingkat kecamatan
Penyelenggaraan urusan |- Input : Dana yang dibutuhkan. Rp _
pemerintahan yang tidak |- Outcome : Jumlah Kegiatan dalam Peningkatan Orang / Kegiatan 5/1
dilaksanakan oleh unit Efektivitas Pelayanan Masyarakat
kerja perangkat daerah Output  : Persentase Terlaksananya Peningkatan % 100
yang ada di kecamatan. Efektivitas Pelayanan
Pelaksanaan Urusan - Input . Dana yang dibutuhkan. Rp _
Pemerintahan yang - Outcome : Jumlah Kegiatan pelaksanaan urusan Kegiatan 2
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pemerintahan terkait kewenangan yang
dilimpahkan




SASARAN Penetapan Indikator Kinerja
PROGRAM URAIAN " L KET.
URAIAN INDIKANTOR KINERJA TARGET Indikator Kinerja Satuan Target
1 2 3 4 5 6 7 8 9
- Output : Persentase Terlaksananya Kegiatan % 100
Pemerintahan yang terkait Kewenangan lain
yang dilimpahkan
Pemberdayaan 1. Koordinasi kegiatan - Input : Dana yang dibutuhkan. Rp _
masyarakat desa dan pemberdayaan desa. |- Outcome : Jumlah Kegiatan pendukung Pemberdayaan Kegiatan 5
kelurahan. Masyarakat di Kecamatan
- Output : Persentase Tercapainya Kegiatan % 100
Pemberdayaan Masyarakat Desa
2. Koordinasi dan - Input : Dana yang dibutuhkan. Rp _
Sinkronisasi - Outcome : Jumlah Pelaksanaan PPKM tingkat Desa Bulan 6
Pemberlakuan - Output : Persentase Terlaksananya PPKM di Desa % 100
Pembatasan Kegiatan
Koordinasi upaya 1. Koordinasi Upaya - Input : Dana yang dibutuhkan. Rp _
penyelenggaraan Penyelenggaraan - Outcome : Jumlah Kegiatan Harmonisasi hubungan Kegiatan 3
ketenteraman dan Ketenteraman dan dengan tokoh agama dan tokoh masyarakat
ketertiban umum Ketertiban Umum
- Output : Persentase terlaksananya kegiatan % 100
harmonisasi hubungan dengan tokoh agama
dan toko masyarakat
2. Koordinasi penerapan - Input : Dana yang dibutuhkan. Rp
dan penegakan peraturan |- Qutcome  : Jumlah Pelaksanaan Kegiatan Koordinasi desa / bulan 9/12
daerah dan peraturan kentraman dan ketertiban umum
kepala daerah. - Output : Persentase terlaksananya kegiatan koordinasi % 100
ketentraman dan Ketertiban umum di
kecamatan
Penyelenggaraan 1. Penyelenggaraan urusan |- Input : Dana yang dibutuhkan. Rp _
urusan pemerintahan pemerintahan umum - Outcome : Jumlah kegiatan penyelenggaraan urusan kegiatan 2
umum. sesuai penugasan kepala pemerintahan umum
daerah. - Output : Persentase terlaksananya kegiatan % 100

penyelenggaraan urusan pemerintahan umum
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