PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : H. AREADY

NIP : 19750302 200212 1 004

Pangkat/Golongan :  Pembina Utama Muda (IV/c)

Jabatan - Kepala Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset

Daerah Kabupaten Bengkalis

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama . KASMARNI, S.Sos., MMP
Jabatan : Bupati Bengkalis

selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan  kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil  tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Bengkalis, Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
BUPATI BENGKALIS KEPALA BADAN PENGELOLAA
KASMARNI, S.Sos., MMP H. AREADY

Pembina Utama Muda
NIP. 19750302 200212 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH
KABUPATEN BENGKALIS

NO‘

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET KINERJA
1 2 3 4
1 Meningkatnya Kualitas | Indeks Pengelolaan Aset
Pengelolaan Keuangan B
Daerah
2 Meningkatnya Kualitas | Indeks Pengelolaan
Pengelolaan Keuangan | Keuangan Daerah BB
Daerah
3 Meningkatnya Akuntabilitas Nilai Akuntabilitas Kinerja
Kinerja Perangkat Daerah Perangkat Daerah 7
4 Terwujudnya Persentase Partisipasi ASN
Pencegahan Korupsi dalam  Survei Penilaian 100%
pada Perangkat Daerah Integritas  (SPI)  internal °
Perangkat Daerah
Nilai Area Pengelolaan BMD 85%
daerah pada MCP
Kopsurgah KPK
Nilai Area Penganggaran 85%
daerah pada MCP
Kopsurgah KPK
5 Meningkatnya -
Pengelolaan Manajemen ‘IJDUergﬁhkat DaZ?Lah Rigilo 1 Dokumen
Risiko Perangkat Daerah 9
NO PROGRAM ANGGARAN (Rp)
1. Program Pengelolaan Keuangan Daerah Rp 403.029.141.576
2. Program Pengelolaan Barang Milik Daerah Rp 5.999.668.534
3.  Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota Rp 36.762.384.233
Jumiah Rp  445.791.194.343

BUPATI BENGKALIS

X

KASMARNI, S.Sos., MMP

Bengkalis,

Januari 2025

KEPALA BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAN ASET DAERAH
KABUPATEN BENGKALIS

H. AREADY
PEMBINA UTAMA MUDA
NIP. 19750302 200212 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : M. FIRDAUS, SE., M.Si, CGAA

NIP : 19770603 200312 1 004

Pangkat/Golongan :  Pembina Tk. | (IV/b)

Jabatan . Sekretaris Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset

Daerah Kabupaten Bengkalis
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama - Dr. H. AREADY, SE., M.Si, CGAA

NIP : 19750302 200212 1 004

Pangkat/Golongan . Pembina Utama Muda (IV/c)

Jabatan :  Kepala Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset

Daerah Kabupaten Bengkalis

selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan  kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bengkalis, Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama

KEPALA BADANPENGELOLAAN SEKRETARIS BADAN PENGELOL
KEUANGAN DAN AGET ,DAERAH KEUANGAN DAN ASET DAE

Dr. H. AREADY, SE., M.Si, CGAA M. FIRDAUS, §E. M.Si, CGAA
Pembina Utama Muda (IV/a) Pembina T | (IV/b)
NIP. 19750302 200212 1 004 NIP. 19770603'200312 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKRETARIS BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN

ASET DAERAH KABUPATEN BENGKALIS

NO SASARAN PROGRAM/ KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1. |Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja |[1. Nilai  Kualitas Perencanaan 25
Perangkat Daerah Kinerja
9. Nilai Kualitas  Pengukuran 22
Kinerja
3. Nilai Kualitas Pelaporan Kinerja 13
4. Nilai Kualitas Evaluasi Kinerja 20

2. |Meningkatnya Kompetensi ASN

Persentase Pegawai ASN yang
Mendapat Peningkatan Kompetensi

100%

3. |Meningkatnya Disiplin ASN

Persentase Tingkat Disiplin ASN

100%

4. |Meningkatnya Penatausahaan BMD

Perangkat Daerah

Ketepatan Waktu Penyampaian
Laporan Semester BMD Perangkat
Daerah

100%

5. |Meningkatnya Tata
Administrasi Kearsipan

Kelola|Tingkat Tata Kelola Kearsipan

80%

NO KEGIATAN

1. Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

3. Administrasi Umum Perangkat Daerah

JUMLAH

Pihak Kedua,

Dr. H. AREADY, SE., M.Si, CGAA
PEMBINA UTAMA MUDA (IV/¢)
NIP. 19750302 200212 1 004

Bengkalis,

ANGGARAN (Rp)

Rp
Rp
Rp
Rp

Pihak Pertama,
SEKRETARIS

BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN D/

892,117,873

657,227,143
4,159,364,477

5,708,709,493

Januari 2025

ASET DAERAH KABUPATEN BENGK? LIS

NIP. 1977060

K.1(IV/b)
b00312 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : AGUS SUSANTI, SE. Ak., M.Ak, CGAA

NIP : 19780815 200901 2 003

Pangkat/Golongan :  Penata Tk. | (lll/d)

Jabatan . Kepala Bidang Anggaran Badan Pengelolaan Keuangan dan

Aset Daerah Kabupaten Bengkalis
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama . Dr. H. AREADY, SE., M.Si, CGAA

NIP : 19750302 200212 1 004

Pangkat/Golongan : Pembina Utama Muda (IV/c)

Jabatan . Kepala Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset

Daerah Kabupaten Bengkalis

selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan  kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bengkalis, Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama

KEPALA BADAN PENGELOLAAN KEPALA BIDANG ANGGARAN
BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAN ASET DAERAH
KABUPATEN BENGKALIS

Dr. H. AREADY, SE., M.Si, CGAA AGUS SUSANTI, SE. Ak, M.Ak, CGAA
Pembina Utama Muda (IV/c) Penata Tk. I (lll/d)

NIP. 19750302 200212 1 004 NIP. 19780815 200901 2 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA BIDANG ANGGARAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH
KABUPATEN BENGKALIS

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1. |Meningkatnya Kualitas Penganggaran| Penetapan APBD Tepat Waktu Tepat Waktu
Pemerintah Kabupaten Bengkalis

NO KEGIATAN ANGGARAN (Rp)
1. Koordinasi dan Penyusunan Rencana Anggaran Daerah Rp 10,068,076,955

Bengkalis, Januari 2025
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KEPALA BADAN F ENGELOAAN KEPALA BIDANG ANGGARAN
: Al BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN
ASET DAERAH KABUPATEN BENGKALIS

4

Dr. H. AREADY, SE., M.Si, CGAA AGUS SUSANTI, SE.Ak., M.Ak, CGAA
PEMBINA UTAMA MUDA (IV/c) PEMBINA (IV/a)
NIP. 19750302 200212 1 004 NIP. 19780815 200901 2 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama : SAIMAN, S.Sos, M AP, CGAA

NIP : 19850221 201001 1 016

Pangkat/Golongan :  Pembina (IV/a)

Jabatan : Kepala Bidang Perbendaharaan Badan Pengelolaan Keuangan

dan Aset Daerah Kabupaten Bengkalis
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama . Dr. H. AREADY, SE., M.Si, CGAA

NIP : 19750302 200212 1 004

Pangkat/Golongan :  Pembina Utama Muda (IV/c)

Jabatan . Kepala Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset

Daerah Kabupaten Bengkalis

selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bengkalis, Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama

KEPALA BIDANG PERBENDAHARAAN
BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAN ASET DAERAH

BUPATEN BENGKALIS

Dr. H. AREADY, SE., M.Si, CGAA SAl ; 9.90s., M.A.P, CGAA
Pembina Utama Muda (IV/c) Pembina (IV/a)
NIP. 19750302 200212 1 004 NIP. 19850221 201001 1 016




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA BIDANG PERBENDAHARAAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH
KABUPATEN BENGKALIS

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1. |Meningkatnya Kualitas Penatausahaan| Penyerapan Anggaran Daerah 98%
Keuangan Daerah

NO KEGIATAN ANGGARAN (Rp)
1. Koordinasi dan Pengelolaan Perbendaharaan Daerah Rp 6,743,749,545

Bengkalis, Januari 2025

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA BADAN PENGELQLAAN KEPALA BIDANG PERBENDAHARAAN
: 2 BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN
ASET DAERAH KABUPATEN BENGKALIS

Dr. H. AREADY, SE., M.Si, CGAA SATMAN, S.Sos,. M.A.P, CGAA
PEMBINA UTAMA MUDA (IV/¢) PEMBINA (IV/a)
NIP. 19750302 200212 1 004 NIP. 19850221 201001 1 016




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - WAN EVA YULIANI, SE, M.Si, CGAA

NIP © 19720115 200501 2 006

Pangkat/Golongan :  Pembina (IV/a)

Jabatan : Kepala Bidang Akuntansi dan Pelaporan Badan Pengelolaan

Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Bengkalis
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama . Dr. H. AREADY, SE., M.Si, CGAA

NIP : 19750302 200212 1 004

Pangkat/Golongan : Pembina Utama Muda (IV/c)

Jabatan . Kepala Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset

Daerah Kabupaten Bengkalis

selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan  kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bengkalis,  Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama

KEPALA BADAN PENGELOLAAN KEPALA BIDANG AKUNTANSI DAN PELAPORAN
BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAN ASET DAERAH
KAB TEN BENGKALIS

Dr. H. AREADY, SE., M.Si, CGAA WAN EVAIYULIANI, SE, M.Si, CGAA
Pembina Utama Muda (IV/c) I'Pembina (IV/a)
NIP. 19750302 200212 1 004 NIP. 19720115 200501 2 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA BIDANG AKUNTANSI DAN PELAPORAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH
KABUPATEN BENGKALIS

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1. |Meningkatnya Sistem Akuntansi|1l. Persentase Laporan Keuangan 100%
Keuangan Daerah Perangkat Daerah sesuai SAP
2. Pelaporan Keuangan Pemerintah Tepat Waktu
Kabupaten Bengkalis Tepat
Waktu
NO KEGIATAN ANGGARAN (Rp)
1. Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi dan Pelaporan Keuangan Daerah Rp 8,671,689,591

Bengkalis, Januari 2025

Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG AKUNTANSI DAN PELAPORAN
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN
ASET DAERAH BUPATEN BENGKALIS

Dr. H. AREADY, SE., M.Si, CGAA WAN EVA YULIANI, SE, M.Si, CGAA
PEMBINA UTAMA MUDA (IV/c) PEMBINA (IV/a)
NIP. 19750302 200212 1 004 NIP. 19720115 200501 2 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . IKRAMMUDIN, S.Pi, CGAA

NIP : 19790911 201001 1 006

Pangkat/Golongan . Penata Tk. | (lll/d)

Jabatan : Kepala Bidang Aset Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset

Daerah Kabupaten Bengkalis
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama . Dr. H. AREADY, SE., M.Si, CGAA

NIP : 19750302 200212 1 004

Pangkat/Golongan :  Pembina Utama Muda (IV/c)

Jabatan : Kepala Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset

Daerah Kabupaten Bengkalis

selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan  kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bengkalis, Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama

KEPALA BIDANG ASET BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAN ASET DAERAH
KABUPATEN BENGKALIS

i 2ty

Dr. H. AREADY, SE., M.Si, CGAA MUDIN, S.Pi, CGAA
Pembina Utama Muda Penata Tk. | (lll/d)
NIP. 19750302 200212 1 004 NIP. 19790911 201001 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA BIDANG ASET
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH
KABUPATEN BENGKALIS

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1. |Meningkatnya Penatausahaan BMD Persentase Pengelolaan Aset 90%
Daerah (Nilai Aset Daerah)

NO KEGIATAN
1. Pengelolaan Barang Milik Daerah

Pihak Kedua,
KEPALA BADAN PENGELOL AN

Dr. H. AREADY, SE., M.Si, CGAA
PEMBINA UTAMA MUDA (IV/¢)
NIP. 19750302 200212 1 004

ANGGARAN (Rp)
Rp 5,999,668,534

Bengkalis, Januari 2025

Pihak Pertama,
KEPALA BIDANG ASET
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN
ASET DAERAH KABUPATEN BENGKALIS

- MUDIN, S.Pi, CGAA

PENATA TK. I (III/d)
NIP. 19790911 201001 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : BUDI HERLINA, SH, CGAA

NIP : 19761030 200701 2 006

Pangkat/Golongan :  Penata (lli/c)

Jabatan . Kepala Sub Bagian Keuangan dan Perlengkapan Badan

Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Bengkalis
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : M. FIRDAUS, SE., M.Si, CGAA

NIP : 19770603 200312 1 002

Pangkat/Golongan :  Pembina Tk. | (IV/b)

Jabatan . Sekretaris Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset

Daerah Kabupaten Bengkalis

selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan  kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bengkalis,  Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama

SEKRETARIS BADAN PENGELO KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN DAN
KEUANGAN DAN ASET DAERAH PERLENGKAPAN BAD NGELOLAAN
KABUPATEN BENGKAL KEUANGAN DAN £

M. FIRDAUS, SE. M.Si, CGAA BUDI HERLINA, SH, CGAA
Pembina Jk. | ( IV/b) Penata
NIP. 19770608 200312 1 002 NIP. 19761030 200701 2 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH
KABUPATEN BENGKALIS

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 |Meningkatnya Manajemen yang|Nilai Akuntabilitas Kinerja o8

Akuntabel dan Berkinerja Baik

Perangkat Daerah

Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

64 Orang/ 12 Bulan

Jumlah Dokumen Penatausahaan
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD

1 Dokumen

Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun
SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun
SKPD

1 Laporan

Bahan
Tindak

Jumlah Dokumen
Pemeriksaaan dan
Pemeriksaan

Tanggapan
Lanjut

1 Dokumen

Jumlah Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD dan
Laporan Koordinasi Penyusunan Laporan
keuangan Bulanan/Triwulan/Semesteran
SKPD

2 Laporan

Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau
Kendaraan DInas Jabatan yang dipelihara
dan dibayarkan Pajaknya

12 Unit

Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan yang Dipelihara dan dibayarkan
Pajak dan Perizinannya

38 Unit

Jumlah Laporan Hasil Analisis Perencanaan
Bantuan Keuangan Daerah

1 Laporan

Jumlah Laporan hasil Pengelolaan Dana
Darurat dan Mendesak

1 Laporan

Uk W

il

SUB KEGIATAN
Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD

Pengelolaan dan Penyiapan Bahan Tanggapan Pemeriksaan

Koordinasi dan penyusunan laporan

Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD

Analisis Perencanaan dan Penyaluran Bantuan Keuangan

Pengelolaan Dana Darurat dan Mendesak

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan
Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan

SEKRETARIS BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAN ASET PAERAH

M. FIRDAUS \SE., M.Si, CGAA
PEMBIN ‘K I(IV/b)

NIP. 19770603\200312 1 004

ANGGARAN (Rp)

Rp 18,560,649,713
Rp 104,872,576
Rp 118,621,467
Rp 171,664,162
keuangan Rp 95,470,069
Rp  355,426,190,694
Rp 22,119,434,791
Rp 533,535,722
Bengkalis, Januari 2025
KEPALA SUB BAGIAN ANGAN DAN

PERLENGKAPAN BADAN PENG
DAN ASET DAERAH KAB

AANKEUANGAN
EN BENGKALIS

BUDI HERLINA, SH, CGAA

PENATA (I1I/c)
NIP. 19761030 200701 2 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MUHAMMAD IDRUS, SE., MM, CGAA

NIP © 19740610 201001 1 003

Pangkat/Golongan :  Penata (lli/c)

Jabatan . Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian Badan

Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Bengkalis
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : M. FIRDAUS, SE., M.Si, CGAA

NIP : 19770603 200312 1 002

Pangkat/Golongan :  Pembina Tk. | (IV/b)

Jabatan . Sekretaris Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset

Daerah Kabupaten Bengkalis

selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan  kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bengkalis,  Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN
SEKRETARIS BADAN PENGELOLAAN KEPEGAWAIAN BADAN PENGELOLAAN
KEUANGAN DAN ASET DAERAH KEUANGAN DAN ASET DAERAH
KABUPATEN BENGKALIS KABUPATEN BENGKALIS

M. FIRDAUS, SE,. M.Si, CGAA MUHAMMAD IDRUS, SE., MM, CGAA
I (IV/b) Pgnata (lli/c)
NIP. 19770603 200312 1 002 NIP. 19770603 200312 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH
KABUPATEN BENGKALIS

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 &
1 Meningkatnya Manajemen|Nilai Akuntabilitas Kinerja Perangkat -
yang Akuntabel dan|Daerah

Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
3 Dokumen

Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan Laporan Hasil

Koordinasi Penyusunan Dokumen RKA-SKPD 1 Dokumen
Jumlah Dokumen Perubahan RKA SKPD dan Laporan

Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen Perubahan 1 Dokumen
RKA-SKPD

Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar 1 Laporan
Realisasi Kinerja SKPD

Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Jumlah Paket Bahan logistik Kantor yang Disediakan

1 Laporan
Jumlah Pegawai Berdasarkan tugas dab Fungsi yang
Mengikuti Pendidikan dan Pelatihan 105 Orang
Jumlah Paket Komponen Instalasi
Listrik /Penerangan Bangunan Kantor yang 2 Paket
disediakan
Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan Kantor
yang Disediakan 2 Paket
1 Paket
Jumlah Paket Barang Cetakan dan Penggandaan
yang Disediakan 1 Paket
Jumlah Dokumen bahan bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan yang disediakan 1 Dokumen
Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi
dan Konsultasi SKPD 1 Laporan
| Jumlah Dokumen Penatausahaan Arsip Dinamis
Jumlah Dokumen Dukungan Pelaksanaan
| Pemerintahan Berbasis Elektronik pada SKPD 1 Dokumen
| Jumlah Paket Mebel yang Disediakan 200 Unit
| Jumlah Unit Sarana dan Prasaranan Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya yang Disediakan 35 Unit
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat Menyurat
1 Laporan
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air dan Listrik yang Disediakan 1 Laporan
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum
1 Laporan

Kantor yang Disediakan

Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya yang '
dipelihara/Direhabilitasi 2 Unit

Jumlah Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi 2 Unit




NO SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp)

3. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah Rp 270,747,592
2. Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD Rp 150,483,547
3. Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD Rp 102,272,578
4 Kgord.ina31 dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Rp 191,576,179
Kineria SKPD
5 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Rp 177,037,977
6. Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi Rp 657,227,143
7. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Rp 120,727,563
8 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp 293,491,770
9. Penyediaan Bahan Logistik Kantor Rp 258,820,000
10. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan Rp 97,286,994
11. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan Rp 63,600,000
12. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Rp 1,551,783,719
13. Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD Rp 195,858,393
14. Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik pada Rp 1,577,796,038
15. Pengadaan Mebel Rp 251,238,240
16. Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya Rp 1,037,297,848
17. Penyediaan Jasa Surat Rp 61,430,813
18. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik Rp 567,025,000
19. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp 2,963,556,480
20. Pemeliharaan / Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya Rp 1,247,400,000
21. Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Rp 852,340,000
Bangunan Lainnya
Bengkalis, Januari 2025
SEKRETARIS BADAN PENGELOLAAN KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
KEUANGAN DAN ASET DAERAH BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN
KABUPATEN BENGKALIS ASET DAERAH KABUPATEN BENGKALIS
AN
M. FIRDAUS , M.Si, CGAA MUHAMMAD IDRYS, SE., MM, CGAA

.1(IV/b) PENAJTA (I1I/c)
200312 1 004 NIP. 19740610 201001 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - W.FARADILLA, S.E, CGAA

NIP ; 19880218 201503 2 004

Pangkat/Golongan - Penata (lli/c)

Jabatan . Kepala Sub Bidang Anggaran | Badan Pengelolaan Keuangan

dan Aset Daerah Kabupaten Bengkalis
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama . AGUS SUSANTI, SE,Ak, CGAA

NIP : 19780815 200901 2 003

Pangkat/Golongan :  Penata Tk. | (lll/d)

Jabatan . Kepala Bidang Anggaran Badan Pengelolaan Keuangan dan

Aset Daerah Kabupaten Bengkalis

selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan  kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bengkalis, Januari 2025

Pihak Pertama Pihak Kedua
KEPALA BIDANG ANGGARAN KEPALA SUB BIDANG ANGGARAN |
BADAN PENGELOLAAN BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
KEUANGAN DAN ASET DAERAH DAERAH KABUPATEN-BENGKALIS

KABUPATEN BENGKALIS

AGUS SUSANTI, E. Ak., M.Ak, CGAA W. FARADILLA, S.E, CGAA
Penata Tk. | (lll/d) Penata (lll/c)

NIP. 19780815 200901 2 003 NIP. 19880218 201503 2 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH
KABUPATEN BENGKALIS

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 |Meningkatnya Kualitas|Penetapan APBD Tepat Waktu TEPAT WAKTU
Penganggaran Pemerintah
Kabupaten Bengkalis
Jumlah DPA-SKPD yang Diverifikasi 1 Dokumen
Jumlah Peraturan Daerah tentang
Perubahan APBD dan Peraturan
. 1 Dokumen
Kepala Daerah tentang Penjabaran
Perubahan APBD
Jlflmlgl.l ! b SEFD yang 1 Dokumen
Diverifikasi
Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi
Perencanaan  Anggaran  Belanja 1 Dokumen
Daerah
Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi
Perencanaan Anggaran Pembiayaan 1 Dokumen
Jumlah Orang yang Mengikuti
Pembinaan Penganggaran Daerah 128 Orang
Pemerintah Kabupaten/Kota
NO KEGIATAN ANGGARAN (Rp)
1. Koordinasi, Penyusunan dan Verifikasi RKA-SKPD Rp 1,066,054,028
2. Koordinasi, Penyusunan dan Verifikasi DPA-SKPD Rp 1,077,363,558
3. Koordinasi, Penyusunan dan Verifikasi Perubahan DPA-SKPD Rp 552,802,700
4. Koordinasi dan Penyusunan Peraturan Daerah tentang Perubahan APBD Rp 1,021,200,002
dan Peraturan Kepala Daerah tentang Penjabaran Perubahan APBD
5. Koordinasi Perencanaan Anggaran Belanja Daerah Rp 139,731,370
6. Koordinasi Perencanaan Anggaran Pembiayaan Rp 135,170,196
7. Pembinaan Pengganggaran Daerah Pemerintah Kabupaten/Kota Rp 417,600,000

KEPALA BIDANG ANGGARAN BADAN

PENGELOLAAN KEUANGAN DAN

ASET DAERAH KABUPATEN BENGKALIS

AGUS SUSANTI, SE.Ak., M.Ak, CGAA
PENATA TK. I (III/d)
NIP. 19780815 200901 2 003

Bengkalis,

Januari 2025

KEPALA SUB BIDANG ANGGARAN I
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN

ASET DAERAH KABU

N BENGKALIS

WAN FARADILLA, S.E , CGAA

PENATA (I1I/c)
NIP. 19880218 201503 2 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : HERMANSYAH, S.Kom, CGAA

NIP : 19840624 200901 1 002

Pangkat/Golongan :  Penata Muda (lll/a)

Jabatan . Kepala Sub Bidang Anggaran Il Badan Pengelolaan Keuangan

dan Aset Daerah Kabupaten Bengkalis
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama - AGUS SUSANTI, SE,Ak., M.Ak CGAA

NIP : 19780815 200901 2 003

Pangkat/Golongan . Penata Tk. | (lll/d)

Jabatan . Kepala Bidang Anggaran Badan Pengelolaan Keuangan dan

Aset Daerah Kabupaten Bengkalis

selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan  kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bengkalis,  Januari 2025
Pihak Pertama Pihak Kedua

KEPALA BIDANG ANGGARAN KEPALA SUB BIDANG ANGGARAN Il
BADAN PENGELOLAAN BADAN PENGELOtrAAN KEUANGAN DAN ASET

KEUANGAN DAN ASET DAERAH DAERAH/KABUPATEN BENGKALIS
KABUPATEN BENGKALIS

AGUS SUSANTI, SE, Ak., M.Ak, CGAA HERMA .Kom, CGAA
Penata Tk. | (11l/d) Penata Muda ( lll/a)
NIP. 19780815 200901 2 003 NIP. 19840624 200901 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH
KABUPATEN BENGKALIS

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 |Meningkatnya Kualitas Penganggaran| Ketepatan Waktu Penyusunan
TEPAT WAKTU
Pemerintah Kabupaten Bengkalis APBD

Jumlah Dokumen KUA dan PPAS

" 2 Dok
yang Disusun B

Jumlah Dokumen Perubahan KUA

dan Perubahan PPAS yang Disusun 2 Dokumen

Jumlah RKA- SKPD yang

Diverifikasi 1 Dokumen

Jumlah  Perubahan RKA-SKPD

yang Diverifikasi 1 Dokumen

Jumlah Perubahan DPA-SKPD

yang Diverifikasi 1 Dokumen

Jumla Peraturan Daerah tentang
APBD dan Peraturan Kepala 1 Dokumen
Daerah tentang Penjabaran APBD

Koordinasi Perencanaan Anggaran
&8 1 Dokumen

Pendapatan
NO KEGIATAN ANGGARAN (Rp)
1. Koordinasi dan Penyusunan KUA dan PPAS Rp 287,259,159
2. Koordinasi dan Penyusunan Perubahan KUA dan Perubahan PPAS Rp 281,990,000
3. Koordinasi, Penyusunan dan Verifikasi Perubahan RKA-SKPD Rp 809,651,332
4. Koordinasi dan penyusunan Peraturan Daerah tentang APBD dan Peraturan Rp 2,988,372,471
Kepala Daerah tentang Penjabaran APBD
5. Koordinasi dan Penyusunan Regulasi serta Kebijakan Bidang Anggaran Rp 1,146,100,077
6. Koordinasi Perencanaan Anggaran Pendapatan Rp 144,782,062
Bengkalis, Januari 2025
KEPALA BIDANG ANGGARAN BADAN KEPALA SUB BIDANG ANGGARAN II
PENGELOLAAN KEUANGAN DAN BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN
ASET DAERAH KABUPATEN BENGKALIS ASET DAERAH ATEN BENGKALIS
AGUS SUSANTI, SE.Ak., M.Ak, CGAA HERM YAH, §S.Kom, CGAA
PENATA TK. I (III/d) PENATA MUDA (IlI/a)

NIP. 19780815 200901 2 003 NIP. 19840624 200901 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . BENDRI, SE.Sy.,M.A.P, CGAA

NIP : 19800103 200701 1 001

Pangkat/Golongan :  Penata (lll/c)

Jabatan . Kepala Sub Bidang Penenerimaan Kas Daerah Badan

Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Bengkalis
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama - SAIMAN, S.Sos., MAA.P, CGAA

NIP : 19850221 201001 1 016

Pangkat/Golongan . Pembina (IV/a)

Jabatan . Kepala Bidang Perbendaharaan Badan Pengelolaan Keuangan

dan Aset Daerah Kabupaten Bengkalis

selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan  kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bengkalis,  Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA BIDANG PERBENDAHARAAN KEPALA SUB BIDANG PENERIMAAN KAS
BADAN PENGELOLAAN N KEUANGAN

KEUANGAN DAN ASET DAERAH DAN A
BUPATEN BENGKALIS

N BENGKALIS

AN, S.Sos, M.A.P, CGAA BENDR E.Sv.,M.A.P,[C)GAA
Pembina (IV/a)
NIP. 19850221 201001 1 016 NIP. 19800103 200701 1 001

SAl




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH
KABUPATEN BENGKALIS

ke SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 |Meningkatnya Kualitas Penatausahaan|Penyerapan Anggaran R
Keuangan Daerah 100%

Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi
dan Pengelolaan Kas Daerah 1 Dokumen
Jumlah Dokumen Hasil
Pengendalian dan Penerbitan 4 Dokumen

Anggaran Kas dan SPD

Jumlah Dokumen Hasil

Penatausahaan Pembiayaan Daerah { ‘Dblkinnen

Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi,
Fasilitasi, Asistensi, Sinkronisasi,
Supervisi, Monitoring dan Evaluasi
Pengelolaan Dana Perimbangan dan

A 1 Dokumen
Dana Transfer Lainnya.

Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi,
Pelaksanaan Kerja Sama dan
Pemantauan Transaksi Non Tunai
dengan Lembaga Keuangan Bank 1 Dokumen
dan Lembaga Keuangan Bukan
Bank

Jumlah Laporan Realisasi
Penerimaan dan Pengeluaran Kas
Daerah, Laporan Aliran Kas dan
Pelaksanaan Pemungutan/
Pemotongan dan Penyetoran
Perhitungan Fihak Ketiga (PFK) dan
Laporan Hasil Koordinasi Dalam
Rangka Penyusunan Laporan 1 Laporan
Realisasi Penerimaan dan
Pengeluaran Kas Daerah, Laporan
Aliran Kas dan  Pelaksanaan
Pemungutan/ Pemotongan dan
Penyetoran Perhitungan Fihak
Ketiga (PFK).

Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi
Pelaksanaan Piutang dan Utang
Daerah yang  Timbul Akibat
Pengelolaan Kas, Pelaksanaan
Analisis Pembiayaan dan 1 Dokumen
Penempatan Uang Daerah Sebagai
Optimalisasi Kas.

Jumlah Dokumen Hasil Rekonsiliasi
Data Penerimaan dan Pengeluaran
Kas Serta Pemungutan dan
Pemotongan atas SP2D dengan 1 Dokumen
Instansi Terkait




Jumlah Petunjuk Teknis

Administrasi Keuangan yang
berkaitan dengan Penerimaan dan
Pengeluaran Kas serta 1 Dokumen
Penatausahaan dan

Pertanggungjawaban Sub Kegiatan

Jumlah Orang yang Mengikuti
Pembinaan Penatausahaan

Keuangan Pemerintah 200 Orang
Kabupaten/Kota
RO SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp)
Koordinasi dan Pengelolaan Kas Daerah 560,678,245
2. Penyiapan, Pelaksanaan Pengendalian dan Penerbitan Anggaran Kas dan 276,642,390
SPD
Penatausahaan Pembiayaan Daerah 464,940,072
Koordinasi, Fasilitasi, Asistensi, Sinsronisasi, Supervisi, Monitoring dan 592,042,000
Evaluasi Penegelolaan Dana Perimbangan dan Dana Transfer Lainnya
5. Koordinasi, Pelaksanaan Kerjasama dan Pemantauan Transaksi Non Tunai 335,061,130
dengan Lembaga Keuangan Bukan Bank
6. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Realisasi Penerimaan dan 557,101,883

Pengeluaran Kas Daerah, Laporan Aliran Kas dan Pelaksanaan
Pemungutan/Pemotongan dan Penyetoran Perhitungan Fihak Ketiga (PFK)

7. Koordinasi Pelaksanaan Piutang dan Utang Daerah yang Timbul Akibat 1,613,818,990
Pengelolaan Kas, Pelaksanaan Analisis Pembiayaan dan Penempatan
Utang Daerah sebagai Optimalisasi Kas

8. Rekonsiliasi data Penerimaan dan Pengeluaran Kas serta Pemungutan dan 871,688,715
Pemotongan atas SP2D dengan Instansi terkait

9. Penyusunan Petunjuk Teknis Administrasi Keuangan yang berkaitan 589,296,120
dengan Penerimaan dan Pengeluaran Kas serta Penatausahaan dan
Pertanggungjawaban Sub Kegiatan

10. Pembinaan Penatausahaan Keuangan Pemerintah Kabupaten/Kota 882,480,000
Bengkalis, Januari 2025
KEPALA BIDANG PERBENDAHARAAN KEPALA SUB BID PENERIMAAN KAS DAERAH
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN
ASET DAERAH KABUPATEN BENGKALIS ASET DAE UPATEN BENGKALIS

SAIMAN, S.Sos,. M.A.P, CGAA BENDRL/SE.Sy.,M.A.P, CGAA
PEMBINA (IV/a) ENATA (1€/c)
NIP. 19850221 201001 1 006 NIP. 19800103 200701 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : AGUSTIAR, SE, CGAA

NIP : 19750808 200801 1 005

Pangkat/Golongan :  Penata (lli/c)

Jabatan . Kepala Sub Bidang Pengeluaran Kas Daerah Badan

Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Bengkalis
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama - SAIMAN, S.Sos., MA.P, CGAA

NIP : 19850221 201001 1 016

Pangkat/Golongan :  Pembina (IV/a)

Jabatan . Kepala Bidang Perbendaharaan Badan Pengelolaan Keuangan

dan Aset Daerah Kabupaten Bengkalis

selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan  kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bengkalis, Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA BIDANG PERBENDAHARAAN KEPALA SUB BIDANG PENGELUARAN KAS
BADAN PENGELOLAAN DAERAH BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN
KEUANGAN DAN ASET DAERAH DAN AS KABUPATEN BENGKALIS

BUPATEN BENGKALIS

SAIMAN, S.Sos., M.A.P, CGAA AGUSTIAR, SE, M.Si, CGAA
Pembina (1V/a) Penata (lli/c)
NIP. 19850221 201001 1 016 NIP. 19750808 200801 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH
KABUPATEN BENGKALIS

SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA

2 3 4
Meningkatnya Kualitas Penatausahaan|Penyerapan Anggaran
Keuangan Daerah

100%

Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi
dan Pengelolaan Kas Daerah 1 Dokumen

Jumlah Dokumen Hasil
Pengendalian dan Penerbitan 4 Dokumen
Anggaran Kas dan SPD

Jumlah Dokumen Hasil
Penatausahaan Pembiayaan Daerah 1 Doliymen

Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi,
Fasilitasi, Asistensi, Sinkronisasi,
Supervisi, Monitoring dan Evaluasi
Pengelolaan Dana Perimbangan dan 1 Dolonmen
Dana Transfer Lainnya.

Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi,
Pelaksanaan Kerja Sama dan
Pemantauan Transaksi Non Tunai
dengan Lembaga Keuangan Bank 1 Dokumen |
dan Lembaga Keuangan Bukan ‘
Bank |

Jumlah Laporan Realisasi
Penerimaan dan Pengeluaran Kas
Daerah, Laporan Aliran Kas dan
Pelaksanaan Pemungutan/
Pemotongan dan Penyetoran |
Perhitungan Fihak Ketiga (PFK) dan
Laporan Hasil Koordinasi Dalam
Rangka Penyusunan Laporan 1 Laporan
Realisasi Penerimaan dan
Pengeluaran Kas Daerah, Laporan
Aliran Kas dan  Pelaksanaan
Pemungutan/ Pemotongan  dan
Penyetoran Perhitungan Fihak
Ketiga (PFK).

Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi
Pelaksanaan Piutang dan Utang
Daerah  yang  Timbul  Akibat
Pengelolaan Kas, Pelaksanaan
Analisis Pembiayaan dan 1 Dokumen
Penempatan Uang Daerah Sebagai
Optimalisasi Kas.

Jumlah Dokumen Hasil Rekonsiliasi
Data Penerimaan dan Pengeluaran
Kas Serta Pemungutan dan
Pemotongan atas SP2D dengan 1 Dokumen
Instansi Terkait




Jumlah Petunjuk Teknis

Administrasi Keuangan yang

berkaitan dengan Penerimaan dan

Pengeluaran Kas serta 1 Dokumen
Penatausahaan dan
Pertanggungjawaban Sub Kegiatan

Jumlah Orang yang Mengikuti

Pembinaan Penatausahaan

Keuangan Pemerintah 200 Orang
Kabupaten/Kota

NO

0N e

10.

KEPALA BIDANG PERBENDAHARAAN BADAN

ASET DAERAH KABUPATEN BENGKALIS ASET D

SUB KEGIATAN
Koordinasi dan Pengelolaan Kas Daerah
Penyiapan, Pelaksanaan Pengendalian dan Penerbitan Anggaran Kas dan SPD
Penatausahaan Pembiayaan Daerah

Koordinasi, Fasilitasi, Asistensi, Sinsronisasi, Supervisi, Monitoring dan
Evaluasi Penegelolaan Dana Perimbangan dan Dana Transfer Lainnya
Koordinasi, Pelaksanaan Kerjasama dan Pemantauan Transaksi Non Tunai
dengan Lembaga Keuangan Bukan Bank

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Realisasi Penerimaan dan Pengeluaran
Kas Daerah, Laporan Aliran Kas dan Pelaksanaan Pemungutan/Pemotongan
dan Penyetoran Perhitungan Fihak Ketiga (PFK)

Koordinasi Pelaksanaan Piutang dan Utang Daerah yang Timbul Akibat
Pengelolaan Kas, Pelaksanaan Analisis Pembiayaan dan Penempatan Utang
Daerah sebagai Optimalisasi Kas

ANGGARAN (Rp)
560,678,245
276,642,390
464,940,072
592,042,000

335,061,130

557,101,883

1,613,818,990

Rekonsiliasi data Penerimaan dan Pengeluaran Kas serta Pemungutan dan 871,688,715

Pemotongan atas SP2D dengan Instansi terkait

Penyusunan Petunjuk Teknis Administrasi Keuangan yang berkaitan dengan 589,296,120

Penerimaan dan Pengeluaran Kas serta Penatausahaan dan

Pertanggungjawaban Sub Kegiatan

Pembinaan Penatausahaan Keuangan Daerah Pemerintah Kabupaten/Kota 882,480,000
Bengkalis, Januari 2025

PENGELOLAAN KEUANGAN DAN

KEPALA SUB BID PENGELUARAN KAS DAERAH
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN
BUPATEN BENGKALIS

NIP. 19850221 201001 1 006

N—"
AN, S.Sos,. M.A.P, CGAA AGUSTIAR, SE, M.Si, CGAA
PEMBINA (IV/a) PENATA (I1I/c)

NIP. 19750808 200801 1 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - ADE ZULHADI, SE, CGAA

NIP : 19811018 201001 1 001

Pangkat/Golongan  :  Penata Muda Tk. | (lli/b)

Jabatan . Kepala Sub Bidang Akuntansi | Badan Pengelolaan

Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Bengkalis
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : WAN EVA YULIANI, SE, M.Si, CGAA

NIP : 19720115 200501 2 006

Pangkat/Golongan :  Pembina (IV/a)

Jabatan : Kepala Bidang Akuntansi dan Pelaporan Badan Pengelolaan

Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Bengkalis

selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan  kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bengkalis, Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA BIDANG AKUNTANSI DAN PELAPORAN KEPALA SUB BIDANG AKUNTANSI | BADAN
BADAN PENGELOLAAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET
KEUANGAMDAN ASET DAERAH DAERAH KABUPATEN BENGKALIS

ADE ZUHADI, SE, CGAA
Penata Muda Tk. | (Ili/b)
NIP. 19720115 200501 2 006 NIP. 19811018 201001 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH
KABUPATEN BENGKALIS

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 |Meningkatnya Sistem Akuntansi|Persentase Laporan Keuangan
Keuangan Daerah Perangkat Daerah Sesuai SAP 100%

Jumlah Kebijakan dan Panduan
Teknis Operasional Penyelenggaraan 2 Dokumen
Akuntansi Pemerintah Daerah

Jumlah Orang yang Mengikuti
Pembinaan Akuntansi, Pelaporan

dan Pertanggungjawaban Pemerintah 60 Orang
Kabupaten/Kota
Jumlah BLUD Kabupaten/Kota yang
i 1 Lembaga
Dibina
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp)
L. Penyusunan Kebijakan dan Panduan Teknis Operasional Penyelenggaraan Rp 346,967,004
Akuntansi Pemerintah Daerah
2. Pembinaan Akuntansi, Pelaporan dan Pertanggungjawaban Pemerintahan Rp 1,121,245,458
Kabupaten/Kota
3. Pembinaan Pengelolaan Keuangan BLUD Kabupaten/Kota Rp 618,437,421
Bengkalis, Januari 2025
IPALA BIDANG AKUNTANSI DAN PELAPORA KEPALA SUB BIDANG AKUNTANSI I
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN

ASET DAERAH BUPATEN BENGKALIS ASET DAERAH KABUPATEN BENGKALIS

WAN EVA LIANI] SE, M.Si, CGAA ADE ZULHADI, SE, CGAA
PENATA TK. I PENATA MUDA Tk. I (IlI/b)

NIP. 19720115 200501 2 006 NIP. 19811018 201001 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama : MERYANA, SH, CGAA

NIP : 19800303 200604 2 008

Pangkat/Golongan  :  Penata Tk. | (lll/d)

Jabatan : Kepala Sub Bidang Akuntansi || Badan Pengelolaan

Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Bengkalis
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : WAN EVA YULIANI, SE, M.Si, CGAA

NIP : 19720115 200501 2 006

Pangkat/Golongan :  Pembina (IV/a)

Jabatan . Kepala Bidang Akuntansi dan Pelaporan Badan Pengelolaan

Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Bengkalis

selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan  kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bengkalis, Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA BIDANG AKUNTANSI DAN PELAPORAN KEPALA SUB BIDANG AKUNTANSI 1l BADAN
BADAN PENGELOLAAN PENGELOLAAN KEUAANIGAN DAN ASET

KEUANGAN DAN ASET DAERAH DAERAH KABUPAXTHEN BENGKALIS
"‘ TEN BENGKALIS ‘ |_{/

ay \
: A-J!ﬂ I, SE, M.Si, CGAA

NIP. 19720115 200501 2 006 NIP. 19800303,200604 2 008
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH
KABUPATEN BENGKALIS

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 |Meningkatnya Sistem Akuntansi|Persentase Laporan Keuangan
Keuangan Daerah Perangkat Daerah Sesuai SAP 100%
Jumlah Dokumen Hasil Rekonsiliasi
dan Verifikasi Aset, Kewajiban, Ekuitas, 2 Laporan
Pendapatan, Belanja, Pembiayaan,

Jumlah Laporan Pertanggungjawaban
Pelaksanaan APBD Bulanan, Triwulan

dan Semesteran S Dplcatuen

Jumlah Laporan Keuangan
SKPD,BLUD,dan Laporan Keuangan 4 Laporan
Pemerintah yang Terkonsolidasi

Jumlah Rancangan Peraturan Daerah

tentang Pertanggungjawaban
Pelaksanaan APBD Kabupaten/ Kota
dan Rancangan Peraturan Kepala 1 Laporan
Daerah tentang Penjabaran
Pertanggungjawaban Pelaksanaan APBD
Kabupaten/Kota
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp)
1. Rekonsiliasi dan Verifikasi Aset, Kewajiban, Ekuitas, Pendapatan, Belanja, Rp 670,930,678
Pembiayaan, Pendapatan -LO dan Beban
2. Koordinasi Penyusunan Laporan Pertanggungjawaban Pelaksanaan APBD Rp 560,201,507
Bulanan, Triwulan dan Semesteran
3. Konsolidasi Laporan Keuangan SKPD, BLUD dan Laporan Keuangan Rp4,732,041,449
Pemerintahan Daerah
4. Koordinasi dan Penyusunan Rancangan Peraturan Daerah tentang Rp 621,866,074

Pertanggungjawaban Pelaksanaan APBD Kabupaten/Kota dan Rancangan
Peraturan Kepala Daerah tentang Penjabaran Pertanggungjawaban Pelaksanaan
APBD Kabupaten/Kota

Bengkalis, Januari 2025

KEPALA BIDANG AKUNTANSI DAN PELAPORAN KEPALA SUB BIDANG AKUNTANSI II
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN
ASET DAERA BUPATEN BENGKALIS ASET DAERAH KABUPATEN BENGKALIS

WAN EVATY I, SE, M.Si, CGAA
PEMBINA (IV/a) PENA i (11/d)
NIP. 19720115 200501 2 006 NIP. 19800 00604 2 008



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini :

Nama

NIP
Pangkat/Golongan
Jabatan

T. FAUZI, S.Sos, CGAA

19710125 200604 1 004

Penata Muda Tk. | (lll/b)

Kepala Sub Bidang Analisa Kebutuhan dan Perencanaan
Pemeliharaan Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah
Kabupaten Bengkalis

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama

NIP
Pangkat/Golongan
Jabatan

IKRAMMUDIN, S.Pi, CGAA

19790911 201001 1 006

Penata Tk. | (lll/d)

Kepala Bidang Aset Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset
Daerah Kabupaten Bengkalis

selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bengkalis, Januari 2025

Pihak Kedua
KEPALA BIDANG ASET KEPALA SUB BIDANG ANALISA KEBUTUHAN
BADAN PENGELOLAAN DAN PERENCANAAN PEMELIHARAAN BADAN
KEUANGAN DAN ASET DAERAH PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET

KABUPATEN BENGKALIS

MMUDIN, S.Pi, CGAA

Penata Tk. | (Ill/d)

NIP. 19790911 201001 1 006 NIP. 19651020 200701 2 003
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH
KABUPATEN BENGKALIS

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 |Meningkatnya Penatausahaan BMD Persentase Pengelolaan Aset 920%

Daerah (Nilai Aset Daerah)
Jumlah unit Kendaraan Dinas atau

Kendaraan Dinas Jabatan yang 11 Unit
Disediakan

Jumlah Standar Harga yang Disusun | Iaporan
Jumlah Rencana Kebutuhan Barang 1 Laporan
Milik Daerah po
Jumlah Perbub Tentang Pengelolaan

Barang Milik Daerah yang dapat 1 Laporan

disusun

Jumlah Laporan Hasil Pengamanan
Barang Milik Daerah L Lapoean
Jumlah Laporan Hasil Penilaian
Barang Milik Daerah dan Hasil

Koordinasi Penilaian Barang Milik 1 Tapomn
Daerah
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp)
1. Penyusunan Standar Harga Rp 287,586,178
2. Penyusunan Perencanaan Kebutuhan Barang Milik Daerah Rp 390,450,993
3. Penyusunan Kebijakan Pengelolaan Barang Milik Daerah Rp 368,912,092
4. Pengamanan Barang Milik Daerah Rp 472,990,710
5. Penilaian Barang Milik Daerah Rp 255,424,362
6. Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan Rp 3,519,865,150
7. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Rp 968,707,500
Perorangan Dinas atau kendaraan Dinas Jabatan
Bengkalis, Januari 2025
KEPALA BIDANG ASET BADAN KEPALA SUB BIDANG ANALISA KEBUTUHAN
PENGELOLAAN KEUANGAN DAN DAN PERENCANAAN PEMELIHARAAN
ASET DAERAH KABUPATEN BENGKALIS BADAN PENGELOL KEUANGAN

DAN ASET DAERAH KABUPATEN BENGKALIS

=

IKRAMMUDIN, S.Pi, CGAA T.F .Sos, CGAA

PENATA Tk. I (IV/d) PENATA MUDA Tk. I (III/b)
NIP. 19790911 201001 1 006 NIP. 19710125 200604 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . AGUSFIAN, SE.Sy, CGAA

NIP © 19730815 200701 1 006

Pangkat/Golongan :  Penata Muda Tk. | (lll/d)

Jabatan . Kepala Sub Bidang Penatausahaan dan Penghapusan Aset

Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset
Daerah Kabupaten Bengkalis

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama . IKRAMMUDIN, S.Pi, CGAA

NIP : 19790911 201001 1 006

Pangkat/Golongan @  Penata Tk. | (lll/d)

Jabatan . Kepala Bidang Aset Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset

Daerah Kabupaten Bengkalis

selaku atasan langsung Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan  kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Kami.

PIHAK KEDUA akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bengkalis, Januari 2025

Pihak Pertama Pihak Kedua
KEPALA BIDANG ASET KEPALA SUB BIDANG PENATAUSAHAAN DAN
BADAN PENGELOLAAN PENGHAPUSAN ASET
KEUANGAN DAN ASET DAERAH BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET

KABUPATEN BENGKALIS DAERA PATEN BENGKALIS
lmumwmf CGAA SFIAN, SE.Sy, CGAA

Penata Tk. | (l1l/d) Penata Muda Tk. | (IlI/b)
NIP. 19790911 201001 1 006 NIP. 19730815 200701 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH
KABUPATEN BENGKALIS

NO SASARAN PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 |Meningkatnya Penatausahaan BMD Persentase Pengelolaan Aset Daerah 90%

(Nilai Aset Daerah)

Jumlah Laporan Penatausahaan Aset 05
Milik Daerah aporan

Jumlah Laporan Hasil Inventarisasi

1 Doku
(LHI) Barang Milik Daerah orrmen

Jumlah Laporan Hasil Pengawasan
dan Pengendalian Pengelolaan Barang 1 Laporan
Milik Daerah

Jumlah Dokumen Hasil Optimalisasi

Pemindahtanganan, Pemusnahan, 1 Dokumen
dan Penghapusan Barang Milik

Daerah

Jumlah Laporan Hasil Rekonsiliasi

Dalam Rangka Penyusunan Laporan 1 Laporan

Barang Milik Daerah

Jumlah Laporan Barang Milik Daerah

Penggunaan, Pemanfaatan,
yang disusun 1 Laporan
Jumlah Orang yang Mengikuti
Pembinaan Pe.ngelolaan Barang Milik 80 Orang
Daerah Pemerintah Kabupaten/Kota
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp)
1. Penatausahaan Barang Milik Daerah Rp1,287,073,107
2. Inventaris Barang Milik Daerah Rp 493,393,830
3. Pengawasan dan Pengendalian Pengelolaan Barang Millik Daerah Rp 484,220,000
4. Optimalisasi, Penggunaan, Pemanfaatan, Pemindahtangan, Pemusnahan dan Rp 380,686,472
Penghapusan Barang Milik Daerah
5. Rekonsiliasi Dalam Rangka Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah Rp 312,434,125
6. Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah Rp 529,700,638
7. Pembinaan Pengelolaan Barang Milik Daerah Pemerintah Kabupaten/Kota Rp 736,796,027
Bengkalis, Januari 2025
} KEPALA BIDANG ASET BADAN KEPALA SUB BIDANG PENATAUSAHAAN
PENGELOLAAN KEUANGAN DAN DAN PENGHAPUSAN ASET
! ASET DAERAH KABUPATEN BENGKALIS BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN
| ASET DAERAH KABUPATEN BENGKALIS

£

IKRAMMUDIN, S.Pi, CGAA SFIAN, SE.Sy, CGAA
PENATA Tk. I (IV/d) PENATA MUDA Tk. I
NIP. 19790911 201001 1 006 NIP. 19730815 200701 1 006




