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KATA PENGANTAR

Puji dan syukur ke hadirat Tuhan Yang Maha Kuasa atas segala yang diberikan kepada
kita, juga atas perkenan-Nya, Rencana Kerja Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah
Kabupaten Bengkalis Tahun 2024 dapat terwujud. Rencana Kerja Dinas Koperasi Usaha
Kecil dan Menengah Kabupaten Bengkalis Tahun 2024 merupakan dokumen perencanaan
tahunan yang merupakan pelaksanaan dan penjabaran dari Rencana Strategis Dinas

Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Bengkalis Tahun 2021-2026.

Rencana kerja Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan periode satu tahun, yang
memuat kebijakan, program dan kegiatan pembangunan baik yang dilaksanakan langsung
oleh Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Bengkalis.

Rencana kerja Perangkat Daerah ini diharapkan mampu menjadi alat untuk mengukur

kinerja Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Bengkalis.

Bengkalis,  Januari 2023
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BAB |
PENDAHULUAN

Latar Belakang

Rencana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat Renja Perangkat Daerah adalah
dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu) tahun. Renja Perangkat Daerah (Renja
PD) merupakan amanat Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional dan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah serta Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah.

Penyusunan Renja Perangkat Daerah dilakukan dengan mengacu pada Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (RKPD), Rencana Strategis Perangkat Daerah (Renstra PD), Renja
Kementerian/Lembaga terkait, evaluasi pelaksanaan program dan kegiatan periode sebelumnya,
masalah yang dihadapi, dan usulan program serta kegiatan yang berasal dari masyarakat. Renja
Perangkat Daerah memuat program, kegiatan, lokasi, dan kelompok sasaran yang disertai indikator
kinerja dan pendanaan sesuai dengan tugas dan fungsi setiap Perangkat Daerah, yang disusun
berpedoman kepada Renstra Perangkat Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD).

Sebagai Perangkat Daerah di lingkup Pemerintah Kabupaten Bengkalis maka Dinas Koperasi
Usaha Kecil dan Menengah Daerah Kabupaten Bengkalis mempunyai kewajiban menyusun dokumen
Renja Perangkat Daerah. Dokumen Renja tersebut merupakan bahan acuan bagi pelaksanaan
program/kegiatan dalam rangka penyelenggaraan tugas pokok dan fungsi Dinas Koperasi Usaha Kecil
dan Menengah Kabupaten Bengklais. Renja Perangkat Daerah ini juga sebagai bahan evaluasi terhadap
penyelenggaraan kegiatan Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Bengkalis serta
perencanaan penyelenggaraan kegiatan Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah  Kabupaten
Bengkalis di tahun mendatang.

Dalam proses penyusunannya, sebelum ditetapkan menjadi Rencana Kerja Perangkat Daerah,
Renja Perangkat Daerah akan diverifikasi kesesuainnya terhadap RKPD Kabupaten Bengkalis. Setelah
disempurnakan dengan berpedoman pada RKPD Kabupaten Bengkalis, maka Renja Perangkat Daerah
tersebut mendapat pengesahan oleh Bupati Bengkalis dan selanjutnya ditetapkan menjadi Renja Dinas
Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Bengkalis oleh Dinas Koperasi Usaha Kecil dan
Menengah Kabupaten Bengkalis.
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Landasan Hukum

Dasar penyusunan Renja Inspektorat Daerah Kabupaten Bengkalis Tahun 2024 adalah sebagai berikut:

Undang - undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104):

Undang - undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Nasional
Tahun 2005 - 2025 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang
Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5679);

Peraturan Pemerintah Nomor 65 Tahun 2005 tentang Pedoman Penyusunan dan Penerapan Standar
Pelayanan Minimal;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata CaraPerencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata
Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangaka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah:

Peraturan Daerah Bengkalis Nomor 3 Tahun 2021 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah tahun 2021-2026 (Berita Daerah Tahun 2021 Nomor 3) ;

Peraturan daerah Kabupaten Bengkalis Nomor 03 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang (RPJP) Daerah Kabupaten Bengkalis Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah kabupaten Bengkalis
Tahun 2007 Nomor 03)

Peraturan Bupati Bengkalis Nomor 69 Tahun 2021 tentang Rencana Strategis Perangkat Daerah
Kabupaten Bengkalis Tahun Anggaran 2021 — 2026 (Berita Daerah Tahun 2021 Nomor 69);

Peraturan Bupati Bengkalis Nomor 62 Tahun 2016 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan
Fungsi serta Tata Kerja Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Bengkalis (Berita Daerah

tahun 2021 nomor 108) ;
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1.3. Maksud dan Tujuan Renja

Penyusunan Rancangan Awal Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja PD) Dinas
Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Bengkalis disusun dengan maksud sebagai berikut

1) Sebagai bahan perencanaan program dan kegiatan yang akan dilaksanakan pada Tahun 2024.

2) Sebagai bahan evaluasi pelaksanaan program dan kegiatan terhadap capaian indikator kinerja

program Renstra Dinas Koperasi Usaha Kegil dan Menengah  Kabupaten Bengkalis sebagai
penjabaran RPJMD Kabupaten Bengkalis.

Sedangkan tujuan Penyusunan Rancangan Awal Rencana Kerja Perangkat Daerah Dinas Koperasi
Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Bengkalis Tahun 2024 sebagai berikut :

1) Merumuskan program, dan kegiatan pembangunan yang sesuai dengan tugas pokok dan fungsi
Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Bengkalis;

2) Mewujudkan sinergitas dan konsistensi antara perencanaan dan penganggaran pada Dinas
Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Bengkalis;

3) Menciptakan efisiensi sumber daya dalam perencanaan pembangunan daerah:

4) Menjaga kontinuitas kegiatan dan proses pembangunan agar selaras dengan program tahunan
daerah;

5) Sebagai acuan dalam penyusunan program prioritas Tahun 2024.

1.4. Sistematika Penulisan

Sistematika Penyusunan Rancangan Awal Rencana Kerja Perangkat Daerah ) Dinas Koperasi Usaha Kecil
dan Menengah Kabupaten Tahun 2024 didasarkan pada Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun
2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan

Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja

Pemerintah Daerah Pasal 129.

BAB | PENDAHULUAN
Latar Belakang mengemukakan pengertian ringkas tentang penyusunan rancangan awal rencana kerja
perangkat daerah ) Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Bengkalis, proses penyusunan

Renja, keterkaitan antara Renja Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Bengkalis dengan
6
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dokumen RKPD, Renstra Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Bengkalis, dengan Renja
K/L dan RKPD Kabupaten Bengkalis, serta tindak lanjutnya dengan proses penyusunan RAPBD.

Landasan Hukum memuat penjelasan tentang Undang-undang, Peraturan Pemerintah, peraturan daerah,
dan ketentuan peraturan lainnya yang mengatur tentang SOTK Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah
Kabupaten Bengkalis, kewenangan Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Bengkalis, serta
pedoman yang dijadikan acuan dalam penyusunan perencanaan dan penganggaran Dinas Koperasi Usaha
Kecil dan Menengah Kabupaten Bengkalis Tahun 2024.

Maksud dan Tujuan memuat penjelasan tentang maksud dan tujuan dari penyusunan Rencana Kerja Dinas
Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Bengkalis Tahun 2024.

Sistematika penulisan menguraikan pokok bahasan dalam penulisan Renja Dinas Koperasi Usaha Kecil dan
Menengah Kabupaten Bengkalis Tahun 2024 serta susunan garis besar isi dokumen.

BAB Il HASIL EVALUASI PELAKSANAAN RENCANA KERJA DINAS KOPERASI USAHA KECIL DAN
MENENGAH TAHUN LALU

2.1.  Evaluasi Pelaksanaan Renja Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Bengkalis
Tahun 2024 dan capaian Renstra Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Bengkalis
Tahun 2021 - 2026. memuat kajian (review) terhadap hasil evaluasi pelaksanaan Renja Dinas
Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Bengkalis Tahun 2024 dan perkiraan capaian
tahun berjalan (Tahun 2024). Selanjutnya dikaitkan dengan pencapaian target Renstra Dinas
Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Bengkalis Tahun 2021 - 2026 berdasarkan
realisasi program dan kegiatan pelaksanaan Renja tahun-tahun sebelumnya.

2.2.  Analisis terhadap indikator kinerja Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Bengkalis.
Berisikan kajian terhadap capaian kinerja Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten
Bengkalis Tahun 2022.

2.3. Isu-Isu penting penyelenggaraan tugas dan fungsi ) Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah
Kabupaten Bengkalis. Berisikan tentang kinerja Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah
Kabupaten Bengkalis beserta hal kritis yang terkait Kinerja Dinas Koperasi Usaha Kecil dan
Menengah Kabupaten Bengkalis, permasalahan dan hambatan yang dihadapi dalam
menyelenggarakan tugas dan fungsi Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah  Kabupaten
Bengkalis, dampaknya terhadap pencapaian visi dan misi kepala daerah, tantangan dan peluang
dalam meningkatkan kinerja Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Bengkalis,
formulasi isu-isu penting berupa rekomendasi dan catatan strategis untuk ditindaklanjuti dalam
perumusan program dan kegiatan prioritas tahun 2024.
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24. Review Terhadap Rancangan Awal RKPD. Berisikan telaah Rancangan Awal RKPD Kabupaten
Bengkalis Tahun 2024 dan kebutuhan anggaran program dan kegiatan Dinas Koperasi Usaha Kecil
dan Menengah Kabupaten Bengkalis Tahun 2024.

BAB Ill TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1. Telaahan terhadap kebijakan nasional berisikan penelaahan arah kebijakan dan prioritas
pembangunan nasional yang terkait dengan tugas pokok dan fungsi Dinas Koperasi Usaha Kecil
dan Menengah Kabupaten Bengkalis;

3.2. Tujuan dan sasaran Rencana Kerja Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah  Kabupaten
Bengkalis berisikan perumusan tujuan dan sasaran didasarkan atas rumusan isu-isu penting
penyelenggaraan tugas pokok dan fungsi Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten
Bengkalis yang dikaitkan dengan sasaran target kinerja Renstra Dinas Koperasi Usaha Kecil dan

Menengah Kabupaten Bengkalis.

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Berisikan penjelasan mengenai faktor-faktor yang menjadi bahan pertimbangan terhadap rumusan program
dan kegiatan, rekapitulasi program dan kegiatan serta penjelasan jika rumusan program dan kegiatan tidak
sesuai dengan rancangan awal RKPD baik jenis program/kegiatan, pagu indikatif maupun kombinasi
keduanya, serta perumusan program dan kegiatan digambarkan dengan tabel.

BAB V PENUTUP

Berisikan uraian mengenai catatan penting yang perlu mendapat perhatian baik dalam rangka
pelaksanaannya maupun apabila ketersediaan anggaran tidak sesuai dengan kebutuhan, kaidah—kaidah

pelaksanaanya serta rencana tindak lanjut.
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BAB I
HASIL EVALUASI PELAKSANAAN RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

21 Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten
Bengkalis Tahun 2022 dan capaian Renstra Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah
Kabupaten Bengkalis Tahun 2021-2026

Evaluasi pelaksanaan Renja Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Bengkalis
tahun 2022 dimaksudkan untuk mengidentifikasi kemampuan Dinas Koperasi Usaha Kecil dan
Menengah ~Kabupaten Bengkalis dalam melaksanakan program dan kegiatan, mengidentifikasi
realisasi pencapaian target kinerja program dan kegiatan Renstra Dinas Koperasi Usaha Kecil dan
Menengah Kabupaten Bengkalis Tahun 2021-2026, serta hambatan dan permasalahan yang
dihadapi. Hasil evaluasi tersebut sangat penting untuk menilai keberhasilan suatu perencanaan
pembangunan yang telah dilaksanakan dan sebagai bahan masukan untuk menentukan kebijakan—

kebijakan perencanaan pembangunan di tahun-tahun mendatang.

Evaluasi pada pelaksanaan Rencana Kerja Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah
Kabupaten Bengkalis tahun lalu, dan realisasi Renstra Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah
Kabupaten Bengkalis Tahun 2021-2026 mengacu pada hasil laporan kinerja tahunan Dinas
Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Bengkalis dan/atau realisasi APBD pada Dinas
Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Bengkalis. Pokok-pokok materi yang disajikan
1. Realisasi program/kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja hasil/keluaran yang direncanakan;

2. Realisasi program/kegiatan yang telah memenuhi target kinerja hasil/keluaran yang direncanakan;
3. Realisasi program/kegiatan yang melebihi target kinerja hasil/keluaran yang direncanakan;

4. Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau melebihi target kinerja
program/kegiatan;
5. Implikasi yang timbul terhadap target capaian program Renstra ; dan

6. Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu diambil untuk mengatasi faktor-

dalam evaluasi adalah: faktor penyebab tersebut.

Evaluasi terhadap pelaksanaan Rencana Kerja Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah
Kabupaten Bengkalis Tahun 2022 berdasarkan realisasi kinerja anggaran adalah sebagai berikut :

9
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Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah
Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
Administrasi Umum Perangkat Daerah
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

® N> s w N A

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Program Pelayanan Izin Usaha Simpan Pinjam
1. Penerbitan izin usaha simpan pinjam untuk koperasi dengan wilayah keanggotaan Dalam Daerah
Kabupaten / Kota

Program Pengawasan dan Pemeriksaan
1. Pemeriksaan dan pengawasan koperasi, koperasi simpan pinjam / unit simpan pinjam koperasi
yang wilayah keanggotaannya dalam daerah Kabupaten / Kota.

Program Penilaian Kesehatan KSP / USP
1. Penilaian Kesehatan Koperasi Simpan Pinjam / Unit Simpan Pinjam Koperasi yang wilayah
keanggotaannya dalam 1 (satu) daerah Kabupaten / Kota.

Program Pendidikan dan Latihan Perkoperasian
1. Pendidikan dan Latihan Perkoperasian Bagi Koperasi yang wilayah keanggotaan dalam daerah

Kabupaten / Kota.

Program Pemberdayaan dan Perlindungan Koperasi
1. Pemberdayaan dan Perlindungan Koperasi yang Keanggotaannya dalam daerah Kabupaten /

Kota.

Program Pemberdayaan Usaha Menegah, Usaha Kecil, dan Usaha Mikro (UMKM)
1. Pemberdayaan usaha mikro yang dilakukan melalui pendataan , kemitraan, kemudahan perizinan,
penguatan kelembagaan dan koordinasi dengan para pemangku kepentingan.

Program Pengembangan UMKM
1. Pengembangan Usaha Mikro dengan Orientasi Peningkatan Skala Usaha menjadi Usaha Kecil

Kajian (reviuw) terhadap hasil evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja Perangkat Daerah tahun 2022 dan
perkiraan capaian tahun 2022, mengacu pada APBD Tahun 2022 yang seharusnya pada waktu
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penyusunan Renja Perangkat Daerah sudah disahkan sesuai dengan rencana. Selanjutnya dikaitkan
dengan pencapaian target Renstra Perangkat Daerah berdasarkan realisasi program dan kegiatan
pelakasanaan Rencana Kerja Perangkat Daerah tahun-tahun sebelumnya. Reviuw hasil evaluasi
evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja Perangkat Daerah tahun 2022, dan realisasi Renstra Perangkat
daerah mengacu pada hasil laporan kinerja tahunan Perangkat Daerah dan/atau realisasi APBD untuk
Perangkat Daerah telah berjalan sesuai yang direncanakan. Dari 8 (delapan ) program yang meliputi 11
kegiatan, 31 Sub Kegiatan secara umum capaian kegiatan secara fisik tercapai 90,08%.

Pada Tahun 2022 Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Bengkalis telah
menganggarkan dana sebesar Rp.16.697.223.384.00,- yang terdiri dari Belanja pegawai sebesar Rp.
7.710.530.172.00,- dan Belanja Barang dan Jasa sebesar Rp. 8.986.693.212.00,- . Pada Triwulan ke IV
tahun 2022 terjadi pergeseran perubahan anggaran sehingga Dinas Koperasi Usaha Kecil dan
Menengah Kabupaten Bengkalis mendapatkan alokasi anggaran sebesar Rp.17.434.518.384.00,- hal ini
menunjukkan terjadi kenaikan anggaran sebesar Rp. 737.295.000,- yang terdiri dari Belanja Pegawai
Rp. 7.250.065.535.00,- dan Belanja Barang dan Jasa sebesar Rp. 10.184.452.849.00,- Secara umum
realisasi keuangan telah dilaksanakan sesuai ketentuan dan perencanaan yang telah ditetapkan selama
tahun 2022 untuk mewujudkan kinerja Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Bengkalis
sesuai dengan dokumen Perjanjian Kinerja. Realisasi keuangan tercapai 85.98% merupakan capaian
realisasi keuangan yang cukup optimal (s.d Desember). Capaian indikator Kinerja Program Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota sebesar 99.07% dari target 100%. Capaian Indikator
Program Pelayanan lzin Usaha Simpan Pinjam sebesar 78.10% dari target 80%, Capaian Indikator
Kinerja Program Pengawasan dan Pemeriksaan Koperasi sebesar 82,99 % dari target 80 %. Capaian
Indikator Program Penilaian Kesehatan KSP / USP Koperasi sebesar 84.33% dari target 80% Capaian
indiktor Program Pendidikan dan Latihan perkoperasian sebesar 89.65 % dari target 80%, Capaian
indikator Program Pemberdayaan dan Perlindungan Koperasi sebesar 88.72 % dari target 80%. Capaian
Indikator Program Pemberdayaan Usaha Menengah, Usaha Kecil dan usaha Mikro (UMKM) sebesar
86.31 % dari target 80%. Capaian Indikator Program Pengembangan UMKM sebesar 97.62 % dari target
80%.

Adapun rekapitulasi evaluasi hasil pelaksanaan rencana Kerja dan pencapaian Renstra sampai **dengan

tahun 2022 disajikan dalam Tabel T-C.29. berikut:
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Tabel T-C.2™9.

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2022 Kabupaten Bengkalis

Nama Perangkat Daerah : Dinas Koperasi Usaha kecil dan Menengah Kabupaten Bengkalis

Sasaran Pembangunan Tahunan :

Hei1dari8
| Reslisasi Kinerja dan  Iringkat Capaian
Indikator Target RENSTRA Realisasi Capaian Target kinerja dan
l Kinerja Perangkat Daerah Kinerja RENSTRA Resfeet Knecjs Pada Twuian ONAntClai Amm::;:::u s it
Program  [Satuan Pada sampal dengan RENJA | RKPD TahunBerjalan Kinerja dan Asggarsn - — sxPO
oy ' ] L L RKPD yang dievaluasi (Akhir Tahun Wnggaran
kopE (outcome)/ Tahun 2021 (akhie Perangkat Daersh (Tahun n1) yang
PO egiatan Pelaksanaan RKPD RENSTRA wdtahun
rK | Kegiatan periocdeRENSTRA ) Tahun Lalu (n-2) dievaliasi
| Tahun 2022) 2022
| | (output)
} L 7 L] L] 10 1" ” 13 Ad=7+13 8= 148 x 100%
1 | 2 ’ 3 4 1
I ! 3 Rp X Rp X Rp x_| Rrp K Rp [3 3 R X Rp K 1 B K Rp
p1. PrOGRAM 67.614.964.854,00 - 12.854.027.204,00 1.483.323.110,00) 1,379.826.965,00 2.101.364.668,00 €681736.187,00 B 1166024099400 - [11.658.240.914,00 1717 Dinas
’ PENUNJANG Keperasl,
| URUSAN s
PEMERINTAHAN -
DAERAH Menengah
KABUPATENKOTA
P1201.01 Penyusunan umiah gokumen . 800.208.537,00) 1 130.000.000,00 o0- 0- 0- -p - -
Dokumen perencanaan yang Dokum Tahun
Perencanaan i susun dalam -
Perangkat Daerah Batu tahun
p1.201.08 Koordnasi dan Duian dokumen ¢ | 1.800.000.000,00 1 | 39850910000 ©o- | 39.998.00000( ©0- | 9895010000 0. |70.727.78200] 1 |18812615800] 1,00 397 811.040,00 307.811.040,00 2210
penyusunan laporan  ang & susun Dexum Peiumen
kapaan knena dan  Kalam saly tahun -
Jroser resbsas
SKPD
p1.201.07 Evakas Knoga Lurriah Ookumen & | 146279620600 - -| 1 | 3265360000| o- 0- [12630550000) ©0- [103.84540000( 1 | 93.348.80900| 1.00 323.499.709,00 323.499.709,00 2212
Dserar Jeporan kinera Dokum Pokumen
perangkal daerah -
Yang & susun
falam 1 tahun
p120201 Penysdaan Gag don _ Pomian ASN yang & | 45.246.141.03200) 63 | 724722551400 o- | 62634533500 o [ 63 |580750029700) 5300 | 6.233845.63200 6.233.845.632.00 1348
Mumangan ASN Bberkan gaj dan Tahun Orang Orang
funjangan dalam 1
ahun
b1 20302 Pengamanan Barang  pumiah tenaga 10 1,686 736.926,00 -| 20 | 384.00000000|Sorang | ©1.200.000,00| §Orang | 64.000.000,00| § Orang | 187.200.000.00] 20 | 36.800.00000| 35,00 379.200.000,00 379.200.000,00 248
ik Daesh SKPD  feamanan kantor Prang Orang onng
yarg desdiakan
Faam sy lahun
1
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Hel 2 dart 8
{ Indikator Target RENSTRA Realisasl Capalan Target kinerja dan Roslionst Kinuiy don Capaian
Kinerja Perangkat Dasrah Kinerja RENSTRA anggaran i Reslisas Capaion Anggeran RERSTRA L.\.
VR Program  [Satuan Pada sampal dengan RENJA | RKPD TahunBerjalan Kinerja dan Asggarsn i Tintiag pan Reskisasi )
KODE - N (outcomey’ Tahun 2021 (akhir Porangkat Daerah (Tahun n4) yang , ' - - RKPO yang dievaluasi (A Tatem Anggarsn ,’
Kegletan PeriodeRENSTRA ) Tahun Lalu (n-2) dlevaluasi Pelaksansan RKPO  ReNSTRA sidtahun
foont) Tahun 2022) D022 }
!
, . . . . . 7 . » 10 1" 12 1 nam7 13 18« 144 x 100% L“
| X Rp K Rp K Rp [3 Rp [ Rp K Rp K Rp K [ 3 ”p X R [
D120500. Pondskan san Dumtan no 02687233500 - B IET) 72.647.00000 | 0orang | 8.630.000,00( 0 Orang | 38.513.600,00| oorang | 863000000 13 [ 16.634.00000] 13,00 72.407.600,00 72.407.600.00 T 8 ]
}\&- Pegawa: [pengeloiasn Prang Orang Orang
Berdssatan Togw  faarspun ying & |
o Forgs he pelatran |
120511 Bimbngen Tekns Somish ASN yang 1o 1050000000,00| - -7 94.682.000,00 | 0 erang | 21.120.000,00| 0 Orang | 31.831.000,00| ¢ Orang | 21.120.000.00| 7Orang | 9.507.00000| 7.00 83.578.000,00 83.578.000,00 )
Irpeiementas Prengtat pelathan prang Orang f
= -
Perundang-undangan |
120601 Penyedisan pumiah Komponen pr 360.000.000,00| - - 1 54.500.000,00| ©- 5.513,00000 ©- 12.871.500,00( ©0- 15.533.000,00| 1 Tahun | 19.672.500.00| 1.00 §3.580.000,00 53.500.000 00 489 [
Komponen Ingslas pratalass batnk jrom ‘
Ltk Penerangan  jang & sediakan
bengunas Kestor Kslam 1 tahun
p1206.02 Penyeciasn Parsigtandaniumian alat tubs Has 1.010.000.000,00 - B 234.219.500,00 | 0tahun | 42.701.400,00{ 0 Tahun | 46.535.000,00( 0 Tahun |107.962.500,00| 1 Tahun | 38.801.000,00| 1,00 234.099.900,00 234.099.900,00 2318
Pedengkapan Kantor  jantor yang fom Tahun
ervedia
p1.2.06 04 Penysdman Bahan  [Tersedianya makan fi1300 | 495.000.00000 - -] 66.470.000,00 | 0tahun | 15.670.000,00( 0 Tahun | 13.700.000,00| 0 Tahun | 30.970.000,00| 1 Tahun | (3.870.000,00) 1.00 56.470.000,00 1,00 $6.470.000.00( 0.01 1141
Logusk Kantor Ean mmuman koak Tahun
Kantor dalam 1
| ahun
p1.20605 Perysdaan Barang  umiah barang r30 1100.000.000,00( - B K 123,041.000,00 [ 0 tahun | 23.224.000,00/ 0 Tahun | 27.771.900,00( 0 Tanun | 61.063.700,00 1 Tahun | 15.142.20000| 1,00 127.201.800,00 1,00 127.201.80000| 043 1156
Ceman dan petak dan jem tahun
i Penggandaen penggadaan yang
| | Preediaxan dalam
t ‘ patu ahun
p1.2.06.06 Penyedaan Batan  PBahan bacaan dan pes 300.000.000,00| - - 55.850.000,00 | 0 tahun - |oTanun | 21.800.000,00( o Tanun | 10.900.000,00 1 Tanun | 21.800.000,00] 1.00 54.500.000,00 [1,00 54.50000000] 034 (1817
[Bacasn dan Peraturan  perundang-undang o Tahun
Feruncang-Uncangan  yang lersedn
p1.2.06.08 Penyeienggaraan  Pembnaan dan s | 230000000000 - - hoo [ 1.172.366.000,00 | 0 tahun | 261.526.124,00( 0 Tanun | 484.790.731,00| 0 Tanun |498.489.924,00 koo (13.902.92400) 40000 | 1210.903.85500 400,00 | 1.210.903.855,00( 6,666.67 5255 |
Fane Kootras s fomsolae Keluar Tahun prang Prang
Komsas SKPD Kaerah dan dalam
| | Faerah dalam 1
| shun
b120705 Pengataar Wevel bumian mebel yang 30 | 1000.000.00000 - -] 12 49.012.000,00 | 0 bulan - | o Butan - | obulan | 48.625.881,00] 12 Butan -] 1200 48.925.881,00 12,00 48.925.88100] 4000 (489 I
| freediacan alam tem Bulan
\ pat tahun
b1207.10 ST T —— 1ountt| 1873.300.61800] - -1 460.001.638,00 | 0tahun | 1.500.000,00( 0 Tahun | 6.500.000,00| 0 Tanun | 91.509.402.00| 1 Tanun | 350.744.250,00] 1,00 450.343.652,00 /1,00 450.34365200{ 528 2404
fan Prasarana prasarasa gadung Vahon
(ootung Kanir wos  anior daam sty
}w- Lamnys Janun
120801 Ponyotiasn Josa ——— 2 510.300.00000{ - - 502.650.000,00 | 0tahun | 121.410.000,00( 0 Tahun | 84.020.000,00( 0 Yahun |247.320.000,00( 1 Tehun | 45.900.000,00 1.00 498,650,000,00 1,00 49865000000 417 @772
Buat Menyurat P Gan Kebuar orang Tahun
| torcatat
|
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Hal 3 dari 8
T
inditator | Target RENSTRA Realisasi Capaian Target Kinerja dan R Rodisasl Kinerja dan  Tingat Capaian
edive ineras a
Kinetia ‘ Perangkat Daerah Kinerja RENSTRA anggaran - - Reddisas Capaian Anggaran RENSTRA ey, -
U — Progm  Satuan Pada sampai dengan RENJA | RKPD TahunBerjalan i Kinecja dan Anggwan b gan Redbvasi kPO
KoDe (owtcomey Tahun 2021 (aktr Perangkat Daerah (Tahon n-1) yang RKPD yang dievaluesi (Akhis Tahun Anggaran
RKPD Megiatan 1 " " w AKPD
Kegk TRA) Tshun Lalu (n-2) dievaluasi e RENSTRA wdtahun
(output) Tahun 2022) 022
6 | 12
. . % i : 7 s 9 10 Poon 13 He=27+13 15 = 14% x 100% -
LS Rp K Rp K Rp K Rp K Rp | K Rp X Rp K Rp Rp K Rp
1.2.08.02 Peecedar Jess Lumian 6 | 1.693.600.00000] . i 233.673.33200 | 0. | 45637.22500( 0. | 4833281100 ©0- [108.513.26700 1 Tarun | 21.423477,00( 100 31578100 1.06 224.316.731.00 [16.57 1224
Kemureas Sumber Jasa Tahun Tahun
Deye Ar cen Ligik bomunkes ar dan
P ket
F*.zcs 02 Peryesnan s Ve vendsraan Sounit | 1.200.600.000.00( - =l 4 377.500.00000 | o- | 20613.02500] ©0- |153.81046700, ©0- | 95363702001 Temun | 3417473100 100 B5337292500 1,00 363.572.325.00 1 3¢ 03
Perdinoaan Seye Dines/Operssional Tahun l
Pemebarae Pase Japangan yang
pa Petinen ¥ipsihas paznen ;
}mlr—n Dwres gan kondisnys :
Coersvond siau gslem satutaun |
Lspangan |
p1.2.08.10 Pemetnaraan | Lumdah Tenaga & | 1.700.000.000.00f - -3 864.860.040,00 | 0 orzng | 168.230.000,00( ¢ Orang uu.nu.:sn,nn;ﬂ Orang [ 232.763.100.00 23 143.522.58300 | 23,00  B4433313300  D3GC | 844.333.139.00 [7.71 an
Permites Sawn oersiban yang item orang | prang
pe Prasyam ersedia J
esurg ke way |
Lagre lavy |
Totsl Rata-Rata Cpalan Kinerja per Program (%)| 16.80 [12.53 221 P24y | 1475 D36
Predikat kinerja Program
P2 PROGRAM 5.042384.225,00| - . 00.678.500.00 B | 160.404.200,00 251.570500.00 B S0L132.662.00 600.830.60000 | - 192 Dinas
PELAYARAR (IR | Kopwrasi.
USARA SIMPAN l :::‘
PINJAM ! Sl
£2.2.01.91 Fusltes pemensnan  Lunieh voperes R70 259195378300 - -| 15 | 46100010000 o -] o [124.867.800.00 ‘ §0.685.10000| 15 [173.27450000| 1500  [53307.80000 (150G | 358.807.800.00 K.35 1384
by ssthe smpen bang mentaoeran kop Koper koparasi Koperast 1"'"-! )(::ll
| i 11 2
| dan m ¥’
‘;-am o pmpan piny —— | Kecama
pembaaen katy T | tan
pabang zabang e |
pomeen. o arter g \
bas koper oy SEpE |
P st kxers i
Frgw wiee |
bewgdan cae |
poee Kaogmsn | |
Koz |
|
|
f
|
i
|
|
|
|
|
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Hal 4 dorl 8
Po— P Realiaast Kner)a dan  bringuat Capatan
Indikator et il Heallvanl CapatanKiner|s arget kinerja dan Realisast Kinerjs Pada Triwslan I - F——— -y -
Kinerja Peranghat Daerak WENSTRA sampal anggaran T - — - i
an Anggar,
Program patusn Pada Kengan RENJA Verangkat RKPD Tahuntierjalan | dan Anggaran RKPD yang e an
pasren  rogram/ S SR . — | dlevalussi (Akhir Tahun PINSTRA /dtahun
;. ome’ 202 1l 1 nmn- £
Joor o Kegiatan (owtc ahun (akhir Daeral (Tahunn-1] yang 1 " " | v Pelaksanasn KK bozz
Keglatan periodeRENSTRA) Tahun Lalu (0-2) dievaluasi | —
(outpet) ;
o 7 0 9 0 1 12 13 he=7e13 15 = 14/6 x 100% L
' . * : $ K np K Mp 1 K Rp K n K Rp K Rp. K Rp X Rp X L LS e
P2.20201 esltes pemenunen  umilen Tn kete 20 2.450.440.463 00 BT 339.66040000| o e 45.025060.000 0 107.744.000 00 55 8330370000 5500 242.072800 00 5500 | 24207280004 25.00 348
| 3n veans Esang yarg [kop Keper Waperast eoperasi Seugrerash Kopevas
r-ln- ity prasdtan dan a1l K
paerg apmng benyukshan Kecam ‘ Kecama
pemberty den kater  pambentuxan atan; | -
b Kaporas Smpen op e an bary rapal »
Proiem vntk Pnggats tawnen Owme
foperen dengan JRAT) taskas |
Miayah K eangg aen ertifival nomor |
faan dtew piduk koperes ]
Kanpwres [ Kata |
Totasl Ratafus Capaan Kinerja per Pragram (¥)) 0.00 D.00 11.50 [20.32 5250 [22.44 | 100.00 p1.79 74,5 15.28 1.8
Predikat Kinerja Pragram bedony
ot PROGRAM 4096945277,000 - - 415.435,900,00 . 62,619.200,00 46.535.400,00 152.627.900,0 - 261.782.500,00| - 26178250004 - 649 Dinas
PENCAWASAN DAY I Keperasi,
VENERIKSAAN "“: Nectl
N
Menemgab
p2.20101 Fengawesan pumiah n9o 1.883.307.58800( - - 40 118.537.700,00 o -1 20 62.619.20000, o 28.135.400000 40 1.103.70009| 6000 31.90.300,00| 69,00 91.968.30009 31.53 428
¥ !
hocsm kesengan  pengawassn kop Koper koperast Kuperash Koperasi | Koperas
kemandinan Koperas dalam ki 80 180
ke mngzhen sets oy Imun Kaper Koperasi
purt aplites - "
Koperas:
pewenangen l
¥eopue Kos |
03.2.01.02. Pemenksaan Pumials Fepatuhen 7] 2.213.637.689.00 - -| o 196.898.20000| o -l o -] o 18.330.00000 80 | 15152420000 8000 169.674.20000] 8000 | 169.874.2000( 3538 767
Kepaunen Kaperes  hoporasl onlem hop Koper koperasi Koperasi Koporasi “ Koperas
yhadep Puatren patu tahun ;25 | u2s
Ferundang Unoengen Koper | Koperast
Kewenangan asl 1
Kevgpren /¥32 1
Total Rata-Rata Capuian Kinerja per Program (%) 0.00 .00 2.50 ps.41 28.00 [16.55 100.00 [38.94 B1,91 3197 628
Predikat kinerja Program Tingd
be PROGRAN 3.676.745.722,00| - . 411,664.300,00 - ©8.929,300,00| 113.860.700,00) 144.369.480,00) . 34759000000 - 347.159.880,0 - 9,44 Dinaw
PENILALAN Koperasl,
KESEHATAN Ks# / Usaha Kecil
Kisp &
1 Messngab
|
et By aMOXEY - KABUP ATEN BENGKALIS
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Hal 5 dari 8

T Pedivasi Kinerja dan
| ngikator Turget RENSTRA Realisasi Capaian Target kinerja dan - E""‘" Copaian
| Reslisasi Kinerja Pada Triwulan Reaisasi C Angg RENSTRA nerja
| Kinere Perangkat Daerah Kinerja RENSTRA anggaran - ki % o Va2 f‘ o
N | Program Satvan Pada sampal dengan RENJA | RKPD TahunBerjalan 1 dan Anggaran RKPD Reslizesl Anggeran
Sese Akhir Tahun
kooe K | (outcomey Tahun 2021 (akhir Perangkat Dasrah (Tahun n-1) yang I yang dievaluasi ¢ i ———
RKPD - | ! L - w Poaksansan BMPD 2079
| RNeguatan periodeRENSTRA ) Tahun Lalu {n-2) dievaluasi |
| | Tahun 2022)
} | (outpet)
|
| 8 7 8 9 10 " 12 3 Haw7e13 45 = 148 x 100%
1 2 ] | 4 s 1)
| K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp | Rp ] Rp K Rp K Rp I x |
J04.2.01.01 | ——— [ —— poo 1.654.633.851 00| - | 7s | 14687250000 o -1 2 $8.923.30000, 25 | 95.059.30000] 75 | (59.875.10000 12506 127.113.500,00{ 125.00 | 127.113.5600€ 62.50 | 7es
Prday Kesows  hesenarn koperas: kop Kopar Koporash Keparasi Koparasi Koperss | l
KS® /USS kapees  siam sautawn wsi; 75 s [
mewergngen Koper I Koparasi j l
[ - | | |
Jo4.2.01.02 Pengnergesn umian b20 2.022.111.871,00( - N 264.791.0000( o N - [ 50 | 15801.400.000 3 | 204.244.380,00( 53,00 220.046.330,00] 5300 | 22004538000 1538 i 1948
hesenwior K5 USP Penghargaan kop Koper Koparasi Koparasi Koparasi Koparss |
Roperss Kesengar yang -5 WS | l
hevensm e e p—- Koper Koperasi 1 i
hsopse (K2 s !
Total Rata-Rata Capaian Kinerja per Program (%) 84,82 |93 | 9.28
Predikat kinerja Pregram Ty
os. PROGRAM 4.307.045.035,00) . . 939.524.900,00 5.400.000, 00 77.728.300,00 239.638.500,00| 841.846.700,00) - B41.548.700.2 - s Dinas
PERDIIKAN DAX l Kaperase
LATIHAN Usaha Keal
— k o
! Nerengan
05.2.01.91 Fenrgegren Lumish 345% | 4.307.045.03500 - - %0 939.524.900.00| 22 §.400.000,00 22 77.728.300,00, 22 239.635.500.00) 90 518,881.300.00f 15500 841.546.70000| 156.00 8415457000 4522 E 1954
"-.-. o Feningater Crang; orang Orang orang Oreng 84
pegesnen Pemenemen dan % Orang
Mm e Fengetahuen S
?“m oo perkoperasan
fompe s SOW ‘
Vaperas TR |
Total Rata-Rata Capaian Kinerfa per Program (¥)| 0.00 | 057 8.00 8.27 .23 89,58 .22 1934
Predikat kinerja Program Tt
pe. PROGRAM 1.721197.004,00, . . 550.000.000.00 106.941.000,00, 290,249.000,00 90.769.684,00] . 407.950.680,00 . sansseeend] . 2838 Dinas
PEMBERDA VALY | Koparasi.
AN ! Usaha Kect
PERLIN OV A GAR dan
WOPERASH s
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Hal 6 dari 8

Indikator Target RENSTRA Realisasi Capuian Target kinerja dan ) Redisasi Kinerja dan Capaian
) Realisasi Kinerja Pada Triwulan Realisasl Capaian Anggaran RENSTRA inerja u
Kinerja Perangkat Daerah Kinerja RENSTRA anggaran nit
Progam  Satuan Pada sampai dengan RENJA  |RKPD TahunBerjalan ‘ Kinerja dan Anggaran IS o skPO
[Sasaran [Program/ RKPD yang dievaluasi (Akhir Tahun Anggaran
KODE (outcomey Tahun 2021 (akhir Perangkat Daerah (Tahun n-1) yang
RKPD  Kegiwtan ! " - " Pelsksanaan RKPD  RENSTRA witahun
Kegiatan periodeRENSTRA ) Tahun Lalu (n-2) dievaluasi
Tahun 2022) 2022
(outpet) |
l
'3 7 8 9 10 | " 12 13 f4=7+13 15 = 146 x 100%
1 2 3 4 5 (18
K Rp K Rp K Rp K [Rp K Rp | K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp
p6.2.01.01 Humian raperay 345% | 1.721.197.09400] - - | 100 | 550.000.00000| o -| so [106.341.00000] s0 |[290.243.900.00 hoo 30.759.643,00 | 200,00 437.959.588.00 [ 200,00 | 437.959.688.00 | 57.97 23
Peningiatan yang mew o 1ae Keper kaparast Koperasi
Prosscmras 'da kelda yeng -
Tembah Axses kemson bax. yang Koper Koperas
Prsar Axses prandn_ jan - |
Pembiayssn esites penguaten j
Penguatan Lsahs |
Keembsgaan
Fenstssn
Pranaemen
Siencanses dan
Resnustunses usshe
keperas:
hewsnengan Progns
Total Rata-Rata Capalan Kinerja per Pragram (%) 0.00 .00 5.00 [19.44 | 96.00 B2.77 100.00 [16.50 88,72 37.97 28.35
Predikat kinerja Program Tings
7. PROGRAM 9.791.640.918,00( . - 1.900.375.300,00 - 402.097.700,00 08043210000 B 133837200100 | - 1.338.372.0 - 1365 Dinas
PEMBERDAYAAX Keperasi,
NSANA NENENGAK, Usaha
USAHA KECIL, DA —_—
WSANA MIKRO Nenenga
KUMKM)
k7.2.01.01. Petgian Pams P patens 525 2.324.732.48200 - -| e 215.076.000,00 |0 UMKM - 20 |134.532.46100 |0 umecm - | e - | 8000 194.532.451.00 | 8000 | 194.532.46100 | 15.24 837
o Fengemoang KM UNKH; UMKM UMKNY
Jusana Mo ksaha mies 120 20UKM
e UKM
£7.2.01.02. Pemberdayaen Lumish UMKQY cen p3o 1.608.372.41800( - - 20 609.714.000,00 | 0 UMKM -1 20 50.311.80000| 20 (13351550000 20 |331.73540000| 6000 581.562.700.00 | 6000 | 581.552.700.00 | 1813 3615
metaks Fonviraan bedagang kaks Bma KM UKM; UMKM UMKM UKN:)
—— bang @ tina 60 UMKM
UMKM
07.2.01.03. Feslioy kemudanen  Jumien Loin UMKN 6820 2.258.536.01800) . -] %0 370.000.000,00 (] - [} - (] - (] - - - - . - .
#Zngn usahe més KM
07.2.01.04. Pemberdeyean pumdsh pelen les 2.400.600.000.00 . - 44 661.941.300,00 | 0 UMKM - | 0 UMKM . 2 143.220.20000 | 44 297.594.70000 | 6600 440.914.900.00 | 68,00 440.314.30000 | 39.29 18,37
kelembagesn paiens  Usena yang orang UKM; UMKM UKN 44
Kon pengembangen  renenms Copacty s M-
Nsahs mikro Bulding UMKN
07.2.01.05. Koxdnas den Wunten Uk yarg (185 1.200.600.000.00| - - ps 143.644.000,00 [ o UKM - | oukm - o 119.362.00000 25 - | 2500 119.352.000.00 | 25,00 118.352.000.00 | 13.51 9,95
Cengen LKM KM, UKM; 15 UKM;30
pars pemanga Kouanes e po Orang Orang
§on ddan ghr orang
pomburcaysmn usane sl sary (ahun
prikro
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Hat 7 dori 8
| ingmator Targwt RENSTRA Reahvasi Capaian Tar get kinerja dan _ Realisawi Kiners dan  Tingeut Capaian |
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2.2.

Pada Tahun Anggaran 2022, semua program/kegiatan yang dilaksanakan sudah memenuhi
target kinerja. Semua program/kegiatan dapat berjalan dengan baik.

Pencapaian hasil pelaksanaan Rencana Kerja dan Renstra tidak terlepas dari adanya faktor
pendorong yaitu adanya sistem informasi yang saling terintegrasi. Adanya sistem Monev dan SIPD
membantu kerja Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Bengkalis dalam
pelaksanaan pengendalian dan perencanaan program kegiatan.

Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Dari hasil analisis kinerja Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Bengkalis
dapat disimpulkan sebagai berikut Pencapaian sasaran strategis  dicerminkan dalam capaian
Indikator Kinerja sasaran. Adapun evaluasi dan analisis secara rinci Indikator kinerja sasaran
yang sekaligus *menjadi Indikator Kinerja Utama (IKU) Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah
Kabupaten Bengkalis , diuraikan sebagai berikut :

Sasaran 1

Meningkatnya kualitas Pengembangan koperasi

Capaia
2021 2022 n 2022
Indikator thdp
202

Capaian | Target | Realisasi | Capaian

Persentase Jumlah Koperasi 48,18 22% | 20.69 % | 94.05 % 94.05
Sehat %

Rata-rata Capaian 94.05
%

Capaian 2021 terhadap 2022 merupakan realisasi tahun 2022, realisasi diatas hanya

realisasi tahun 2022.
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Capaian Sasaran "Meningkatnya Kualitas

100% f - I
90% -
80%

o
o I —_— _—_— . Target
60% |
30% |
20% | v

|

Persentase Koperasi Aktif Persentase Koperasi Sehat

Faktor-faktor yang mempengaruhi keberhasilan.

Faktor yang menunjang keberhasilan Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah
Kabupaten Bengkalis antara lain seperti kemampuan pengurus melaksanakan usaha
koperasi dan terlaksananya pelaksanaan Rapat Anggota Tahunan koperasi tepat waktu

sesuai ketentuan peraturan perundang-undangan perkoperasian.

Permasalahan/Hambatan.

Adapun permasalahan yang dihadapi oleh Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah
Kabupaten Bengkalis seperti masih tingginya persentase koperasi tidak aktif dan

keterbatasan dana untuk pelaksanaan pembinaan.

Solusi/Strategi Pemecahan masalah.

Dinas Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Bengkalis dalam memecahkan
permasalahn yang dihadapi dengan mengambil keputusan/kebijakan yaitu terhadap
koperasi tidak bias dipertahankan diusulkan untuk dibubarkan berdasarkan peraturan

perundang-undangn yang berlaku.
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Sasaran 2
Meningkatnya Kualitas Pengembangan UMKM Non Industri

2021 2022 - e
' 2022
Indikator thdp
Capaian Target Realisasi Capaian 202
3
Persentase Jumlah Usaha 88.56% 0 0 0
Mikro yang diberikan ke L76% 1 135% 1 135,
dukungan fasilitasi
pembinaan Standarisasi dan
sertifikasi produk usaha
Rata-rata Capaian 135%

Capaian 2021 terhadap 2022 merupakan realisasi tahun 2022, realisasi diatas hanya

realisasi tahun 2022.

Capaian Sasaran

"Meningkatnya Kualitas Pengembangan

0,450%
0,400%
0,350%
0,300%
0,250%
0,200%
0,150%
0,100%
0,050%
o 0,000%

¥ Target

® Realisasi

Persentase Jumlah  Persentase Jumlah
Produk Unggulan  Produk Bersertifikat
Daerah
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Faktor-faktor yang mempengaruhi keberhasilan

1. Teknis produksi UMKM
2. Jaminan kesehatan dan kehalalan produk UMKM
3. Kualitas sumber daya UMKM

Permasalahan/Hambatan

1. Kurang memadainya teknis dan peralatan produksi UMKM
2. Rendahnya jaminan kesehatan dan kehalalan poduk UMKM

3. Rendahnya kualitas sumber daya manusia UMKM

Solusi/Strategi Pemecahan masalah

1. Merencanakan, menganggarkan dan melaksanakan program Pemberdayaan Usaha
Menengah, Usaha Kecil dan Usaha mikro (UMKM) melalui kegiatan Pemberdayaan
Melalui Kemitraan Usaha Mikro .

2. Merencanakan, menganggarkan dan melaksanakan program Pemberdayaan Usaha
Menengah, Usaha Kecil dan Usaha mikro (UMKM) melalui kegiatanpeningkatan
kualitas produk UMKM (sertifikasi halal produk UMKM)
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Tabel T-C.30.
Pencapaian kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Bengkalis

RealisasiCapaian

Target Renstra Perangkat Daerah Proyeksi
NO Indikator SPMistanda IKK Tahun Tahun Tahun |Tahun 2025 Tahun | Tahun Tahun Tahun Catatan
rnasional 2022 (thn- 2023 (thn-1)| 2024 (thn | (thn n+1 | 2022 (thn n-2023 (thnn- | 2024 (thn | 2025 (thn Analisis
p) n) 2) 1) n) n+1)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1" 12 13
. [Meningkatnya Kualitas 200% | 2500% | 28.00% | 30.00% 94.05%
Pengembangan Koperasi
2 . . 3% 5% 6% 8% | 135%
eningkatnya Kualitas
Peemnamaa et
on Indust
3. eningkatnya kualitas BB BB BB BB B

engelolaan keuangan dan
inerja
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23. Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah
Kabupaten Bengkalis

Berdasarkan identifikasi permasalahan berdasarkan Tugas dan Fungsi Dinas Koperasi Usaha Kecil
dan Menengah Kabupaten Bengkalis , maka selanjutnya akan dikemukakan metode yang digunakan
dalam penentuan isu-isu strategis serta hasil yang akan dicapai dari penentuan isu-isu strategis
tersebut.

Isu strategis merupakan permasalahan yang berkaitan dengan fenomena atau belum dapat
diselesaikan pada periode lima tahun sebelumnya dan memiliki dampak jangka Panjang bagi
keberlanjutan  pelaksanaan pembangunan, sehingga perlu diatasi secara bertahap dan
berkesinambungan. Berdasarkan hasil telaahan terhadap permasalahan dalam penyelenggaraan
tugas dan fungsi Dinas Koperasi , Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Bengkalis, Visi dan Misi
Bupati dan Wakil Bupati Bengjkalis serta kebijakan nasional, maka isu strategis dalam pembangunan
di bidang koperasi usaha kecil dan menengah Kabupaten bengkalis telah dapat dirumuskan sebagai
mana ditampilkan pada table berikut ini :

TABEL. 2.3 PENENTUAN ISU-ISU STRATEGIS

NO ASPEK PERMASALAHAN TELAAHAN TELAAHAN VISI, MIS| ISU-ISU
PERMASALAHAN STRATEGIS RENSTRA DAN PROGRAM KD STRATEGIS
PELAYANAN PD DAN WAKILKD

TERPILIH
1 (F;elnnasalat?gn Masih terbatasnya Visi : Terwujudnya | Peningkatan
— b h pemberdayaan Kabupaten Kapasitas
Eengem_ g (pembinaan, Bengkalis,Maju dan | kelembagaan
posac pengawasan dan Sejahtera dan daya saing
pengendalian koperasi

serta fasilitasi

perizinan dan E::;Z%gztan

tﬁf:;);gaan) pembergiayaan
Meningkatkan koperasi

Masih rendahnya | dayasaing | pisj 2

persentase koperasidan | pMewyjudkan

koperasi aktif UMKM pengelolaan

Kabupaten | potensi  keuangan
Masih rendahnya | bengkalis | gaerah,

persentase sumberdaya alam
koperasi sehat dan  sumberdaya
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Permasalahan
dalam bidang
pengembangan
usaha mikro kecil
dan menengah

Masih terbatasnya
data dan informasi
perkembangan
usaha koperasi

Masih terbatasnya
pemberdayaan
(pembinaan,
pengawasan, dan
pengendalian
serta fasilitasi
perizinan) UMKM

manusia yang

Masih rendahnya
jumlah produk
UMKM yang
bersertifikat

efektif dalam

memajukan

perekonomian

Program : Peningkatan

daya  saing

1.Program

Penunjang m—
Urusan

Pemerintahan Peningkatan
Eate)raht Kota | KEPaSItas
abupaten/fola | semberdayaan

2.Program UMKM

Pelayanan izin
usaha  simpan
pinjam

3.Program
pengawasan dan
pemeriksaan
koperasi

Masih rendahnya
daya saing UMKM

4.Program
Penilaian
Kesehatan KSP/
USP

Belum
terwujudnya satu
data UMKM

5.Program
Pendidikan dan
Latihan
perkoperasian

Masih terbatasnya
data dan informasi
perkembangan
UMKM

6.Program
Pemberdayaan
dan Perlindungan
koperasi

7.Program
pemberdayaan
usaha
menengah,
usaha
Kecil dan usaha
mikro (UMKM)

8. Program
Pengembangan
UMKM
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24,

Dari table tersebut dapat diketahui bahwa isu strategis yang harus menjadi perhatian utama Dinas
koperasi, Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Bengkalis dalam melaksankan tugas pokok dan

fungsinya adalah :

1. Peningkatan kapasitas kelembagaan dan daya saing koperasi

Peningkatan kapasitas pemberdayaan koperasi

Peningkatan daya saing UMKM

Peningkatan kapasitas pemberdayaan UMKM

Peningkatan kapasitas kelembagaan Dinas Koperasi Usaha Kecil Dan Menengah Kabupaten Bengkalis

o e e W

Review Terhadap Rancangan Awal RKPD
Rancangan Awal RKPD tahun 2024 menjadi acuan dalam penyusunan rancangan rencana
kerja PD tahun 2024. Dalam proses penyempurnaan dilakukan penyesuaian terhadap kebutuhan

perangkat daerah Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menegah Kabupaten Bengkalis.

Proses penganggaran dan Musrenbang yang dilakukan dengan membandingkan antara RKPD
dengan hasil analisis kebutuhan dapat diterima dan akan digunakan secara efektif untuk

melaksanakan kegiatan dalam 1 tahun anggaran untuk mencapai target secara optimal.

Alasan proses RKPD dan hasil analisis kebutuhan tersebut dilakukan sebagai upaya untuk
menghindari penggelembungan anggaran serta optimalisasi kegiatan yang dilaksanakan, serta

mengevaluasi kelogisan anggaran dengan indikator kinerja.

Penjelasan temuan-temuan setelah proses rancangan awal RKPD dengan analisis kebutuhan
dan catatan penting terhadap perbedaan dengan RKPD yaitu adanya kegiatan pengadaan barang
yang tidak terdapat di RKPD dan belum dianggarkan.

Secara keseluruhan, hasil telaahan terhadap Rancangan Awal RKPD dapat dilihat pada Tabel
*T-C.31 berikut ini :
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Tabel T-C.31.
Review terhadap RKPD tahun 2024 Kabupaten Bengkalis

Nama Perangkat Daerah: Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Bengkalis

RKPD 2023 Hasil Analisis Kebutuhan
Target Pagu indikatif iKebutuhan Dana Po—
No Program/ Kegiatan Lokasi Indikator kinerja cap'gian (Rp.000) Program/ Lokasi Indikator kinerja | Target capaian |  (RP.000) Penting
Kegiatan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
PROGRAM PENUNJANG Kabupaten | Persentase Pelaksanaan
A JURUSAN PEMERINTAHAN Bengkalis | Penunjang Urusan Level 3 20.378.640.586
[DAERAH KABUPATEN/KOTA Pemerintahan yang
dilaksanakan di Diskop
1 Fermmn, Pengembangan  Kabupaten 100% 702.007.710
fian Evaluasi Kinerja Perangkat Bengkais | Persentase dokumen
Daerzh perencanaan,
penganggaran, dan
evaluasi kinerja
perangkat daerah.
2 Penyusunan Dokumen Kabupaten Jumiah Dokumen 1 Dokumen 150.000.000
Perencanaan Perangkat Daerah  [Bengkalis Perencanaan Perangkat
Daerah
3 Koordmasi dan Penyusunan Kabupaten Jumiah Laporan Capaian 1 Dokumen 300.000.000
|_aporan Capaian Kinerja dan Bengkalis Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Jxhtisar Realiszsi Kinerja SKPD Kinefja SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD
4 [valuas Kinerz Perangkat Daerah [Kabupaten Jumiah Laporan Evaluasi 3 Dokumen 300.000.000
Bengkalis Kinerja Perangkat Daerah
j(abupaten ersentase Pemenuhan 100% 7.507.690.172
» IAdministrasi Keuangan Bengkalis &P’myodlun Laporan
Perangkat Daerah Keuangan/Realisasi
Keuangan
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2 3 4 5 6 10 11 12
benyedaan Gaji dan Tuniangand @0 yvan  Orang  yang| 44 0and 7.607.690.172
ASN Benghalls  henerima Gaji dan

unjangan ASN
dministrasi Barang Milik Daerah\adupaten oo gontage  Pemenuhan|  100% 384.000.000|
Perangkat Deerah Benghals engadministrasian
Barang Milik Daerah
Pengamanan Barang Milk Daerah Rabupaten 1y, a1, Dokumen| 9 Dokumen 384.000.000
ISKPD Bengkalls  bengamanan Barang Milikg
aerah SKPD
D |[Administrasi Kepegawaian  Kabupaten oo centage  Capalan|  100% 2.175.000.00
Perangkat Daerzsh Bengkalis  pemenuhan Kompetensi
IAparatur Pengawasan
Pengadaan Pakaier Dinas Beserta [KabUpaten 1y o paket  Pakaian| 0 Paket 150.000.000
jAribut Kelengkapannya Bengkalis  hinas  beserta  Atribu
Kelengkapan
O —— g:;ﬁ;‘:" mlsh Pegawal 15 0mng 200.000.000)
Dstanmten Tugas dan Furngsi erdasarkan Tugas dan
- e Fungsi yang Mengikuti
Pendidikan dan Pelatihan
Sosaisas Peraten Peundang- Kabupaten | s Orang  yang| 10 O3 150.000.000
jundangan Pengkalis  Wengikuti Sosialisasi
Peraturan Perundang
lUndangan
mjm Snplumeniesi Kabupat;n Jumlah Orang  yang 20 Orang 250.000.000
Peraturan Perundang-undangan  [Bengkalis Mengikuti Bimbingan
Teknis Implementasi
Peraturan Perundang-
ndangan

g (paministzsi Umum Perangat  Kabupalen og centage Pemenuhan|  100% 2.180.453.

Paerah Bengkalis ebutuhan Umum

enunjang Keglatan

Pengawasan
Fenyedpanﬁ: ponsn insisiesl  psbupaten Jumlah Paket Komponen| 11 Paket 75.000.000)
stk /Penerangan Bangunan Bengkals  knstalasi listrik/Penerangan
antor Bangunan Kantor yang

Pisediakan
fPenyediaan Peralatan dan fabupaten |1 1o Paket Peralatan| 00 Paket 250.000.000)
Periengapan Kantor Pengkalis  lyan Perlengkapan Kantor

ang Disediakan

1500 Paket
Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah  Paket  Bahan 75.000.000
r"“‘ jogistik  Kantor  yang
isediakan
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3

5

2 4 6 10 11 12
Penyediaan Barang Cetakan dan ~ Kabupaten 1y i payet  Barang| 20 Paket 105.000.000
Penggandaan Bengkalis  |catakan dan Penggandaan
ang Disediakan
pryedam e Sosonn  LL T i Dokumen Bahart O | g00o0 oo
ndangan
PR — Perundang-Undangan
ang Disediakan
Kabupat 170
enysienggarasn Rapst Noordines Ben‘g‘i’;:" umiah Laporan| 170Laporan | 4 254 000,000
4ab Konsultasi SKPD Penye]eng_garaan Rapa.
Koordinasi dan Konsultasi
ISKPD
Pengadaan Barang Milik Daerah Kabupaten oo oontage Pemenuhan| — 100% 1.550.000.000
Penunjang Urusan Pemerintah  [Bengkalis Elrang Penunjang| DA
Daerah Keglatan Pengawasan
Pengadaan Kendaraan Perorangan Kabupaten |y o it Kendaraan| 1 UMt 500.000.000
Dinas atau kendaraan Dinas Bengkalis  |perorangan  Dinas  atau
Jabatan [Kendaraan Dinas Jabatan|
ang Disediakan
Pengadaan kendaraan Dinas [ 0PN Lymiah Unit Kendaraan) 1 UMt 450.000.000
Oprasional atau Lapangan Pengkalis  Ininas  Operasional atau
Lapangan yang Disediakan
Kabupaten |y ian paket Mebel yang| 40 Unit 250.000.000
Pengadaan Mebel Bengkalis Disediakan
Pengadaan Sarana dan Prasarana [Kabupaten | ian ynit Sarana dan| 12 YNt 350.000.000)
(Gedung Kantor atau Bangunan  Bengkalis  Jprasarana Gedung Kantor
Lainnya latau Bangunan Lainnyag|
ang Disediakan
Kabupaten oo rcentase  Pemenuhan|  100% 1.435.000.000
Penyediaan Jasa Penunjang  [Bengkalis  |jasa  Penunjang Urusan
Urusan Pemerintahan Daerah Pemerintah Daerah
Penunjang Kegiatan|
[Pengawasan
, Kabupaten | Jumiah Laporan| L@poran 85.000.000
e danfuensst. gl Penyediaan Jasa Suratl
IMenyurat
Kabupat’en Jumlah Laporan| 3 laporan 250.000.000
Penyediaan Jasa Komunikasi, ~ [Bengkalis  Ipenyediaan Jas
Sumber Daya Air dan Listrik iKomunikasi,Sumber Daya
lAir  dan  Listik yang
Disediakan
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2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
Kabupaten |y, 1ah tenaga operato] 1 Laporan 1.200.000.000
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum| Bengkalis Lyata ~tenaga  arsip,tenagal
Kantor kebersihan , tenaga supir]
ang disediakan dalam saty|
ahun
[Pemeliharaan Barang Milik Persentase  Pemenuhan|  100% 2.950.000.000
Daerah Penunjang Urusan Pemeliharaan Barang Milikl
M‘nhh Daerah [Daerah Penunjang
Kegiatan Pengawasan
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, | Kabupaten |y, 10 Kendaraan Dinas| 13 Unit 450.000.000
Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan | Bengkalis e ragional atau
Perizinan Kendaraan Dinas Lapangan yang Dipelihar;
Operasional atau Lapangan [dan dibayarkan Pajak dan
Perizinannya
Pemelinaraan / Rehabilitasi Kabupaten |, miah Gedung Kantor dan| 10 Unit 1.600.000.000
(Gedung Kantor dan Bangunan Bengkalis l8angunan Lainnya yang
ILainnya Dipelihara/Direhabilitasi
[PROGRAM PELAYANAN IZIN Kabupaten oo sentase Koperasi yang| — 100% 843.211.791
USAHA SIMPAN PINJAM Bengkalis mendapatkan izin dalam
fsatu tahun
enerbitan izin usaha simpan Kabupaten oo rcontase Koperasi yang 100% 843.211.791
injam untuk koperasi dengan | Bengkalis | yapatkan izin - dalam
ilayah keanggotaan dalam lsatu tahun
aerah Kabupaten / Kota
asilftasi pemenuhan izinusaha | Kabupaten |y iz koperasi  yang| 40 kop 543.211.791
impan pinjam dan pembukaan Bengkalis mendapatkan simpan
ntor cabang, cabang pembantu pinjam dalam satu tahun
an kantor kas koperasi simpan
injam untuk koperasi dengan
ilayah keanggotaan dalam daerah
abupaten / Kota
enerbitan izin pembukaan Kabupaten Joesentase koperasi yang
ntor cabang, cabang pembantu| Bengkalis ko yapatkan izin  dalam
an kantor kas koperasi simpan atu tahun
injam untuk koperasi dengan
ilayah keanggotaan dalam
aerah Kabupaten / Kota
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2 3 4 5 6 7 8 9 10 1" 12
IF asilitasi pemenuhan izin usaha Kabupat_en umiah Koperasi yan 3ko
pembukaan kantor cabang, cabang Bengkalis endapatkpan izinydalgm i’ e—
bantu, dan kantor kas koperasi Eatu tahun
impan pinjam untuk koperasi
engan wilayah keanggotaan
lalam daerah Kabupaten / Kota
Kabupaten
OGRAM PENGAWASAN DAN [Benglalis | arc meraatotean. —" ——
EMERIKSAAN KOPERASI engawasan dan
emeriksaan dalam satu
hun
emeriksaan dan pengawasan Kabupaten
operasi, koperasi simpan pinjam [Bengkalis
'unit simpan pinjam koperasi yang
ilayah keanggotaannya dalam
daerah Kabupaten / Kota
Pengawasan kekuatan, Kesehatan, [Kabupaten |, miah pengawasan dalam| ~ 45kop  [320.105.000
kemandirian, ketangguhan, serta  Bengkalis Faw tahun
kuntabilitas koperasi kewenangan
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3 [Pemeriksaan kepatuhan koperasi Kabupaten |, 1ah pemeriksaan 30 kop 365.004.500
erhadap peraturan perundang  [Bengkalis  kepatuhan dalam satu
undangan kewenangan Kabupaten kahun
Kota
IPROGRAM PENILAIAN Kabupaten oo sentase koperasi 100% fe14.841.931
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idalam satu tahun
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impan pinjam / Unit simpan pinjam Bengkalis
Eoperasi yang wilayah
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Pelaksanaan penilaian Kesehatan Kabupaten |y, miah penilaian 70 kop 285.120.400
KSP/USP koperasi kewenangan  [Bengkalis  kesehatan koperasi dalam
[Kabupaten / Kota atu tahun
Penghargaan Kesehatan KSP /USP) jumlah
3 penghargaan 6 kop 329.721.531
Koperasi Kewenangan Kabupaten / Kesehatan yang dinilai
ota dalam satu tahun
ROGRAM PENDIDIKAN DAN Kabupaten
" NJumlah koperasi yan 100% 720.243.405
TIHAN PERKOPERASIAN Benglalis endapltl?an Penydld?kan
an pelatihan
rkoperasian
endidikan dan Latihan bagi abupaten
operasi yang wilayah keanggotaanBengkalis
dalam daerah Kabupaten / Kota
Peningkatan pemahaman dan Kabupaten |y 1oh ko ;
. ) perasi yang 110 Kop [720.243.405
pengetahuan perkoperasian serta Bengkalis  Imendapatkan Pendidikan
kapasitas dan kompetensi SDN dan pelatihan
Koperasi pekoperasian
IPROGRAM PEMBERDAYAAN Kabupaten
~" |Persentase koperasi 100% 1550.000.000
[DAN PERLINDUNGAN KOPERA# Bengkalis ;ang mendapapt:an akses
dalam satu tahun
[Pemberdayaan dan Kabupaten
perlindungan koperasi yang Bengkalis
keanggotaannya dalam
[Daerah Kabupaten / Kota
Pemberdayaan peningkatan | Kabupaten y,1ap koperasi yan 30 Ko| 250.000000
broduifitas, nilaitambah, | Bengkalis |, s s O g
kses pasar, akses atu tahun
mbiayaan, penguatan
elembagaan, penataan
anajemen, standarisasi, dan
kturisasi usaha koperasi
ewenangan Kabupaten / Kota
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engan para pemangku
epentingan dalam
pemberdayaan usaha mikro

[oordinasi dan sinkronisasi
d

Imendapatkan  koordinasi
dan singkronisasi dalam|
fatu tahun
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3 |Penumbuhan kesadaran Kabupk:’tgn Jumlah koperasi yang 33 Kop 300.000.000
keluarga dalam peningkatan | BeM9KalS ke nqanatkan kesadaran
taraf hidup keluarga melalui idalam meningkatkan taraf
kehidupan berkoperasi dan hidup keluarga
pengembangan ekonomi
lainnya
N |PROGRAM 'éab“ﬁalt.e“ Persentase  UKM  yang|  100% 1.920.000.000
EMBERDAYAAN USAHA eNgKaIS Imendapatkan  pelatihan
ENNEGAH, USAHA dalam satu tahun
KECIL DAN USAHA MIKRO
(UMKM)
1 |Pemberdayaan usaha mikro Eabupat_en
yang dilakukan melalui engkalis
pendataan , kemitraan,
kemudahan perizinan,
penguatan kelembagaan dan
koordinasi denga para
mangku Kepentingan
Kabupaten
2 benataan potensi dan | Bengkalis melah data UKM yang|] 80UKM 345.000.000
. didapatkan dalam saty
pengembangan usaha mikro
tahun
3 Pemberdayaan  melalui | gacra [umah UKM yang bermitral 60 UKM 495.000.000
[kemitraan usaha mikro . dalam satu tahun
Kabupaten
4 E osilitas kemudahan | Bengkaiis Jumlah UKM. yang| 100UKM 300.000.000
ahmanwschamiisn Imendapatkan izin dalam
- atu tahun
5 |Pemberdayaan kelembagaan gabuE:‘t;n Jumlah  UKM  yang| 50 UKM 345.000.000
potensi dan pengembangan eng Imendapatkan potensi dan
jusaha mikro [pengembangan dalam satu
ftahun
Kabupaten h  UKM ang| 30 UKM 380.000.000|
6 Bengkalis Jumlal yang
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pengembangan produksi dan
pengolahan, pemasaran,
LSDM. serta desain dan
eknologi

imendapatkan fasilitasi
dalam satu tahun
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IPROGRAM s:gut;t;n [PersentaseUKM yang 100% 632.408.844
Imendapatkan  fasilitasi
IPENGEMBANGAN USAHA
[dalam satu tahun
Pengembangan usaha mikro
klengan orientasi peningkatan
skala menjadi usaha kecil
Fasiltasi  usaha  mikro ga"“‘;a".e" bumlah ~ UKM  yang| 80 UKM 632.408.844
menjadi usaha kecil dalam | ©€ngkals
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BAB Il

TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH
3.1. Telahaan Terhadap Kebijakan Nasional

Telaahan terhadap kebijakan nasional sebagaimana dimaksud, yaitu penelaahan yang
menyangkut arah kebijakan dan prioritas pembangunan nasional dan yang terkait dengan tugas pokok
dan fungsi Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Bengkalis. Untuk mengoptimalkan
capaian sasaran strategis sesuai dengan tujuan dan sasaran dalam RPJMD Kabupaten Bengkalis dan
integrasi dengan capaian Renstra K/L dan Renstra Provinsi Riau dengan Renstra Dinas Koperasi Usaha
Kecil dan Menengah Kabupaten Bengkalis agar keseuaian capaian tersebut dapat memberikan

konstribusi secara berjenjang dari Kabupaten Bengkalis ke Provinsi Riau dan selanjutnya secara vertikal
di Nasional bisa tercapai.

Kesesuaian antara capaian kinerja Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten
Bengkalis dengan Provinsi dan Kementerian terkait memperjelas arah tujuan dan sasaran
pembangunan bidang Koperasi , Usaha Kecil dan Menengah baik tingkat pusat, provinsi dan
Kabupaten/Kota. Saat ini Pemerintah Kabupaten Bengkalis sudah berupaya meningkatkan target
pencapaian sesuai dengan target provinsi dan Kementerian terkait. Untuk itu, Dinas Koperasi Usaha
Kecil dan Menengah Kabupaten Bengkalis harus merumuskan prioritas dan sasaran pembangunan

daerah untuk tahun berikutnya berdasarkan telaahan terhadap prioritas nasional dalam rancangan awal
RKP Tahun 2023.

3.2. Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah

Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Bengkalis dalam menyusun
perencanaan harus mengacu Visi dan Misi Kepala Daerah Tahun 2021-2026 yang telah tertuang
sebagaimana terdapat dalam RPJMD Kabupaten Bengkalis Tahun 2021-2026 dengan visi yaitu “
Terwujudnya Kabupaten Bengkalis yang Bermarwah, Maju dan Sejahtera “

Berdasarkan visi tersebut dapat dirumus dengan 3 (tiga) misi yaitu sebagai berikut :

1. Mewujudkan Pengelolaan Potensi Keuangan Daerah, Sumber Daya Alam dan Sumber Daya
Manusia yang Efektif Dalam Memajukan Perekonomian;

2. Mewujudkan Reformasi Birokrasi serta Penguatan Nilai-nilai Agama dan Budaya Melayu menuju
Tata Kelola Pemerintahan yang baik dan masyarakat yang berkarakter;

3. Mewujudkan Penyediaan Infrastruktur yang berkualitas dan Mengembangkan Potensi Wilayah
Perbatasan untuk Kesejahteraan Rakyat.

Dipindai dengan CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Dari rumusan visi dan misi tersebut, dapat diidentifikasi keterkaitannya dengan tugas dan fungsi
Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Bengkalis , yaitu “MISI I” Mewujudkan
Pengelolaan Potensi keuangan Daerah, Sumberdya Alam dan Sumberdaya Manusia yang Efektif
Dalam Memajukan perekonomian”

Sesuai dengan misi tersebut maka tujuan yang akan dicapai sebagai tugas dan fungsi Dinas
Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Bengkalis dalam RPJMD periode 2021 — 2026
sebagai perangkat daerah yang melaksanakan bidang Koperasi Usaha Kecil dan Menengah adalah “
Meningkatkan Daya Saing Koperasi dan UMKM” dengan sasaran sebagai berikut:

1. Meningkatnya Kualitas Pengembangan Koperasi
2. Meningkatnya Kualitas Pengembangan UMKM yang Non Industri

3. Meningkatnya Kapasitas Kelembagan
. Program dan Kegiatan

Berdasarkan visi, misi, tujuan dan sasaran serta strategis dan kebijakan RPJMD Kabupaten
Bengkalis 2021-2026, maka disusun langkah-langkah rencana strategis yang lebih operasional untuk
kurun waktu lima tahun (2021-2026). Dalam Renstra Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah 2021-
2026 memuat tujuan, sasaran yang terkait langsung tugas pokok, fungsi Dinas Koperasi Usaha Kecil
dan Menengah Kabupaten Bengkalis yang mengacu kepada Misi Pertama RPJMD Kabupaten
Bengkalis yaitu “Mewujudkan Pengelolaan Potensi keuangan Daerah, Sumberdya Alam dan

Sumberdaya Manusia yang Efektif Dalam Memajukan perekonomian”

Program dan Kegiatan pada tahun 2024 disusun guna penyesuaian Program dan Kegiatan dalam
Renstra PD untuk periode tahun 2021-2026 dan dijadikan bahan awal Penyusunan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (RKPD) Pemerintah Kabupaten Bengkalis Tahun 2024. Hal ini memperlihatkan
adanya sinergitas Program dan Kegiatan dengan Pemerintah Kabupaten Bengkalis sehingga
penyelenggaraan pelayanan dapat dilakukan secara menyeluruh.

Program, kegiatan dan sub kegiatan pada Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten
Bengkalis disusun berdasarkan amanat Permendagri Nomor 90 Tahun 2019 dipublikasi kan melalui
Sistem Informasi Pembangunan Daerah (SIPD) berdasarkan Peemendagri Nomor 70 Tahun 2019.
Secara garis besar Program dan kegiatan dapat dilihat sebagai beikut :
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URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN
PELAYANAN DASAR

06

URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KOPERASI DAN UKM

17

02

PROGRAM PELAYANAN IZIN USAHA SIMPAN PINJAM

17

02

2.01

Penerbitan izin usaha simpan pinjam untuk koperasi dengan
wilayah keanggotaan dalam daerah Kabupaten / Kota

17

02

2.01

01

Fasilitasi pemenuhan izin usaha simpan pinjam dan pembukaan kantor
cabang, cabang pembantu dan kantor kas koperasi simpan pinjam

untuk koperasi dengan wilayah keanggotaan dalam daerah Kabupaten
/ Kota

17

02

2.02

Penerbitan izin pembukaan kantor cabang, cabang pembantu dan
kantor kas koperasi simpan pinjam untuk koperasi dengan
wilayah keanggotaan dalam Daerah Kabupaten / Kota

17

02

2.02

01

Fasilitasi pemenuhan izin usaha pembukaan kantor cabang, cabang
pembantu, dan kantor kas koperasi simpan pinjam untuk koperasi
dengan wilayah keanggotaan dalam daerah Kabupaten / Kota

17

03

PROGRAM PENGAWASAN DAN PEMERIKSAAN KOPERASI

17

03

2.01

Pemeriksaan dan pengawasan koperasi, koperasi simpan pinjam /unit
simpan pinjam koperasi yang wilayah keanggotaannya dalam daerah
Kabupaten / Kota

17

03

2.01

01

Pengawasan kekuatan, Kesehatan, kemandirian, ketangguhan, serta
akuntabilitas koperasi kewenangan Kabupaten / Kota

Pemeriksaan kepatuhan koperasi terhadap peraturan perundang
undangan kewenangan Kabupaten / Kota

N

17

04

PROGRAM PENILAIAN KESEHATAN KSP / USP

17

04

2.01

Penilaian ksehatan koperasi simpan pinjam / Unit simpan pinjam
koperasi yang wilayah keanggotaannya dalam 1 (satu) Daerah
Kabupaten/ Kota

17

04

2.01

01

Pelaksanaan penilaian Kesehatan KSP/USP koperasi kewenangan
Kabupaten / Kota

Penghargaan Kesehatan KSP /USP Koperasi Kewenangan Kabupaten
/ Kota

N

17

05

PROGRAM PENDIDIKAN DAN LATIHAN PERKOPERASIAN

17

05

2.01

Pendidikan dan Latihan bagi koperasi yang wilayah keanggotaan
dalam daerah Kabupaten / Kota

17

05

2.01

01

Peningkatan pemahaman dan pengetahuan perkoperasian serta
kapasitas dan kompetensi SDN Koperasi

17

06

PROGRAM PEMBERDAYAAN DAN PERLINDUNGAN KOPERASI

NN

17

06

2.01

Pemberdayaan dan perlindungan koperasi yang
keanggotaannya dalam Daerah Kabupaten / Kota

17

06

2.01

01

Pemberdayaan peningkatan produktifitas, nilai tambah, akses
pasar, akses pembiayaan, penguatan kelembagaan,
penataan manajemen, standarisasi, dan rekturisasi usaha
koperasi kewenangan Kabupaten / Kota

17

06

2.01

02

Penumbuhan kesadaran keluarga dalam peningkatan taraf
hidup keluarga melalui kehidupan berkoperasi dan
pengembangan ekonomi lainnya
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2| 17| 07 PROGRAM PEMBERDAYAAN USAHA MENNEGAH,
USAHA KECIL DAN USAHA MIKRO (UMKM)

2( 17 07| 201 Pemberdayaan usaha mikro yang dilakukan melalui
pendataan , kemitraan, kemudahan perizinan, penguatan
kelembagaan dan koordinasi denga para pemangku
Kepentingan

2| 17| 07] 201| 01| Penataan potensi dan pengembangan usaha mikro

2| 17| 07| 201| 02| Pemberdayaan melalui kemitraan usaha mikro

2| 171 07| 201]| 03| Fasilitas kemudahan perizinan usaha mikro

2| 17| 07| 201| 04| Pemberdayaan kelembagaan potensi dan pengembangan
usaha mikro

21 17| 07] 2.01] 05 Koordinasi dan sinkronisasi dengan para pemangku
kepentingan dalam pemberdayaan usaha mikro

2] 17| 08 PROGRAM PENGEMBANGAN USAHA

2| 17| 08| 201 Pengembangan usaha mikro dengan orientasi peningkatan
skala menjadi usaha kecil

2|1 17| 08| 201| 01| Fasilitasi usaha mikro menjadi usaha kecil dalam

pengembangan produksi dan pengolahan, pemasaran, SDM,
serta desain dan teknologi
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Dalam mewujudkan tujuan dan sasaran Rencana Kerja Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah
Kabupaten Bengkalis Tahun 2024 diperlukan rumusan program/kegiatan. Rumusan program/kegiatan
Rencana Kerja Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Bengkalis Tahun 2024 terdapat
beberapa pertimbangan yang menjadi dasar dalam penyusunan antara lain:

1) Ketersediaan data dan infomasi kebutuhan penyusunan rumusan kebijakan perencanaan pembangunan
bidang Koperasi Usaha Kecil dan Menengah

2) Keserasian dan keterpaduan pembangunan bidang Koperasi Usaha Kecil dan Menengah dalam
kerangka pencapaian visi dan misi yang telah ditetapkan dalam RPJMD Kabupaten Bengkalis Tahun
2021-2026 dan hasil review Rencana Strategis Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten
Bengkalis Tahun 2024;

3) Penerapan anggaran kinerja dalam rangka peningkatan efisien dan efektifitas pelaksanaan
program/kegiatan;

Secara garis besar rumusan program/kegiatan Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja PD) Dinas
Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Bengkalis Tahun 2024 adalah sebagai berikut:

1) Program/kegiatan pada Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja PD) Dinas Koperasi Usaha Kecil dan
Menengah Kabupaten Bengkalis Tahun 2024 merupakan program/kegiatan dalam melaksanakan tugas
dan fungsi Perangkat Daerah dalam rangka peningkatan kualitas di bidang Koperasi dan Usaha Kecil

Menengah .

2) Jumlah program yang akan dilaksanakan pada tahun 2024 adalah sebanyak 8 program di Dinas Koperasi
Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Bengkalis;

3) Kegiatan yang akan dilaksanakan tahun 2024 sebanyak 33 kegiatan di Dinas Koperasi Usaha Kecil dan
Menengah Kabupaten Bengkalis;

4) Jumlah kebutuhan dana/pagu indikatif dalam pelaksanaan Program/Kegiatan Renja Dinas Koperasi
Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Bengkalis Tahun 2024 secara total sebesar Rp.22.327.505.643

yang bersumber dari dana APBD Kabupaten Bengkalis Program dan kegiatan Renja Dinas Koperasi
Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Bengkalis Tahun 2024 yang disertai dengan indikator kegiatan

serta sumber pendanaan.
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PROGRAM DAN KEGIATAN PERANGKAT DAERAH

DINAS KOPERASI USAHA KECIL DAN MENENGAH KABUPATEN BENGKALIS TAHUN 2024
OPD : DINAS KOPERASI USAHA KECIL DAN MENENGAH KABUPATEN BENGKALIS

Rencana Tahun 2024 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2025
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan | Indikator Kinerja Program/Keglatan/Sub Target Kebutuhan Dana Ta Kebutuhan D.
KODE - Lokasi v Sumber Catatan out oy
Daerah dan Program Kegiatan Keglatan Capalan IPagu Indikatif b Pent Capalan IPagu Indikatif
ana entin
Kinerja (Rp.) . Kinerfa (Rp.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
6.01.01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN | Persentase Pelaksanaan  Penunjang 100 % 22.327.506.643 100 % 22.820.401.115
PEMERINTAHAN DAERAH | Urusan Pemerintahan yang dilaksanakan
KABUPATEN/KOTA di Inspektorat
6.01.01.2.01 Perencanaan, Pengembangan dan | Persentase Pemenuhan Pemenuhan | Kabupaten 100 % 750.000.000 100 % 772.208.481
Evaluasl Kinerja Perangkat Daerah Dokumen Perencanaan dan Pelaporan | Bengkalis
Kinerja Pengawasan
6.01.01.2.01.01 Penyusunan Dokumen Perencanaan | Jumlah Dokumen Perencanaan | Kabupaten 1 Dokumen 200.000.000 APBD 1 Dokumen 391.507.710
Perangkat Daerah Perangkat Daerah Bengkalis
6.01.01.2.01.06 Koordinasi dan Penyusunan Laporan | Jumlah Laporan Penyelenggaraan/ Kinerja | Kabupaten 1 Dokumen 300.000.000 APBD 1 Laporan 182.700.710
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Pengawasan APIP Bengkalis
6.01.01.2.01.07 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah | Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja Kabupaten 3 Dokumen 250.000.000 APBD 3 Dokumen 182.700.771
Perangkat Daerah Bengkalis
6.01.01.2.02 Administrasi Keuangan Perangkat | Persentase Pemenuhan Penyediaan 7.507.690.172 11.092.964.120
Daerah Laporan Keuangan/Realisasi
Keuangan
6.01.01.2.02.01 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah Aparatur yang Memperoleh Gaji dan | Kabupaten 39 Orang 7.507.690.172 APBD 50 Orang 10.927.964.120
Tunjangan Pengawasan Bengkalis
6.01.012.03 Administrasi Barang Milik Daerah | Persentase Pemenuhan 100 % 384.000.000 100 % 134.000.000
pada Perangkat Daerah Pengadministrasian Barang Milik
Daerah
6010120302 | Pengamanan Barang Milik Daerah | Jumlah Dokumen Pengamanan Barang | Kabupaten 2019 384.000000 |  APBD 5 Dokumen 134.000.000
SKPD Milik Daerah SKPD Bengkalis
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
6.01.012.05 Administrasi Kepegawaian | Pesentase ] Capaian  Pemenuhan 100 % 750.000.000 100 % 2.392.500.000
Perangkat Daerah Kompetensi Aparatur Pengawasan
6010120502 | Pengadaan Pakaian Dinas Beserta | Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta | Kabupaten 390rg 150.000.000 APBD 50 Paket 165.000.000
Atribut Kelengkapannya Atribut Kelengkapan Bengkalis
6.01.01.2.05.08 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai | Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugas Kabupaten
Berdasarkan Tugas dan Fungsi dan Fungsi yang Mengikuti Pendidikan | Bengkalis 20 Orang 200000000 | APBD 50 Orang 1.210.000.000
dan Pelatihan
Sosialisasi Peraturan Perundang- | Jumlah Orang yang  Mengikuti Kabupaten
6010120510 | yndangan Sosialisasi  Peraturan  Perundang- | Bengkalis 15 Orang 150000000 | APBD 150 Orang 605.000.000
Undangan
Bimbingan Teknis Implementasi | Jumlah Orang yang  Mengikuti Kabupaten
8010120511 | Peraturan Perundang-undangan | Bimbingan  Teknis Implementasi | Bengkalis 20 Orang Z0000my  AD 2 Gemg 412500000
Peraturan Perundang-Undangan
Administasi Umum Perangat Persentase Pemenuhan Kebutuhan
6.01.01.2.06 Daerah . Umum Penunjang Kegiatan 100 % 1.835.000.000 100 % 2.398.498.960
Pengawasan
Penyediaan Komponen Instalasi Jumlah Paket Komponen Instalasi Kabupaten
6.01.01.20601 Listn¥k1 Peneranggr? Bangunan Listrik/ Peneranganpgangunan Kantor Bengtglis 11 Paket 75000000 | ApBD 11 Paket 82:500.000
Kantor yang Disediakan
6.01.01.20602 | Penyediaan Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan Kabupaten 9 Paket 250.000.000 APBD 60 Paket 275.893.200
Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang Disediakan | Bengkalis
6.01.01.2.06.04 Penyediaan Bahan Logistik Kantor | Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor Kabupaten 1500 Paket 75.000.000 APBD 1500 Paket 337.988.200
yang Disediakan Bengkalis
6.01.01.2.06.05 Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Paket Barang Cetakan dan Kabupaten 20 Paket 105.500.000 APBD 20 Paket 206.117.560
Penggandaan Penggandaan yang disediakan . Ee;gkgtlis
Penyediaan Bahan Bacaan dan Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan abupaten
6.01.01.206.06 Perayturan Perundang-undangan Peraturan Perundang-Undangan yang | Bengkalis | 20 Dokumen 80.000.000 |  ApBD 20 Dokumen 66.000.000
disediakan
6.01.01.2.06.09 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi | Jumlah Laporan Penyelenggaraan Kabupaten 170 Laporan 1.250.000.000 APBD 170 Laporan 1.045.000.000
dan Konsultasi SKPD Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD | Bengkalis
6.01.01.2.07 Pengadaan Barang Milik Daerah | Persentase Pemenuhan Barang
Penznjang Urusang Pemerintah | Penunjang Kegiatan Pengawasan 100 % 1.550.000.000 100 % 1.790.660.000
Daerah
6.01.01.2.07.01 n n Perorangan | Jumlah Unit Kendaraan Perorangan Kabupaten )
Sﬁanagsa:taaz K'femja?‘:an Dinas ? Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan | Bengkalis 1 Unit 500.000.000 |  APBD 2 Unit 770.000.000
Jabatan yang di sediakan
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Kantor atau Bangunan Lainnya

Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

1 2 3 4 5 6 7 9 10
6.01.01207.02 | Pengadaan Kendaraan Dinas Jumlah Unit Kendaraan Dinas Kabupaten ) )
Operasional atau Lapangan Operasional atau Lapangan yang Bengkalis 15 Unit 450.000000 | ApBD 3 Unit 250.000.000
disediakan
6.01.01.2.07.05 Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel yang Disediakan gabuia;en 40 Unit 250.000.000 APBD 10 Unit 275.000.000
engkalis
6.01.01.20710 | Pengadaan Sarana dan Prasarana | Jumlah Unit Sarana dan Prasarana Kabupaten ) 15 Uni 495,650,000
Gedung Kantor atau Bangunan Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya | Bengkalis 12 Unit 350.000.000 APBD S e
Lainnya yang Disediakan
6.01.01.2.08 Penyediaan Jasa Penunjang Persentase Pemenuhan Jasa
Urusan Pemerintahan Daerah Penunjang Urusan Pemerintah 100 % 1.435.000.000 100 % 567.494.400
Daerah Penunjang Kegiatan
Pengawasan
6.01.01.2.08.01 Penyediaan Jasa Surat menyurat Kabupaten 4 Orang
i ” Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Bengl‘:alis 85000000 [  ApgD 5 Laporan 148.600.000
Surat Menyurat
6.01.01.2.08.02 Penyediaan Jasa Komunikasi, Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Kabupaten
Sumber Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air dan Bengkalis 1 Laporan 250000000 | ApgD 3 Laporan 368.500.000
Listrik yang Disediakan
6.01.01.2.08.04 Jumlah tenaga operator data, tenaga Kabupaten
Penyediaan Jasa Pelayanan arsip, tenaga kebersihan, tenaga supir | Bengkalis 2Laporan 1200000000 | apgD 2Laporan 50394400
Umum Kantor yang disediakan dalam satu tahun
6.01.012.09 Pemeliharaan Barang Milik Persentase Pemenuhan
Daerah Penunjang Urusan Pemeliharaan Barang Milik Daerah 100 % 2.050.000.000 100 % 2.530.000.000
Pemerintah Daerah Penunjang Kegiatan Pengawasan
6.01.01.2.02.02 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Jumlah Kendaraan Dinas Qperasional Kabupat.en
Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan atau Lapangan yang Dipelihara dan Bengkalis 13 Unit 450.000.000 APBD 13 Unit 495.000.000
Perizinan Kendaraan Dinas Dibayarkan Pajak dan Perizinannya
Operasional atau Lapangan ot
6.01.01.2.03.09 Pemeliharaan / Rehabilitasi Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan abupaten . )
Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi | Bengkalis 1 Unit 200000000 | ApBD 1 Unit 1.650.000.000
Lainnya
6.01.01.20810 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Sarana dan Prasarana Kabupaten
Sarana dan Prasarana Gedung | Gedung Kantor atau Bangunan Bengkalis 20 Unit 1400000000 |  AppD 20 Unit 385.000.000
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PROGRAM PELAYANAN [ZIN USAHA
SIMPAN PINJAM

Persentase Koperasi yang
mendapatkan izin dalam satu tahun

Kabupaten
Bengkalis

100 %

843.211.791

100 %

850.000.000

2172

Penerbitan izin usaha simpan pinjam
untuk koperasi dengan wilayah
keanggotaan dalam daerah
Kabupaten / Kota

Persentase Koperasi yang
mendapatkan izin dalam satu tahun

21722011

Fasilitasi pemenuhan izin usaha
simpan pinjam dan pembukaan kantor
cabang, cabang pembantu dan kantor
kas koperasi simpan pinjam untuk
koperasi dengan wilayah keanggotaan
dalam daerah Kabupaten / Kota

Jumlah koperasi yang mendapatkan
simpan pinjam dalam satu tahun

Kabupaten
Bengkalis

60 kop

543.211.791

APBD

560.000.000

2172202

Penerbitan izin pembukaan kantor
cabang, cabang pembantu dan
kantor kas koperasi simpan pinjam
untuk koperasi dengan wilayah
keanggotaan dalam Daerah
Kabupaten / Kota

Persentase koperasi yang
mendapatkan izin dalam satu tahun

Kabupaten
Bengkalis

APBD

21722021

Fasilitasi pemenuhan izin usaha
pembukaan kantor cabang, cabang
pembantu, dan kantor kas koperasi
simpan pinjam untuk koperasi dengan
wilayah keanggotaan dalam daerah
Kabupaten / Kota

Jumlah Koperasi yang Mendapatkan
izin dalam satu tahun

Kabupaten
Bengkalis

40kop

300.000.000

APBD

2173

PROGRAM PENGAWASAN DAN
PEMERIKSAAN KOPERASI

Persentase Koperasi yang
mendapatkan pengawasan dan
pemeriksaan dalam satu tahun

Kabupaten
Bengkalis

685.109.580

APBD

700.000.000

217.3201

Pemeriksaan dan pengawasan
koperasi, koperasi simpan pinjam /unit
simpan pinjam koperasi yang wilayah
keanggotaannya dalam daerah
Kabupaten / Kota

Kabupaten
Bengkalis

APBD

217.32.011

Pengawasan kekuatan, Kesehatan,
kemandinian, ketangguhan, serta
akuntabilitas koperasi kewenangan
Kabupaten / Kota

Jumlah pengawasan dalam satu tahun

Kabupaten
Bengkalis

50 kop

320.105.000

APBD

217.32.012

Pemeriksaan kepatuhan koperasi
terhadap peraturan perundang
undangan kewenangan Kabupaten /
Kota

Jumlah pemeriksaan kepatuhan dalam
satu tahun

365.004.500

2174

PROGRAM PENILAIAN KESEHATAN
KSP /USP

Persentase koperasi yang dinilai
Kesehatan dalam satu tahun

Kabupaten
Bengkalis

614.841.931

APBD

700.000.000

2174201

Penilaian ksehatan koperasi simpan.
pinjam / Unit simpan pinjam koperasi
yang wilayah keanggotaannya dalam 1

Kabupaten
Bengkalis

APBD

(satu) Daerah Kabupaten/ Kota
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217420141 Pelaksanaan penilaian Kesehatan Jumlah penilaian Kesehatan koperasi Kabupaten ok
gsuﬁ;ast:n';omrzs kewenangan dalam satu tahun Bengkalis op 285.120.400 300.000.000
21742012 Penghargaan Kesehatan KSP USP alpry:la_t:j p'engha;ga;a: Kesehatan yang | Kabupaten e
i inilai dalam satu tahun 0 .000.
ﬁgzerasu Kewenangan Kabupaten / Bengkalis P 329.721.531 400.000.000
2175 PROGRAM PENDIDIKAN DAN Persentase koperasi yang Kabupaten 720.243.405
LATIHAN PERKOPERASIAN mendapatkan Pendidikan dan i 750.000.000
pelatihan perkoperasian Bengkalis
Pendidikan dan Latihan bagi koperasi
2.17.52.01 yang wilayah keanggotaan dalam
daerah Kabupaten / Kota
21752011 Peningkatan pemahaman dan Jumlah koperasi yang mendapatkan Kabupaten 720.243.405
pengetahuan perkoperasian serta Pendidikan dan pelatihan i
kapasitas dan kompetensi SDN pekoperasian P sl " - -
Koperasi
PROGRAM PEMBERDAYAAN DAN Persentase koperasi yang Kabupaten 550.000.000
— PERLINDUNGAN KOPERASI mendapatkan akses dalam satu tahun Bengkalis — ——
2.17.6.201 Pemberdayaan dan perlindungan Kabupaten
koperasi yang keanggotaannya Bengkalis APBD
dalam Daerah Kabupaten / Kota
2.17.6.201.1 Pemberdayaan peningkatan Kabupaten
produktifitas, nilai tambah, akses Bengkalis
pasar, akses pembiayaan,
penguatan kelembagaan, Jumlah koperasi yang mendapatkan 50 kop 250.000.000 APBD 200.000.000
penataan manajemen, akses dalam satu tahun
standarisasi, dan rekturisasi usaha
koperasi kewenangan Kabupaten /
Kota
2.176.201.2 Penumbuhan kesadaran keluarga PR . danat: Kabupaten
dalam peningkatan taraf hidup umiah koperasi yang mendapatkan Bengkalis
keluarga melgalui kehidupan kesadaran dalam meningkatkan taraf N 50 kop 300.000.000 APBD 400.000.000
berkoperasi dan pengembangan hidup keluarga
ekonomi lainnya
2177 PROGRAM PEMBERDAYAAN Kabupaten
USAHA MENNEGAH, USAHA Persentase UKM yang mendapatkan
KECIL DAN USAHA MIKRO pelatihan dalam satu tahun Bengkalis
(UMKM)
217.7.201 Pemberdayaan usaha mikro yang
dilakukan melalui pendataan ,
kemitraan, kemudahan perizinan,
penguatan kelembagaan dan
koordinasi denga para pemangku

Kepentingan
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21772014 Jumlah data UKM yang didapatkan Kabupaten 345.000.000
Penataan potensi dan P R
pongembangan ussha mikro dalam satu tahun Bengali 100 ukm APBD 350.000.000
21772012 . . Jumah unit usaha yang telah Kabupaten 495.000.000
Pemberdayaan melalui kemitraan | pe|aksanakan kemitraan usaha mikro . 60 ukm APBD 500.000.000
usaha mikro Bengkalis
21772013 o . Jumlah Unit usaha yang mendapatkan | Kabupaten 300.000.000
Fasiltas kemudahan perizinan kemudahan perizinan usaha mikro . 80 ukm APBD 350.000.000
usaha mikro Bengkalis
217.72014 Pemberdayaan kelembagaan Jumlah unit usaha yang telah Kabupaten 345.000.000
potensi dan pengembangan usaha | Menerima pembinaan dan ' 40 ukm APBD 350.000.000
oy pendampingan terhadap usaha mikro | Bengkalis
21772015 Koordinasi dan sinkronisasi Jumlah SDM yang telah melakukan Kabupaten 380.000.000
dengaq para pemangku koordinasi dan sinkronisasi dengan P 60 ukm APBD 400.000.000
kepentingan dalam para pemangku kepentingan dalam Bengkalis
pemberdayaan usaha mikro pemberdayaan usaha mikro
2178 632.408.844
PROGRAM PENGEMBANGAN ;Z’ilsit":?;aﬁ’aws‘;f:?a’:::dapa"‘a" Fipaen £50.000.000
USAHA Bengkalis
2178201 Pengembangan usaha mikro
dengan orientasi peningkatan
skala menjadi usaha kecil
21782011 Fasilitasi usaha mikro menjadi Jumlah UKM yang mendapatkan — 632.408.844
usaha kecil dalam pengembangan | fasilitasi dalam pengembangan abupaten
produksi dan pengolahan, produksi, pengolahan dan pemasaran . 40 ukm APBD 650.000.000
pemasaran, SDM, serta desain seta desain dan teknologi ng
dan teknologi
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BABV
PENUTUP

Rencana Kerja Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Bengkalis Tahun 2024
merupakan rencana kerja tahunan yang disusun sebagai penjabaran dari Rencana Strategis Dinas Koperasi
Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Bengkalis Tahun 2021-2026 dan Draft Rencana Kerja Pemerintah
Daerah (RKPD) Kabupaten Bengkalis Tahun 2024. Renja ini merupakan dokumen rencana operasional
pelaksanaan program dan kegiatan tahun 2024, guna mendukung pencapaian arah, tujuan, sasaran dan
target prioritas rencana pembangunan tahun 2024.

5.1. Catatan Penting Dalam Penyusunan Renja

Dalam rangka meningkatkan kualitas perencanaan dan produk perencanaan maka program dan
kegiatan harus menerapkan prinsip-prinsip efisiensi, efektivitas, transparansi, dan akuntabilitas untuk
mencapai sasaran-sasaran pembangunan bidang Koperasi Usaha Kecil dan Menengah yang tertuang
dalam Rencana Kerja Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Bengkalis Tahun 2024.
Optimalisasi pencapaian hasil pada pelaksanaan program/kegiatan yang dilaksanakan di Dinas
Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Bengkalis Tahun 2024 harus ada keterpaduan dan
sinkronisasi antar kegiatan, baik antar kegiatan dalam satu program maupun kegiatan antar program,
dalam satu instansi dan antar instansi, dengan tetap memperhatikan tugas pokok dan fungsi yang
melekat pada Dinas Koperasi Usaha Kecl dan Menengah Kabupaten Bengkalis.

5.2. Kaidah-Kaidah Pelaksanaan

Kaidah-kaidah pelaksanaan Rencana Kerja Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah
Kabupaten Bengkalis Tahun 2024 sebagai berikut:

1. Dalam upaya sinkronisasi dan sinergitas perencanaan pembangunan, pelaksanaan setiap program
dan kegiatan dalam Rencana Kerja Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten
Bengkalis Tahun 2024, harus memperhatikan/mempedomani dokumen-dokumen perencanaan
yang ada di atasnya

2. Renja Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Bengkalis Tahun 2024 digunakan
sebagai dasar penyusunan Rencana Kerja Anggaran (RKA) Dinas Koperasi Usaha Kecil dan
menengah Kabupaten Bengkalis Tahun 2024

5.3. Rencana Tindak Lanjut
1. Perlu peningkatan kualitas Pengembangan Koperasi dan Usaha Kecil Menengah
2. Perlu optimalisasi fungsi pengawasan monitoring dan evaluasi

3. Perlu peningkatan Koordinasi kerjasama dan kemitraan
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. Rencana Kerja Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah Kabupaten Bengkalis Tahun 2024 selain
mer_uad|. acuan pelaksanaan kegiatan tahun 2024 juga berfungsi sebagai sarana peningkatan kinerja. Renja
Kerja Dinas Koperasi Usaha Kecil dan Menengah memberikan umpan balik dalam pengambilan keputusan

'dan penyusunan rencana di masa mendatang sehingga akan diperoleh peningkatan kinerja ke arah yang
ebih baik.

Bengkalis,  Januari 2023

Kepala Dinas Koperasi Usaha Kecil
Dan Mengngah Kabupaten Bengkalis
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