




. 
 

 
 

 
 

 
 

   PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini: 
 
Nama : NURAINI ROSA, S.E., M.Si. 
NIP : 19840918 200801 2 006 
Pangkat/Golongan : Penata (III/c) 
Jabatan : Kepala Sub Bagian Penyusunan Program  
  Dinas Perhubungan Kabupaten Bengkalis 
 
Selanjutnya disebut pihak pertama. 

 
Nama : AL HAMIDI, M.IP. 
NIP : 19770210 201102 1 001 
Pangkat/Golongan : Pembina (IV/a) 
Jabatan : Sekretaris Dinas Perhubungan Kabupaten Bengkalis 
 
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 
  

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang sesuai 
dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka 
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan 
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan 

sanksi.  
 

 
  Bengkalis,     Januari 2026 

Pihak Kedua  Pihak Pertama 

SEKRETARIS DINAS PERHUBUNGAN  KEPALA SUB BAGIAN PENYUSUNAN  
PROGRAM 
 

 

 
 
AL HAMIDI, M.IP. 
PEMBINA 
NIP. 19770210 201102 1 001 

  

 
 
NURAINI ROSA, S.E., M.Si. 
PENATA  
NIP. 19840918 200801 2 006 

 



 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN BENGKALIS 

 

 
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 
  
1. 

 
 

 

Terlaksananya Administrasi 

Keuangan sesuai Standar 
Akuntansi 
 
 

 

Jumlah Dokumen 

Perencanaan Perangkat 
Daerah 
 

 

2 Dokumen 

 

Jumlah Laporan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 
 

 
3 Laporan 

 

 
 
  

 

  

     

     

 
 
 
 

  Bengkalis,      Januari 2026 

Pihak Kedua  Pihak Pertama 

SEKRETARIS DINAS PERHUBUNGAN  KEPALA SUB BAGIAN PENYUSUNAN  
PROGRAM 
 

 

 
 
AL HAMIDI, M.IP. 
PEMBINA 
NIP. 19770210 201102 1 001 

  

 
 
NURAINI ROSA, S.E., M.Si. 
PENATA  
NIP. 19840918 200801 2 006 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 
 
 
 

 
 

   PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini: 

 
Nama : MUHAMMAD NASIR, S.E.Sy. 
NIP : 19820307 201001 1 005 
Pangkat/Golongan : Penata (III/c) 
Jabatan : Kepala Sub Bagian Keuangan dan Perlengkapan 
  Dinas Perhubungan Kabupaten Bengkalis 
 
Selanjutnya disebut pihak pertama. 
 

Nama : AL HAMIDI, M.IP. 
NIP : 19770210 201102 1 001 
Pangkat/Golongan : Pembina (IV/a) 
Jabatan : Sekretaris Dinas Perhubungan Kabupaten Bengkalis 
 
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 
  
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang sesuai 

dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka 
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan 
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan 
sanksi. 

 
 

  Bengkalis,    Januari 2026 

Pihak Kedua  Pihak Pertama 

SEKRETARIS DINAS PERHUBUNGAN  KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN 
DAN PERLENGKAPAN 

 
 

 
AL HAMIDI, M.IP. 
PEMBINA 
NIP. 19770210 201102 1 001 

  
 

 
MUHAMMAD NASIR, S.E.Sy. 
PENATA 
NIP. 19820307 201001 1 005 



 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN BENGKALIS 

 

 
 

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 
 

1. 
 

 

Terlaksananya Administrasi 
Keuangan sesuai Standar Akuntansi 
 

 

Jumlah Orang yang 
Menerima Gaji dan 

Tunjangan ASN 
 

 

107 
Orang/Bulan 

 
2. 

 

Meningkatnya Pelayanan Umum 
Perangkat Daerah 
 

 

 

Jumlah Paket Komponen 
Instalasi 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor yang 
Disediakan 

 

 
12 Paket 

 

Jumlah Paket Peralatan 
dan Perlengkapan Kantor 

yang Disediakan 
 

 
12 Paket 

 

Jumlah Paket Bahan 

Logistik Kantor 

 
12 Paket 

 

Jumlah Paket Barang 
Cetakan dan Penggandaan 
yang Disediakan 
 

 
12 Paket 

 

Jumlah Dokumen Bahan 
Bacaan dan Peraturan 
Perundang-undangan 
yang Disediakan 

 

 
12 Dokumen 

 

Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 
 

 
12 Laporan 

 

 
Jumlah Dokumen 
Dukungan 
Pelaksanaan Sistem 
Pemerintahan 
Berbasis Elektronik pada 
SKPD 

 

 
12 Dokumen 



 

3. 
 

Terpenuhinya Pengadaan Barang 

Milik Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintah Daerah 

 

Jumlah Paket Mebel yang 

Disediakan 

 

69 Unit 

 

Jumlah Unit Peralatan 
dan Mesin Lainnya yang 
Disediakan 
 

 

26 Unit 

 

Jumlah Unit Sarana dan 
Prasarana Gedung Kantor 

atau Bangunan Lainnya 
yang Disediakan 
 

 

40 Unit 

 

Jumlah Unit Sarana dan 
Prasarana Pendukung 
Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya yang 
Disediakan 
 

 

15 Unit 

 

4. 
 

 

 

Terpenuhinya Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan Daerah 

 

  
 

 

 

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa Surat 
Menyurat 
 

 

12 Laporan 

 

Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya 
Air, dan Listrik yang 
disediakan 
 

 

12 Laporan 

 

5. 
 
 

 

Terpenuhinya Prasarana dan Sarana 

Termasuk Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

 
 

 

Jumlah Kendaraan 

Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas Jabatan 
yang Dipelihara dan 
Dibayarkan Pajaknya 
 

 

6 Unit 

 

Jumlah Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan yang Dipelihara 
dan Dibayarkan Pajak dan 

Perizinannya 
 

 

34 Unit 

 

Jumlah Sarana dan 
Prasarana Gedung Kantor 
atau Bangunan Lainnya 
yang 
Dipelihara/Direhabilitasi 
 

 

200 Unit 

 



 Sub Kegiatan 
 

 Anggaran 

1. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN  Rp. 15.701.582.972 

2. Penyediaan Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 

 Rp. 77.827.260 

3. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor  Rp. 585.059.203 

4. Penyediaan Bahan Logistik Kantor  Rp. 151.250.000 

5. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan  Rp. 493.588.474 

6. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan 
Perundang-undangan 

 Rp. 50.000.000 

7. Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

 Rp. 419.898.000 

8. Pengadaan Mebel  Rp. 220.530.000 

9. Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya  Rp. 200.000.000 

10. Pengadaan Sarana dan Prasarana Gedung Kantor 
atau Bangunan Lainnya 

 Rp. 44.000.560 

11. Pengadaan Sarana dan Prasarana Pendukung 
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya 

 Rp. 1.308.010.922 

12. Penyediaan Jasa Surat Menyurat  Rp. 20.553.750 

13. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air 
dan Listrik 

 Rp. 992.460.000 

14. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan 
Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan 

 Rp. 444.750.000 

15. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan 
Dinas Operasional atau Lapangan 

 Rp. 731.046.357 

16. Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana 
Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 

 Rp.  1.379.394.000 

17. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat 

Daerah 

 Rp. 134.574.839 

 
18.  Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah  Rp. 118.522.000 

 
 
 
 
 
 

  Bengkalis,     Januari 2026 

Pihak Kedua  Pihak Pertama 

SEKRETARIS DINAS PERHUBUNGAN  KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN 
DAN PERLENGKAPAN 
 

 
 

 
AL HAMIDI, M.IP. 
PEMBINA 
NIP. 19770210 201102 1 001 

  
 

 
MUHAMMAD NASIR, S.E.Sy. 
PENATA 
NIP. 19820307 201001 1 005 

 



 
 

 
 

 
 

 
 

   PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini: 
 
Nama : ARIF FACHMY, S.E., M.Si. 
NIP : 19780207 200312 1 006 
Pangkat/Golongan : Pembina (IV/a) 
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 
  Dinas Perhubungan Kabupaten Bengkalis 
 
Selanjutnya disebut pihak pertama. 

 
Nama : AL HAMIDI, M.IP. 
NIP : 19770210 201102 1 001 
Pangkat/Golongan : Pembina (IV/a) 
Jabatan : Sekretaris Dinas Perhubungan Kabupaten Bengkalis 
 
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 
  

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang sesuai 
dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka 
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan 
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan 

sanksi. 
 
 
  Bengkalis,     Januari 2026 

Pihak Kedua  Pihak Pertama 

SEKRETARIS DINAS PERHUBUNGAN  KEPALA SUB BAGIAN UMUM 
DAN KEPEGAWAIAN 
 

 

 
 
AL HAMIDI, M.IP. 
PEMBINA 
NIP. 19770210 201102 1 001 

  

 
 
ARIF FACHMY, S.E., M.Si. 
PEMBINA 
NIP. 19780207 200312 1 006 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN BENGKALIS 

 
 

 
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 
  
1. 

 
 

 

Terpenuhinya Jasa Penunjang 

Urusan Pemerintahan Daerah 

 

 

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor yang 
Disediakan 
 

 

12 Laporan 

 
 
 Sub Kegiatan 

 

  Anggaran 

1. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor  Rp. 3.003.434.200 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

  Bengkalis,     Januari 2026 

Pihak Kedua  Pihak Pertama 

SEKRETARIS DINAS PERHUBUNGAN  KEPALA SUB BAGIAN UMUM 
DAN KEPEGAWAIAN 
 

 
 
 
AL HAMIDI, M.IP. 
PEMBINA 
NIP. 19770210 201102 1 001 

  
 
 
ARIF FACHMY, S.E., M.Si. 
PEMBINA 
NIP. 19780207 200312 1 006 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

 
 

 
 

   PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini: 
 
Nama : SADDAM AHMAD, S.ST(TD). 
NIP : 19910212 201612 1 001 
Pangkat/Golongan : Penata (III/c) 
Jabatan : Kepala Seksi Manajemen Rekayasa dan Dampak Lalu Lintas  
  Dinas Perhubungan Kabupaten Bengkalis 
 
Selanjutnya disebut pihak pertama. 

 
Nama : J E F F R I, S.T. 

NIP : 19720323 200312 1 005 
Pangkat/Golongan : Pembina (IV/a) 
Jabatan : Kepala Bidang Lalu Lintas Jalan  
  Dinas Perhubungan Kabupaten Bengkalis 
 
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

  
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang sesuai 
dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka 
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan 
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan 
sanksi. 
 

 
  Bengkalis,     Januari 2026 

Pihak Kedua  Pihak Pertama 

KEPALA BIDANG LALU LINTAS 
JALAN 

 KEPALA SEKSI MANAJEMEN  
REKAYASA DAN DAMPAK  
LALU LINTAS 
 

 
 
 
J E F F R I, S.T. 
PEMBINA 
NIP. 19720323 200312 1 005 

  
 
 
SADDAM AHMAD, S.ST(TD). 
PENATA 
NIP. 19910212 201612 1 001 



 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN BENGKALIS 
 

 
 

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

 
1. 

 
Terpenuhinya Rambu – Rambu 
Lalu Lintas 

 
Persentase Penurunan 
Pelanggaran Lalu Lintas 
 

 
72% 

 
2. 

 
Tersedianya Penerangan Jalan 
Umum 

 
Jumlah Penerangan Jalan 
Umum 

 
72% 

 
 
 Sub Kegiatan 

 

  Anggaran 

1. Penyediaan Perlengkapan Jalan di Jalan 

Kabupaten/Kota 
 

 Rp. 4.704.458.518 

 

2. Rehabilitasi dan Pemeliharaan Prasarana Jalan 
 

 Rp. 30.770.536.700 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  Bengkalis,     Januari 2026 

Pihak Kedua  Pihak Pertama 

KEPALA BIDANG LALU LINTAS 
JALAN 

 KEPALA SEKSI MANAJEMEN  
REKAYASA DAN DAMPAK  
LALU LINTAS 
 

 
 
 

J E F F R I, S.T. 
PEMBINA 
NIP. 19720323 200312 1 005 

  
 
 

SADDAM AHMAD, S.ST(TD). 
PENATA 
NIP. 19910212 201612 1 001 

 
 
 



 
 

 
 

 
 

 
 

   PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini: 
 
Nama : FERDAUS SAPUTRA S.ST(TD)., M.IP. 
NIP : 19940712 201804 1 001 
Pangkat/Golongan : Penata (III/c) 
Jabatan : Kepala Seksi Pengawasan, Pengendalian Operasional Lalu  
  Lintas Dinas Perhubungan Kabupaten Bengkalis 
 
Selanjutnya disebut pihak pertama. 

 
Nama : J E F F R I, S.T. 

NIP : 19720323 200312 1 005 
Pangkat/Golongan : Pembina (IV/a) 
Jabatan : Kepala Bidang Lalu Lintas Jalan  
  Dinas Perhubungan Kabupaten Bengkalis 
 
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

  
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang sesuai 
dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka 
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan 
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan 
sanksi. 
 
 
  Bengkalis,     Januari 2026 

Pihak Kedua  Pihak Pertama 

KEPALA BIDANG  
LALU LINTAS JALAN 

 KEPALA SEKSI PENGAWASAN, 
PENGENDALIAN OPERASIONAL 
LALU LINTAS 
 

 
 
 
J E F F R I, S.T. 
PEMBINA 
NIP. 19720323 200312 1 005 

  
 
 
FERDAUS SAPUTRA, S.ST(TD)., M.IP. 
PENATA  
NIP. 19940712 201804 1 001 



 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN BENGKALIS 

 
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

 
 

1. 

 
Meningkatnya Kendaraan 
Penumpang Wajib Uji Kelayakan  

 
Persentase Kendaraan 
Penumpang Wajib Uji 

 
72% 

 
2. 

 
Meningkatnya Kendaraan Barang 
Wajib Uji Kelayakan 

 
Persentase Kendaraan 
Barang Wajib Uji  

 

78% 

 
 
 
 

 

 Sub Kegiatan 
 

 Anggaran 

1. Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Pengujian 

Berkala Kendaraan Bermotor 
 

 Rp. 1.700.000.000 

2. Pengawasan dan Pengendalian Efektivitas 
Pelaksanaan Kebijakan untuk Jalan 
Kabupaten/Kota 
 

 Rp. 127.880.000 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

  Bengkalis,      Januari 2026 

Pihak Kedua  Pihak Pertama 

KEPALA BIDANG  
LALU LINTAS JALAN 

 KEPALA SEKSI PENGAWASAN, 
PENGENDALIAN OPERASIONAL 
LALU LINTAS 
 

 
 
 
J E F F R I, S.T. 

PEMBINA 
NIP. 19720323 200312 1 005 

  
 
 
FERDAUS SAPUTRA, S.ST(TD)., M.IP. 

PENATA  
NIP. 19940712 201804 1 001 

 



 
 

 
 

 
 

 
 

   PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini: 
 
Nama : M. SYAFI’I IBNU NAZAR, S.ST(TD). 
NIP : 19911214 201612 1 001 
Pangkat/Golongan : Penata (III/c) 
Jabatan : Kepala Seksi Angkutan Orang Dalam Trayek dan Terminal 

Dinas Perhubungan Kabupaten Bengkalis 
 
Selanjutnya disebut pihak pertama. 

 
Nama : RACHMAT SENTOSA, S.SiT., M.M. 

NIP : 19811023 200212 1 004 
Pangkat/Golongan : Pembina (IV/a) 
Jabatan : Kepala Bidang Angkutan Jalan dan Pemadu Moda  
  Dinas Perhubungan Kabupaten Bengkalis 
 
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

  
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang sesuai 
dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka 
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan 
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan 
sanksi.  

 
  Bengkalis,       Januari 2026 

Pihak Kedua  Pihak Pertama 

KEPALA BIDANG ANGKUTAN JALAN 
DAN PEMADU MODA 

 KEPALA SEKSI ANGKUTAN 
ORANG DALAM TRAYEK DAN 
TERMINAL 
 

 

 
 
RACHMAT SENTOSA, S.SiT., M.M. 
PEMBINA 
NIP. 19811023 200212 1 004 

  

 
 
M. SYAFI’I IBNU NAZAR, S.ST(TD). 
PENATA  
NIP. 19911214 201612 1 001 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 
DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN BENGKALIS 

 
 

 
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 
  
1. 

 
 

 

Terpenuhi Trayek/Lintasan 
 

Persentase Trayek 

Angkutan Jalan 
 

 

72% 

 
2. 

 

Meningkatnya Produktivitas 
Pelabuhan Penyeberangan 

 

Persentase Kendaraan yang 
Terlayani Angkutan 
Penyeberangan 

 

82% 

 
3. 

 

Terpenuhi Penggunaan Tiket 

Secara Elektronik 

 

Indeks Kepuasan 

Masyarakat 

 

82% 

 

 
 Sub Kegiatan 

 

  Anggaran 

1. Pengendalian dan Pengawasan Ketersediaan 
Angkutan Umum untuk Jasa Angkutan Orang 
dan/atau Barang Antar Kota Dalam 1 (satu) 
Kabupaten / Kota 
 

 Rp. 49.780.000 
 

2. Pengoperasian dan Pemeliharaan Pelabuhan 
Pengumpan Lokal 
 

 Rp. 234.169.600 

3. Pengoperasian dan Pemeliharaan Pelabuhan 

Sungai dan Danau  

 Rp. 200.000.000 

 

 
 
 
 
 
 

  Bengkalis,      Januari 2026 

Pihak Kedua  Pihak Pertama 

KEPALA BIDANG ANGKUTAN JALAN 
DAN PEMADU MODA 

 KEPALA SEKSI ANGKUTAN 
ORANG DALAM TRAYEK DAN 
TERMINAL 
 

 
 
 
RACHMAT SENTOSA, S.SiT., M.M. 

PEMBINA 
NIP. 19811023 200212 1 004 

  
 
 
M. SYAFI’I IBNU NAZAR, S.ST(TD). 

PENATA  
NIP. 19911214 201612 1 001 

 



 
 

 
 

 
 

 
 

   PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini: 
 
Nama : DAVID WINIR SILALAHI, S.P. 
NIP : 19810804 200701 1 003 
Pangkat/Golongan : Penata (III/c) 
Jabatan : Kepala Seksi Angkutan Orang Tidak Dalam Trayek dan 

Terminal Dinas Perhubungan Kabupaten Bengkalis 
 
Selanjutnya disebut pihak pertama. 

 
Nama : RACHMAT SENTOSA, S.SiT., M.M. 

NIP : 19811023 200212 1 004 
Pangkat/Golongan : Pembina (IV/a) 
Jabatan : Kepala Bidang Angkutan Jalan dan Pemadu Moda  
  Dinas Perhubungan Kabupaten Bengkalis 
 
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 

  
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang sesuai 
dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka 
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan 
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan 
sanksi. 
 
 
  Bengkalis,     Januari 2026 

Pihak Kedua  Pihak Pertama 

KEPALA BIDANG ANGKUTAN JALAN 
DAN PEMADU MODA 
 
  

 KEPALA SEKSI ANGKUTAN 
ORANG TIDAK DALAM TRAYEK  
DAN TERMINAL 
 

 
 
 
RACHMAT SENTOSA, S.SiT., M.M. 
PEMBINA 
NIP. 19811023 200212 1 004 

  
 
 
DAVID WINIR SILALAHI, S.P. 
PENATA  
NIP. 19810804 200701 1 003 



 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN BENGKALIS 

 

 
 

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 
  
1. 
 
 

 

Terpenuhi Sarana dan Prasarana 
Transportasi Jalan 
 

 

Persentase Sarana dan 
Prasarana yang disediakan 

 

72% 

 
 
 Sub Kegiatan 

 

  Anggaran 

1. Pengawasan Operasional Terminal 
Penumpang Tipe C 
 

 
 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 Rp. 643.966.400 
 

  Bengkalis,      Januari 2026 

Pihak Kedua  Pihak Pertama 

KEPALA BIDANG ANGKUTAN JALAN 

DAN PEMADU MODA 

 KEPALA SEKSI ANGKUTAN 

ORANG TIDAK DALAM TRAYEK  
DAN TERMINAL 
 

 
 
 
RACHMAT SENTOSA, S.SiT., M.M. 
PEMBINA 

NIP. 19811023 200212 1 004 

  
 
 
DAVID WINIR SILALAHI, S.P. 
PENATA  

NIP. 19810804 200701 1 003 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

 
 

 
 

   PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini: 
 
Nama : SUHERMAN, S.E.Sy. 

NIP : 19801028 200801 1 013 

Pangkat/Golongan : Penata Muda Tingkat I (III/b) 

Jabatan : Kepala Seksi Pembangunan Pelabuhan  

  Dinas Perhubungan Kabupaten Bengkalis 

 
Selanjutnya disebut pihak pertama. 
 

Nama : SUGENG SANTOSO, S.T., M.T. 
NIP : 19721028 200312 1 003 
Pangkat/Golongan : Pembina (IV/a) 
Jabatan : Kepala Bidang Kepelabuhan 
  Dinas Perhubungan Kabupaten Bengkalis 
 
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 
  

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang sesuai 
dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka 
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan 
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan 

sanksi. 
 
  Bengkalis,     Januari 2026 

Pihak Kedua  Pihak Pertama 

KEPALA BIDANG KEPELABUHAN  KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN 
PELABUHAN 
 

 
 
 

SUGENG SANTOSO, S.T., M.T. 
PEMBINA 
NIP. 19721028 200312 1 003 

  
 
 

SUHERMAN, S.E.Sy., M.M. 
PENATA MUDA TINGKAT I 
NIP. 19801028 200801 1 013 



 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN BENGKALIS 

 

 
 

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target  

(1) (2) (3) (4)  
  
1. 
 

 

 

Meningkatnya Produktivitas 
Pelabuhan Penumpang 

 

 

Persentase Orang yang 
terlayani Angkutan 

Pelabuhan Penumpang  
 

 

91% 
 

 

 
 Sub Kegiatan 

 

  Anggaran 

1. Pembangunan Pelabuhan Pengumpan Lokal 
 

 Rp. 2.100.000.000 
 

 
 
 
 

  Bengkalis,     Januari 2026 

Pihak Kedua  Pihak Pertama 

KEPALA BIDANG KEPELABUHAN  KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN 

PELABUHAN 
 

 
 
 
SUGENG SANTOSO, S.T., M.T. 
PEMBINA 

NIP. 19721028 200312 1 003 

  
 
 
SUHERMAN, S.E.Sy., M.M. 
PENATA MUDA TINGKAT I 

NIP. 19801028 200801 1 013 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

 
 

 
 

   PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini: 
 
Nama : MUHAMMAD ARIEF ANDRY, S.ST., M.Si. 

NIP : 19830919 201001 1 016 

Pangkat/Golongan : Penata Tingkat I (III/d) 

Jabatan : Kepala Seksi Pengoperasian dan Pengelolaan Pelabuhan 

Dinas Perhubungan Kabupaten Bengkalis 

 
Selanjutnya disebut pihak pertama. 
 

Nama : SUGENG SANTOSO, S.T., M.T. 
NIP : 19721028 200312 1 003 
Pangkat/Golongan : Pembina (IV/a) 
Jabatan : Kepala Bidang Kepelabuhan 
  Dinas Perhubungan Kabupaten Bengkalis 
 
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 
  

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang sesuai 
dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka 
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan 
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan 

sanksi. 
 

  Bengkalis,     Januari 2026 

Pihak Kedua  Pihak Pertama 

KEPALA BIDANG KEPELABUHAN  KEPALA SEKSI PENGOPERASIAN  
DAN PENGELOLAAN PELABUHAN 

 
 
 

SUGENG SANTOSO, S.T., M.T. 
PEMBINA 
NIP. 19721028 200312 1 003 

  
 
 

MUHAMMAD ARIEF ANDRY, S.ST., M.Si 
PENATA TINGKAT I 
NIP. 19830919 201001 1 016 



 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN BENGKALIS 

 

 
 

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 
  
1. 
 
 

 

Meningkatnya Fasilitas Pelabuhan 
 

Persentase Pemenuhan 
Standar Fasilitas Pelabuhan 
 

 

80% 

 
 
 
  Sub Kegiatan 

 

  Anggaran 

1. Koordinasi dan Sinkronisasi Pengawasan 
Pelaksanaan Izin Pengembangan Pelabuhan untuk 
Pelabuhan Pengumpan Lokal 
 
 
 

 Rp. 49.690.000 

 
 
 
 
 
 

  Bengkalis,     Januari 2026 

Pihak Kedua  Pihak Pertama 

KEPALA BIDANG KEPELABUHAN  KEPALA SEKSI PENGOPERASIAN  

DAN PENGELOLAAN PELABUHAN 

 
 
 
SUGENG SANTOSO, S.T., M.T. 
PEMBINA 

NIP. 19721028 200312 1 003 

  
 
 
MUHAMMAD ARIEF ANDRY, S.ST., M.Si 
PENATA TINGKAT I 

NIP. 19830919 201001 1 016 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

 
 

 
 

   PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini: 
 
Nama : KHAIRUDDIN 
NIP : 19690501 199103 1 004 
Pangkat/Golongan : Penata Tingkat I (III/d) 

Jabatan : Kepala Seksi Keselamatan Pelayaran 
   Dinas Perhubungan Kabupaten Bengkalis 
 
Selanjutnya disebut pihak pertama. 
 
Nama : EDI KURNIAWAN, S.T., M.T. 

NIP : 19820616 201503 1 001 
Pangkat/Golongan : Penata Tingkat I (III/d) 

Jabatan : Kepala Bidang Pelayaran 
  Dinas Perhubungan Kabupaten Bengkalis 
 
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 
  
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang sesuai 
dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka 
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan 

dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan 
sanksi. 

 
 

  Bengkalis,     Januari 2026 

Pihak Kedua  Pihak Pertama 

KEPALA BIDANG PELAYARAN  KEPALA SEKSI KESELAMATAN 
PELAYARAN 
 

 
 
 
EDI KURNIAWAN, S.T., M.T. 
PENATA TINGKAT I 

NIP. 19820616 201503 1 001 

  
 
 
KHAIRUDDIN 
PENATA TINGKAT I 

NIP. 19690501 199103 1 004 



 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN BENGKALIS 

 

 
 

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 
  
1. 
 
 

 

Terpenuhi Penggunaan Tiket 
secara Elektronik 

 

Indeks Kepuasan 
Masyarakat 
 

 

80% 

 
 
 Sub Kegiatan 

 

  Anggaran 

1. Pengawasan Pengoperasian Pelabuhan Sungai, 
Danau dan Penyeberangan 

 Rp. 1.405.017.600 
 

 
 
 

 
 
 

  Bengkalis,     Januari 2026 

Pihak Kedua  Pihak Pertama 

KEPALA BIDANG PELAYARAN  KEPALA SEKSI KESELAMATAN 
PELAYARAN 
 

 
 

 
EDI KURNIAWAN, S.T., M.T. 
PENATA TINGKAT I 
NIP. 19820616 201503 1 001 

  
 

 
KHAIRUDDIN 
PENATA TINGKAT I 
NIP. 19690501 199103 1 004 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

 
 

 
 

   PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintah yang efektif, transparan dan 
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini: 
 

Nama : ARIS FIRMANSYAH, S.E. 
NIP : 19761023 200501 1 003 
Pangkat/Golongan : Penata Tingkat I (III/d) 
Jabatan : Kepala Seksi Angkutan Sungai, Danau dan Penyeberangan 

Dinas Perhubungan Kabupaten Bengkalis 
 
Selanjutnya disebut pihak pertama. 
 
Nama : EDI KURNIAWAN, S.T., M.T. 

NIP : 19820616 201503 1 001 
Pangkat/Golongan : Penata Tingkat I (III/d) 
Jabatan : Kepala Bidang Pelayaran 
  Dinas Perhubungan Kabupaten Bengkalis 
 
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua. 
  
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan yang sesuai 

dengan lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka 
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan 
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan 
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan 
sanksi. 

 
  Bengkalis,     Januari 2026 

Pihak Kedua  Pihak Pertama 

KEPALA BIDANG PELAYARAN  KEPALA SEKSI ANGKUTAN SUNGAI, 
DANAU DAN PENYEBERANGAN 
 

 
 
 

EDI KURNIAWAN, S.T., M.T. 
PENATA TINGKAT I 
NIP. 19820616 201503 1 001 

  
 
 

ARIS FIRMANSYAH, S.E. 
PENATA TINGKAT I 
NIP. 19761023 200501 1 003 

 



 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026 

DINAS PERHUBUNGAN KABUPATEN BENGKALIS 

 

 
 

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 
  
1. 
 
 

 

Meningkatnya Produktivitas 
Pelabuhan Penyeberangan 

 

Persentase Kendaraan yang 
terlayani Angkutan 
Penyeberangan 
 

 

80% 

 
 
 Sub Kegiatan 

 

  Anggaran 

1. Fasilitasi Pemenuhan Persyaratan Perizinan 
Pembangunan dan Pengoperasian Pelabuhan Sungai 
dan Danau 
 
 
 

 
 
 
 
 

 Rp. 49.854.000 
 

  Bengkalis,     Januari 2026 

Pihak Kedua  Pihak Pertama 

KEPALA BIDANG PELAYARAN  KEPALA SEKSI ANGKUTAN SUNGAI, 
DANAU DAN PENYEBERANGAN 
 

 

 
 
EDI KURNIAWAN, S.T., M.T. 
PENATA TINGKAT I 
NIP. 19820616 201503 1 001 

  

 
 
ARIS FIRMANSYAH, S.E. 
PENATA TINGKAT I 
NIP. 19761023 200501 1 003 

 
 
 
 
 
 
  


