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Bengkalis,    Januari 2026

Pihak Pertama,

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

Nama ERMANTO, SKM.,M.K.M
NIP 19801216 200801 1 011

Jabatan Bupati Bengkalis

Pangkat/Golongan Pembina(IV/a)
Jabatan

Selanjutnya disebutkan PIHAK PERTAMA

Nama KASMARNI, S.Sos.,MMP

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebutkan PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian 
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut 
menjadi tanggung jawab pihak pertama.
PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,

BUPATI BENGKALIS SEKRETARIS                     
KABUPATEN BENGKALIS

KASMARNI, S.Sos.,MMP ERMANTO, SKM.,M.K.M
Pembina
NIP. 19801216 200801 1 011

Kepala Dinas Kesehatan Kabupaten Bengkalis



No. Sasaran Strategis Target

1 Meningkatnya Derajat Kesehatan 
Masyarakat 74.55

14

85

3 Meningkatnya Kualitas Gizi Masyarakat 17.7

4 Meningkatnya Sistem Penjaminan 
Kesehatan (UHC) 98.6

5 Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja 
Perangkat Daerah 77.65

100%

1 Unit

7 Meningkatnya Pengelolaan Manajemen 
Risiko Perangkat Daerah 1 Dokumen

ANGGARAN

1 189,692,200,491
2 165,304,324,044
3 89,949,856
4 858,907,461
5             99,875,000 
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Plt. KEPALA DINAS KESEHATAN
KABUPATEN BENGKALIS

ERMANTO, SKM., M.K.M
Pembina
NIP. 19801216 200801 1 011

KASMARNI, S.Sos.,MMP

PERJANJIAN KINERJA
DINAS KESEHATAN KABUPATEN BENGKALIS

TAHUN 2026

PROGRAM

Indikator Kinerja

Usia Harapan Hidup ( UHH)

Menurunnya kasus kematian akibat 
penyakit dan komplikasi 

Jumlah kematian Ibu 

Jumlah kematian balita

Prevalensi Balita Stunting

Cakupan UHC (Universal Health 
Coverage)
Nilai Akuntabilitas Kinerja Perangkat 
Daerah

2

Persentase Partisipasi ASN dalam Survei 
Penilaian Integritas (SPI) internal 
Perangkat Daerah
Jumlah Unit Kerja yang 
mengimplementasikan kawasan Zona 
Integritas Menuju WBK/WBBM

Terwujudnya Pencegahan Korupsi pada 
Perangkat Daerah6

Jumlah Peta Risiko Perangkat Daerah

BUPATI BENGKALIS

Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kabupaten /Kota
Program Pemenuhan Upaya Kesehatan Perorangan dan Upaya Kesehatan Masyarakat
Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Manusia Kesehatan
Program Sediaan Farmasi, Aalat Kesehatan dan Makanan minum
Program Pemberdayaan Masyarakat Bidang Kesehatan
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