RENCANA AKSI 2022
RUMAH SAKIT UMUM DAERAH KECAMATAN MANDAU

KABUPATEN BENGKALIS
— SASARAN INDIKATOR e o TARGET KINERJA i i KondlSlTIg:::lia AKhir
STRATEGIS KINERJA SASARAN
Target (Rp) Target (Rp) Target (Rp) Target (Rp) Target (Rp)
Mewujudkan Pelayanan | Meningkatkan Persentase SDM yang
Prima profesionalisme SDM  [memenuhi standar 25%| 5.927.286.027 50%| 11.854.572.054 75%| 17.781.858.080 100%| 23.709.144.107 100%| 23.709.144.107
kompetensi
Indeks Kepuasan
Masyarakat 25% 7839684207 50% 15679368414 75% 23519052620 100%| 31358736827 100% 31358736827
Meningkatkan Capaian standar
pengelolaan promosi pelayanan minimal
dan pemasaran layanan |(SPM) 25% 2.006.950.657 50%]4.013.901.314 75%| 6.020.851.970 100%| 8.027.802.627 100% 8.027.802.627
unggulan dan peralatan
canggih
P;::ann- d;n Alat ' ;(elendnpu Sarana,
Kesel P dan Alat 25% 6.346.939.803 50%| 12.693.879.606 75%]| 19.040.819.409 100%| 25.387.759.212 100% 25.387.759.212
standart kesehatan (ASPAK) RS
Meningkatnya Capaian Akreditasi
Manajemen Pelayanan |Rumah Sakit 25%| 1.078.914.973 50%| 2.157.829.946 75%| 3.236.744.918 100%| 4.315.659.891 100% 4.315.659.891
Meningkatnya Unit pelayanan dengan
pengelolaan sistem sistem komputer
informasi manajemen |terintegrasi 25% 371.255.000 50% 742.510.000 75% 742.510.000 100%]| 1.485.020.000 100% 1.485.020.000
rumah sakit (SIM RS)
Meningkatnya tata Cost Recovery Rate
::';'; keuangan PPK-  |(CRR) 25% 12.500.000.000 50%| 25.000.000.000 75%| 37.500.009.000 100%| 50.000.000.000 100%| 50.000.000.000
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