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Puji dan syukur ke hadirat Tuhan Yang Maha Kuasa atas segala
rahmat yang diberikan kepada kita, juga atas perkenan-Nya, Rencana Kerja
Sekretariat Daerah Kabupaten Bengkalis Tahun 2026 dapat terwujud.
Rencana Kerja Sekretariat Daerah Kabupaten Bengkalis Tahun 2026
merupakan dokumen perencanaan tahunan yvang merupakan pelaksanaan
dan penjabaran dari Rencana Strategis Sekretariat Daerah Kabupaten
Bengkalis Tahun 2021-2026.

Rencana kerja Perangkat Daerah (Renja PD) adalah dokumen
perencanaan Perangkat Darah untuk periode satu tahun, yang memuat
kebijakan, program dan kegiatan pembangunan baik yang dilaksanakan
langsung oleh pemerintah daerah maupun yang ditempuh dengan mendorong
partisipasi masyarakat.

Terimakasih kami sampaikan kepada semua pihak vang telah membantu
dalam penyusunan Rencana Kerja Sekretariat Daerah Kabupaten Bengkalis
Tahun 2026.

Rencana kerja ini diharapkan mampu menjadi alat untuk mengukur
kinerja pelayanan Sekretarial Dacrah Kabupaten Bengkalis Tahun 2026 dan
menjadi pedoman Sckretariat Daerah Kabupaten Bengkalis Tahun 2026 untuk
menyusun program dan kegiatanThun 2026

Bengkalis, Juni 2025

Pembina Utama Madya
NIP. 19740220 200312 1 007
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BAB I
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

RenmmﬁujaPﬁ'mngDﬂgmh}fnngulnnjumyndinhﬂ:miju
Ferangkat Daerah adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk
periode 1 (satu) tahun. Renja Perangkat Daerah {Renja PD) merupakan amanat
Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional dan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008
tentang Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah serta Peraturan Menteri Dalam
Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Penpendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancanpan Peraturan
Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah,

Penyusunan Renja Perangkat Dacrah dilakukan dengan mengacu pada
Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKEPD), Rencana Stratems Perangkat Daerah
(Renstra PDY), Renja Kementerian/Lembaga terkait, Renja Perangkat Daerah
Provinsi, evaluasi pelaksanaan program dan kegiatan periode scbelumnya,
masalah yang dihadapi, dan usulan program sertn kemiatan yvang berasal dari
masyarakat. Renja Perangkat Daerah memuat program, kematan, lokasi, dan
kelompok sasaran yang disertai indikator kinerja dan pendanaan sesuai dengan
tugas dan fungsi setiap Perangkat Daerah, vang disusun berpedoman kepada
Renstra Perangkat Dacrah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKFD),

Sebagai Perangkat Daerah di lingkup Pemerintah Kabupaten Bengkalis
maka Schkretariat Daerah Kabupaten Bengkalis — mempunyai kewajiban
menyusun dokumen Renja. Dokumen Renja tersebut merupakan bahan acuan
bagi pelaksanaan program/kegiatan dalam rangka penyelenggaraan tugas
pokok dan fungsi Sekretariat Daerah Kabupaten Bengkalis. Renja tersebut juga
sebagai bahan evaluasi terhadap penyvelenggaraan kegiatan Sekretariat Daerah
Kabupaten Bengkalis serta perencanaan penyelenggaraan kegiatan Sekretariat
Daerah Kabupaten Bengkalis di tahun mendatang,



Dalam proses penyusunannya, sebelum ditetapkan menjadi Rencana
Kerja Perangkat Daerah, Ranmngunmnﬁﬂakandimiﬁkanikcmuﬂnma
terhadap RKPD Kabupaten Bengkalis. Setelah disecmpurnakan dengan
berpedoman pada RKPD Kabupaten Bengkalis, maka Eenja Perangkat Daerah
tersebut mendapat pengesahan oleh Bupati Hengkalis dan  selanjutnyva
ditetapkan menjadi Renja Sekretariat Dacrah Kabupaten Bengkalis,

1.2 Landasan Hukum

Dasar penyusunan Renja Sekretariat Daerah Kabupaten Bengkalis Tahun
2026 adalah sebagai berikut:

l}.  Undang - undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional {Lembaran Nepgara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 104):

<. Undang - Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005 - 2025
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33);

4. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor
244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-
Undang Nomor @ Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua Atas
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor
58, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679);

4). Peraturan Pemerintah Nomor 65 Tahun 2005 tentang Pedoman
Penyusunan dan Penerapan Standar Pelayanan Minimal;

5). Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2020 - 2024
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 10);

6). Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
CaraPerencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah;



9).

10).

11).

13).

13).

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomer 70 Tahun 2019 Tentang
Sistem Informasi Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 1 114);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2010 Tentang
Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
dan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2019 Nomor 1447);

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun 2023
tentang Perubahan Atas Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-
5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi dan Validasi Pemutakhiran
Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
dan Keuangan Dacrah:

Peraturan Dacrah Kabupaten Bengkalis Nomor 03 Tahun 2007
tentang Rencana Pembangunan Jangks Panjang Daerah [EPJPD]
Kabupaten Bengkalis Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah
EKabupaten Bengkalis Tahun 2007 Nomor 03):

Peraturan Daerah Kabupaten Bengkalis Nomor 3 Tahun 2021 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun 2021 -2026;
Peraturan Bupati Bengkalis Nomor 69 Tahun 2021 tentang
Rencana Strategis Perangkat Daerah Kabupaten Bengkalis Tahun
2021 - 2026 (Berita Daerah Kabupaten Bengkalis Tahun 2021 Nomor
69);

Peraturan Bupati Bengkalis Nomor 124 Tahun 2021 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tupgas, Fungsi, dan Tata Kerja
Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten Bengkalis:

1.3. Maksud dan Tujuan Renja

Rencana Kerja (Renja) Sekretariat Daerah Kabupaten Bengkalis Tahun
2026 disusun dengan maksud adalah sebagai berikut ¢

1) S:bngnlhﬂmnpummmnpmg:mdanhgmtanmnknn
dilaksanakan pada Tahun 2026,

4] Sebagai bahan evaluasi pelaksanaan program dan kegiatan terhadap
capaian mdikator kinerja program Renstra Sckretariat Dacrah Kabupaten
Bengkalis sebagai penjabaran RPIMD Kabupaten Bengkalis Tahun 2021-
2026.



Sedangkan tujuan penyusunan Renja Sekretariat Daerah Kabupaten
Bengkalis Tahun 2026 adalah sebagai berilut :

1) Merumuskan program, dan kegiatan pembangunan yang sesuai dengan
tugas pokok dan fungsi Sekretariat Dacrah Kabupaten Bengkalis;

2) Mewujudkan sinergititas dan konsistensi antara perencanaan dan
penganggaran pada Sekretariat Daerah Kabupaten Bengkalis;

3)  Menciptakan efisiensi sumber daya dalam perencanaan pembangunan
daerah:

4 Menjaga kontiniunitas kegiatan dan proses pembangunan agar selaras
dengan program tahunan daerah;

5] Sebagai acuan dalam penyusunan program prioritas tahun 2026,
1.4. Sistematika Penulizan

Sistematika Renja Sekretariat Daerah Kabupaten Bengkalis Tahun 2025
didasarkan pada Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Draerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka
Mencngah Dacrah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daecrah, Rencana Fembangunan Jangka Menengah Dacrah, dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Pasal 129, Lampiran C5, adalah sebagai
berikut:

BAB | PENDAHULUAN

L.1. Latar Belakang Mengemukakan pengertian ringkas tentang Renja
Selretariat Daerah Kabupaten Bengkalis, proses penyusunan Renja,
keterkaitan antara Renja Sekretariat Daerah Kabupaten Bengkalis dengan
dokumen RKPD, Renstra Sekretariat Daerah Kabupaten Bengkalis, dengan
Renja K/L dan RKPD Kabupaten Bengkalis, serta tindak lanjutnya dengan
proses penyusunan RAPBD.

1.2. Landasan Hukum memuat penjelasan tentang Undang-undang, Peraturan
Pemerintah, Peraturan Dacrah, dan ketentuan peraturan lainnya yang
m:ngamrtmtangﬂﬂﬂiﬂekrﬂmiatﬂaﬂmh![ahupntenﬂengknﬁm
kewenangan serta pedoman yang dijadikan acuan dalam penyusunan
perencanaan dan penganggaran Sekretariat Daerah Kabupaien Bengkalis

i



1.3.

1.4,

Tahun 2026.

Maksud dan Tujuan Memuat penjelasan tentang maksud dan tujuan dari
penyusunan Rencana Kerja Seckretariat Dacrah Kabupaten Bengkalis
Tahun 2026.

Sistematika penulisan menguraikan pokok bahasan dalam penulisan
Rencana Kerja Sekretariat Daerah Kabupaten Bengkalis Tahun 2026 serta

BAR 1l HASIL EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN
LALU

2.1.

2.2

2.3.

24,

Evaluasi Pelaksanaan Renja Sckretariat Daerah Kabupaten Bengkalis
Tahun 2024 dan Capaian Renstra Sekretariat Dacrah Kab upaten Bengkalis
Tabun 2021 - 2026. Memuat kajian (review) terhadap hasil evaluasi
pelaksanaan Renja Sekretariat Daerah Kabupaten Bengkalis Tahun 2024
dan perkiraan capaian tahun berjalan (Tahun 2025). Selanjutnya dikaitkan
dengan pencapaian target Renstra Sekretariat Daerah Kabupaten
Bengkalis Tahun 2021 - 2026 berdasarkan realisasi program dan kegiatan
pelaksanaan Renja tahun-tahun sebelumnya.

Analisis Kinerja Pelavanan Sekretariat Daerah Kabupaten Bengkalis.
Berisikan kajian terhadap capaian kinerja pelayanan Sekretariat Daerah
Kabupaten Bengkalis berdasarkan indikator kinerja yang sudah
ditentukan dalam NSPK dan SPM, maupun terhadap IKK sesuai dengan
Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang SPM.

Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Sekretariat Daerah
Kabupaten Bengkalis. BHerisikan tentang tingkat kinerja pelayanan
Sekretariat Daerah dan hal kritis vang terkait dengan pelayanan
Sekretanial Daerah, permasalahan dan hambatan vang dihadapi dalam
menyelenggarakan tugas dan fungsi  Sekretariat Daerah, dampaknya
dalam meningkatkan pelayanan Sekretariat Daerah, dan formulasi isu-isu
pmﬁngherupnmknmerduaidﬂnmtmﬂnmmteﬁslmtuk
ditindaklanjuti dalam perumusan program dan kegiatan prioritas tahun
2026.

Review Terhadap Rancangan Awal RKPD. Berisikan telaah Rancangan Awal

REFD Kabupaten Bengkalis Tahun 2025 dan kebutuhan anggaran program
dan kegiatan Sekretariat Daerah Kabupaten Bengkalis Tahun 2026.



2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat Berisikan uraian
mmgﬁnﬁhmﬂhﬁhn%ﬂpmmmnymgdmsuﬂmnpﬂa
pemangku kepentingan, baik dari kelompok masyarakat terkait langsung
dengan pelayanan Provinsi, LSM. Asosiasi-asosiasi, Perguruan Tinggi
maupun dari Perangkat Daerah lainnya yang langsung ditujukan kepada
Sekretariat Daerah maupun berdasarkan hasil pengumpulan informasi
musrenbang kecamatan,

BAB Il TUJUAN DAN SASARAN PERANGEKAT DAERAH

3.1. Telaahan terhadap kebijakan nasional Berisikan penelaahan arah
kebijakan dan prioritas pembangunan nasional vang terkait dengan mgas
dan pokok dan funpgsi Sekretariat Daerah Kabupaten Bengkalis;

3.2, Tujuan dan Sasaran Renja Sekretariat Daerah Kabupaten Bengkalis
Berisikan perumusan tujuan dan sasaran didasarkan atas rumusan isu-
isu penting penyelenggaraan tugas pokok dan fungs: Sekretaniat Daerah
Kabupaten Bengkalis yang dikaitkan dengan sasaran target kinerja Renstra
Sekretariat Daecrah.

BAB IV RENCANA KER.JA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Berisikan penjelasan mengenai faktor-faktor yang menjadi bahan
pertimbangan terhadap rumusan program dan kegiatan, rekapitulasi program
dan kegiatan serta penjelasan jika rumusan program dan kegiatan tidak sesuai
dengan rancangan awal RKPD baik jenis program/kegiatan, pagu indikatif
maupun kombinasi keduanya, serta perumusan program dan kegiatan
diganmbarkan dengan tabel.

BAB V PENUTUP

Berisikan uraian mengenai catatan penting yang perlu mendapat
perhatian baik dalam rangka pelaksanaannya maupun apabila ketersediaan
mmmmmmwm—mmmmﬂm
rencana tindak lanjut.



HASIL EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH
TAHUN LALU

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Tahun 2024 dan Capaian Renstra Sekretariat
Daerah Kabupaten Bengkalis Tahun 2021-2026

Evaluasi pelaksanaan Renja Sekretarial Daerah Kabupaten Bengkalis
tahun 2024 dimaksudkan untuk mengidentifikasi Sekretariat Daerah
Kabupaten Bengkalis dalam melaksanakan program dan kegiatan,
mengidentifikasi realisasi pencapaian target kinerja program dan kegatan
Renstra Sekretariat Daerah Kabupaten Bengkalis Tahun 2021-2026, serta
hambatan dan permasalahan yang dihadapi. Hasil evaluasi tersebut sangal
penting untuk menilai keberhasilan suat perencanaan pembangunan yang
telah dilaksanakan dan sebagai bahan masukan untuk menentukan kebijakan—
kebijakan perencanaan pembangunan di tahun-tahun mendatang.

Evaluasi pelaksanaan Renja Sekretariat Daerah Kabupaten Bengkalis
tahun lalu, dan rcalisasi Renstra Sekretariat Daerah Kabupaten Bengkalis
Tahun 2021-2026 mengacu pada hasil laporan kinerja tahunan Sekretariat
Daerah Kabupaten Bengkalis Tahun 2024 dan/atau realisasi APBD untuk
Sekretanat Daerah Kabupaten Bengkalis Tahun 2024, Pokok-pokok materi yang
disajikan dalam evaluasi adalah ¢
1. Realisasi program/kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja

hagil/ keluaran yang direncanakan:
2. Realisasi  program/kegiatan vang telah  memenuhi target  kinerja
hasil/keluaran yang direncanakan:

3. Realisasi program [ kegiatan yang melebihi target kinerja hasil/ keluaran yang
direncanakan;

4. Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau melebihi
target kinetja program/kegiatan,

-8 lm;dﬂnqdjangﬁmhulterhadaptmgetmpaimpmgmmﬁmﬂmﬂm
Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten Bengkalis : dan

6. Kebyjakan/tindakan perencanaan dan penganggaran vang perlu diambil
untuk mengatasi faktor-faktor penyebab tersebut.
Evaluasi terhadap pelaksanaan Rencana Kerja Sekretariat Daerah
Kabupaten Bengkalis Tahun 2024 berdasarkan realisasi kinerja angparan
adalah sebagai berikut -



leimﬁprnpmfkejamnmgtehhmmuhitamﬂkimjlhaaﬂf
keluaran yang direncanakan:
a. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten /Kota
1. Perencanaan, Pengangparan, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Dacrah
<. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
3. Administrasi Barang Milik Daerah Pada Perangkat Dacrah
4. Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
9. Administrasi Umum Perangkat Daerah
6. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjong Urusan Pemerintah
Daerah
7. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
8. Pemeliharaan Barang Milik Dacrah Penunjang Urusan Pemerintahan
Dacrah
%. Administrasi Keuangan dan Operasional Kepala Daerah dan Wakil
Eepala Daerah
10. Fasilitas Kerumah Tanggaan Sekretariat Daerah
11. Penataan Organisasi
12, Pelaksanaan Protokol dan Komunikasi Pim pinan
b. Program Pengelolaan Perbatasan
1. Pelaksanaan Kewilayahan Perbatasan
c. Program Pemerintahan dan Kesgjahteraan Rakyat
1. Administrasi Tata Pemenintahan
2. Pelaksanaan Kebijakan Kesejahteraan Rakyat
3. Fasilitasi dan Koordinasi Hukum
4. Fasilitasi Kerjasama Daerah
d. Program Perekonomian dan Pembangunan
Pelaksanaan Kebijakan Perekonomian
Pelaksanaan Administrasi Pembangunan
Pengelolaan Pengadaan Barang dan Jasa
Pemantauan Kebijakan Sumber Daya Alam

bt I

Daerah tahun 2024 dan perkiraan capaian tahun 2025, mengacu pada APBD
tahun 2024 yang seharusnya pada waktu penyusunan Renja Perangkat
Daerah sudah disahkan sesuai dengan rencana.



Selanjutnya dikaitkan dengan pencapaian target Renstra Perangkat
Mhmmmmm&mmm Renja
Perangkat Daerah tahun-tahun sebelumnya. Reviu hasil evaluasi evaluasi
pelaksanaan Renja Perangkat Daerah tahun 2024, dan realisasi Renstra
Perangkat daerah mengacu pada hasil laporan kinerja tahunan Perangkat
Daerah dan/atau realisasi APBD untuk Perangkat Daerah telah berjalan
sesuai  rencana walaupun dipertengahan tahun terdapat  program
revocussing, namun dapat diselesaikan pada saat APBD Perubahan. Dari 4
(empat) program dengan 21 kegiatan, 72 Sub Kegiatan secara umum capaian
kegiatan secara fisik tercapai 100%.

Adapun rekapitulasi evaluasi hasil pelaksanaan renja Sekretariat Daerah
Kabupaten Bengkalis pencapaian Renstra OPD sampal dengan tahun 2024
disajikan dalam Tabel T-C.29. berikut-
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sampai akhir Desember 2024, semua program /kegiatan yang dilaksanakan sudah
memenuhi target. Hal tersebut menunjukkan bahwa semua program /kegiatan dapat
berjalan dengan baik sesuai rencana.

Pencapaian hasil pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Renstra Perengkat
Daerah tidak terlepas dari adanya faktor pendorong vaitu adanya sistem informasi vang
saling terintegrasi. Adanya sistem E-Monev dan SIPD membantu kerja Bagian - bagian
di Sekretariat Daerah Kabupaten Bengkalis dalam pelaksanaan pengendalian dan
perencanaan program kegiatan Perangkat Daerah yang diampu.

2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Sekretariat Daerah merupakan unsur staf vang dipimpin oleh Sekretaris Daerah
dan bertanggungjawab kepada Bupati. Sekretariat Daerah mempunyai tugas
membantu Bupati dalam Pengpordinasian penyusunan kebfjakan, pengoordinasian
pelaksanaan tugas perangkat daerah, pemantauan dan evaluasi kebijakan dan
pelayanan administrative peranglat daerah.

Sekretariat Daerah dalam melaksanakan tugas mempunyai beberapa fungsi
sebagal berikut :

Perumusan Rencana Kerja Sekretariat Daerah:

1.

2. Pengoordinasian Penyusunan Kebijakan Daerah:

3. Pengoordinasian Pelaksanaan Tugas Perangkat Daerah:

4. Pemantauan dan Evaluasi Pelaksanaan Kebijakan Daerah;

5. Pelayanan Administratif dan Pembinaan Aparatur;

6. Pelayanan Kesekretariatan Bupati, Wakil Bupati, Staf Ahli Bupati dan
Sekretariat Daerah; dan

7. Pelaksanaan Tugas dan Fungsi lain yang diberikan oleh Bupati terkait tugas

dan fungsinya.



Tabal T-C.30.
Pencapaion kinerja Pelayanan Peranghkat Dacrah Sekretariat Daerah Kabupaten Benghoalis

— \RGET KINER.JA
: ATAN
ALUAS] KEMENPAN RB 2023) FERENCANAAN ANALISIS
: : 2021 2023 2023 2024
e T
_—— - _ = _l==ﬂ
1 indeks Kelembagaan 5594 55% 55% J9.26% | 39.26%
2 | Indeks Pengadasn Bamng dan Jass 65% 65%, TO% 60% | 48.90%
on " BB
P IR
3 | Predilat SAKT B 5 = [T2.60) | (73.50)
i Sedang | Sedang
T
4 | Predikat EEPD T T .58 asi)
5 | Persentase Produk Hukum Darcrah vang Lulus Uji Harmonasi T To% T5% 7o 100%
6 | Indeks Pelayarnan Publik B- B B 89.30% | A(4.39)
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INDIEKATOR KINERJA SASARAN
e
Predikat EEFD Predikat /Status [Skor)
2 | Zona Pengawasan Penyelenpgaran Peloyanan Publik Zona (Skor)
3 | Indeks Pelayanan Publik Predikat (Nilail
% | Indeks Kepuasan Masyarekat (IKM] Kab, Benghabis Predileat Nilad)
Ciileap
5 | Indeks Tatakelola Pengadaan Barung dan Jasa Predikat (Skor) 70y
6 | Indeles Reformasi Hulum Predikat (Nilai] '?T;T&
7 | Indeks Kualitas Kebojakan Predilear [Nilad) 5
: T
8 | Indeks Kclembagaan Milad
9 | Indeks Pengelolsan Perbatasan Predikat (Nilaf] id
10 | Rasin Elektrifiosi Persentase el
; 101.711.26
11 | PDRB Scktor Pertamboangan dan Penggalisn (ADHBE) Milyar [Rp.)
.78
12 'I"iﬂ#t.ﬁ'lﬂlﬂ Daemh Persenins:
13 | Prediksi'Akuntabilites Kinerja Daerah Predikat -




2.3 [mePmﬁnngymmTugudeungﬂwm

Isu = isu pﬂnthrgjmngtﬁkaﬁdalmpchkmnmtummk dan fung
Sekretanat Daerah Kabupaten Bengkalis, yaitu diantaranya :

1.

Penyelenggaran Pemerintahan yang berlandaskan pada prinsip — prinsip Good
Governance dan Otonomi Daerah yang bertanggung jawah:
Hmplmkﬂhﬁﬂtmdmmmmdinnﬂhmﬂinuﬂnﬂih, Lembaga Teknis
Daerah, dan Lembaga Daerah:

Pemantaun dan Evaluasi pelaksanaan Kebijakan Pemerintah Daerah;
Pembinaan Administratif dan Aparatur Pemerintah aerah;

Optmalizsasi Kapasitas dan kualitas Pelayanan Aparatur dalam mendukung
efcktifitas tat kelola Pemerintah Daerah:

Sementara  itu, permasalahan dan hambatan vang dihadapi dalam

menyelenggarakan tugas dan fungsi Sekretariat Daerah Kabupaten Bengkalis,

diantaranya vaity @

1.

3.

Adanya kebijakan nasional yang berdampak pada perubahan kebijakan daerah
sccara mendadak sehingga menyebabkan  inkositensi percncanaan

pembangunan dan mekanisme pendanaan daerah;

- Terdapatnya kegiatan - kegiatan yang masih tumpang tindih antar perangkat

daerah di lingkup Pemerintah Kabupaten Bengkalis:
Belum optimalnya pemanfaatan hasil monitoring dan evaluasi untuk
Sekretariat Daerah:

- Belum adanya system pengelolaan Perencanaan yang dapat menghimpun

seluruh produk perencanaan secara integritasi sehingga informasi mengenai
dokumen hasil kajian maupun dokumen perencanaan  tidak mudah

didapatkan;

- Keterbatasan kualitas SDM Aparatur Sipil Negara dan penempatan aparatur

yang belum sesuai dengan keahliannya.



24.  Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

Rancangan Awal RKPD tahun 2025 menjadi acuan dalam penyusunan rancangan
rencana kerja PD tahun 2026, Dalam proses penyempurnaan dilakukan penyesuaian
terhadap kebutuhan perangkat daerah Sekretariat Daerah Kabupaten Bengkalis.

Proses penganggaran dan Musrenbang yang dilakukan dengan membandingkan
antara RKPD dengan hasil analisis kebutuhan dapat diterima dan akan digunakan
secara efektifl untuk melaksanakan kegiatan dalam 1 tahun anggaran untuk mencapai
targe! secara optimal.

Alasan proses RKPD dan hasil analisis kebutuhan tersebut dilakukan sebaga
upaya untuk menghindari penggelembungan anggaran serta optimalizasi kegiatan yang
dilaksanakan, serta mengevaluasi kelogisan anggaran dengan indikator kinerja.

Penjelasan temuan-temuan setelah proses rancangan awal RKPD dengan analisis
kebutuhan dan catatan penting terhadap perbedaan dengan RKPD yaitu adanva
kegiatan pengadaan barang yang tidak terdapat di RKPD dan belum dianggarkan.

Secara keseluruhan, hasil telaahan terhadap Rancangan Awsl RKPD da pat dilthat
pada Tabel T-C.31 berikut ini :
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Tabel T-C.31.

Review terhadap RKPD tahun 2026 Kabupaten Bengkalis
MNama Perangkat Daerah: Sekretariat Daerah

REFD 226 Hagil Analisis Kebutuhan
Ma
Catatar
r Kebutuhamn
Frogram/ Kegiatan Lukasi Indikator kinerja ,_-];?,j:; Pagu indilatl | Program,| Lakasi Indilator | Targel capatan| Dona (Rp000) o
(Rp.000) Keglatan kineria
=1 2 B | -4 -5 -8 . 7 - L4
1 BFHOGRAM FINURN|ANG Per il ar - - = = —
IRRIEAN PEMERINT AN pelabinanaar 100 i LIMLISRHAR THAHA TSI
AERAH PEILILINZABE infyisam : =
ARNFATESN ‘KOTA PErgiigEhal disrah
vamg ibkalosersabiag df
e hratarion Baerah
Kabupaten | Tersedlamya
Benghalls | Dokumen 12 Bugian 1. 200000000 1.DE0. G0 0D
PeFéBciiain
Fe Fali
Kabupaten | Juenlah Dokumen
B-'Il.'ljim"cl Meremcoraan 4 Ookcumen BE0, 000, D00 AAT 000400
Peranghst Daerah
Eabupates | Jummlah Dolumen REA-
Hergialis SKFD dan Laporan 1 Dakumen BS00000 T B0 000
HagH Koerdinad
Fetieusunan
Daloamen REA-SKPD
i E.ﬂm’dfnl.iﬂlnlmmunm Kahupaten | Jusnlah Dolumes
erubanan RKA - SXPD Beeghalls | Perwhaham RKA-SXPD | 1 Drdumen A5.000.000 17000000
den Laporan Hasil
Koordimas
Penywusumen
[Intimen Perubahan
FRA-SEPD
4 [Evaluasl Kinerja Perangkst | Kabupaten | Jumilah Lporan
Diaerak Benghalis | Bvahssai Klnerja I Laporas 5. 050 B0 230 006000
Poranghat Daerah
E anﬁul dan Penyusunan | Kabupaten | |umish Laporan
1 Laparai 65,000 000 200 090 000
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Lapalar Kinera dan
Healsusl Kinerja

Bengacalis

Cagiaian Kinerja dan
lchtizar Realiasi
Kinerja SKPE dan
Laporan Hasil
Keaardinas|
Pemryarunan Lapneas
Capalan Kinera dan
ihinier Reallimms|
Kieerin SKFD

b, Hitrasl Kemangan
Dagrah

Esbupaten
Bengialis

Persentase dalam
pemenzhan
adminkstrasl
keuangan peranghks
dasrah

100%

34.032.550,0040

LI585

1 [Penydinan Gaji dan Tusiangan
e

Kabupatem

Bengkalls

[umilah orang yang
mienerima gajl das
bunjangnn ASN

116
Orangy/tahum

A 150.Z00 000

JL.98 1624

| lakgznann Penarsmitanaen
Pengujian /Verifkani
uasgan SKPD

Elhmuhu
Benghalis

[umbah dolumen
penatausahann dan
pengisiian e s
leewiangan SKP0D

1 Dolcunsen

RLUIN IR T

164974068

3 rilinaal dan Pelaksanaan
tansl SKPD

Kabupaten
Bengkalls

Fimlah dokumean
kvardinas dap
pelakeannaan Akutansi
SHPT

I Dxrkuemen

HE. 250 1K1

[ 4 Eummﬁmn
Laparan Keaangas Akhir
Tahun SHPE

Kabupaten
Benghkalis

lumial dokournen

mevnigan akhir tahup
SKPD dan laperan
hesil leaardinaski
peEnyirsunan laporan
akhir i SKPD

1 laporan

. Ol .

E5.000.000

Katmapaten
Benghalia

|amiih dodkumen
haham anggapin
pamEr | Eanaan dan
tndakclan)ut
E-_rurlh:.-::m

1 Bakumen

210006 800

Kabupaten
Bengkalis

[umlah laparan
kewangap

balanan, trivwulan/
yemesteran SKPD damn
laporan keardinas)
penyusunan laporan
keuangan

bulanan Trwulan/
Semiesteran SHED

| Laparas

2 1000030

TE D0 D00

Babugiaten
Bengkalis

Persemtass
pelayian
admindstras barsng

1.341.783.000

a0




gk

Tarang Mikk
SKRD

‘Habugpaten
Denghalis

lumnlah Dokumen
M

12 Dokmmen

9L 00000

SREB B0

asatemin Barang Miik
ernh paxda SKEFD

Kibpaten
Benghealis

fumlah laparan
penatausahas harang
muilile daerah

1 Laporan

6507 01

150.000.000

sl Kepagawaian
Dasruh

Persentase
pemenuhan layanan
aidministrast kantor

100 %%

L.&80.000.000

INLIME D

Kshupaten
Hengkalis

Jumlah paket pakalan
dinas peseria atribut
hefenghapan

P Pahet

SO0, D000

1R3535.000

Kabipasen
Benghalls

IIJI'DlIh ifakimen
pailataan dan
pengelolaan
ailminiscras
Kepegavwaian

1 eakumpn

A0 L 0G

TV 749,680

Kahiipaten
Bengkalix

jumlak arang yacg
mangikuti bimbingan
tekedy implemaniaai
peTaburan perundang

44 Chrang

T D0 k0

Kubupaten
Benghkalkis

=

Jumdsh arasg pang
mangingti bimbingan
tebenis tmplemen s
peEralurEn Fq:'undurq

= biudangan

27 Orang

ETROMO0G

Kakupien
Hengkalin

fumlnh arang yang
mengikuti bimbingan
tehris implementanl
peeTRTUrAR perundang
- unnlungan

18 COrang

2700000

Persentas
pemenuban
prisirana dan
saTans termasuk
pedineliharann

1110 %

& 1AL 5000400

E-I-I_bllb.i-l-n
Benglialis

16,05, TR0, 705

jumlah pake
lemponen |tk
/pEnEmngan
bangursan Kentor yang

3 Pahee

EEIRLE R

L2 Faket

120050678

disadiakan

:rurudlun Perabitan dan
eriengkapan Kantne

Hmn:m

|umbah paket
peralatas dan
peHenghapan kantor
yang disedialkan

4 Pakrt

1400000000

12 Paket

215,746,627
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3 Peralatsn Rumuoh | Kabuwparen | [umisk paket
Nigd Benghalin | peralatun runssh 2 Paksy LTS B00, 000 15 Paket 1500000, 600
IRGEEY g
§ dizan Eahan Legretlh Kabupates | Jumlal puest bahan
ninr Hungialls legistik lmmtar yeng 4 Paker 5 356000 (K 5 Paket S 4D0LERD0, 000
disadiabkan
5 ann hﬂl‘ﬂ Cetakan Eabaipatsn laiclah Paleat Barang
n Pengadaan Benghalis Cetakan dan & Faket 505000000 1 Faloet 210974408
pengadnan yang
= dizediakan
5 Kunjurgas Tamu Kabupaten | jumlak Laporan
Hangkalia Fasilitas Kurgjumgan 11 Lapnran 5. 5900, 000 (k0 5 300,000 000
Tamu
J Hagat Babupasen | [umlah Laporan
rodipesi dam Konsultas) Bengialls | Penyelsnggain Ranat | 3 Laporan 4 50000000 4 T00.000.
o Kocodenaid dan
5. Koowultasi SKPD
Millk Dasrah Fersentasie
L Penunjang Uruszsn Pemenuahan 100 % TA5D.O. OB 484,766,000
Daerah Pragarania din
Saraina
Pemelibaraan
Kabupaten | Jumniah Uait
fengialis | Kensdaruan A lini -
Perorangan
Kabupatan | |umlsh Paket Mebel
B nigkalia vang disedighan 7E Lnp GEAOOND {04, 28E.000
Kahupaten | jemdah Un#t Peralatan
Benghula | dan Mesin Lalmmya f line 1200000000 JTH1 00 (1040
yang diseidiakan
Kabupwien | Jumiak Unit Sarana
H'"h". dan Fr.imnl 4 Paket 1.400 500060 >
rendiikung Gedany
Kamtor sty Bangunan
Lainrva yang
tisediskan
4 |Pengadaan Sarana dan Kahwpaten | Jumdsh Unit Sarana
Eﬂdmﬁuw Benghalis | dom Pragarans 4 Paket AT 00 000 180 480,000
arau Banganan Pendukung Gedung
Hantor atsu Bangunan
Laltenya yang
s i
[ 2 lasa Peunjang m‘-‘"‘ﬂlﬂﬂﬂ
n Pemerintah Daerah Pemenuhan Layanan| 100 % 1LI59.501.783 13.164.887.280
Bantor
i E-qymm a2 Sarat Mu Jumlah Laparas
sayurat Penyodiaan Jas Surst [+ 090 Laporan | 8.214.390.000 ALO20.400.000
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3 e

[ama Komaindkasi,
ber Duyw Adr dan Listrik

o sy

Peryeadiaan jasa
Eomandeasl, Sumber
Draya Air dan Listrik
vaie dliedinkan

4 Laporan

1020 SR 343

Limum Kanior

yardinnn fasa Pelayaran

Kabeapaten
Benghala

|amish Laparan jesa
Pefayanan Lmum
Kantor yaeg
disedisian

T LapoTam

AL HIE 440

3.7 204 000

AR 103 280

Persentass
Periemuhan
Frazarana dam
Sarang terimasuk
Pemeltharaan

1P B

1E369 45 b.0H10

B.B50.00,583

Hllmplh:n
Denghalis

lizmial Kendaraan
Pererangae Disas st
Kendarzan Dinm
fabatan yang
dipetiharadan

75 1nie

3550956000

L. LI D0

Kabupaten
Binghakis

dihaynrkan pajaknya
Jamlah E=ndarasn
Dinas Operasonal
FLET Llpul:.nn yang
dipelihara dan
dibayarkan Pajalk dan

Fertzinannys

75 Unit

2486 AT DIHD

L4004 8RS

Kabupaiss
Aengicaliv

Jumlah Gadung Kangor
dan Bangunan Lak
a} dﬁlhu:n

& Linit

. 330 AW 000

175 Umit

Sanioon,mi

Kabupaten
Benghalis

|amish Sarana dan
Prasarmana Gedurg
Hamtor dan Bangisnan
Lainnys pang
dipedihran damn
Huh:.hll:.g.s:

i Uhnile

080100 Hy

50 nit

bapaten
fighisaliy

Persentase
Penleghanan Kualizas
Frasarana Perculoang
knninr

& IPnit

360000000

45 Upii

B[00, 0640

Parsentase Layanan
Adkminkstras)
Henanga dan
Operaslonal Kepala
Daerah dan Waldl

Wepala Daerah

100 %%

197 1615000

1549431 qu?
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iyedians Gaja dan
Hepala Daersh don
Kepula Dasrah

Eabupmaten
Benghualli

[umlah Orang yang

Menarima Gaji dan ’E“W

i
Dasrab dan Walkil
Kepala Daeral

+350460. 0449

bd

diligan Pakmian Disss dan]
but Kefenghupan Kepala vf

b dan Walk| Kepala Dera

Habopaten
Hetgkalis

.’u:nIaE Faket Pakian
Drnaz dan Arribiie
Kelengkapan Kepala
Daerah dan Wakil
Sge Ieerah

19 Pakes

AE600. (G0

I3 By 11 H 1 ]

Medicsl Check Lip{
Diaerih dan Wakil
Dusrah

Kabupaten
Eenghalis

lamiah (rasg yang
Mergikti Medical
Check Up Kepals
Daerah dan Wakit

Kepala Daerah

aap Dann Pemumjang
relonal Kesala Dasmhb
Waki| Kepala Daerzh

Kalsupaten
Benghatis

2 Crang

370045 00

jumlah Orang yang

Msmerima Dana Penun® Oring Balan

Intig Opermeional
Kepala Dasrak
dnnWakil Kepads
Daerah

d20.4Ta.000

THZ.A71.5748

LT I'Itl':::n'n

Persentase
Penyedinan
Kerumsahtanggaan
Sekretartat Daerah

TAZ1LADD, M)

[Penyediain Kebutulan
[Rumah Tongga Kepala Dagrul

Kabuapaten
Beenghal i

lamlzh Falost
Kehwnihan Remak

Tanges Kepala Daarali
disediakan

§ Paket

S0 9Dk D00

S40.00401.,0060

Eghutuhan Rgmah
‘Wakll Kepala Dasrah

Kabupaten
Bengkali

Jurnlah Paket
Kebutuhan Ruraah
Tangga Wakil Kepala
Daerah yang
diseddakan

# Muket

LR LRI

A5000.000

Kehutuhar
miah Tanggn Wakil Kepala

Kabupaten
Hemghkalia

Jiambakh Pakoet
Hehutuhan Rumah
Tanggs Sekretariat
Dwerah yang
dinediakan

1 Faket

« 70,300,000

3500400080

1.754.695 102

dan

Kabupaten
enghalis

|ramdah Dolcares,
Pemegiolann
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lwmalak Dokuemen
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1 Dokumen
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100 %
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4 Doloanesn

fiG0 00 000

bt

F::li.uh.. Pelalmenaan tenoemi

Kabupaten

Rengleal is

K I.1;|.'_I'|_m1

Jamish Dofoumsen Hagil
Fasillitzs| Pelaksan
Uionomi Deeruh
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1. Telahaan Terhadap Kebijakan Nasional

Telahaan terhadap kebijakan nasional sehagaimana dimaksud, yaitu penelahaan
vang menyangkut arah kebijakan dan prioritas pembangunan nasional dan yang
terkait dengan tugas pokok dan lungsi. Penctapan kebijakan penyelenggaraan
program dan kegiatan Sekretaniat Daerah Kabupaten Bengkalis selain mengacu
pada kebijakan Pemerintah Provinsi, juga merujuk pada kebijakan Direktorat
Jenderal Politik dan Pemerintahan Umum Kementrian Dalam Negeri Republik
Indonesia. Untuk itu, Sekretariat Daerah Kabupaten Bengkalis harus
merumuskan prontas dan sasaran pembangunan daerah untuk  tahun
berikutnya berdasarkan telahaan terhadap prioritas nasional dalam rancangan
RKPD 2026.

Sebagaimana telah diketahui bersama, bahwa penyusunan Rencana Kerja
Pemerintah tahun 2026 dilaksanakan melalui Pendekatan Penyusunan RKP
secara holistic, temalik dan lerintegrasi secara special.,

Diharapkan Pemerintah Daerah dapat memberikan kontribusi yang optimal
untuk mencapai sasaran -sasaran prioritas nasional di masing — masing Provinsi.
Susun pnoritas pembangunan di daerah sesuai dengan isu serta permasalahan
yvang dianggap prioritas. Pembangunan daerah tidak dapat hanya mengandalkan
alokazi Dana Perimbangan didalam membangun daerah, perlu jupa untuk
mencermali pelaksanaan prioritas nasional di dacrah serta pelaksanaan Dana
Alokasi Khusus (DAK) agar sinergi dengan program - program prioritas dari K/L
untuk mendukung prioritas nasional tersebut. Pentingnya sinergi antara semua
tingkat pemerintahan. Rencana Kerja Pemerintah Tahun 2024 adalah penjabaran
dari Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional 2020 - 2024 yang harus
dilaksanakan di semua tingkat pemerintahan. Visi, Misi, dan Sasaran dalam
RP.JIM Nasional 2020 - 2024 adalah tujuan bernegara dalam jangka menengah 5
tahun yang harus dicapai oleh semua tingkat pemerintahan sesuai dengan tingkat
kewenanpgannya.



3.2, Tujuan dan Sasaran Renja OPD

Tujuan dan sasaran pada Rancangan Rencana Kerja Seckretariat Daerah
Kabupaten Benghalis masih mengacu pada tujuan dan sasaran yvang ditetapkan
pada Rencana Strategis dan RPJMD Kabupaten Bengkalis Priode 2021 - 2026,
Terdapat beberapa revisi sesuai Permendagri Nomor 7 tahun 2019 dan mengacu
pada Visi dan Misi Kepala Daerah terpilih.

Dalam rangka efektifitas Penyvusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah
(RKPD) Kabupaten Bengkalis Tahun 2026, mengacu  kepada Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daersh (RPJPD) tahun 2005 2025) dan
menjelang penetapan Bupati dan Wakil Bupati terpilih sesuai dengan peraturan
dan perundang - undangan dan mempertim bangkan Visi, Misi dan Program Calon
Bupati dan Wakil Bupati 2021 - 2026. Adapun Visi Kepala Daerah dan Wakil
Kepala Daerah terplih tahun 2021 - 2026 yaitu “TERWUJUDNYA KABUPATEN
BENGKALIS BERMARWAH, MAJU DAN SEJAHTERA SERTA UNGGUL D1
INDONESIA™.

Sedangkan Misi Kepala Daerah dan Wakil Kepala Daerah terpilih 2021 -
2026 dirumuskan sebagai berikut
1. Mewujudkan Pengelolaan Potensi Keuangan Daerah, Sumber Daya Alam
dan Sumber Daya Manusia yang Efektif dalam Memajukan Perekonomian
yang Berdaya Saing.
II. Mewujudkan Reformasi Birokrasi serta Penguatan Nilai - nilai Agama dan
Budaya Melayu Menuju Tata Kelola Pemerintahan Yang Baik dan

Masyarakat yang Berkarakter.

Ill. Mewujudkan Penyediaan Infrastruktur yvang Berkualitas dan
Mengembangkan Potensi Wilayah Perbatasan untuk Kesejahteraan
Rakyat.

Dari perumusan Visi dan Misi diatas ditetapkan 7 {tujuh) agenda prioritas sebagai
berikut :

I. Peningkatan dan pengelolsan pembiayaan pembanpunan daerah yang
efektif berkeadilan dan tepat sasaran.
2. Tata kelola pemerintahan yang baik, bersih, melayvani dan inovatif
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pemukiman

4. Pengelolaan sumber daya alam vang lestari

3. Peningkatan kualitas pemahaman nilai - nilai budayva dan kearifan local.

6. Sinergitas kerjasama Pemerintah Daerah dengan Pemerintah Pusat dan
Stakholder lainnya.

Dari 3 (tiga) Misi diatas, maka Schkretariat Dacrah mengusung misi ke 2 (dua)
yaitu, Mewujudkan Reformasi Birokrasi serta Penguatan Nilai - nilaj Agama dan
Budaya Melayu menuju Tata Kelola Pemerintahan yang baik dan Masyarakat yang
Berkarakter,

Perumusan tujuannya, Mewujudkan birokrasi yang bersih, melayani dan
menggerakkan serta memperkuat karakteristik masyarakat vang handal dan
berdaya saing, dengan bersandarkan pada nilai ~ nilai Budaya Melayu sehingga
terciptanya pelayanan public yang baik dan kcharmonisan dalam masyarakat.
Sedangkan perumusan sasarannya, Terviptanya iklim investasi vang kondusif,

Melihat Visi, Misi Sasaran dan Tujuan Bupati dan Wakil Bupati terpilih
dalam menyelenggarakan tugas dan fungsi Sckretariat Daerah Kabupaten
Bengkalis telah menetapkan tujuan dan sasaran Rencana Kerja Sckretariat
Daerah Kabupaten Bengkalis Tahun 2026 adalah scbagai berikut.

42



BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGEAT DAERAH

Dalam mewujudkan tujuan dan sasaran Rencana Kerja Sekretariat Daerah

Kabupaten Bengkalis Tahun 2026 diperlukan rumusan program/ kegiatan.
Rumusan program/kegiatan Rencana Kerja Sckretariat Daerah Kabupaten
Bengkalis Tahun 2026 terdapal beberapa pertimbangan vang menjadi dasar
dalam penyusunan antara lain:

1)

2)

)

Ketersediaan data dan inforasi kebutuhan penyusunan rumusan
kebijakan perencanaan pembangunan:

Keserasian dan keterpaduan pembangunan dalam kerangka pencapaian
visi dan misi yang telah ditetapkan dalam RPJMD Kabupaten Bengkalis
Tahun 2021 - 2026 dan hasil review Rencana Strategis Sekretariat Daerah
Kabupaten Bengkalis Tahun 2026:

Penerapan anggaran kinerja dalam rangka peningkatan efisien dan
efektifitas pelaksanaan program /kegiatan:

Secara garis besar rumusan program/kegiatan Rencana Kerja (Renja)

Sekretariat Daerah Kabupaten Bengkalis Tahun 2026 adalah sebagai berikout;

1)

)

3)

4)

3

Program/kegiatan pada Rencana Kerja (Renja) Sekretariat Daerah
Kabupaten Bengkalis Tahun 2026 merupakan program/kegiatan dalam
melaksanakan tugas dan fungsi Perangkat Daecrah dalam rangka
peningkatan kualitas dan akses.

Jumlah program yang akan dilaksanakan pada tahun 2026 adalah
sebanyak 4 program di Sekretariat Daerah Kabupaten Bengkalis;

Jumlah Kegiatan yang akan dilaksanakan tahun 2026 sebanyak 16
kegiatan di Sekretariat Daerah Kabupaten Bengkalis;

Jumlah Sub Kegiatan yang akan dilaksanakan tahun 2026 sehanyak 79
Sub Kegiatan di Sekretariat Daerah Kabupaten Bengkalis;

Jumlah  kebutuhan dana/pagu  indikatif dalam pelaksanaan
Program/Kegiatan Renja Sekretariat Dacrah Kabupaten Bengkalis Tahun
2026 secara total sebesar Rp. 104.596.240.848,- yang bersumber dari
dana APBD Kabupaten Bengkalis Program dan kegiatan Renja Sekretariat
Daerah Kabupaten Bengkalis Tahun 2026 yang disertai dengan indikator
kegiatan serta sumber pendanaan adalah scbagaimana tabel 5
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Tabel T-C.29,
Rumusan Program dan Kegiatan Perangkat Daerah dan

Perkiraan Maju Tahun 2027 Kabupaten Bengkalis

Nama Perangkat Daersh ; Sckretariat Daerah

. T Perkiraan Maja
Urusan/Bidang ]nd%ﬂﬂ;n:ma Rencana Tahun 2026 Rencans
Mruaan |outeomes)/ Tahun 2027
Pemerintabian P . Catatan
i Daegrah dan Hﬂﬁ:@tﬁ”h Loliaai Tanget ::humhan Sumber Penting Target Kebutuhan
Program Keglata | 0 S | genacan | CEPRian indikatsy | Dens Chiwjan. | Eent{ S
n/ Sub Kegiatan Output) Kinerja Kinerja Indikarif
| 2 3 4 5 L T B g 0
4 [oi] o1 PROGRAM ERSENTASE TRARA GRE 341 113,248,385 BIE
PFENUNIANG AAN
URUSAN RJIANG
PEMERINTAH TEAN
DAERAH GHAT
HARUPATEN /EOTA AERAH TANG
ILAEBANARAN D1
EHRETARIAT
AERAL — —
4 |01 01 [2.00) Perencanaan, rsentass 100 % 1.080.000,000] 100 % 1
sesuiian Laporan
dan Evalussi Btondar
Kinerja Peranghkut
Duerzh —
4 |01f 01 (20101 | Peryusinen Dokumen VU SKLTIAT Kabupater | 4 Dokumen 467000 0000 APBD i Dokormen A50) D0
Perencannnn Permnghat  [Dokmen Bengkalin
Daerah ERTERHE]
angknt Daerah
4 lo1 30102 | Koordinas dan Jumlah Dekumen Kabugaten | 1 Dolrumen TE000.0000 APED | Dakumen asnunﬂ
Pemyusunan REA-SKPD Bengloakia




01] 01 [2.01] 03] Ecordinasl dan Kabupaten | | Dokimen 77 000000 APED 1 Dokumen BE.000.000
Penyusinan dokmen Hengkalin
Perubishon REA-SKPD

01} 01 j2.00] 06| Koomhnas: dan HKabupaten | 1 Lapornn 06 0040, (0D APgED 1 Laparan H3.000,000
Pemyusunan Laporan Henghalia
Capainn Kinedja dan
[khitiasr Reafisan
Kinern SKPD

o1 [ 01 [2.01]07 | Evaluas Kinega Rabupaton | 1 Laparan 230.000.000 AFED | Laporan 95 004000
Perangkal Deermb Benglkealia

01] 01 [a.02] | Administrasi Keusngan 100 % 34.032.850.000 100 % 34.033.8E0.000
Perangkat Doerah

01| 01 |2.02[ 01 | Penydinan Gap dan umlah orang yang | Kabupaten 216 33.130.200.000 | APRD 716 33150, 200,000
Tungangam &SN enerima gajl dan Bengialie | Chramg) Bulan Orang /Balan

rlaEsgan ASH

01| 01 |2.02| 03 | Pelaksarnann winlah dekumen Kabupaten | 1 Dolomen || 300,000,000 AFRD I Doleumen 300,000,000 |
Penntausahaan dan enntausahaan dafi | Beoghalis
Pengujian gufian /verifilkeai
Keuangnn SKPD eiiangan SKPD

01| 01 [2.02] 04 | Koordmas: dan umiah dokumen Kobupnten | | Dokomen W2, 350, 000 APED +6 Crang 82,350 000
Pelalessnaan Alouutonsi relimam dan Heqgkalin
SKPD lak sarmnry

tansl SEPD
e

01| 01 |202| 05| Keordinas dan Jumiah dokumen Kabupaten | 1 Laporan A0.000,000 APHD 17 Cvang B0.000.000
Pty sumnan Laparsn eulBiagan akhir Benglalin
Keunngnn Akhir Tahun  pahon SKPD dan
BRPD poran hail

yustnan laparan
tahin SEPD




01[00.2] 02 [06 [ Pengeluaan dan uminh Bahan Kabupaten | 1 Dolamen | 210.000.000 | APHD 1 Dolumen | 210.000.000
Penytapon Bahan Benghalis
Tanggapan Pemerik s
01(01.2[ 02 |07 | Koordinas den mlah |aperan Kabupaten | | Laporan | 210.000.000 AFED 1 Lapotan 210.000,000
Fermasunan Laporan ELLAEATI Beoglenlis
Keuangnn Bulanan / ulanan | triwulan
Triwulan / Semeste teran SKPD
BEFD @n laporan
dirani
BT KA lnporan
Bl gan
ulmman Triwalen
Lal ealermn SKEPD
01| 01 [2.08] | Administrasi Barang nt 100 1.041,783.000 00 = 000 |
Milik Daerah Pads o SR
Perangkat Daerah
olf o1 [2.03 Pengarnanas Hatarig umlah Dokumen | Kabupaten [31 Dokumen| 691 000,000 APRD 13 Dakumen .0
Milik Derak SKPD manan Barang| Benghalis SRR
itk Daerals
01 01 [203[ 06| Penatastusan Herang  Jumial laparas Kabupaten | | Laporan 650,783,000 APED [ Laparan | 650 783.000 |
Milik Dip=rah pada SEFD Lot sahipen Benglnlin e
millik daerah
L] D1 ﬂ.ﬂ Administrasl rREftany 100 % 2.6540,000.000 100 % 2.640. 200
Hepugawalon menuhan it
Perangieat Dasrah mlaistrasl kantor
01| 01 i;nﬁi 03 | Pengadaan Falcuu lumlah paksian Knbupaten | O Paket 00,000,000 APBD T Paket W00 000,000 |
Drinas Beserta Atrihue plinas beserta niribat| Benghkalin
Keletighapannya eelenghapan
01] 01 [2.05] 03| Pendataan dan Uumlah dolnimesn Kabupaten | 1 Dokumen 00000, 000 APED 1 Daltimen 300,000,000
Pengelolaan pendatein dan Bengicalin
Adminiarrass
Kepeganwaiam
01| 0L |205[ 11 [ Dimbingan Trkos Kabupaten | 46 Crang B00.000, 000 APRD 36 Orang Q00,000,000
Implementasi Peranuran gikuti bimbingan| Benglakin :




4 o1 01 [205[ 11| Dimbingan Teknin arang Kabupaten | 27 Grang 270,000, 000 ATED 37 Ovang 270,000,000
Emplementani Peratiirmm b Blenglakis
FPrrundang - undangan snplemertan
iHag.an
4101101 p05] 11 Bimbingan Tekmnis fumilah orang yvang | Kabupaten LB Orang 270,006 OG0 APRD 18 Orang 270000000
Implemsentasi Permturan fnengikuti bimbingan| Benglkalis
Perundang = undangan  felmis implermentan
(Eaglan Drgaisass)
4 [01] 01 3. Mministrasl Umum 100 % | 16.095.780.708 100% | 21.835.000.000 |
Peranghat Dacrah
4 [01] 07 [2.06]01 | Penyedinan Romponen Kabupaten | 13 Paker 120.050 678 APED 3 Paket 70,000,000
Listrik /Penerangan Benghkalin
Hangunem Kantor {penerangan
bangunan knnior
. L vang disedialan E
4 101 01 |2.06) 6 | Peoyediaan Peralaras LFimlab paket Kabupaten 12 Palket 214.746.637 AFED i Pakier. 10, 000, D000
dan Perlengkapin peralatan dan in
Kantar periengkapan kantos
ry o | seimkian
4 |01 01 |206|03 | Penyedian Pealstas,  Dumiah paket Kabupaten | 15 Paker | 150,000,000 AFED Z Paket 2.150.000.000
Rumah Tangge peralatan rumah Besghinlin
Fariggn yang
dinedialkan
4 [01| Ot [2.06[ 04 | Penyetiaan Bahan Fumlah paket bahen| Kabupaten | 5 Paket 5.400,000.000 | AFHD 3 Paket 5.950.000,000
Logistik Knntor iogiatilc kantor yang | Benghalis
jtimedinkingn
4 [01] 01 [2.06]05 | Penyedinan Barang Jiumlak Paleet Kabupaten | 3 Paket 210.974.403 AFED ~ 2 Paket 1,505 000,000
Cetakon dan Pengadasn [Barang Cetakan dan | Benghalis
ezigpclaen vamg
Hisedialoan
% |01 OL |2.06| 08| Faslitas: Remungsn Jumlnh Laporan “Rabupaten | 11 Laporan | 5,300,000 000 APBD I's Laparan 5.560,120 000 |
Trmo tas Kunjungan | Henglalis
AT
4 fo1] o1 [2.06] 09| Penyelenggarann Rapu: [Jumiah Lagoran Kobupaten | 3 Laporan | 4.700.000.000 | APHD 3 Laporan 4. 504 000, 000
HKoordinsass dun rienggann Rapot Bengkalin
HKemaultasi SKPD : din
SKPD

47




4 [01] 01 |2 il 100 % 484.768.000 100 % 7.1 50,000, 000
Dmersh dan Ponunjang
Urusan Femerintah dun
Dmernh
4 |01] o (20701 | Pergndnan Kendaroan urmdah Unit Kabupaten 3 Uit ] APEITY 0 i
Dinas Perorangen Dinas [Kenderasn Dinas Bierighabia
il Kendoramn Dinas ocrangnn At
fabatmn Lenidarman Dinas
abatan yang
Laediakal —_— |
4 (01| 01 [207[05] Pengadaan Mebel urilah Paket Mebel | KEabupaten 75 Uinat 10, 2RE 0 APBED T8 Unix 50, (A0
rang disedlalcam Henghalls
4 (01| OI [2.07|06 Pengmdnan Perlatan dan (famiah Ursis Enhupaten O Unid 200.00d0.060 AFHED @ Uit L. 200, £, D0
Mesin Lalnsiys platan dan Meain | Henglalin
¥a yang
usedialean
4 [o1] a1 (207|009 Pengadaps Gedung Kabupsten 4 Uit 7] APFRD & Unit 3.4090,000.000
Kantar Atayg Dangunas Brogkalis
Lainnym
4 301 ) 01 | 207 11 | Pengadaan Sarana dan Kabupaten 4 Pulked L B0 480 (N AFBD 4 Pakot 160,000,000
Prasaranafend kg Bengkalia
reding Kartor agma
Bangusiis Daisays
4 |o1] o1 LA Penyedisan Jusa
Fenunjang Urusan
Pemerinitah Dasrah 100 % 13, 164 88T, 280 100 % 13,259,801, 783
& Joi]| 01 [2.08[ 01 [ Penyediaan Jana Surar Kabupoten ENT) 5.020.400.000 APRD 335 Laporan | 6,214.290.000
Memnirnt HBenghalis Lagparan
4 [o1] 01 [2.08[ 02| Penyediaan Jasa Kabupaten | 4 Laporan | 1790,384.000 APHD 4 Lagaran 3.020 589 341
Homitirdkmst, Busilber Bengrals
Dy Al din Listride




L 0 B _F'Eurnd-m Jana umlah Lagoman Kabupaten | 8 Laparan A_Z4H, 103 T80 APED 10 Lagwrat 4024 B 4440
Pelayanan Umum W[asy Pelayanan Eienglnlis
Kantar LU'mum Kafitor vang
F'Ij!l.'d.'l.ll:ﬂ.n
o1f o1 [2
100 % 8.850.000. 583 100 % 18. 368 458,000
termasak
a1l o1 lﬁ 01 umlah Kenidarman Knbupmirn 75 Unit & O00L000,. 000 AFRD 24 it A GRG0 G656, 00
orangan Dinas Henghslhy
tall Kendarann
s Jaharan yamng
oF | 0l 200 o2 umiah Kendarasn | Kabupaten T8 Unnt 1. 7000600 553 APRI 46 Unip 2446, 00, (00
Jinnas Operassonal Benghmlia
fmu Lapangud vig
bayarican Pajalk
_| mbtau lapangen an Perignannye
01| o1 (20909 umlah Gedung Kabupaten 1o Ut A.500.000.000 APBD 5 Linn A4.330.800, 00
Benghakin
angunan Latrmym
01| 01 [2.09|10] umilah Sarans dan | Kabupates | 50 Unit 700,000, D00 APBD 5 Unit 3,080,100 000
asarens Gedung Benghnlis
Angunan Lamnya
arig dipelihran dim
01| 01 [3.09] 11 Kobupmten | 35 Umit RS0.000.000 APED % Und
Rehabilitasi Sarana dan Benglkalin TS g e
Prasarana Pendulung ualitas Praserana
Cedung Kantar alaw ubung kantor
Ladnnva
1| 01 (&.1 Heuangan (Perseatase Loyanan
dan Operusbonal
Hopain Duerah dan usngn dan 100 % 1,545 .43 1. 987 100 % 1.971.615.000
Wakll Kepala Dasrak Hepala e
dan
01| 0F |2.11]01 | Peayedionn Gaji dan Crang yang | Kabupaten | F Oreng’ 435,360,000 AFED 2 Orang/Bulan| 300,000,000
Tunjangan Kepala Gap dan Blenghkalis Bulan
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Dmerah dmr Walil Erpola
Kepala Daerah clian Wl
01| 01 [2.11]02 | Penyrdinan Prknum winiah Puket Kabiipaten | 10 Paket 131700000 | APBD Faket | JED.1 b |
Dins dus Atribut wt | Bengialis a RN
Eelenpicanain Kepeala elenglapan Kepala
Derah dan Waldl Kepala |{Desrah dan 'Wakil
Dernb epala Dinerah _
01| 91 |2:11]03 | Pelasamann Madical lumleh Orang vang | Kabupaten 2 Orang 200,000,000 AFBD 370
Check Up Kepala engiEnd Medical Benghalis * Creng i
Diperah dan Winddl “hieck Up Kepala
Kepaln Dastal werah dan Waldl
- @ Disernh
01 01 [2.11]04 | Penyediaan Dann fumink Ovang vang | Eabopasen 2 Orang/ TB2.37T1.97A APED '::EI.E.!,II_E.IJ.-I :
Peaunjang Opersicnal eneriga Donn Henghalin Bulan ‘ R
Kepidn Daerah danh kil
Kepala Dmerak nlorial Kepeiln
acrah danWaldl
- Dimerak
o1f 01 [2.13 Fasilitas
Karumahtanggaan
‘Bakretarist Dasrah ramabtanggaan 200 % S L08.000 100 % 1,421.400.000
h‘
rj ol [Zi3fo1 Peoyedisnn Kebutuhan  [lumish Paket Knbupaten 4 Pales 500000000 APAD i Paker ﬁ
Rumah Tenpgga Kepaln butulusn Rumah Hienghalin i
Daerah Tasigga Kepals
IDaerab vang
Fleandiakn
01| o1 [2.12] 02 | Penyedinan Kebumban  [Jumiah Paket Kabupaten | 3 Paket 350000000 APBD 3 Pakeet
Rumah Tanggs Wildl butuhan Ramah Bengkalia ’ : ST
Kepals Duecaly Tadaggs Wald]
ala Daerik yang
ol bl e dian
@1 a1 [2.12] 03 | Penyedinan Kebutuhan |umish Palet Kabtipaten 3 Palest 5000000 APED 3 Pudort 275, 300000
Rumsh Tanggs Wakil  [Keburuhan Rumah | Benghalis i e
Kepala Deerah Targin Seleretariat
ey ah yang
= il sedinlon
01| o1 [2.13] Penataan Organisaal tass FD 100 % 1385838, 953 100 % 3.754.605. 103
pat Fungsi dan
Ukuren L
FD Nilal BE% " 85 9
Opa o 7
Pradikest aie
13|01 | P D Dokumen
ol | 01 [2.13] 01 | Pengeloaan Dokumen | Kabupaten | 1 Dolammen FEFEET) APOD
Balembagaan damn Benglenlis ¥ s




Anabizis Jabatan dan
: - —
o1 | 01 [213[02] Fasilitas Pelayanan Kabupaten | | Laporan 295 366 Laporan K0, 753, 000
Pelmymann Publik dan Fasdlitas Bepghalin
Tati Lolranna Publik
an Tatn I.ah'.ﬂn;.
gL o1 |2.13[03 | Peningaketan Kinerjn lumalah Dol Kabupaten | | Dolosmen 206445708 APRD 1 Dokumen TOR 867 503
dan Refoemasi dan ghkatan HKinerja | Bengkalis
Biralkras jlan Reformasi
= Ekiraker nai
01 |213] 04 | Monitoring Evaluas  [Juminh Dokumen | Kabupaten | 1 Doknmen 30,407,815 APBD | Doknmen 153 731.600
dan Pengendilian Monitortng, Evaluasi | Benglalia
Kualitns Pelnvanan plan Pengendedian
Fablik dan Tars ualites Pelayunan
Laksana blik don Tatw
o1 o1 [Li3[os Koordinas dan i Habupmten | | Doloimen Euﬂ.g:!ﬂ.ﬁﬁﬁl_ﬂ.FED | Dakumen mm‘ﬁll
Penyusunan Laporan imuma Benghala
Rinerja Permerineah
Daereh
01| 01 |2.14 Pelaksanuan Protokol 100 % 2.637.621.300 100 % &.380.055,000
dan Komunikasi
Pimpinan
01| O |2.34[ 01 | Famlitan Keprotokolan  |[Juminh Lagaran Kabupaten | | Lapormn 918.2424.0000 APED | Laparan 360,000,
Breriglcalin
1] 01 |2 14} oz Kobupaten | | Laporan BIT.:00000 APHD | Laparan 2,700,000,
Hengioalin
01| 01 |3.14| 03, Kabupaten | 1 Laporan 902.370.00) APBD I Laporan 3.200.055, 000
Benglalis
o1 | o2 100 %= 236,000,000 100 % B30,000, 000
o1 | 'E"ltﬂ 100 % 236,000,000 100% 30.000.000
1] 03 |2.02[ 01 Kabupaten | | Doltumen 36,000,000 AFED 7 Dolkumen 130,600, 000
Hemphoalia
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‘ r(ﬁnllul-"n'htnn
02 |2.02] 04 | Penjagaan dan umiah Tanda Bates| Kabupaten | | Dolumen 200,000,000 APHD 2 Dokumen 700, (00, 0
Pemeliharnan Batns Taeruh vang dijagn | Benghadin
Daorah 1
02 PROGRAM 4,261 45T, TTT 44061 407.777
FEMERINTAH DAN
HEBETAHTERAAN [HER
BAKYAT HESEJARTERAAN
0 Administras Tatu - 100 % 1.000.000.000 100 % 2.260,000,000
Pemerintahan reentase Hanil
a2 |2.01 E'I-_I'mnunad.rmmm habupaten | 3 Dokumen ABO.O0D.O0N APRD 2 Dakuinen SO0, 000 D
Pemerintatan [Hasil Penataan Bengkalia
drministras
meTinTadan - S ==
o2 |2.01)02 W BEabupaten | 3 Dokumen 200,000 44 AFPBED 4 Dalaimesy H60. 000, 000
Administras Bengkalis
Kewtlavabiam
02 [2.01] G2 | Fasilitas Pelaksasinas Kabupaten | 4 Dowumen 450.000,0000 APBD 5 Dokumen | 1.100,000,000
Cronomd Daerah Bepglenbin
sann CHonaem
] mui Pelaksanaan Kebifakan 100 % “'mﬁ-m 100 % 38, 180,000,000
Keszlahieraan Rakyat
02 |2.02| 01 | Fasilitam Pengelolaan Kabupaten | 1 Dokumen 3 629.280,00x1  AFRD 3 Dosumen 9. 100.000.000
Bene Mensal spiritial asilitne Pengelolas | Benghalis
02 |2.02] 03 | Pelaksanann Kebjakor, Kabupaten | | Dokumen 00,000, APED | Dakcumen | 8,050,000,
Evaluasd, da Capainn Beriphialin
Kinerin Terlai
Faaspahtrrann Sosdal
= inl, Trassinigras,
1i atnn dan
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rmsum dan KB

| o2 i.u:Lm""Pul-mm- Delumnen. | Kabupaeen | | Dokumen | 11437 790000 | APED 1 Dokumen | 17.000,000.000 |
Evaluisd, dan Capoian Eebijinan, Arnghalis
Kmecjn terlomit nad, timn
Masviraknt ‘apalan Kinetja

r:k:!.i.l

01| 02 |2.03] | Fasditas dan 100 % 1.762.948,750| 100 %  4.BA8A5T.TTY|
Koordinas| Hakum

01| 02 [2.03]01 | Pasilitan Peoyusunns Kabupsten |30 Dokumen 3477000000 APRD Drobtumen 1262425 777
Produk Hakum Deerah in

01] 02 [2.00] 02 | Fasilitss Banoian Kabupaten | 5 Hasus 1.239.771.750 APED
Hukoem Henghkalis

01| 02 |2.03[ 03 | Perdokcumentasian Kabupaten | 30 Dokumen 182 477.0000 APBD
Produk Huokum dan Benghalin

01| 02 [2.04] | 100 % 1.187.500. 100 % 3.375.000,

01| 02 |2.04] 01| Fesilitan Kerjesama umish Dokumen | Kabupaten | 2 Dakusmen 537.274 M5 APBD 2 Dokumen 1050, 000 000
Dialam Meger: dasil Fastlilasl Kerja| Benglhalis

i Dilnim !'-I:ll:rl e =

01| 02 |2.04|02 | Fasilitasi Kerpn Sama wimlah Dalumen Kobupaten | | Dokumen 180.351.144] APED | Dokviinen 225,000,000
Liuar Negeri sil Fasilitas Luar | Benghalis

01| 02 [204|03 | Evalussal Pelaknannan | Jumish Laporan Kabupaten | 2 Laporan 464,974 61 :‘ APHD 7 Laparan P00 D00 oo
Kerja Samn Evalunni Bengloalia

Kesja

01| 03 PROGRAM ASE 100 % 118,008 400 3885 100 % 118,008, 400 388
FEREKONOMIAN DAN AAN
PEMBANGUN ERONCGMI
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01| 03 [2.01] | Pelaksanuan Kebljakan 100% | 1.320.000.000 100% | 3.000.000.000 |
Perekonomian

01| 03 [2.01] 01| Koordinas, sinkronisas, Hobupaten | | Dokumen | 420,000,000 APBD 9 Dokumen GO0, 0G0, D00
Monitoring dan Evaluos Bengkalia
Kebijalnn Pengelainan

- BUMD dan BLLTD —_

o1] 03 [2.01]02 | Pengendalinn dan Kabupiten | 5 Laperan 420,000,000 APBD B Laporam R0 000, 000
Dhsiribusi Perekonomiiem Benglalin

01| 03 201|063 Prrencansan dac Kabupaten | 1 Dokumen S0, D00, 00 APHD 1 Dakumen 00, (00,000
Pengawasan Ekanom: Bernigkalis
Miloe Kecll

a1 03 |2.01)02 | Kooedmasi, Sinleromnisas Knbupaten | 1 Dakumen B, 000, 000 APRD 1 Diolozmen 00000, 000
dan Evaluast Kebijakan Benghalis
Pembentulean BLUT

C1[ 03 [2.01[05 | Koordinasl, Sinkronines Kabupaten | | Dokumen 0 APED | Dokumen 00, 000, 000
dan Evalunsi ij Hemughoalin
Pendizian BUMD

o1 E"ﬁ Pelakmanaun 100 % 1.001.000.000 100 % 1.925.000.000 |
Adminktrasi
Pambangunasn

mbangunan
nh T —

01] 0 [2,02]{01 | Fesititasi Penyusin humlshk Dokvmen | Kabupaten | | Dokumen | 201,000,000 APBD 2 Dolcumen 040000, 000

program Pembsngines nnil Fastlitas Henglenlin
TFLLBLITLALL
bangunnn

01| 03 [2.02] 02| Pengendabiar dan umlah Laporan Kabupaten | 11 Laporsn | 385.000.000 AFED i1 Laporin | 675,000,000
Evaluasd Bengualis
Pembamglnan Ef Evaluns




01] 03 [2.02] 03] Penpgelolonn Evaluns nlah Laporam Kabupaten | 12 Laporis <05, 000,000 AFPBD 12 Laparan LT LR ]
i hu:nE:rnnn
01| 03 |2.08 Pengelolain Pengadsan Persentass 100 % 2.346.080.077 100 % 11.730.000.350 |
Barang dan Jasa Pengadaan Barang =
iproses Sesusi
01} 03 [2.03]01 | Pengeioloan Pengadaan  [lumish Dokiimen Kabupaten | 1| Dolumen | 342.000,000 AFED | Dakumen
Bararg dan Jass [Hisil Pengeialaamn Benglonlis s o
n [Aarnng
01| 03 |2.00]02 | Peageiolam Layanan umlah Dokumen | Kabupaten | | Dokumen | 385,580,000 APBD | Dolarmen | 1.584.557.071 |
Peogadas il Layanan Benglatis
Elekirondk Peogadann Secara
01 | 63 |2.03]03 | Pembinmn dan iwmlnh Crang vang | Kabupaten | 300 Orang 1.6 18 800,077 APED Orang oL 326
Advolcns engikoun Henglalin = e’
Barang dan Josa mbiissan dan
okan Pengndann
= arang den Jana
O1] 03 |3,04] Pemantausn Ketdjnkan [Pemantauan 100 % 1.080.000.000 3B0.000.000
Bumber Dayve Alin bijakan Sumbar caion 5
ol 2.04]| 01 | Koordmas Sinkron:seai Kobupaten | | delaimen | 316, 750,900 APHED Dakummen 450
dan Evaliusm Kebijakon Hengikalls ! 50. 000, 000
» Kahutedsan,
Eeloutan das Petlbkanon
T ) T TR Kabupaten | | dokumen | 392.111,000 | APED Dakwmen 50.000,000 |
; " r . ! 1 000,
dan Evaluam Kebirkan Bengkalis 450,000,006
Pertambangan dis
Lingkuingan Hidup




0l 204 Kooriinas, Sinkronisass |lumiah Kalmipaten | I dokumen | 371 101300 AFRD 1 Dokaimen 450,000,000
dan Evaluas Kebijakan Benghkalis
Energi dan At
| Jumiah Total | 104,596.240.848 | i 176.342.354.048
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Pembina Utama Mad
NIP 19740220 200312 1 007




BAB V
PERUTUP

Rencana Kerja Sekretariat Daerah Kabupaten Bengkalis Tahun 2026
merupakan rencana kerja tahunan yang disusun sebagai penjabaran dari
Rencana Strategis Sekretariat Daerah Kabupaten Bengkalis Tahun 2021-2026
mammmmmm:mﬂxahumwa
Tahun 2026. Renja ini merupakan dokumen rencana operasional pelaksanaan
program dan kegiatan tahun 2026, guna mendukung pencapaian arah, tujuan,
sasaran dan target prioritas rencana pembangunan tahun 2026,

3.1. Catatan Penting Dalam Penyusunan Renja

Dalam rangka meningkatkan kualitas perencanaan dan produk
perencanaan maka program dan kegiatan harus menerapkan prinsip-prinsip
efisiensi, efektivitas, transparansi, dan akuntabilitas untuk MEncapal Sasaran-
sasaran pembangunan bidang kesejahteraan masyarakat yang tertuang dalam
Rencana Kerja Sekretariat Daerah  Kabupaten Bengkalis Tahun 2026,
Optimalisasi pencapaian hasil pada pelaksanaan program /kegiatan yang
dilaksanakan di Sekretariat Dacrah Kabupaten Bengkalis harus ada
keterpaduan dan sinkronisasi antar kegiatan, baik antar kegiatan dalam satu
program maupun kegiatan antar program, dalam satu instansi dan antar
instansi, dengan tetap memperhatikan tugas pokok dan fungsi yang melekat
pada Sckretariat Daerah.

5.2. Kaidah-Kaidah Pelaksanaan

Kaidah-kaidah pelaksanaan Rencana Kerja Seckretariat  Daerah
Rabupaten Bengkalis Tahun 2026 sebapai berikut:

1. Dalam upaya sinkronisasi dan sinergitas perencanaan pembangunan,
pelaksanaan  setiap program dan kegiatan dalam Rencana Kerja
Sekretariat Daerah Kabupaten Bengkalis Tahun 2026 baik yang
bersumber dari APBD Kabupaten, APBD Propinsi Riau, maupun APBN,
harus memperhatikan/mempedomani dokumen-dokumen perencanaan
vang ada di atasnya

2.  Renja Sekretariat Dacrah Kabupaten Bengkalis Tahun 2026 digunakan

Rencana Kerja Sekretariat Daerah Kabupaten Bengkalis Tahun 2026,
sclain menjadi acuan pelaksanaan kegiatan tahun 2026 berfungsi pula sebagai
sarana peningkatan kinerja Sekretariat Daerah Kabupaten Bengkalis. Renja
thmmmpmhhkmmthdam pengambilan
keputusan dan penyusunan rencana di masa mendatang oleh para pimpinan
mnmﬁmdmmmnm;mfﬂehﬂmimﬂamhﬂahupnmn Bengkalis
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